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មគ្គុុ�ទេ�សក៍៍នៃ�សកម្មមភាព និិងការវិនិិិយោ�គរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះ។ 

កម្ពុជាប្តេជ្ញាប្រើប្រាស់វិទ្យាសាស្រ្ត បច្ចេកវិទ្យា និង
នវានុវត្តន៍ជាយាន្តសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍជាតិ

ចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ 

នៅ�កម្ពុុ�ជាមានត្រឹ�ឹមតែ� 

៥១,១៦នាក់់ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ��  
កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១ លាននាក់់កុ្នុ�ងនោះ�ះ

២៣,៧%  
ជាស្រ្តី�ី�។





ក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា�ញ

ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិង

នវានុុវត្តតន៍៍

គម្រោងហ្គោស្ពីន៖ កម្រងព័ត៌មានថ្នាក់ជាតិស្តីពី គោលនយោបាយវិទ្យាសាស្រ្ត 
បច្ចេកវិទ្យា និងនវានុវត្តន៍

ភាគ ១១



ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ii គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

ADB Asian Development Bank ធនាគារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អាស៊ីី�
BEEP Basic Education Equivalency Programmeកម្ម មវិធិីីសមមូលអប់់រំំកម្រិ� តមូលដ្ឋាា ន

CCFTA Cambodia-China Free Trade Agreementកិ ិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី  កម្ពុុ�ជា-ចិិន

CIF Climate Investment Fundsមូ លនិិធិិវិនិិិយោ�គអាកាសធាតុុ

CLCs Community Learning Centresមជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លសិក្សាាសហគមន៍៍

CPU Central Public-Private Partnerships Unit អង្គគភាពភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋឋ និិងឯកជនថ្នាាក់ ់កណ្តាាល

CSDGs Cambodian SDGsគោ �លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា

CWGSTI Committee for Women and Girls in STIគណៈ ៈកម្មាាធិ ិការស្រ្តី�ី� និិងក្មេ�េងស្រី�ីក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន

EDF Entrepreneurship Development Fundមូ លនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគ្រិ�នភាព

EEC Energy Efficiency and Conservation ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងការអភិិរក្សសថាមពល

ERIA Economic Research Institute for ASEAN and វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសម្រា�ប់់អាស៊ាា ន និិងអាស៊ីី� 
East Asia បូូព៌ាា

ESCAP Economic and Social Commission for Asia គណៈ ៈកម្មមការសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគមរបស់់អង្គគការ 
and the Pacific (of the United Nations)ស ហប្រ�ជាជាតិិប្រ�ចាំំតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ច

FDI Foreign direct investment ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស

FLP Factory Literacy Programmeកម្ម មវិធិីីអក្ខខរកម្មមនៅ�តាមរោ�ងចក្រ�

FTE Full-time equivalents សមមូ លនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ង

GDE General Department of Energy អគ្គគនាយកដ្ឋាា នថាមពល

GDP Gross domestic product ផលិ តផលក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុប (ផសស)

GERD Gross Domestic Expenditure on Researchចំំ ណាយក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
 and Development 

GII Gender Inequality Indexសន្ទទស្ស សន៍៍វិសិមភាពយេ�នឌ័័រ

GNI Gross national income ចំំណូ លជាតិិសរុុប

GO-SPIN  Global Observatory of Science, Technology  ការអង្កេ�េតសកលនៃ�លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ 
and Innovation Policy Instruments វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ហ្គោ�ោស្ពីី�ន )

HDI Human Development Indexសន្ទទស្ស សន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សស

ICT Information and communication technologyបច្ចេ �េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍

IMC Inter-Ministerial Committeeគណៈ ៈកម្មាាធិ ការអន្តតរក្រ�សួួង

IOM International Organization for Migration អង្គគការអន្តតរជាតិិទេ�សន្តតរប្រ�វេេសន៍៍

IP Intellectual propertyកម្ម មសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា

IPR Intellectual property rightsសិ ិទ្ធិិ�កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា

IPC Institut Pasteur du Cambodge (Pasteur  វិទិ្យាាស្ថាា នប៉ាា ស្ទ័័�រកម្ពុុ�ជា 
Institute of Cambodia)

បញី្ជី�ពាក្យយកាត់ ់និិងពាក្យយគន្លឹះះ��



បញី្ជី�ពាក្យយកាត់ ់និិងអក្សសរកាត់់

iiiគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

ISCED International Standard Classificationចំំ ណាត់់ថ្នាាក់ ់ស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិនៃ�ការអប់់រំំ  
of Education

KAPE Kampuchea Action to Promote Education អង្គគការសកម្មមភាពសម្រា�ប់់ការអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជា

KE Khmer Enterpriseស ហគ្រិ�នខ្មែ�ែរ

KOICA Korea International Cooperation Agencyទីីភ្នាាក់  ់ងារកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិកូូរ៉េេ�

LDC Least developed countries ប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួួច

MBI Mekong Business Initiative គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មអាជីីវកម្មមមេ�គង្គគ

MDG Millennium Development Goalគោ �លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហសវត្សសរ៍ ៍

MISTI Ministry of Industry, Science, Technology & ក្រ�សួ ួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង 
Innovationន វានុុវត្តតន៍៍

MoEYS Ministry of Education, Youth and Sportក្រ�សួ ួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា

MLVT Ministry of Labour and Vocational Trainingក្រ�សួ ួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�

MoP Ministry of Planningក្រ�សួ ួងផែ�នការ

MoU Memorandum of understanding អនុុស្សាារណៈៈយោ�គយល់់

NGO Non-governmental organization អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល

NIS National Innovation System ប្រ�ព័័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ជាតិិ

NIS National Institute of Statistics វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ
NCSD National Council for Sustainable Developmentក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដោ�យចីីរភាព

NCSTI National Council of Science, Technology & ក្រុ� ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
Innovation

NSDP National Strategic Development Planផែ�ន ការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ

OECD Organization for Economic Co-operation and អង្គគការសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការ
 

Developmentសេ �ដ្ឋឋកិច្ចច

OHCHR Office of the High Commissioner for ការិយិាល័័យឧត្តតមស្ននងការទទួួលបន្ទុុ�កសិទ្ធិិ�មនុស្សស
 Human Rights

PCT Patent Cooperation Treatyសន្ធិិ�សញ្ញា ា កិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម

PPP Purchasing power parityយុ គភាពនៃ�អំំណាចទិញ

RCEP Regional Comprehensive Economic Partnership ភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យកុ្នុ�ងតំំបន់

R&D Research and development ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

RIA Rapid integrated assessment ការវាយតម្លៃ�ៃរួមួបែ�បរហ័័ស

RS Rectangular strategyយុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ

S&L Standard and labellingស្ត តង់់ដារ និិងការដាក់់ស្លាាក

S&T Science and technology វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

SADIF Smart Axiata Digital Innovation Fundមូ លនិធិិនិវានុុវត្តតន៍ឌ៍ីីជីីថលរបស់ក់្រុ�មុហ៊ុុ�ន Smart Axiata

SDGs Sustainable Development Goals គោ �លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព

SME Small and medium-sized enterpriseស ហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម

SREP Scaling Up Renewable Energy Programmeកម្ម មវិធិីីពង្រី�ីកថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ

STEMM Science, technology, engineering,   វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា វិសិ្វវកម្មម គណិតវិទិ្យាា 
mathematics and medicine និិងវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត

STI Science, technology and innovation វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.)



ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

iv គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

SWOT Strengths, weaknesses, opportunities ភាពខ្លាំំ �ង ភាពខ្សោ�ោយ ឱកាស និិងការគំំរាមកំំហែ�ង 
and threats

TRIPS Trade-Related Aspects of Intellectual ទិ ិដ្ឋឋភាពពាណិិជ្ជជកម្មមទាក់់ទងនឹឹងកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា
 Property Rights

TTC Technology Transfer Centreមជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

TVET Technical vocational education and training  ការអប់់រំំបណ្តុះះ��បណ្តាាលបច្ចេ   �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�

UIS UNESCO Institute for Statistics  វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
UNDP United Nations Development Programmeកម្ម មវិធិីីអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហប្រ�ជាជាតិិ

UNESCO United Nations Educational, Scientific and  អង្គគការអប់់រំំ  វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវប្បបធម៌៌នៃ�សហប្រ�ជាជាតិិ 
Cultural Organization

UNICEF United Nations International Children’s មូ លនិិធិិអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិដើ�ើម្បីី�កុមារ Emergency Fund

UNTAC United Nations Transitional Authority in អាជ្ញាា ធរបណ្តោះ�ះ� អាសន្នននៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិបិ្រ�ចាំំ 
Cambodia នៅ �កម្ពុុ�ជា

US United Statesស ហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ

USD United States Dollarដុ ល្លាា រអាមេ�រិកិ

VNR Voluntary National Review ការពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិថ្នាាក់ ់ជាតិិដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត

WHO World Health Organization អង្គគការសុុខភាពពិភពលោ�ក

WIPO World Intellectual Property Organization អង្គគការកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា អន្តតរជាតិិ

WTO World Trade Organization អង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�ក
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មាតិិកា

បុុព្វវកថាដោ�យអគ្គគនាយកជំំនួួយការផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�ភ្នំំ�ពេ�ញ ៩

បុុព្វវកថាដោ�យទេ�សរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍របស់់
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាកម្ពុុ�ជា ១១

សេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ ១៣

ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េបប្រ�តិបត្តិិ� ១៥

ព័័ត៌៌មានទូទៅ�ស្តីី�ពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ១៩

១.សេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម ២៣
១.១ សាវតា ២៤
១.២ វិធិីីសាស្រ្ត�ត ២៥

២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ ២៧

២.១ ទីីតាំំងភូូមិិសាស្រ្ត�ត   ២៨

២.២ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត   ២៨

២.៣ ទិិដ្ឋឋភាពប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�ត   ៣១

២.៤ ការអភិិវឌ្ឍឍមនុស្សស ៣៥
២.៤.១ វិសិមភាពក្នុុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សស ៣៧
២.៤.២ សន្ទទស្សសន៍៍វិសិមភាពយេ�នឌ័័រ ៣៨

២.៥ ការអប់់រំំ  និិងសមត្ថថភាពធនធានមនុស្សស   ៣៩

២.៦ កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរយៈៈពេ�លវែែង ៤៥
២.៦.១ ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស ៥០
២.៦.២ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចឌីីជីីថល ៥១
២.៦.៣ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនៅ�តំំបន់់ជនបទក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា  ៥២
២.៦.៤ ហានិិភ័័យ និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះ ៥៣

២.៧ គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈម ៥៤

មាតិកា
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

២.៧.១ ភាពក្រី�ីក្រ� ៥៧
២.៧.២ ទឹឹកស្អាាត  និិងអនាម័័យ ៥៨
២.៧.៣ ថាមពលស្អាាត  ៥៨
២.៧.៤ ធនធានធម្មមជាតិិ និិងបរិសិ្ថាា ន  ៦០
២.៧.៥ គម្លាាតយេ�នឌ័ ័រ ៦៣

២.៨ គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ៦៤

៣.ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ៦៧

៣.១ សមិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន. ៦៨
៣.១.១ ចំំណាយលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ៦៨
៣.១.២ មូូលធនមនុស្សសសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ៧០
៣.១.៣ ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ៧២
៣.១.៤ ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម ៧៥
៣.១.៥ សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ ៧៧

៣.២ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.  ៨១

៣.៣ ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�សម្រា�ប់់ វ.ប.ន.  ៨៨

៣.៤ ប្រ�ព័័ន្ធធ វ.ប.ន. ៩២
៣.៤.១ ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងការសម្រ�បសម្រួ�ួល ៩២
៣.៤.២ ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ ៩៣
៣.៤.៣ អន្តតរការីី  វ.ប.ន. និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វា វ.ប.ន. ៩៥

៣.៥ លិិខិិតូូបករណ៍៍ប្រ�តិបត្តិិ�គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.   ៩៩

៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ វ.ប.ន. ១០៣

៤.១ បញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�ូវការក្នុុ�ងផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ ១០៤

៤.២ បញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�ូវការក្នុុ�ងផ្នែ�ែកតម្រូ�ូវការ ១១២

៤.៣ ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ១១៦

៤.៤ តម្រូ�ូវការបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ១១៩

៥. ការវិភិាគ SWOT ក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ១២១

៥.១ ភាពខ្លាំំ �ង ១២២

៥.២ ភាពខ្សោ�ោយ ១២៣

៥.៣ ឱកាស ១២៤

៥.៤ ការគំំរាមកំំហែ�ង ១២៤

៦.សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងអនុុសាសន៍ ១២៧
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មាតិិកា

៦.១ សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន ១២៨

៦.២ អនុុសាសន៍ ១២៩
៦.២.១ អភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. និិងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័័ន ១២៩
៦.២.២ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន.  ១៣១
៦.២.៣ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយគតិិយុុត្តិិ�ស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ១៣៣
៦.២.៤ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន.  ១៣៣
៦.២.៥ ការអភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ១៣៤

ឯកសារយោ�ង ១៣៧

សទ្ទាានុ ក្រ�ម ១៤៤

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់កម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ១៤៩

ចំំណងជើ�ើងឯកសារក្នុុ�ងកម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ១៧៩
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រូូបភាព តារាង និិងប្រ�អប់់

រូបូភាព តារាង និិងប្រ�អប់់

រូូបភាព

រូូបភាពទីី ១៖ កំំណើ �ើ នប្រ�ជាជន (% ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �) នៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៦០-២០២០ ២៩

រូូបភាពទីី ២៖ កំំណើ �ើ នប្រ�ជាជនកុ្នុ�ងទីីប្រ�ជុំំ�ជននៅ�កម្ពុុ�ជា (% នៃ�ចំំនួនប្រ�ជាជនសរុប), ១៩៩០-២០២០  ៣០

រូូបភាពទីី ៣៖  ការវិវិត្តតនៃ�អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ តនៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៦០-២០១៩ ៣១

រូូបភាពទីី ៤៖ ការវិវិត្តតនៃ�អត្រា�មរណទារក (ក្នុុ�ងចំំណោ�ម ១.០០០ កំំណើ�ើ តរស់់) នៅ�កម្ពុុ�ជា, 
 

១៩៧៥-២០១៩ ៣១

រូូបភាពទីី ៥៖ សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសនៅ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០១៩ ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបាន
ជ្រើ��ើសរើើ�ស  ៣៦

រូូបភាពទីី ៦៖  ការខាតបង់របស់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសដោ�យសារវិសិមភាព ធៀ�ៀបនឹឹង 
បណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស  ៣៨

រូូបភាពទីី ៧៖ សន្ទទស្ស សន៍៍វិសិមភាពយេ�នឌ័័រនៅ�កម្ពុុ�ជា ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស  ៣៩

រូូបភាពទីី ៨៖  ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនបែ�ងចែ�កតាមកម្រិ�តអប់់រំំ  ៣៩

រូូបភាពទីី ៩៖ ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀននៅ�កម្រិ�តឧត្តតមសិក្សាា បែ�ងចែ�កតាមកម្រិ�ត ISCED  
សម្រា�ប់់ទាំំងពីីរភេ�ទ និិងសម្រា�ប់់ស្រ្តី�ី� ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ (ចំំនួួន) ៤២

រូូបភាពទីី ១០៖  ការវិវិត្តតនៃ�កំំណើ�ើ ន ផសស នៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៩៤-២០២០ ៤៦

រូូបភាពទីី ១១៖ ការរួមួចំំណែ�កតាមវិសិ័័យដល់់ ផសស (%), ២០១១-២០១៩ ៤៧

រូូបភាពទីី ១២៖ សន្ទទស្សសន៍៍ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងសកលរបស់់កម្ពុុ�ជា, ទិិដ្ឋឋភាពរួមួឆំ្នាំ � ២០១៩ ៥០

រូូបភាពទីី ១៣៖ ការវិវិត្តតនៃ�រំំហូ រចូូលសរុុបការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស នៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៧០-២០២០ ៥១

រូូបភាពទីី ១៤៖ ផ្ទាំំ �ងព័័ត៌៌មានបង្ហាា ញគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងនិិន្នាា ការនៅ�កម្ពុុ�ជា ៥៥

រូូបភាពទីី ១៥៖ សមិទ្ធធកម្មមគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ធៀ�ៀបនឹឹងគោ�លដៅ�អាទិិភាពចំំនួួន ៦ ៥៦

រូូបភាពទីី ១៦៖ វិសិាលភាពព្រៃ��ឈើ�ើរបស់់កម្ពុុ�ជា (១៩៦៥-២០១៨) ៦១

រូូបភាពទីី ១៧៖ សន្ទទស្សសន៍៍គម្លាាតយេ�នឌ័ ័រសកលកុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាពចំំនួួន ៤ ៦៣

រូូបភាពទីី ១៨៖ R GERD បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យសមិទ្ធធកម្មម (sector of performance), ២០១៥ ៦៩

រូូបភាពទីី ១៩៖ R GERD បែ�ងចែ�កតាមប្រ�ភពមូលនិិធិិ, ២០១៥ ៦៩



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១6

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ២០៖ ចំំណាយសរុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត, ២០១៥ ៧០

រូបូភាពទីី ២១៖ ចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័យ័ការងារកុ្នុ�ងសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ង (FTE)  ៧០

រូូបភាពទីី ២២៖ ចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យការងារ ៧១

រូូបភាពទីី ២៣៖ ការវិវិត្តតនៃ�ចំំនួនអត្ថថបទទិន្នាានុ វប្បបវត្តតន៍៍ផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកទេ�សកុ្នុ�ងបណ្តាា ប្រ�ទេ�ស 
ជាសមាជិិកអាស៊ាា ន (២០០១-២០១៨) ៧៣

រូូបភាពទីី ២៤៖ ចំំណែ�កនៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យកុ្នុ�ងបណ្តាា ប្រ�ទេ�ស 
ជាសមាជិិកអាស៊ាា ន ៧៤

រូូបភាពទីី ២៥៖ កិិច្ចចសហការអន្តតរជាតិិលើ�ើការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ៧៥

រូូបភាពទីី ២៦៖ ការដាក់់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា, ២០១៦-២០១៩ ៧៦

រូូបភាពទីី ២៧៖ ការផ្តតល់់ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា, ២០១៦-២០១៩ ៧៧

រូូបភាពទីី ២៨៖ ពិិន្ទុុ�របស់់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងសសរស្តតម្ភភសន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍សកលទាំំង ៧ ៧៨

រូូបភាពទីី ២៩៖ ផលិតផល ដំំណើ�ើ រការ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ស្ថាា ប័័នដែ�លដាក់ចេ�ញដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានា ៧៩

រូូបភាពទីី ៣០៖ អេ�កូនវានុុវត្តតន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍កិិច្ចចទីីផ្សាារដែ�លដាក់ចេ�ញដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានា ៨០

រូូបភាពទីី ៣១៖ សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍កម្រិ�តក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននៅ�កម្ពុុ�ជា និិងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សកុ្នុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�បូព៌ាា
 

ផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស  ៨១

រូូបភាពទីី ៣២៖ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ និិងការអនុុវត្តត ១០៥

រូូបភាពទីី ៣៣៖ ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងនវានុុវត្តតន៍៍ ១០៦

រូូបភាពទីី ៣៤៖ ប្រ�ភេ�ទសំំខាន់់ៗនៃ�ការគាំំទ្រ� ឬសេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង 
នវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លមានផ្តតល់់ជូូន ១០៧

រូូបភាពទីី ៣៥៖ ស្ថាា ប័ន័ដែ�លសហការគ្នាា ជាប្រ�ព័ន្ធធនៅ�ពេ�លផ្តតល់់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬសេ�វានវានុុវត្តតន៍ ៍១០៨

រូូបភាពទីី ៣៦៖ ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រដ៏៏ចាំំបាច់់បំំផុតដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអសេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ១០៩

រូូបភាពទីី ៣៧៖ សមត្ថថភាពដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីី  
និិងការអនុុវត្តត ១១០

រូូបភាពទីី ៣៨៖ សារៈ�សំំខាន់់នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយក្នុុ�ងការជំំរុុញការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
 

និិងនវានុុវត្តតន៍៍  ១១១

រូូបភាពទីី ៣៩៖ បញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ១១២

រូូបភាពទីី ៤០៖ ស្ថាា ប័័នដែ�លសហការគ្នាា ជាប្រ�ព័័ន្ធធនៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង/ឬនវានុុវត្តតន៍៍ ១១៣

រូូបភាពទីី ៤១៖ ប្រ�ភេ�ទសំំខាន់់ៗនៃ�ការគាំំទ្រ�/សេ�វាដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និងិនវានុុវត្តតន៍ ៍ ១១៤

រូូបភាពទីី ៤២៖ ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រដ៏៏ចាំំបាច់់បំំផុតដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍  ១១៥

រូូបភាពទីី ៤៣៖ មូូលហេ�តុសំំខាន់់ៗនៃ�ការមិិនធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ ១១៥

រូូបភាពទីី ៤៤៖ ឧបសគ្គគធំំៗក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍របស់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន ១១៦

រូូបភាពទីី ៤៥៖ ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ១១៧
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រូូបភាព តារាង និិងប្រ�អប់់

រូូបភាពទីី ៤៦៖ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់់អ្ននកតបសម្ភាា សន៍ក្នុុ�ងការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ ដើ�ើម្បីី�ប្រ�ឈមមុខជាមួួយ 
វិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ ១១៨

រូូបភាពទីី ៤៧៖ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដើ�ើម្បីី�ប្រ�ឈមមុខជាមួួយវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ ១១៨

រូូបភាពទីី ៤៨៖ វិធិានការដែ�លអាចជួួយដល់់ស្ថាា ប័័ននៅ�កម្ពុុ�ជា ១១៩

រូូបភាពទីី ៤៩៖ លិិខិិតូូបករណ៍៍សម្រា�ប់់ធានាថា គោ�លនយោ�បាយមួួយទទួួលបានលទ្ធធផលជាទីីគាប់់ចិិត្តត។
ដកស្រ�ង់់ចេ�ញពីី Sagasti និិង Aráoz (១៩៧៦) ១៦៣

រូូបភាពទីី ៥០៖ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយសម្រា�ប់់ដំំណាក់់កាលផ្សេ�េងៗនៃ�ដំំណើ�ើ រការនវានុុវត្តតន៍៍  
និិងការជ្រៀ��ៀតចូលទីីផ្សាារ  ១៧៥

តារាងទីី ១៖ និិន្នាា ការនៃ�សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងសន្ទទស្សសន៍៍សមាសភាគដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
 

១៩៩០-២០១៩  ៣៧

តារាងទីី ២៖ កម្រ� ងព័័ត៌៌មាន INFORM RISK របស់់កម្ពុុ�ជា (២០២២) ៥៤

តារាងទីី ៣៖  ការវិភិាគ SWOT សម្រា�ប់់វិសិ័័យ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា ១២៥

តារាងទីី ៤៖ ម៉ូូ� ដែ�លស្ថាា ប័័នធំំៗដែ�លដឹឹកនាំំការរៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ១៦៧

តារាងទីី ៥៖  ឧទាហរណ៍៍នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�ស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ១៦៨

តារាងទីី ៦៖  ឧទាហរណ៍៍នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. ១៦៩

តារាងទីី ៧៖  ការធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាាក់ លិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបិត្តិិ� វ.ប.ន. ដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�១៧៦

បញ្ជីី�តារាង



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១8

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ប្រ�អប់់ទីី ១៖  ប្រ�វត្តិិ�វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�កម្ពុុ�ជា កុ្នុ�ងសម័យអង្គគរ (សតវត្សសរ៍ទ៍ីី ៩-១៤) ៣២

ប្រ�អប់់ទីី ២៖  ប្រ�វត្តិិ�នៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍឧស្សាាហកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា ៣៤

ប្រ�អប់់ទីី ៣៖ បញ្ហា ា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងវិសិ័័យអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជា ៤០

ប្រ�អប់់ទីី ៤៖  ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៦០-១៩៨០ ៤១

ប្រ�អប់់ទីី ៥៖ កម្ម មវិធិីីអត្តតសញ្ញាា ណកម្មមគ្រួ�ួសារក្រី�ីក្រ� (IDPoor) ៥៧

ប្រ�អប់់ទីី ៦៖ ចំំ ណាយកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (GERD) ៦៨

ប្រ�អប់់ទីី ៧៖ យេ�នឌ័ ័រក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា ៧១

ប្រ�អប់់ទីី ៨៖ មជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី�តេ�ជោ� ៩៦

ប្រ�អប់់ទីី ៩៖  វិនិិិយោ�គិិនឯកជនសម្រា�ប់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា ៩៨

ប្រ�អប់់ទីី ១០៖ មូ លនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគ្រិ�នភាព ៩៩

ប្រ�អប់់ទីី ១១៖  ការវាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ៖ បញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់់ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ១៥៣

ប្រ�អប់់ទីី ១២៖ វដ្ត តនៃ�ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ ១៥៧

ប្រ�អប់់ទីី ១៣៖  ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទ្រឹ�ឹស្តីី�គណិតវិទិ្យាាថ្មីី�ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៅ�ថ្នាាក់ ់ជាតិិ ១៦១

បញ្ជីី�ប្រ�អប់់ 
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បុុព្វវកថាដោ�យអគ្គគនាយកជំំនួួយការផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 កាលពីីឆំ្នាំ �មុុន របាយការណ៍៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តរបស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� 
ពិិពណ៌នាសង្គគមសហសម័យថាស្ថិិ�តកុ្នុ�ង “ការប្រ�កួតប្រ�ណាំំងពេ�លវេេលា
ដើ�ើម្បីី�ការអភិិវឌ្ឍឍកាន់់តែ�ឆ្លាាតវៃៃ ”។ ការប្រ�កួតប្រ�ណាំំងនេះ�ះត្រូ�វបានបញ្ជាាក់ ថា
ជាការប្រ�កួតប្រ�ណាំំងដ៏៏លំំបាក ព្រោះ��ះវាទាមទារឆន្ទៈៈ�នយោ�បាយដ៏ប៏៉ិិ�នប្រ�សប់់ 
និិងចលករបែ�បច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតកុ្នុ�ងវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
ដើ�ើម្បីី�អាចប្រ�កួតប្រ�ណាំំងឈ្នះះ�ពេ�លវេេលាដើ�ើម្បីី�ការអភិិវឌ្ឍឍកាន់់តែ�ឆ្លាាតវៃៃ ។

នៅ �ពេ�លផ្អែ�ែកតាមគោ�លការណ៍៍បរិយិាបន្នន ភាពបើ�ើកទូលាយ និិង
យុុត្តិិ�ធម៌៌សង្គគម វ.ប.ន. អាចជួយឱ្យយសម្រេ��ចបានអន្តតរកាលឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកសង្គគម
បៃ�តងដែ�លមានបច្ចេ�េកវិទិ្យាាជឿ�ឿនលឿ�ឿន និិងចីីរភាព ដោ�យមិិនបង្កកឱ្យយមាន
វិសិមភាពបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត។Shamila Nair-Bedouelle  © UNESCO

បុពុ្វវកថាដោ�យអគ្គគនាយក
ជំំនួយួការផ្នែ�ែកវិទ្យាាសាស្រ្ត�ត
ធម្មមជាតិនៃ�អង្គគការយូណូេ�ស្កូូ�

នេះ� ះគឺឺដោ�យសារតែ�អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយត្រូ�ូវការទិិន្ននន័យ ព័័ត៌៌មាន និិងបច្ចេ�េកទេ�សដែ�លអាច
ជឿ�ឿជាក់់បាន ដើ�ើម្បីី�អាចច្បាាមយកទិដ្ឋឋភាពគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យស្តីី�ពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមដ៏ស្មុុ�គស្មាា ញកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សរបស់ខ្លួួ�ន  
និិងចម្រា�ញ់យកជម្រើ��ើសជាច្រើ��ើន នៅ�ក្នុុ�ងដៃ�ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំំងនោះ�ះ។

ក្រៅ� �ពីីនេះ�ះ អ្ននកតាក់ត់ែ�ងគោ�លនយោ�បាយត្រូ�វូការទឡ្ហីី�ករណ៍៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់មូូលដ្ឋាា ន
ព័័ត៌៌មានដល់់ជម្រើ��ើសគោ�លនយោ�បាយ និិងធានាថា ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយជាតិិអាចផ្សះ�ះផ្សាាររាល់់ទិិដ្ឋឋភាព
ចម្រុះ�ះ�នៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ។ របៀ�ៀបវារៈ�ប្រ�កបដោ�យមហិចិ្ឆិិ�តានេះ�ះទាមទារឱ្យយរដ្ឋាា ភិិបាលតម្រឹ�ឹមតម្រ�ង់គោ�លនយោ�បាយ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ឌីីជីីថល បរិសិ្ថាា ន អប់់រំំ  ឧស្សាាហកម្មម និិងកសិកម្មមរបស់ខ្លួួ�នឱ្យយបន្សីី�គ្នាា  ដើ�ើម្បីី�ធានាថា 
គោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះពង្រឹ�ឹងឱ្យយគ្នាាទៅ �វិញិទៅ�មក។

 តាមរយៈៈកម្រ�ងរបាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
នឹឹងកសាង មូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ដោ�យទឡ្ហីី�ករណ៍៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន 
ប្រ�ទេ�សភាគច្រើ��ើននៅ�ជុំំ�វិញិ ពិិភពលោ�កបានអនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តរួចួទៅ�ហើ�ើយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែអ្វីី�ដែ�លញែ�ក
ដាច់ពីីគ្នាា រវាងប្រ�ទេ�សអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និិងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍន៍ជ៍ាច្រើ��ើន គឺចឺំំនួនដ៏តិចិតួចនៃ�លិខិតូិូបករណ៍៍សម្រា�ប់់ធានា



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១10

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះឱ្យយបានរលូូន។ ប្រ�សិនបើ�ើគ្មាានលិ ខិិតូិូបករណ៍៍ ដែ�លបង្កើ�ើ�តជាលក្ខខខណ្ឌឌ សម្រា�ប់់
ការសម្រេ��ចគោ�លដៅ�ជាក់់លាក់់ គោ�លនយោ�បាយអាចមិិនសម្រេ��ចបំំណងប្រា�ថ្នាា ដែ�លនៅ�សេ�សសល់់។

	 របាយការណ៍៍នីីមួួយៗកុ្នុ�ងកម្រ�ងរបាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
បង្ហាា ញពីីការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍របស់ប្រ�ទេ�សមួយ ក៏៏ដូូចជាស្វែ�ែងយល់់ពីី
គោ�លនយោ�បាយជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ដូូចជា គោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើកសិកម្មម បរិសិ្ថាា ន 
ឧស្សាាហកម្មម ការអប់់រំំ  ឬបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថល។ របាយការណ៍៍នីីមួួយៗវាយតម្លៃ�ៃលិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
ជាតិិ និិងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័័ន ក៏៏ដូូចជាពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើសមិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន. របស់ប្រ�ទេ�ស និិងស្វែ�ែងយល់់ពីី
ការអនុុវត្តតល្អអបំំផុតនៅ�ថ្នាាក់ តំំបន់ និិងថ្នាាក់ អន្តតរជាតិ។ិ ផ្នែ�ែកចុងក្រោ��យនៃ�កម្រ�ងព័័ត៌ម៌ានថ្នាាក់ ជាតិនិេះ�ះ បង្ហាា ញពីីកម្រ�ង
អនុុសាសន៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ជាតិ ិនិិងត្រួ�សត្រា�យផ្លូូ�វសម្រា�ប់់ 
វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។

 កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាបានបង្ហាា ញការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតយ៉ាា ងមុះះ�មុតកុ្នុ�ង
ការអនុុវត្តត វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០១៩ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. សម្រា�ប់់គោ�លដៅ�អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យចីីរភាព ដែ�លត្រូ�វបានតាក់់តែ�ងឡើ�ើង
កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ សុុទ្ធធតែ�ផ្តតល់់មូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ប្រ�ព័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍គ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ ដែ�លអាចប្រែ��ក្លាា យ
កម្ពុុ�ជាទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០។

 ឯកសារ “ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា” កើ�ើតចេ�ញពីី
កិចិ្ចចសហការរវាងរាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជា ដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
(ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.) និិងអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ដែ�លតំំណាងដោ�យផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវិធិីីសាស្រ្ត�ត
មូូលដ្ឋាា ន ដែ�លមានទីីស្នាាក់ ់ការកណ្តាាលនៅ �ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស  និិងការិយិាល័័យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ប្រ�ចាំំនៅ�រាជធានីី
ភ្នំំ�ពេ�ញ។ ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍នេះ�ះអាចសម្រេ��ចទៅ�បានដោ�យមានការចូូលរួមួពីីសំំណាក់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធជាច្រើ��ើន
នៅ�កម្ពុុ�ជា ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន.។

ខ្ញុំំ�  �ប្រា�កដកុ្នុ�ងចិិត្តតថា ភាគចុងក្រោ��យនៃ�កម្រ�ងរបាយការណ៍៍របស់់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�ស្តីី�ពីី ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីី
បង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ ៍នឹឹងផ្តតល់់គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំដ៏មានតម្លៃ�ៃដល់់ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់់
ការអភិិវឌ្ឍឍគោ�លនយោ�-បាយ វ.ប.ន. ដែ�លមានបរិយិាបន្នន និិងផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍។ ខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា ង
កក់់ក្តៅ�ៅចំំពោះ� ះរាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានចូលរួមួសហការយ៉ាា ងពេ�ញទំំហឹឹង។

អគ្គគនាយកជំំនួួយការផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
Shamila Nair-Bedouelle

ខែ�មករា ឆំ្នាំ� ២០២៣
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ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដ៏ខ្ពពង់់ខ្ពពស់់របស់សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� 

ហ៊ុុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា រាជរដ្ឋាា ភិិបាល

កម្ពុុ� ជាប្តេ�េជ្ញាា  ដើ�ើម្បីី�ប្រែ��ក្លាា  យកម្ពុុ� ជាទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូល

មធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់ 

នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០។ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានកំំណត់់វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 

បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន. ) ជាអាទិិភាពជាតិិ ដោ�យចាត់់ទុុក

វិ សិ័័យ នេះ�ះជាចលករ ដ៏៏សំំខាន់់ មួួយនៃ�ការអភិិ វឌ្ឍឍ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច  ដែ�ល

ជំំរុុញការផ្លាាស់ ប្តូូ� រពីីកំំណើ �ើ នបែ�បប្រ�ពៃ�ណីីទៅ �ជាកំំណើ�ើ នប្រ�កបដោ�យ
 

បរិយិាបន្នន និិងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ ការបង្កើ�ើ�តក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម 

វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. ) និិងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា 

បុពុ្វវកថាដោ�យទេ�សរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� 
រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងួឧស្សាាហកម្មម 
វិទ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទ្យាា 
និិងនវានុវុត្តតន៍រ៍បស់់
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និងិនវានុុវត្តតន៍៍ (ក.ជ.វ.ប.ន. ) ជាជំំហានយុទ្ធធសាស្រ្ត�តកុ្នុ�ងកិចិ្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងទាំំងនេះ�ះ។

ដើ �ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាានៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ រដ្ឋាា ភិិបាលត្រូ�វការឧបករណ៍៍សម្រា�ប់់វាស់់វែែងកម្រិ�ត

នៃ�ភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿន វ.ប.ន. នាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន។ របាយការណ៍៍របស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�ស្តីី�ពីីការអង្កេ�េតសកលនៃ�លិ

ខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ហ្គោ�ោស្ពីី�ន ) បង្ហាា ញពីីទិិដ្ឋឋភាព វ.ប.ន. នៅ�

កុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិរបស់គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�នផ្តោ�ោតលើ�  ើ “ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញ

ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍” ពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើទិិដ្ឋឋភាពផ្សេ�េងៗនៃ�គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ការបង្កើ�ើ�ត

បញី្ជី�សារពើ�ើភណ្ឌឌ នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� វ.ប.ន. និិងប្រ�ព័ន្ធធ

អេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័័ន វ.ប.ន.។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិនៃ�គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�នសម្រា� ប់់ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

កម្ពុុ�ជា ផ្តតល់់ព័័ត៌៌មានចម្រុះ�ះ�ជាច្រើ��ើនស្តីី�ពីីប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. របស់កម្ពុុ�ជា ដល់់អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ 

ស្ថាា ប័័នសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ អ្ននកឯកទេ�ស វិសិ័័យឯកជន និិងសាធារណជន ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ 

ការអនុុវត្តត និិងការវាយតម្លៃ�ៃកាន់់តែ�ច្បាាស់់លាស់់ ឈានទៅ�សម្រេ��ចបានចក្ខុុ�វិសិ័័យកម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិង 

២០៥០។

កម្រ� ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ់ជាតិិ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��មការជ្រោ��មជ្រែ��ងពីីអង្គគការអប់់រំំ  វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវប្បបធម៌៌

នៃ�សហប្រ�ជាជាតិិ (យូូណេ�សូ្កូ�)។ គណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិដឹឹកនាំំគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន   បានផ្តតល់់ការរួមួចំំណែ�ក និិង

ការចង្អុុ�លបង្ហាា ញជាច្រើ��ើនកុ្នុ�ងពេ�លរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍នេះ�ះ ខណៈៈដែ�លគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិទទួលបន្ទុុ�កអនុុវត្តតន៍៍

គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  បានផ្តតល់់ការណែ�នាំំ និិងធាតុុចូូលផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�ស។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ មានការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មការងារ

លេ�ខាធិិការដ្ឋាា នដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយការអនុុវត្តតគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់ក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យអគ្គគនាយក

ដ្ឋាា ន វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�សម្រ�បសម្រួ�ល និិងត្រួ�តពិិនិិត្យយវឌ្ឍឍនភាពគម្រោ��ង និិងបញ្ចូូ�ល ធាតុុចូូលផ្អែ�ែកតាមភស្តុុ�តាង និិង

ការណែ�នាំំដែ�លទទួួលបានពីីការសម្ភាា ស និិងការអង្កេ�េតអំំពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. ក្រ�សួួងពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗ និិងវិសិ័័យ

ឯកជនក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន.។

 

ខ្ញុំំ�  �សូូមស្នើ�ើ�ឱ្យយក្រ�សួួង ស្ថាា ប័័ន ទីីភ្នាាក់ ់ងារ និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់ខិិតខំំទាញប្រ�យោ�ជន៍៍ឱ្យយអស់់លទ្ធធភាព

ពីីកម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិនៃ�គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�នសម្រា� ប់់ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ វ.ប.ន. ជាយាន្តត

សម្រា�ប់់ការពង្រឹ�ឹងការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគមបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត និិងដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចឱ្យយបាននូវចក្ខុុ�វិសិ័័យឆំ្នាំ� ២០៥០ របស់់

យើ�ើង។

កិិតិ្តត�សេ�ដ្ឋាា បណ្ឌិិ�ត  ចម ប្រ�សិទ្ធធ

ទេ�សរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�
រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ក្រ�សួួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍

និិងជាប្រ�ធានក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ឆំ្នាំ� ២០២៣
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សេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ

 ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា កើ�ើតចេ�ញពីីកិចិ្ចចសហការ

រវាងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិងអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� (ការិយិាល័យ័ប្រ�ចាំំទីីក្រុ�ងភំ្នំ�ពេ�ញ និិងផ្នែ�ែក

គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងកសាងសមត្ថថភាពនៅ�ទីីស្នាាក់ ់ការកណ្តាាល )។

យើ� ើងខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណយ៉ាា ងជ្រា�លជ្រៅ��ចំំពោះ�ះឯកឧត្តតមកិត្តិិ�សេ�ដ្ឋាា បណ្ឌិិ�ត  ចម ប្រ�សិទ្ធធ ទេ�ស

រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ដែ�លបានផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសហការជាមួួយអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� សិិក្សាាគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន

សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា និិងឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យយបណ្ឌិិ�ត  ឆែ�ម គាតរិទិ្ធីី� រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ប្រ�តិភូូអមនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ

ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិងជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិដឹឹកនាំំគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន   លោ�កជំំទាវបណ្ឌិិ�ត  គឹឹម សេ�ដ្ឋាា

នីី រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�តស ភាចារ្យយ ហ៊ាា ន សាហ៊ីី�ប រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ

ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ទិិន ពន្លលក រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការក្រ�សួួងបរិសិ្ថាា ន និិងឯកឧត្តតម ប៉ុុ�ក ប៉ាា ន់់ 

រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការក្រ�សួួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ដែ�លបានផ្តតល់់ការណែ�នាំំដ៏មានតម្លៃ�ៃ។

យើ� ើងខ្ញុំំ� �សូូមអរគុុណគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិទិទួលបន្ទុុ�កអនុុវត្តតន៍គ៍ម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  និិងក្រុ�មការងារលេ�ខាធិិការ

ដ្ឋាា នដើ�ើម្បីី�ពិនិិតិ្យយការអនុុវត្តតគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ដែ�លបានផ្តតល់់ការរួមួចំំណែ�ក និិងទស្សសនវិសិ័យ័

ដ៏ម៏ានតម្លៃ�ៃដល់់របាយការណ៍៍នេះ�ះ ៖ ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យយបណ្ឌិិ�ត  ឆែ�ម គាតរិទិ្ធីី� ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ហ៊ុុ�ល សៀ�ៀងហេ�ង 

ឯកឧត្តតម លឹឹម វិសិាល ឯកឧត្តតម វ៉ាា ន់់ មុុនីីនាថ ឯកឧត្តតមបណ្ឌិិ�ត  ហ៊ីី�ង ស៊ីី�ដេ�ត ឯកឧត្តតម ឈាង វណ្ណាារិ ទិ្ធធ ឯកឧត្តតម 

នាង ម៉ៅ�ៅ  ឯកឧត្តតមវេេជ្ជជបណ្ឌិិ�ត  ហុុក គឹឹមចេ�ង ឯកឧត្តតម ឡាយ សុុខសៅ�គន្ធាា  ឯកឧត្តតម ឈា ប៊ុុ�នរិទិ្ធធ ឯកឧត្តតម

បណ្ឌិិ�ត  គួួក ហ្វីី�ដេ�រ៉ូូ�  ឯកឧត្តតមឧកញ៉ាា  ងួួន ម៉េ�េងតិិច ឧកញ៉ាា  សុុខ តារា បណ្ឌិិ�ត  ទ្រី�ី សុុផល ឯកឧត្តតម ឃីី កុុសល 

ហេ�ង អៀ�ៀង ឡោ� សត្យាា, ចិនិ សេ�ងហ៊ាា ង, បណ្ឌិិ�ត  អ៊ុុ�ន លាង, បណ្ឌិិ�ត  ស្រ៊ុ�ុ�ន បញ្ញាា រិទិ្ធិិ�, សុុខ ថា, បណ្ឌិិ�ត  សេ�ង ទូូច 

លោ�កស្រី�ី តាំំង ចាន់់រស្មីី� លោ�ក លឹឹម យ៉ុុ�ងហួួត និិងលោ�ក ធិិញ រស្មីី�។

យើ� ើងខ្ញុំំ� �សូូមអរគុុណជាពិិសេ�សចំំពោះ�ះបុុគ្គគលិិកនៃ�ការិយិាល័យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ប្រ�ចាំំទីីក្រុ�ងភំ្នំ�ពេ�ញ ៖ 

Sardar Umar Alam តំំណាងអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�ប្រ�ចាំំកម្ពុុ�ជា, Sriharsha Masabathula អតីីតមន្រ្តី�ី�គម្រោ��ង, 

Renate Heileman មន្រ្តី�ី�គម្រោ��ង, លោ�ក Nissay Sam មន្រ្តី�ី�គម្រោ��ងថ្នាាក់ ជាតិិ, Wenjing Man អ្ននកវិភិាគ 

និិង សុុខ សៀ�ៀកហ្គិិ�ច អ្ននកវិភិាគផ្នែ�ែកបរិសិ្ថាា ន។ យើ�ើងសូូមវាយតម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ចំំពោះ�ះការរួមួចំំណែ�ករបស់ Sugiura Ai 

អ្ននកឯកទេ�សផ្នែ�ែកកម្មមវិធិីីនៃ�ការិយិាល័័យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�ប្រ�ចាំំទីីក្រុ�ងហ្សាាការតា។ យើ�ើងខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណ

ជាពន្លឹឹ�កចំំពោះ�ះបុុគ្គគលិកិផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. នៃ�នាយកដ្ឋាា នគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និងិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត

មូូលដ្ឋាា ននៃ�អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ៖ Kornelia Tzinova, អ្ននកឯកទេ�សផ្នែ�ែកកម្មមវិធិីី និិងជាអ្ននកសម្រ�បសម្រួ�លការបោះ�ះពុុម្ពព

សេ�ចក្តីីថ្លែ�ែងអំំណរគុណុ
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ផ្សាាយ, Zengmei Wang ទីីប្រឹ�ឹក្សាា និិង Cornelia Hauke ជំំនួួយការរដ្ឋឋបាល។ យើ�ើងខ្ញុំំ� �សូូមអរគុុណដល់់ Natalia 

Tolochko មន្រ្តី�ី�ផ្នែ�ែកបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងវិសិ័យ័វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិិរបស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�, Marie Moncet អ្ននករចនា

ក្រា�ហ្វិិ�ក និិង David McDonald អ្ននកពិនិិត្យយកែ�សម្រួ�ួល។

យើ� ើងខ្ញុំំ� �សូូមអរគុុណថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំជាន់់ខ្ពពស់់ និិងមន្រ្តី�ី�ទាំំងអស់់នៃ�ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ជាពិិសេ�សអគ្គគនាយក

ដ្ឋាា ន វ.ប.ន. ដែ�លបានសម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តតការសិិក្សាាគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ជាមួួយអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង

ពាក់់ព័័ន្ធធ។

	

យើ� ើងខ្ញុំំ� �សូូមថ្លែ�ែងអំំណរគុុណចំំពោះ�ះអ្ននកនិពិន្ធធរបាយការណ៍៍នេះ�ះ គឺ ឺSirin Elci ដែ�លជាអ្ននកជំំនាញផ្នែ�ែកគោ�ល

យោ�បាយ វ.ប.ន. អន្តតរជាតិិ និិងជានាយក INOMER ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. 

របស់់កម្ពុុ�ជាដើ�ើម្បីី�ផលិតការសិិក្សាាដ៏៏ក្បោះ��ះក្បាាយនេះ�ះ។ 

ប្រ�ធានផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

នាយក a.i នៃ�នាយកដ្ឋាា នគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តមូូលដ្ឋាា ន

វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
Ezra Clark
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ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េបប្រ�តិបត្តិិ�

១ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

២	 https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.TOTL?locations=KH, 2021

៣	 https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.PCAP.CD?locations=KH

៤	 www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category-cambodia.html

៥យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព ដំំណាក់់កាលទីី ៤

៦	 https://newsroom.ucla.edu/releases/ucla-demographer-produces-best-estimate-yet-of-cambodias-death-toll-under-pol-pot

៧	 www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1

៨	 www.adb.org/sites/default/files/publication/718806/cambodia-agriculture-rural-development-road-map.pdf

 របាយការណ៍៍នេះ�ះបង្ហាា ញពីីកម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ់ជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន.  សម្រា�ប់់ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិងកើ�ើត
ចេ�ញពីីកិិច្ចចសហការរវាងអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ។ ការសិិក្សាានេះ�ះផ្អែ�ែកលើ�ើវិធិីីសាស្រ្ត�តការអង្កេ�េត
សកលនៃ�លិខិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. (ហ្គោ�ោស្ពីី�ន ) របស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ជាឧបករណ៍៍ដែ�លត្រូ�វបាន
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់់វិភិាគប្រ�ព័័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ់ជាតិិ។

កម្ពុុ� ជា គឺឺជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តទាប ដែ�លមានប្រ�ជាជន ១៥ ៥៥២ ២១១ នាក់់១២   
និងិមានផលិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុបុ (ផសស) សម្រា�ប់់មនុស្សសម្នាាក់ ចំំនួន ១ ៥១២,៧០ ដុុល្លាា រនៅ�ឆំ្នាំ� ២០២០៣។ 
ប្រ�ទេ�សនេះ�ះបានឆ្លលងកាត់់អន្តតរកាលគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមកនេះ�ះ និិងបានបំំពេ�ញ
លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យសម្រា�ប់់ការចាកចេ�ញពីីប្រ�ភេ�ទប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួចជាលើ�ើកដំំបូងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១៤។ 
កម្ពុុ�ជាមានគោ�លបំំណងប្រែ��ក្លាា យទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជា
ប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០៥។

កម្ពុុ� ជាបានឆ្លលងកាត់់ប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�តដ៏៏ជូូរចត់់នៃ�សង្រ្គា�ាមស៊ីី� វិលិ និិងរបបព្រៃ��ផ្សៃ�ៃដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�មនយោ�បាយ
កុុម្មុុ�យនីីស្តតខ្មែ�ែរក្រ�ហម ដែ�លបានសម្លាា ប់់ប្រ�ជាជនចន្លោះ�ះ�ពីី  ១,២ លាននាក់់ទៅ� ២,៨ លាននាក់់ (ស្មើ�ើ�នឹឹងជិិត ១/៤ 
នៃ�ចំំនួនប្រ�ជាជនសរុប) នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៧៥-១៩៧៩៦។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩១ កិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងសន្តិិ�ភាពដែ�លត្រូ�វបាន
ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខានៅ�ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស  បានបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានអាជ្ញាា ធរបណ្តោះ�ះ� អាសន្នននៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិបិ្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា 
(អ៊ុុ�នតាក់់) ដែ�លបានរៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោតដោ �យសេ�រីី  និិងយុុត្តិិ�ធម៌៌ជាលើ�ើកដំំបូងកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សនេះ�ះ។ កុ្នុ�ងខែ� ឧសភា 
ឆំ្នាំ� ១៩៩៣ រាជានិិយមត្រូ�វបានស្តាា រឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយចាប់់ពីីពេ�លនោះ�ះមក កម្ពុុ�ជាបានឆ្លលងកាត់់ដំំណើ�ើ រការនៃ�ការស្តាា រ
ឡើ�ើងវិញិ និិងបរិវិត្តតកម្មម។

ដោ �យសម្រេ��ចបានអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � ៧,៧% នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៩៨-២០១៩ កម្ពុុ�ជាក្លាា យជាប្រ�ទេ�ស
មួួយកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលឿ�ឿនបំំផុតកុ្នុ�ងពិិភពលោ�ក៧។ កំំណើ�ើ នត្រូ�វបានជំំរុុញដោ�យ
ការនាំំចេ�ញសម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់់ វិសិ័័យកសិកម្មម ទេ�សចរណ៍៍ និិងនាពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ វិសិ័័យសំំណង់ និិងអចលនទ្រ�ព្យយ៨។ 

ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េបប្រ�តិបត្តិិ
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសឆំ្នាំ� ២០២០៩ ដែ�លបានចេ�ញផ្សាាយដោ�យកម្មមវិធិីីអភិិ វឌ្ឍឍន៍៍
សហប្រ�ជាជាតិិ (UNDP) សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសរបស់់កម្ពុុ�ជាបានឡើ�ើងដល់់លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៤ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម 
១៨៩ ប្រ�ទេ�ស និិងដែ�នដីី ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ឡើ�ើងពីីលេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៦ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨១០ លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៥ ក្នុុ�ង
ឆំ្នាំ � ២០១៧១១ និិងលេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៣ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៨៨ ប្រ�ទេ�ស និិងដែ�នដីីកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥១២។ សន្ទទស្សសន៍៍
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសរបស់កម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០១៩ គឺឺ ០,៥៩៤ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ទេ�សស្ថិិ�តិិកុ្នុ�ងប្រ�ភេ�ទប្រ�ទេ�សដែ�ល
មានការអភិវិឌ្ឍឍមនុស្សសកម្រិ�តមធ្យយម។ ទោះ�ះជាមានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងគួរួឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ក៏ដ៏ោ�យ កម្ពុុ�ជានៅ�តែ�មិនសូវ
មានភាពរីីកចម្រើ�� ើនផ្នែ�ែកសូចនាករមូូលធនមនុស្សស។ ទោះ�ះបីីជាអត្រា�ពិតនៃ�ការសិកិ្សាានៅ�កម្រិ�តបឋមសិក្សាា បានកើ�ើន
ពីី ៨៣,១% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩៧ ដល់់ ៩០,៧% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩១៣ ក៏៏ដោ�យ អត្រា�បញ្ចចប់់មធ្យយមសិក្សាាបឋមភូមិិគឺឺនៅ�
មានកម្រិ�តទាបត្រឹ�ឹម ៥៧,៧% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩១៤ នៅ�ឡើ�ើយ។ គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០២០ ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាចំំនួន ២,៥ 
លាននាក់់ មិិនទាន់់ទទួួលបានទឹឹកស្អាាត ដែ�លមានគុណភាព និិងចំំនួន ៣,៨ លាននាក់់មិិនសូវទទួលួបានអនាម័យ័
ដែ�លសមស្រ�ប១៥។

កម្ពុុ� ជាជាប្រ�ទេ�សឈានមុខគេ�មួយកុ្នុ�ងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� ព្រោះ��ះប្រ�ទេ�សនេះ�ះមានកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
យ៉ាា ងលឿ�ឿន និិងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ២០០៧-២០១៨ ចំំនួួនប្រ�ជាជនដែ�លរស់់នៅ�ក្រោ��មបន្ទាា ត់់
ភាពក្រី�ីក្រ�ថ្នាាក់ ជាតិិ បានថយពីី ៤៧,៨% មកត្រឹ�ឹម ១២,៩%១៦។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា វិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ បានបង្អាាក់
វឌ្ឍឍនភាពរបស់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� ជាពិសិេ�សគឺការធ្វើ�ើ�ឱ្យយក្រុ�មងាយរងគ្រោះ��ះ ដូូចជា ស្រ្តី�ី� និងិពលករ
ចំំណាកស្រុ�ុក ងាយប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យ។ ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ បានបង្កកឱ្យយមានផលអវិជិ្ជជមានគួរឱ្យយគត់់សម្គាា ល់់ កុ្នុ�ង
ប្រ�ទេ�ស ដោ�យធ្វើ�ើ�ឱ្យយកំំណើ�ើ ន ផសស ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �ធ្លាាក់ ចុះះ� -៣,១% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០។ ការព្យាាករណ៍៍កំំណើ�ើ ន ផសស 
គឺឺ ១,៩% សម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០២១ និិង ៥,៥% សម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០២២ ដែ�លទាបជាងអត្រា�កំំណើ�ើ ន ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � ៧,៧% 
កាលពីីមុនវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩១៧។ ការធ្លាាក់ ចុះះ�នៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចត្រូ�ូវបានជំំរុុញដោ�យការរួមួតូចនៃ�វិសិ័័យសំំខាន់់ៗ ដូូចជា 
ទេ�សចរណ៍៍ កាត់់ដេ�រ វាយនភណ្ឌឌ  និិងស្បែ�ែកជើ�ើង និិងការស្រុ�ុតចុះះ�នៃ�សកម្មមភាពសាងសង់១៨។ យោ�ងតាមធនាគារ
អភិិវឌ្ឍឍន៍អ៍ាស៊ីី� វិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការបាត់់បង់ក់ារងារចំំនួនួ ៥៧០.០០០ ការងារកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និងិ
អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ជាជនចំំនួន ១,១ លាននាក់់បន្ថែ�ែមទៀ�ៀតធ្លាាក់ ចូូលកុ្នុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�តិចតួច (moderate poverty) និិង
ប្រ�ជាជនចំំនួួន ២០៥.០០០ នាក់់ ធ្លាាក់ ់ចូូលកុ្នុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�ធ្ងងន់់ធ្ងងរ១៩។

យោ �ងតាមវិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិរបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�២០ ចំំណាយកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
គិតិជាភាគរយនៃ� ផសស គឺ ឺ០,១១៨% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥។ ចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ (ចំំនួនមនុស្សស) កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ គឺឺ 
៥១,១៦ នាក់់ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១ លាននាក់់ កុ្នុ�ងនោះ�ះ ២៣,៧% ជាស្រ្តី�ី�។

៩ http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf.

១០ www.undp.org/cambodia/publications/human-development-report-2019-sustaining-natural-resources-all-draft

១១ https://hdr.undp.org/system/files/documents//2018humandevelopmentstatisticalupdatepdf.pdf

១២ http://themimu.info/sites/themimu.info/files/documents/Report_Human_Development_Report_2016_UNDP.pdf

១៣ http://data.uis.unesco.org/#

១៤ https://data.worldbank.org/indicator/SE.SEC.CMPT.LO.ZS?locations=KH

១៥ www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1

១៦ https://data.adb.org/dataset/basic-statistics-asia-and-pacific and www.worldbank.org/en/results/2019/10/30/cambodia-reducing-

poverty-and-sharing-prosperity

១៧ www.adb.org/countries/cambodia/economy

១៨ www.adb.org/sites/default/files/project-documents/54195/54195-001-dpta-en.pdf

១៩ www.adb.org/sites/default/files/publication/718806/cambodia-agriculture-rural-development-road-map.pdf

២០ http://data.uis.unesco.org
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ខ្លឹឹ�មសារសង្ខេ�េបប្រ�តិបត្តិិ�

កម្ពុុ� ជាចាត់់ទុុក វ.ប.ន. ជាកម្លាំំ �ងចលករដ៏៏សំំខាន់់កុ្នុ�ងការសម្រេ��ចបានការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព 
និិងបរិយិាបន្នន និិងប្តេ�េជ្ញាា សម្រេ��ចចក្ខុុ�វិសិ័័យប្រ�កបដោ�យមហិចិ្ឆិិ�តារបស់ខ្លួួ�នសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិង ២០៥០។ 

 យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព និិងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ 
២០១៩-២០២៣ សុុទ្ធធតែ�ជាមូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់វិសិ័យ័ វ.ប.ន. ។ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ២០១៩ មក រដ្ឋាា ភិបិាលបានបោះ�ះជំំហាន
សំំខាន់់ៗកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធនិិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ។ ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.  និិងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ 
វ.ប.ន.  ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ត្រួ�តពិនិតិ្យយ និិងសម្រ�បសម្រួ�លប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជ់ាតិ។ិ បើ�ើទោះ�ះបីីជាវិសិាលភាព 
និិងចំំនួននៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍ គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. នៅ�មានកម្រិ�តនៅ�ឡើ�ើយ 
ក៏៏លិិខិិតូូបករណ៍៍ និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធទាំំងនោះ�ះ បានលើ�ើកទឹឹកចិត្តតដល់់ការបង្កើ�ើ�ត និិងការពង្រី�ីកធុរកិិច្ចចថ្មីី�។ 
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលប្តេ�េជ្ញាា វិនិិិយោ�គលើ�ើ វ.ប.ន. និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ដោ�យមានការចូូលរួមួពីីគ្រ�ប់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ 
ដូូចជា វិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យឯកជន គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងសង្គគមស៊ីី�វិលិ។
 
បច្ចុុ�ប្ប បន្នន កម្ពុុ�ជាកំំពុុងបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន.  និិងបានអនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន.  ឆំ្នាំ � 
២០២០-២០៣០ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ២០៣០។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបានរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនូវ
គោ�លនយោ�បាយសំំខាន់់ៗ កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លបញ្រ្ជា�ាប  វ.ប.ន.។ នៅ�ដំំណាក់ក់ាលនេះ�ះ វាជាការសំំខាន់់ដែ�ល
កម្ពុុ�ជាត្រូ�វអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះយ៉ាា ងតឹឹងរ៉ឹឹ �ង ជាមួួយនឹឹងការសម្រ�បសម្រួ�លយ៉ាា ងហ្មមត់់ចត់់ ដោ�យមាន
ការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមពីីគ្រ�ប់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។

ផ្អែ� ែកលើ�ើការវិវិត្តតខាងលើ�ើ និិងការវិភិាគដែ�លបានបង្ហាា ញកុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ អនុុសាសន៍មួយួចំំនួនត្រូ�វបាន
ដាក់ចេ�ញសម្រា�ប់់រដ្ឋាា ភិិបាល។ ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាអនុុសាសន៍អាទិិភាព (កម្រ�ងអនុុសាសន៍ទាំំងស្រុ�ុងមានបង្ហាា ញ
ក្នុុ�ងជំំពូកទីី ៦ នៃ�របាយការណ៍៍ នេះ�ះ)៖

១បន្ត តវិនិិិយោ�គលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ដោ�យដាក់ចេ�ញសមាសភាគដែ�លខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ�  និិងពង្រឹ�ឹង
ស្ថាា ប័័នដែ�លមានស្រា�ប់់។ ពង្រឹ�ឹងអភិិបាលកិិច្ចច វ.ប.ន. ដោ�យធានាថា ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. បំំពេ�ញ
តួួនាទីីជាស្ថាា ប័័នត្រួ�តពិិនិិត្យយកម្រិ�តខ្ពពស់់សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�ត និិងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. 
ការបង្កើ�ើ�តកិច្ចចសន្ទទនាពហុភាគីី ការរៀ�ៀបចំំបណ្តុំំ� � គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  និិងការ
ដាក់បញ្ចូូ�ល  វ.ប.ន. ទៅ�កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងទៀ�ៀត និិងធានាថា ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បំំពេ�ញមុុខ
ងារជាស្ថាា ប័័នស្នូូ�លសម្រា�ប់់ការសម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ  
វ.ប.ន.។

២បង្កើ�ើ�ត  “គណៈៈកម្មាាធិ ការស្រ្តី�ី� និិងក្មេ�េងស្រី�ីកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន.” ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍ សម្រ�បសម្រួ�ល ពិិនិិត្យយ
តាមដាន វាយតម្លៃ�ៃ និិងគាំំទ្រ�ឱ្យយមានគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើការបង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួ ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត 
ការទទួលស្គាា ល់់ និិងភាពជាអ្ននកដឹឹក នាំំរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. និិងវិសិ្វវកម្មម។ ធានាថា សកម្មមភាព
របស់់គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះត្រូ�វបានសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ហើ�ើយគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះ
ធ្វើ�ើ�ទំំនាក់់ទំំនងជាប្រ�ចាំំជាមួួយក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.។

៣បង្កើ�ើ�តមូ លនិិធិិស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងមូូលនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍ ដោ�យអនុុលោ�មតាមច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការផ្ទេ�េរ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា (កំំពុុងត្រូ�វបានតាក់់តែ�ងឡើ�ើង) ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស។ 
ធានាថា មូូលនិធិិទិាំំងនេះ�ះអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងយ៉ាា ងល្អអសម្រា�ប់់ការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទាន
ដល់់គម្រោ��ងដែ�លបង្កកផលជះះកម្រិ�តខ្ពពស់់ ដែ�លអាចពន្លឿ�ឿ�នការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិង 
បរិយិាបន្នន។

៤បង្កើ�ើ�ត   និិងរក្សាាបណ្តុំំ� � លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ�ដែ�លមានតុល្យយភាព និិងវាយតម្លៃ�ៃ 
ក៏៏ដូូចជាកែ�លម្អអលិខិិតូូបករណ៍៍ និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. ដែ�លមានស្រា�ប់់ ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានផល



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១18

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ផលជះះកាន់់តែ�ធំំ និិងប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងលុុបបំំបាត់់ភាពត្រួ�ួតគ្នាា  (ប្រ�សិនបើ�ើមាន)។ ធានាថា 
 

លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយមិិនគ្រ�បដណ្តត ប់់តែ�លើ�ើធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ៗ ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏ផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើអាជីីវកម្មម
ដែ�លមានស្រា�ប់់ សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម ស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និងិឫសគល់់នវានុុវត្តតន៍៍ផង
ដែ�រ។

៥ តាក់់តែ�ង និិងដាក់ចេ�ញគោ�លនយោ�បាយ និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធ
នវានុុវត្តតន៍៍ដ៏៏រស់រ់វើើ�កនៅ �ថ្នាាក់ តំំបន់ និិងតាមទីីជនបទ និិងដាក់បញ្ចូូ�លគោ �លនយោ�បាយ និិងលិិខិតូិូបករណ៍៍

 គោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះទៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិ តាមរយៈៈការជំំរុញុភាពជាដៃ�គូូ និិងគម្រោ��ង
បែ�បសហការ។ 

៦លើ� ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានការបង្កើ�ើ�តអន្តតរការីី  វ.ប.ន. និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វានវានុុវត្តតន៍៍ថ្មីី� ដើ�ើម្បីី�សម្រួ�លដល់់
ការបង្កើ�ើ�ត ការបន្សាាយ និងិការប្រើ��ើប្រា�ស់ច់ំំណេះ�ះដឹឹង បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និងិនវានុុវត្តតន៍ ៍និិងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព និិង
បរិមិាណការងាររបស់អន្តតរការីី  និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាដែ�លមានស្រា�ប់់។ ធានាបំំពេ�ញតម្រូ�វការរបស់ស្ថាា ប័័ន
អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ដ៍ែ�លមិនទាន់ប់ានបំំពេ�ញ តាមរយៈៈការរចនា និងិការអនុុវត្តតសេ�វាថ្មីី�  
(ជាពិិសេ�សការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងការបញ្ចូូ�លន វានុុវត្តតន៍៍ទៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្សាារ) និងិលុុបបំំបាត់់ភាពត្រួ�តគ្នាា កុ្នុ�ង
ការផ្តតល់់សេ�វា។

៧ដាក់ ចេ�ញកម្មមវិធិីីជនបរទេ�ស តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញអ្ននកស្រា�វជ្រា�វកម្ពុុ�ជា សហគ្រិ�ន និិង
ធនធានមនុស្សសដែ�លមានជំំនាញកម្រិ�តខ្ពពស់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លកំំពុុងរស់់នៅ� និិងធ្វើ�ើ�ការនៅ�បរទេ�ស និិង
ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយពួួកគេ�ចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមកុ្នុ�ងបរិវិត្តតកម្មមដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើ វ.ប.ន. តាមរយៈៈមធ្យោ�ោបាយ
ផ្សេ�េងៗ (ឧ. ការវិនិិិយោ�គដោ�យផ្ទាា ល់់ ការជួួលស្ថាា ប័័នខាងក្រៅ��ឱ្យយធ្វើ�ើ�ការឱ្យយ ការផ្តតល់់ចំំណេះ�ះដឹឹង និិង
ការណែ�នាំំ ការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�តាមរយៈៈការចូូលរួមួក្នុុ�ងបណ្តាា ញវិនិិិយោ�គ។ល។)។

៨ វិនិិិយោ�គលើ�ើការបង្កើ�ើ�តហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគុុណភាព មាត្រា�សាស្រ្ត�ត និិងស្តតង់់ដារ និិងផ្តតល់់វិញិ្ញាា បនបត្រ�
បញ្ជាាក់ ់ដែ�លមានការទទួួលស្គាា ល់់ជាអន្តតរជាតិិក្នុុ�ងគ្រ�ប់់វិសិ័័យទាំំងអស់់។

៩បង្កើ�ើ�តមជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្នាាក់ ជាតិិ ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ និិងធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វពីីសា
កលវិទិ្យាាល័័យ និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ ផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹងដល់់សង្គគម និិងផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មការចុះះ�កិច្ចចសន្យាា និិង
សកម្មមភាពសហការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍កុ៍្នុ�ងប្រ�ទេ�ស។ បង្កើ�ើ�តការិយិាល័យផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងសាកល
វិទិ្យាាល័័យ និិងស្ថាា ប័័នស្រា�វជ្រា�វ និិងធានាថា ការិយិាល័័យទាំំងនោះ�ះជួួលបុគ្គគលិិកដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�ឱ្យយ
បានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ដើ�ើម្បីី�ដើ�ើរតួួនាទីីជាអន្តតរការីី រវាងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្នាាក់ ់ជាតិិ 
និិងសម្រ�បសម្រួ�ួលសកម្មមភាពក្នុុ�ងស្ថាា ប័័នរបស់់ពួួកគេ�។

១០ពិ និិត្យយឡើ�ើងវិញិ  និិងកែ�លម្អអកម្មមវិធិីីសិិក្សាាស្ទែ�ែម  ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាព និិងជំំនាញកម្រិ�តខ្ពពស់់
កុ្នុ�ងចំំណោ�មសិស្សសនិិស្សិិ�ត។ ធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់ដឹឹង និិងអនុុវត្តតវិធិានការគោ�លនយោ�បាយ 
ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយសិិស្សសកុ្នុ�ងគ្រ�ប់់តំំបន់ ជាពិិសេ�សតំំបន់ជនបទ ចាប់់យកអាជីីពកុ្នុ�ងវិសិ័័យស្ទែ�ែមតាំំ
ងពីីដំំបូង។ បង្កើ�ើ�តមធ្យោ�ោបាយបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ជួួយឱ្យយសិិស្សសអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ផ្ននត់់គំំនិិតរីីកចម្រើ�� ើនឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �
ចាប់់យកមុខវិជិ្ជាាស្ទែ �ែម និិងជំំរុញុឱ្យយពួួកគេ�ប្រ�ឡូកកុ្នុ�ងស្ថាា នភាពដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ជាក់់ស្តែ�ែងប្រ�កបដោ�យ
អត្ថថន័យ តាមរយៈៈគម្រោ��ង និិងកម្មមវិធិីីដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត នវានុុវត្តតន៍ ៍និងិសហគ្រិ�នភាពកុ្នុ�ង
វដ្តតជីីវិតិនៃ�ការអប់់រំំ ។

១១ អនុុវត្តតវិធិានការពិសិេ�សដើ�ើម្បីី�ទាក់ទ់ាញឱ្យយក្មេ�េងស្រី�ីសិកិ្សាាមុុខវិជិ្ជាាស្ទែ �ែម សំំដៅ�បង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួរបស់ស្រ្តី�ី�
កុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងសហគ្រិ�នភាពដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើ វ.ប.ន.។ លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយស្រ្តី�ី�ចាប់់យកជម្រើ��ើស
អាជីីពមិនមែ�នប្រ�ពៃ�ណីី  និិងបង្កើ�ើ�នភាពជាតំំណាងរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងតួួនាទីីធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត ក៏៏ដូូចជា
ក្នុុ�ងតួួនាទីីដឹឹកនាំំក្នុុ�ងអាជីីវកម្មម នយោ�បាយ ការស្រា�វជ្រា�វ និិងការអប់់រំំ ។ ធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់
ដឹឹងសាធារណៈៈដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើការជួួយឱ្យយគ្រួ�ួសារលុុបបំំបាត់់ផ្ននត់់គំំនិិតយេ�នឌ័័រ។



 ព័ត័៌ម៌ានទូទូៅ�ស្តីី�ពីី

ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១20

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

Kampot

Kratie

Siem Reap
Sisophon

Prey Veng

Pursat

             Svay             
Rieng           

Battambang

             Moung             
Roessei           

Phnom Penh

THAILAND
             LAO             
PDR           

VIET NAM

CAMBODIA

50 km

ឈ្មោះ�ះ�ផ្លូូ�វ ការ៖ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រាជធានីី៖ ភ្នំំ�ពេ�ញ

តំំបន់៖ អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍

កម្រិ�តប្រា�ក់់ចំំណូល៖ ប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តទាប២១

ចំំនួួនប្រ�ជាជនសរុុប៖ ១៥.៥៥២.២២១ នាក់២់២

ផ្ទៃ�ៃក្រ�ឡាសរុុប៖ ១៨១.០៣៥ គីីឡូម៉ែ�ែត្រ�ការ៉េេ� ២៣

ប្រ�មុខរដ្ឋឋ៖ ព្រះ�ះបាទនរោ�ត្តតមសីីហមុុនីី 

ប្រ�មុខរដ្ឋាា ភិិបាល៖ នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� ហ៊ុុ�ន សែ�ន

ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត /

ការជ្រើ��ើសតាំំង៖

ព្រះ�ះមហាក្សសត្រ�ត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�សដោ �យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាារាជសម្បបត្តិិ�ដែ�លមានសមាជិិក 

៩ នាក់់ ពីីក្នុុ�ងចំំណោ�មរាជវង្សាានុុវង្សសជាបុុរសទាំំងអស់់ដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្បបត្តិិ�។ 

ក្រោ��យការបោះ�ះឆ្នោ�ោត តាមនីីតិិកាល សមាជិិកម្នាាក់ ់នៃ�គណបក្សសដែ�លមានសំំឡេ�ង

ភាគច្រើ��ើន ឬសម្ព័័�ន្ធធដែ�លមានសំំឡេ�ងភាគច្រើ��ើន ត្រូ�ូវបានចាត់់តាំំងជានាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�
ដោ�យប្រ�ធានរដ្ឋឋសភា និិងត្រូ�ូវបានតែ�ងតាំំងដោ�យព្រះ�ះមហាក្សសត្រ�២៤។ 
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២១ https://datahelpdesk.worldbank.org/knowledgebase/articles/906519-world-bank-country-and-lending-groups.

២២ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

២៣ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

២៤ www.cia.gov/the-world-factbook/countries/cambodia/#introduction
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ព័ត័៌ម៌ានទូូទៅ�ស្តីី�ពីីប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា

២៥ www.cia.gov/the-world-factbook/countries/cambodia/#introduction

២៦ www.britannica.com/place/Cambodia/Climate#ref52456

២៧ www.cia.gov/the-world-factbook/countries/cambodia/#introduction

២៨ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

អំំណាចនីីតិិបញ្ញញត្តិិ�៖ សភាបែ�ងចែ�កជាពីីរស្ថាា ប័័នរបស់់កម្ពុុ�ជា រួមួមាន៖

ព្រឹ�ឹទ្ធធសភា (៦២ អាសនៈៈ ៖ ៥៨ អាសនៈៈត្រូ�ូវបានបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំំង

ដោ�យប្រ�យោ�លដោ�យតំំណាងរាស្រ្ត�ត និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ�, ២ អាសនៈៈត្រូ�ូវបាន

បោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំំងដោ�យប្រ�យោ�លដោ�យរដ្ឋឋសភា និិង ២ អាសនៈៈត្រូ�ូវបាន

តែ�ងតាំំងដោ�យព្រះ�ះមហាក្សសត្រ�។ សមាជិិកព្រឹ�ឹទ្ធធសភាមានអាណត្តិិ� ៦ ឆំ្នាំ �)។

រដ្ឋឋសភា (១២៥ អាសនៈៈ ៖ សមាជិិកសភាត្រូ�ូវបានបោះ�ះឆ្នោ�ោតជ្រើ�� ើសតាំំងដោ�យ

ផ្ទាា ល់់កុ្នុ�ងមណ្ឌឌ លដែ�លមានអាសនៈៈចម្រុះ�ះ� តាមរយៈៈការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ភាពជាតំំណាង

តាមបែ�បសមាមាត្រ�។ សមាជិិកសភាមានអាណត្តិិ� ៥ ឆំ្នាំ �)២៥។

ក្រុ�ុមជាតិិពន្ធុុ�៖ ខ្មែ�ែរ ៩៧%, ចាម ១,៨% ផ្សេ�េងៗ ១,២%២៦

ភាសាផ្លូូ�វការ៖ ភាសាខ្មែ�ែរ (ផ្លូូ�វការ) និិងភាសាភាគតិចផ្សេ�េងៗ២៧

សាសនាសំំខាន់់ៗ៖ ព្រះ�ះពុុទ្ធធសាសនា ៩៧,១%, មូូស្លីី�ម ២,០% គ្រិ�ស្តតសាសនា ០,៣%, ផ្សេ�េងៗ 

០,៥%២៨

រូូបិិយវត្ថុុ�៖ ប្រា�ក់់រៀ�ៀល



 



 ១.សេ�ចក្តីីផ្តើ�ើ�ម



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១24

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 របាយការណ៍៍នេះ�ះបង្ហាា ញកម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.) 
សម្រា�ប់់ ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ក្រោ��មកិិច្ចចសហការជាមួួយក្រ�សួួង
ឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.)។ ការសិិក្សាានេះ�ះប្រើ��ើប្រា�ស់់វិធិីីសាស្រ្ត�ត
ការអង្កេ�េតសកលនៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. (ហ្គោ�ោស្ពីី�ន ) របស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ជាឧបករណ៍៍
ដែ�លត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�វិភិាគប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ់ជាតិិ (សូូមមើ�ើលឧបសម្ព័័�ន្ធធ)។

 របាយការណ៍៍នេះ�ះចែ�កចេ�ញជា ៦ ជំំពូក៖ បន្ទាា ប់់ពីីសេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�មនេះ�ះគឺឺជំំពូក ២ ដែ�លនឹឹងបង្ហាា ញពីីសាវតារ
បរិបិទ។ ជំំពូក ៣ រៀ�ៀបរាប់់ពីីស្ថាា នភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា។ 
ការវាយតម្លៃ�ៃតម្រូ�វការ និងិបញ្ហាា ប្រ�ឈមសម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន. មានបង្ហាា ញកុ្នុ�ងជំំពូក ៤ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផល
រកឃើ�ើញពីីការអង្កេ�េតរបស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� លើ�ើផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់ ់និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ២៩។ ការវិភិាគភាពខ្លាំំ �ង ភាពខ្សោ�ោយ 
ឱកាស និិងការគំំរាមកំំហែ�ងដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. (SWOT) សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា មានបង្ហាា ញកុ្នុ�ងជំំពូក ៥ ដោ�យ
ផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីបទសម្ភាា សន៍ និិងការអង្កេ�េត ក៏៏ដូូចជាសិិក្ខាា សាលាដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាមួួយភាគីី
ពាក់់ព័័ន្ធធ។ ជំំពូកចុងក្រោ��យសង្ខេ�េបសេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងបង្ហាា ញអនុុសាសន៍៍សម្រា�ប់់រដ្ឋាា ភិិបាល។ 

១.១ សាវតា

កម្ពុុ� ជាជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តទាបដែ�លមានប្រ�ជាជនសរុុបចំំនួួន ១៥.៥៥២.២១១ 
នាក់៣់០,៣១ និិងផលិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុប (ផសស) សម្រា�ប់់មនុស្សសម្នាាក់ ់ចំំនួួន ១.៥១២,៧០ ដុុល្លាា រ៣២។ ប្រ�ទេ�ស
នេះ�ះបានឆ្លលងកាត់់អន្តតរកាលគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក និិងបានបំំពេ�ញលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ
សម្រា�ប់់ការចាកចេ�ញពីីប្រ�ភេ�ទប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិចិតួចជាលើ�ើកដំំបូងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១៣៣។ កម្ពុុ�ជាមានបំំណង
ចង់ក្លាា យខ្លួួ�នជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់ច់ំំណូលមធ្យយម កម្រិ�តខ្ពពស់ន់ៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់
នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០៣៤។

កម្ពុុ� ជាបានឆ្លលងកាត់់ប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�តដ៏៏ជូូរចត់់នៃ�សង្រ្គា�ាមស៊ីី� វិលិ និិងរបបព្រៃ��ផ្សៃ�ៃរបស់ក្រុ�មនយោ�បាយកុុម្មុុ�យនីីស្តត
ខ្មែ�ែរក្រ�ហម ដែ�លបានសម្លាា ប់់ជីីវិតិប្រ�ជាជនចន្លោះ�ះ�ពីី  ១,២ លាននាក់់ទៅ� ២,៨ លាននាក់់ (ស្មើ�ើ�នឹឹងជិិត ១/៤ នៃ�
ចំំនួួនប្រ�ជាជនសរុុប) នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៧៥-១៩៧៩៣៥។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩១ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងសន្តិិ�ភាពដែ�លត្រូ�ូវបាន
ចុះះ�ហត្ថថលេ�ខានៅ�ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស  បានបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានអាជ្ញាា ធរបណ្តោះ�ះ� អាសន្នននៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិបិ្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា 
(អ៊ុុ�នតាក់់) ដែ�លបានរៀ�ៀបចំំឱ្យយមានការបោះ�ះឆ្នោ�ោតដោ �យសេ�រីី  និិងយុុត្តិិ�ធម៌៌ជាលើ�ើកដំំបូងកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សនេះ�ះ។ កុ្នុ�ងខែ� 
ឧសភា ឆំ្នាំ� ១៩៩៣ រាជានិិយមត្រូ�វបានស្តាា រឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយចាប់់ពីីពេ�លនោះ�ះមក កម្ពុុ�ជាបានឆ្លលងកាត់់ដំំណើ�ើ រការ
នៃ�ការស្តាា រឡើ�ើងវិញិ និិងបរិវិត្តតកម្មម។
 

២៩ ការអង្កេ�េតត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង និិងចែ�កចាយដល់់ស្ថាា ប័័ន វ.ប.ន. (ឯកជន និិងរដ្ឋឋ) ក្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។ 

៣០ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៣១ https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.TOTL?locations=KH, 2021

៣២ https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.PCAP.CD?locations=KH

៣៣ www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category-cambodia.html

៣៤យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព ដំំណាក់់កាលទីី ៤

៣៥ https://newsroom.ucla.edu/releases/ucla-demographer-produces-best-estimate-yet-of-cambodias-death-toll-under-pol-pot
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១.សេ�ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម

ដោ �យសម្រេ��ចបានអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �ចំំនួន ៧,៧% នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៩៨-២០១៩ កម្ពុុ�ជាក្លាា យជា
ប្រ�ទេ�សមួយកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលឿ�ឿនបំំផុតកុ្នុ�ងពិិភពលោ�ក៣៦។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា 
កម្ពុុ�ជានៅ�តែ�មិនសូវមាន ភាពរីីកចម្រើ�� ើនផ្នែ�ែកសូចនាករមូូលធនមនុស្សស។ ទោះ�ះបីីជាអត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាានៅ�
កម្រិ�តបឋមសិក្សាា កើ�ើនពីី ៨៣,១% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩៧ ដល់់ ៩០,៧% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩៣៧ ក៏៏ដោ�យ ក៏៏អត្រា�បញ្ចច ប់់
មធ្យយមសិក្សាាបឋមភូមិ ិគឺនឺៅ�ទាបត្រឹ�ឹម ៥៧,៧% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩៣៨។ គិតិត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០២០ មានប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចំំនួន 
២,៥ លាននាក់់ដែ�លមិនទទួួលបានទឹឹកស្អាាត ដែ�លត្រូ�វបានកែ�លម្អអ និិងចំំនួន ៣,៨ លាននាក់់ដែ�លមិនសូវទទួល
បានអនាម័័យដែ�លត្រូ�ូវបានកែ�លម្អអ៣៩។

យោ �ងតាមវិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិរបស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ចំំណាយកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
គិិតជាភាគរយនៃ� ផសស គឺឺ ០,១១៨% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥៤០។ ចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ (ចំំនួនមនុស្សស) ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ 
គឺឺ ៥១,១៦ នាក់់ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១ លាននាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ២៣,៧% ជាស្រ្តី�ី�។

កម្ពុុ� ជាបានដាក់ចេ�ញគោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដើ�ើម្បីី�ពន្លឿ�ឿ�នការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិង
បរិយិាបន្នន ដែ�លជំំរុុញដោ�យ វ.ប.ន.។ វ.ប.ន. ក៏៏ជាមូូលបទឆ្លលងវិសិ័័យកុ្នុ�ងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
ចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព៤១ និិងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ២០១៩-
២០២៣ ផងដែ�រ៤២។ 

 ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ២០១៩ មក រដ្ឋាា ភិិបាលបានបោះ�ះជំំហានសំំខាន់់ៗកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដោ�យបានបង្កើ�ើ�តក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍ ៍(ឧ.វ.ប.ន.) 
និិងក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.) ជាប្រ�តិបត្តិិ�ករសំំខាន់់ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះ និិងបាន
បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយជាតិិ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. ផងដែ�រ។ ទោះ�ះបីីជាមានវិសិាលភាពតូច និិង
ចំំនួនតិចក៏ដោ�យ ក៏៏លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. បានលើ�ើកទឹឹកចិត្តត
ដល់់ការបង្កើ�ើ�ត និិងការពង្រី�ីកធុរកិិច្ចចថ្មីី�។ រដ្ឋាា ភិិបាលប្តេ�េជ្ញាា វិនិិិយោ�គលើ�ើ វ.ប.ន. និិងការលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. 
ដោ�យមានការចូូលរួមួពីីគ្រ�ប់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ ដូូចជា វិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យឯកជន គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា និិង
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងសង្គគមស៊ីី�វិលិ។

១.២ វិិធីីសាស្រ្ត�ត

 ឧបករណ៍៍ដ៏ស៏ំំខាន់់ដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងការសិិក្សាានេះ�ះ គឺវឺិធិីីសាស្រ្ត�តរបាយការណ៍៍ហ្គោ�ោស្ពីី�ន  (ការអង្កេ�េត
សកលនៃ� លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍) របស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� 
សម្រា�ប់់ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៤៣ ត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់ការវិភិាគ

៣៦ www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1

៣៧ http://data.uis.unesco.org/#

៣៨ https://data.worldbank.org/indicator/SE.SEC.CMPT.LO.ZS?locations=KH

៣៩ www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview#1

៤០ http://data.uis.unesco.org

៤១	 http://cnv.org.kh/wp-content/uploads/2012/10/Rectangular-Strategy-Phase-IV-of-the-Royal-Government-of-Cambodia-of-the-Sixth-
Legislature-of-the-National-Assembly-2018-2023.pdf

៤២ https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/087e8a03-f09d-4eb2-94f2-00d8d237b342/resource/bb62a621-8616-4728-842f-
33ce7e199ef3/download/nsdp-2019-2023_en.pdf

៤៣ https://en.unesco.org/go-spin and https://gospin.unesco.org
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. កុ្នុ�ងបរិបិទជាតិិផ្សេ�េងៗ។ សម្រា�ប់់គោ�លបំំណងនេះ�ះ ហ្គោ�ោស្ពីី�នប ង្ហាា ញពីីទិិដ្ឋឋភាព វ.ប.ន. និិងពិិនិិត្យយ
ឡើ�ើងវិញិលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងការអនុុវត្តត គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ តាមរយៈៈការកត់់ត្រា�។
 
 កុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍នេះ�ះ មានការប្រើ��ើប្រា�ស់់វិធិីីសាស្រ្ត�តផ្អែ�ែកលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វបឋម និិងបន្ទាា ប់់បន្សំំ� 
និិងការវិភិាគ។ ទិិន្ននន័យ និិងព័័ត៌៌មានបឋមត្រូ�វបានប្រ�មូលពីីការអង្កេ�េតដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�លើ�ើផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ 
និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ៤៤ បទសម្ភាា ស និិងសិិក្ខាា សាលាពិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ជាមួួយស្ថាា ប័័នពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ 
វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា។ ទិិន្ននន័យត្រូ�វបានប្រ�មូលដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ក្រោ��មការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សពីីអង្គគការយូូ
ណេ�ស្កូូ�។ ប្រ�ភពទិន្ននន័័យ និិងព័័ត៌៌មានបន្ទាា ប់់បន្សំំ�ដែ�លត្រូ�ូវបានពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិ រួមួមានឯកសារគោ�លនយោ�បាយ 
របាយការណ៍៍ មូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័័យ និិងច្បាាប់់ដែ�លបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយដោ�យអាជ្ញាា ធរជាតិិ និិងអង្គគការអន្តតរជាតិិ៤៥។

ក្រុ� មការងារលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយការអនុុវត្តតគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�នត្រូ� វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងក្រ�សួង 
ឧ.វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�សម្រ�បសម្រួ�ល និិងត្រួ�តពិនិិត្យយវឌ្ឍឍនភាពគម្រោ��ង។ គណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិដឹឹកនាំំគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន
ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ការណែ�នាំំ និិងការចង្អុុ�លបង្ហាា ញផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�ស។ គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមាន
សមាសភាគរដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ ៥ រូូបមកពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. (ប្រ�ធាន) ក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា (អនុុប្រ�ធាន) 
ក្រ�សួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ក្រ�សួងបរិសិ្ថាា ន និិងក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�។ គណៈៈកម្មាាធិ ការ
ជាតិិទទួលបន្ទុុ�កអនុុវត្តតន៍៍គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ដែ�លមានក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ជាប្រ�ធាន ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់
ធាតុុចូូលផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សដល់់របាយការណ៍៍នេះ�ះ និិងអនុុវត្តតសកម្មមភាពគម្រោ��ងផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដោ�យផ្អែ�ែកតាមទិសដៅ�
ដាក់់ចេ�ញដោ�យគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិដឹឹកនាំំគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ។ គណៈៈកម្មាាធិ ការការងារមានសមាសភាគមន្រ្តី�ី�មក
ពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. ក្រ�សួួងពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗ និិងវិសិ័័យឯកជនក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ វ.ប.ន.។

 កាលបរិចិ្ឆេ�េទចុងក្រោ��យសម្រា�ប់់ទិិន្ននន័័យ និិងព័័ត៌៌មានដែ�លត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះគឺឺ ថ្ងៃ�ៃទីី 
២៩ ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០២១។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែដើ�ើម្បីី�ធានាបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព និិងការពង្រី�ីកព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែម អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� 
និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិងគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិដឹឹកនាំំគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  នឹឹងបន្តតធ្វើ�ើ�ការងារពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអង្កេ�េត
ស្តតង់់ដារស្តីី�ពីីគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�នដើ �ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព និិងពង្រី�ីកវិសិាលភាពនៃ�ព័ត៌៌មានដែ�លពិពណ៌នាពីីក្រ�បខណ្ឌឌ
គតិិយុុត្តិិ� វ.ប.ន. ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័័ន និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� ដែ�លត្រូ�វបានអនុុវត្តតកុ្នុ�ង
ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។ ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែម និិងព័័ត៌៌មានបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព ក្រៅ��ពីីទិិន្ននន័យ និិងព័័ត៌៌មានដែ�លមានកុ្នុ�ង
របាយការណ៍៍នេះ�ះ នឹឹងត្រូ�វបានកែ�តម្រូ�ូវជាប្រ�ចាំំ និិងការបង្ហោះ�ះ� ឯកសារដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ចូូលទៅ�កុ្នុ�ងថ្នាាល

 
ព័័ត៌៌មានហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ដែ�លគេ�អាចទាញយកមកប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យសេ�រីី តាមប្រ�ព័ន្ធធអ៊ីី�នធឺណិិត៤៦។ 

៤៤ ការអង្កេ�េតចំំនួន ២ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង ៖ ការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាមួួយស្ថាា ប័័នស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងស្ថាា ប័័នដែ�លអនុុវត្តតកម្មមវិធិីី
គាំំទ្រ� វ.ប.ន. និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វា វ.ប.ន. និិងការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកតម្រូ�វការដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជាមួួយអ្ននកទទួលផលដែ�លមានស្រា�ប់់ និិងអ្ននកស្ថិិ�តកុ្នុ�ងវិសិ័័យឯកជនដែ�ល
អាចទទួួលផលពីីកម្មមវិធិីីគាំំទ្រ� វ.ប.ន. និិងអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់សេ�វា វ.ប.ន.។ 

៤៥ ទិន្ននន័័យពីីប្រ�ភពថ្នាាក់ ់ជាតិិ ត្រូ�ូវបានប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ពេ�លគ្មាានទិ ន្ននន័័យអន្តតរជាតិិ ឬនៅ�ពេ�លមានទិន្ននន័័យអន្តតរជាតិិដែ�លមិនសូវមានបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព។

៤៦ វេេទិិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន អនឡាញរបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�៖ https://gospin.unesco.org.

 



 ២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិិបទរួមួ



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១28

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

បរិ បិទដែ�លកំំណត់់ដោ�យបទពិសោ�ធន៍ ៍និិងស្ថាា នភាពកន្លលងមក ក៏ដូ៏ូចជាស្ថាា នភាពសង្គគម និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរបស់ 
ប្រ�ទេ�សមួយ ដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់កុ្នុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ តំំបន់ និិង
ក្រ�បខណ្ឌឌ  គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។ ជំំពូកនេះ�ះនឹឹងបង្ហាា ញព័័ត៌៌មានសាវតាស្តីី�ពីីកត្តាាទាំំ ងនេះ�ះកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

៤៧ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៤៨ www.britannica.com/place/Cambodia

៤៩ www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/countryinfo.html

៥០ https://climateknowledgeportal.worldbank.org/country/cambodia/climate-data-historical

៥១ www.britannica.com/place/Cambodia/Climate

៥២ www.iom.int/sites/g/files/tmzbdl486/files/country/docs/cambodia/IOM-SDG-BROCHURE-WEB.pdf

៥៣ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៥៤ https://data.worldbank.org/indicator/SP.URB.TOTL.IN.ZS?locations=KH

៥៥ www.britannica.com/place/Cambodia

៥៦ https://cambodia.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Flyer_Cambodia_Youth_Factsheet_final_draft_%28approved%29.pdf.

២.១ ទីីតាំំងភូូមិិសាស្រ្ត�ត 

	 កម្ពុុ�ជាមានទីីតាំំងស្ថិិ�តកុ្នុ�ងតំំបន់ដីីគោ�កនៃ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍និិងមានផ្ទៃ�ៃក្រ�ឡាសរុប ១៨១.០៣៥ គីីឡូម៉ែ�ែត្រ�
ការ៉េេ� ៤៧។ កម្ពុុ�ជាមានព្រំ�ំដែ�នភាគខាងលិិច និិងភាគពាយ័ព័្យយជាប់់ប្រ�ទេ�សថៃ� ព្រំ�ំដែ�នភាគឦសានជាប់់ប្រ�ទេ�សឡាវ 
ព្រំ�ំដែ�នភាគខាងកើ�ើត និិងភាគអាគ្នេ�េយ៍ជ៍ាប់់ប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាម និិងព្រំ�ំដែ�នភាគនិិរតីីជាប់់ឈូូងសមុទ្រ�ថៃ�៤៨។ ផ្ទៃ�ៃដីី
ភាគច្រើ��ើនគ្រ�បដណ្តត ប់់ដោ�យវាលទំំនាប និិងទន្លេ�េស្ទឹឹ�ងបឹឹងបួួរ និងិស្ថិិ�តនៅ�ចន្លោះ�ះ�ច្រ �កពាណិិជ្ជជកម្មមផ្លូូ�វគោ�ក និិងផ្លូូ�វទឹឹក 
ដែ�លតភ្ជាា ប់់ទៅ�ប្រ�ទេ�សចិនរហូូតដល់់ប្រ�ទេ�សឥណ្ឌាា  និិងតំំបន់់អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍។៍

 អាកាសធាតុុនៅ�កម្ពុុ�ជាចែ�កជា ២ រដូូវ ៖ រដូូវវស្សាាក្រោ��មរបបខ្យយល់់មូូសុុង ដែ�លមានការធ្លាាក់ ់ភ្លៀ�ៀ�ងចាប់់ពីី
ពាក់់កណ្តាាលខែ�  ឧសភា រហូូតដល់់ខែ� តុុលា និិងរដូូវប្រាំ�ងំចាប់់ពីីខែ� វិចិ្ឆិិ�កា រហូូតដល់់ខែ� មេ�សា៤៩។ កំំណកអាកាស
ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �ប្រែ��ប្រួ�លខ្លាំំ �ងនៅ�ទូូទាំំងផ្ទៃ�ៃប្រ�ទេ�ស។ កម្ពពស់់ទឹឹកភ្លៀ�ៀ�ងមធ្យយមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �គឺឺចន្លោះ�ះ�ពីី  ១.៤០០ មីីល្លីី�ម៉ែ�ែត្រ�ទៅ� 
២.០០០ មីីល្លីី�ម៉ែ�ែត្រ� ដោ�យមានអត្រា�ខ្ពពស់់នៅ�តំំបន់ឆ្នេ�េរ និិងតំំបន់ខ្ពពស់់រាប និិងមានអត្រា�ទាបនៅ�តំំបន់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត
ដែ�លឆ្ងាា យពីីមាត់់សមុទ្រ�៥០។ បីីភាគបួួននៃ�ការធ្លាាក់ ភ្លៀ�ៀ�ងប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � គឺឺស្ថិិ�តនៅ�តំំបន់់ភាគនិិរតីី៥១។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា 
កម្ពុុ�ជាកំំពុុងប្រ�ឈមនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុយ៉ាា ងខ្លាំំ �ង ដោ�យព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍អាកាសធាតុុអាក្រ�ក់បំំផុតកើ�ើតឡើ�ើង
ជាញឹឹកញាប់់ និិងមានកម្រិ�តខ្លាំំ �ងជាងមុុន ជាពិិសេ�សគ្រោះ��ះទឹឹកជំំនន់ និិងគ្រោះ��ះរាំំ ងស្ងួួ�ត ដែ�លកើ�ើតមានកាន់់តែ�
ច្រើ��ើនឡើ�ើង៥២។

២.២ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត

	 យោ�ងតាមជំំរឿ�ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០១៩ កម្ពុុ�ជាមានប្រ�ជាជនសរុុប 
១៥.៥៥២.២១១ នាក់់៥៣ កុ្នុ�ងនោះ�ះ ២៤,២% រស់់នៅ�តំំបន់់ប្រ�ជុំំ�ជន៥៤។ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរ (កម្ពុុ�ជា) មានចំំនួួន
ច្រើ��ើនជាងគេ� (៩៧%) ដែ�លបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានសភាគភាពពិសេ�សមួយកុ្នុ�ងតំំបន់អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍។៍ ការណ៍៍នេះ�ះបង្កើ�ើ�តឱ្យយ
មានស្មាា រតីីអត្តតសញ្ញាា ណជាតិិយ៉ាា ងរឹឹ ងមាំំកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សនេះ�ះ។ ក្រៅ��ពីីជនជាតិិខ្មែ�ែរ មានក្រុ�មជាតិិពន្ធុុ� ដូូចជា វៀ�ៀតណាម 
ចិិន ចាមមូស្លីី�ម-ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� និិងឡាវ និិងជនជាតិិដើ�ើមភាគតិចផ្សេ�េងៗ រស់់នៅ�ទីីជនបទនៃ�តំំបន់់ខ្ពពស់់រាប៥៥។

យោ �ងតាមអង្គគការ កម្មមវិធិីីអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហប្រ�ជាជាតិិ (UNDP) ប្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ កម្ពុុ�ជា
មានចំំនួួនយុវជន និិងមនុស្សសវ័យ័ជំំទង់ច្រើ��ើនបំំផុតនៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍ដែ�លនេះ�ះជាសក្តាានុ ពលដ៏ធំំសម្រា�ប់់ជំំរុុញការ
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

អភិិវឌ្ឍឍសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច៥៦។ គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០១៩ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចំំនួួន ១៧,២% ស្ថិិ�តកុ្នុ�ងក្រុ�មអាយុុ ១៥-២៤ ឆំ្នាំ� 
និិង ៥៥,៨% មានអាយុុក្រោ��ម ៣០ ឆំ្នាំ�៥៧។ នៅ�ពេ�លបំំបែ�កជាទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងទីីជនបទ ក្រុ�មប្រ�ជាជនដល់់អាយុុ
ធ្វើ�ើ�ការនៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន មានច្រើ��ើនជាងនៅ�ទីីជនបទ ខណៈៈដែ�លចំំនួួនកុមារ និិងចាស់់ជរានៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន មានតិចជាង
នៅ�ទីីជនបទ។ គំំរូនូេះ�ះបណ្តាាលមកពីី ការថយចុះះ�ខុសគ្នាា នៃ�អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ តនៅ�ទីីជនបទ និងិទីីប្រ�ជុំំ�ជន បូូករួមួនឹឹង
បំំលាស់ទីីប្រ�ជាជនពីីទីីជនបទទៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន៥៨។ យោ�ងតាមអង្គគការសុុខភាពពិភពលោ�ក (WHO) ចំំនួនប្រ�ជាជន
វ័យ័ក្មេ�េងនៅ�កម្ពុុ�ជា (អាយុុ ០-១៤ ឆំ្នាំ�) កំំពុុងមានការថយចុះះ� (ថយពីី ៤៣% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩៨) និិងកំំពុុងផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រ
បន្តិិ�ចម្តតងឈានទៅ�រកសង្គគមចាស់់ជរា៥៩។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចំំនួន ២៩,៤% មានអាយុុ ១៥ ឆំ្នាំ� ឬ
តិិចជាងនេះ�ះ និិង ៨,៩% មានអាយុុ ៦០ ឆំ្នាំ�ឡើ�ើងទៅ�។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៨ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចំំនួួន ៣៣,៧% មានអាយុុ 
១៥ ឆំ្នាំ� ឬតិិចជាងនេះ�ះ និិង ៦,៣% មានអាយុុ ៦០ ឆំ្នាំ�ឡើ�ើងទៅ�។ ការប្រែ��ប្រួ�ួលទាំំងនេះ�ះ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយអាយុុមធ្យយមកើ�ើនពីី 
២២ ឆំ្នាំ�កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៨ ដល់់ ២៧ ឆំ្នាំ�កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩៦០។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា កម្ពុុ�ជានៅ�តែ�មានចំំនួួនយុវជន និិង
មនុស្សសវ័យ័ជំំទង់ច្រើ��ើនបំំផុតនៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍។៍ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផលធៀ�ៀបប្រុ�ុស-ស្រី�ី ស្រ្តី�ី�មានចំំនួួន ៥១,៣% នៃ�ចំំនួួន
ប្រ�ជាជនសរុុប៦១។

នៅ �អំំឡុងសតវត្សសរ៍ទ៍ីី ២០ ទំំហំំ និិងរចនាសម្ព័័�ន្ធធអាយុុរបស់ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែររួមួតូច ដោ�យសារជម្លោះ�ះ�  និិង
ការសម្លាា ប់់រង្គាាល ប្រ�ជាជនទូទៅ�កុ្នុ�ងរបបខ្មែ�ែរក្រ�ហម ដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យបក្សសកុុម្មុុ�យនីីស្តត នៅ�អំំឡុងឆមាសទីី ២ នៃ�
ទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៧០ (សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក ២.៣) និិងបន្ទាា ប់់មក បានកើ�ើនឡើ�ើងកុ្នុ�ងទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៨០ (រូូបភាពទីី ១)។ 
ចំំនួួនប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរស្ទើ�ើ�រតែ�មានចំំនួួនថេ�រ តាំំងពីីឆំ្នាំ � ២០០៥ មក ក្រោ��មអត្រា�កំំណើ�ើ ន ១,៤១% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០។

៥៧ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៥៨ ជំំរឿ�ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៥៩ https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/137071/ccsbrief_khm_en.pdf;sequence=1

៦០ ជំំរឿ�ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៦១ www.nis.gov.kh/index.php/km/25-wn/82-women-and-men

៦២ www.cia.gov/the-world-factbook/field/demographic-profile

៦៣ www.cia.gov/the-world-factbook/field/demographic-profile
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រូូបភាពទីី ១៖ កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន (% ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �) នៅ�កម្ពុុ�ជា ១៩៦០-២០២០
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១
 
កម្ពុុ� ជាជាប្រ�ទេ�សដែ�លពោ�រពេ�ញដោ�យការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុក។ ចំំណាកស្រុ�ុកកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សមានអត្រា�ខ្ពពស់ជ់ាង
ចំំណាក ស្រុ�ុកទៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស។ កុ្នុ�ងនោះ�ះ ការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកពីីទីីជនបទទៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជនមានលក្ខខណៈៈទូូទៅ�បំំផុត 
បន្ទាា ប់់មកគឺការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកពីីទីីជនបទទៅ�ទីីជនបទ៦២។ ការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកគឺដោ�យសារការស្វែ�ែងរកការងារ 
ការអប់់រំំ  ឬអាពាហ៍៍ពិិពាហ៍៍៦៣។ កុ្នុ�ងសម័័យខ្មែ�ែរក្រ�ហម ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរទាំំងអស់់ត្រូ�វបានជម្លៀ�ៀ�សដោ�យបង្ខំំ�ឱ្យយទៅ�
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រស់់នៅ�តាមឃុំំ�នៅ�ជនបទ ដើ�ើម្បីី�បង្កកបង្កើ�ើ�នផលស្រូ�ូវ និិងសាងសង់ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធជនបទ ហើ�ើយទីីក្រុ�ងស្ទើ�ើ�រតែ�
គ្មាានមនុ ស្សសរស់ន់ៅ�។ យោ�ងតាមអង្គគការអន្តតរជាតិិទេ�សន្តតរប្រ�វេេសន៍ ៍(IOM) “ការប៉ាា ន់ស់្មាានប ង្ហាា ញថា ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរ
យ៉ាា ងតិិច ៣៥%-៤០% ត្រូ�ូវបានជម្លៀ�ៀ�សចេ�ញពីីទីីកន្លែ�ែងកំំណើ�ើ តរបស់់ពួួកគេ�”ក្នុុ�ងអំំឡុងពេ�លនោះ�ះ៦៤។

នៅ �កម្ពុុ�ជា ចំំនួនប្រ�ជាជននៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជនមានការកើ�ើនឡើ�ើងតាំំងពីីទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៩០ (រូូបភាពទីី ២)។ 
រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ដែ�លជាមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ឧស្សាាហកម្មម និិងវប្បបធម៌៌របស់កម្ពុុ�ជា ជាទីីក្រុ�ងដែ�លមានប្រ�ជាជន
ច្រើ��ើនជាងគេ�នៅ�កម្ពុុ�ជា (២.២៨១.៩៥១ នាក់់)។ ទីីក្រុ�ងធំំ ផ្សេ�េងទៀ�ៀតស្ថិិ�តកុ្នុ�ងខេ�ត្តតកណ្តាាល ដែ�លនៅ�ជិតិរាជធានីី
ភ្នំំ�ពេ�ញ (១.២០១.៥៨១ នាក់់) ខេ�ត្តតព្រៃ��វែែង (១.០៥៧.៧២០ នាក់់) ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប (១.០១៤.២៣៤ នាក់់) 
ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង (៩៩៧.១៦៩ នាក់់) ខេ�ត្តតតាកែ�វ (៩០០.៩១៤ នាក់់) និិងខេ�ត្តតកំំពង់ចាម (៨៩៩.៧៩១ នាក់់) 
ចំំណែ�កខេ�ត្តតកែ�បមានប្រ�ជាជនតិចជាងគេ� (៤២.៦៦៥ នាក់់)៦៥។
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រូូបភាពទីី ២៖ កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជនក្នុុ�ងទីីប្រ�ជុំំ�ជននៅ�កម្ពុុ�ជា (% នៃ�ចំំនួួនប្រ�ជាជនសរុុប) ១៩៩០-២០២០
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

 ការពង្រី�ីកទីីក្រុ�ងបានផ្តតល់់ទាំំងឱកាស និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈម។ អ្វីី�ដែ�លជាឱកាសគឺឺការពង្រី�ីកទីីក្រុ�ងនឹឹងបង្កើ�ើ�ត
សក្តាានុ ពលសម្រា�ប់់កំំណើ�ើ នបរិយិាបន្នន និិងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�៦៦ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាក៏៏បង្កកបញ្ហាា ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
សង្គគម និិងបរិសិ្ថាា នផងដែ�រ៦៧។
 
 កុ្នុ�ងទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៨០ ពោ�លគឺក្រោ��យការដួលួរលំំនៃ�របបខ្មែ�ែរក្រ�ហម អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ តនៅ�កម្ពុុ�ជាកើ�ើនជិត ២ 
ដង (រូូបភាពទីី ៣)។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា យោ�ងតាមទិិន្ននន័យធនាគារពិិភពលោ�ក អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ តបច្ចុុ�ប្បបន្ននមាន
និិន្នាា ការថយចុះះ�ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជនយឺតឺ។    ដោ�យសារអត្រា�អវិជិ្ជជមាននៃ�ចំំណាកស្រុ�ុកសរុុប៦៨ 
(ជនចំំណាកស្រុ�ុក -០,២៩ នាក់់ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១.០០០ នាក់់)៦៩ អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ ត ២,២៨ នាក់់ក្នុុ�ងស្រ្តី�ី�
ម្នាាក់ ់ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៩ កំំពុុងបង្កើ�ើ�នអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជននៅ�កម្ពុុ�ជា។

៦៤ www.iom.int/sites/g/files/tmzbdl486/files/jahia/webdav/shared/shared/mainsite/activities/countries/docs/country_profile_cambodia.pdf

៦៥ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

៦៦ World Bank. 2018 https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/30867

៦៧ UNFPA Cambodia, Report on Urbanization: Linkage to Socio-economic and Environmental Issues, 2014

៦៨ នៅ�ពេ�លមនុស្សសកាន់់តែ�ច្រើ��ើនធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកចេ�ញពីីប្រ�ទេ�សមួយ លទ្ធធផលគឺអត្រា�ចំំណាកស្រុ�ុកសរុបអវិជិ្ជជមាន។ មានន័យថា ប្រ�ជាជនយ៉ាា ងច្រើ��ើនកំំពុុង
ចាកចេ�ញ ជាជាងចូូលមកក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស។

៦៩ www.cia.gov/the-world-factbook/countries/cambodia/#people-and-society
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

 
រូូបភាពទីី ៣៖ ការវិវិត្តតនៃ�អត្រា�បង្កកកំំណើ�ើ តនៅ�កម្ពុុ�ជា ១៩៦០-២០១៩
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

យោ �ងតាមអង្គគការសុុខភាពពិភពលោ�ក (WHO) អាយុុសង្ឃឹឹ�មរស់់នៅ�កម្ពុុ�ជា មានការកើ�ើនឡើ�ើង៧០ ហើ�ើយ
អត្រា�មរណកុមារមានការថយចុះះ� (រូូបភាពទីី ៤)។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ អត្រា�មរណទារកគឺ ២២,៨ នាក់់ក្នុុ�ងចំំណោ�ម
កំំណើ�ើ តរស់់ ១.០០០ នាក់់ ថយពីី ២៨,៧ នាក់់ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៦។ 
 

៧០ https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/137071/ccsbrief_khm_en.pdf;sequence=1

៧១ www.britannica.com/place/Cambodia/History

រូូបភាពទីី ៤៖ ការវិវិត្តតនៃ�អត្រា�មរណទារក (កុ្នុ�ងចំំណោ�មកំំណើ�ើ តរស់់ ១.០០០ នាក់់) នៅ�កម្ពុុ�ជា ១៩៧៥-២០១៩
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

២.៣ ទិិដ្ឋឋភាពប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�ត

 អាណាចក្រ�ខ្មែ�ែរត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងនៅ�ដើ�ើមសវត្សសរ៍ទ៍ីី ៩ យោ�ងតាមគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មបែ�បអាទិិទេ�ព និិងពិិធីី
ប្រ�សិទ្ធិិ� ដើ�ើម្បីី�បញ្ជាាក់ ់ភាពស្រ�បច្បាាប់់ផ្នែ�ែកនយោ�បាយដោ�យស្ថាា បនិិក ព្រះ�ះបាទជ័យវរ្ម័័�នទីី   ២ លើ�ើភ្នំំ�គូូលែ�ន (មហិនិ្រ្ទ�ទ
បព៌ត) កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ៨០២ នៃ�គ្រឹ�ឹស្តតសករាជ។ សមិទ្ធធផលរបស់អាណាចក្រ�ខ្មែ�ែរកុ្នុ�ងផ្នែ�ែករដ្ឋឋបាល កសិកម្មម ស្ថាា បត្យយកម្មម 
ភស្តុុ�ភារកម្មម នគរូូបនីីយកម្មម និិងសិិល្បៈៈ� ជាចរិតិលក្ខខណៈៈនៃ�អរិយិធម៌៌បែ�បច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត និិងជឿ�ឿនលឿ�ឿន ជាមួួយនឹឹង
ឥទ្ធិិ�ពលវប្បបធម៌៌ដ៏៏ធំំធេ�ងលើ�ើបណ្តាា ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាពិិសេ�សថៃ� និិងឡាវ។ នៅ�ចន្លោះ�ះ�សតវត្ស សរ៍ទ៍ីី ១១ និិង
សតវត្សសរ៍ទ៍ីី ១៣ រដ្ឋឋខ្មែ�ែរគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើផ្ទៃ�ៃដីីភាគច្រើ��ើននៃ�តំំបន់ឥណ្ឌូូ�ចិ ិន រួមួទាំំងផ្នែ�ែកធំំៗនៃ�ប្រ�ទេ�សឡាវខាងជើ�ើង 
ប្រ�ទេ�សថៃ�ខាងកើ�ើត និិងប្រ�ទេ�សវៀ�ៀតណាមបច្ចុុ�ប្បបន្នន៧១។ 
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ប្រ�អប់់ទីី ១ ៖ ប្រ�វត្តិិ�វិិស័័យវិិទ្្យាសាស្រ្ត�តនៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងសម័័យអង្គគរ (សតវត្្សរ៍៍ទីី ៩-១៤)

អាណាចក្រ�ខ្មែ�ែរមានភាពរន្ទឺឺ�ដោ�យសារសំំណង់សាសនាដ៏៏មហិមិា (ប្រា�សាទអង្គគរវត្តត ប្រា�សាទបាយ័ន័ 
។ល។) និិងភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿននៃ�វិសិ័័យឱសថ កសិកម្មម រដ្ឋឋបាល ពាណិិជ្ជជកម្មម ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទឹឹក 
ក៏៏ដូូចជាហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសំំខាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា ស្ពាាន  មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យ។ ឧទាហរណ៍៍
មួួយចំំនួួនពីីសម័យអង្គគរ មានបង្ហាា ញដូូចខាងក្រោ��ម៖

 

ធារាសាស្រ្ត�ត ៖ ប្រ�ព័ន្ធធទឹឹកស្អេ�េកស្កះះ� និិងជឿ�ឿនលឿ�ឿន ដូូចជា បារាយ ប្រ�ឡាយ ទំំនប់់ទឹឹក និិងគូូទឹឹក ត្រូ�វ
បានស្ថាា បនាឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បង្វែ�ែររំំហូ រទឹឹកធម្មមជាតិ ិស្តុុ�កទុក និិងបែ�ងចែ�កទឹឹកទៅ�តាមតម្រូ�វការប្រើ��ើប្រា�ស់កុ់្នុ�ងវិសិ័យ័
កសិកម្មម កាត់់បន្ថថយ ហានិិភ័័យនៃ�ការខ្វះះ�ទឹឹក និិងសម្រា�ប់់ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន ៧២។ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធនេះ�ះ នៅ�តែ�ត្រូ�ូវ
បានប្រើ��ើប្រា�ស់់ដើ�ើម្បីី�ស្តុុ�កទឹឹកពីីស្ទឹឹ�ងសៀ�ៀមរាប ដើ�ើម្បីី�រក្សាាគ្រឹះ�ះ�ប្រា�សាទ ស្រោ��ចស្រ�ពតំំបន់ដាំំដុះះ� និិងស្រូ�ូបទឹឹក
ជំំនន់៧៣។

កសិិកម្មម ៖ ការធ្វើ�ើ�កសិកម្មមដោ�យជោ�គជ័យដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើបច្ចេ�េកទេ�សស្តុុ�ក និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងទឹឹក បានជួយ
ឱ្យយជនជាតិិខ្មែ�ែរផលិិតស្រូ�ូវ និិងដំំណាំំស្បៀ�ៀ�ងផ្សេ�េងទៀ�ៀតបានយ៉ាា ងច្រើ��ើន រហូូតដល់់ ២-៣ ដងកុ្នុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ 
កសិផលដែ�លផលិតបាន ត្រូ�វបានជួួញដូូរទៅ�ប្រ�ទេ�សចិន និិងឥណ្ឌាា  ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយតំំបន់អង្គគរមានសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
រីីកចម្រើ�� ើន៧៤។

ការអប់់រំំ  ៖ សាកលវិទិ្យាាល័័យ និិងបណ្ណាាល័ យជាច្រើ��ើនត្រូ�វបានសាងសង់ឡើ�ើងនៅ�កុ្នុ�ងប្រា�សាទ ដើ�ើម្បីី�
បង្កើ�ើ�នកម្រិ�តអប់់រំំ  និិងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រចំំណេះ�ះដឹឹងកុ្នុ�ងសម័យអង្គគរ។ ប្រា�សាទដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់
ការអប់់រំំ  មានដូចជា ប្រា�សាទតាព្រ�ហ្មម និិងប្រា�សាទព្រះ�ះខ័ន័៧៥។ ព្រះ�ះនាងឥន្រ្ទ�ទទេ�វីី ដែ�លជាអគ្គគមហេ�សីីព្រះ�ះបាទ
ជ័័យវរ្ម័័�នទីី   ៧ ជាសាកលវិទិ្យាាធិិការ ជាបញ្ញញវន្តត និិងជាគ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់កុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ
អរិយិធម៌៌ខ្មែ�ែរតាមរយៈៈការអប់់រំំស្រ្តី �ី� និិងបំំផុសឱ្យយប្រ�ជារាស្រ្ត�តបង្កើ�ើ�ន សីីលធម៌៌សង្គគម៧៦។
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ព្រះ�ះបាទជ័យវរ្ម័័�នទីី   ៧។ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយទាំំងនេះ�ះបានផ្តតល់់សេ�វាថែ�ទាំំសុខភាពដោ�យមិិនគិតថ្លៃ�ៃដល់់សាធារណជន 
និងិបានអនុុវត្តត “នវានុុវត្តតន៍វ៍េេជ្ជជសាស្រ្ត�ត ដូូចជា ការពិនិិតិ្យយជីីពចរអ្ននកជំំងឺ ឺកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិចិ្ឆ័័�យ និងិការប្រើ��ើប្រា�ស់់
តិិសាទេ�ស ទឹឹកឃ្មុំំ� � ប្រេ��ងរុុក្ខខជាតិិរងូូ និិងឱសថព្យាាបាល”៧៧។

ក្រោ�� យសម័យអង្គគរ ពោ�លគឺនៅ�ដើ�ើមពាក់់កណ្តាាលសតវត្ស សរ៍ទ៍ីី ១៥ ប្រ�ជាជនភាគច្រើ��ើនបានផ្លាាស់ ទីីទៅ�រស់់នៅ�
តំំបន់ខាងកើ�ើតដែ�លជាទីីប្រ�សព្វវគ្នាា នៃ�ទន្លេ�េមេ�គង្គគ និិងទន្លេ�េសាប ត្រ�ង់ចតុមុុខ លង្វែ�ែក និិងឧដុុង្គគ។ ចុុងសតវត្សសរ៍ទ៍ីី 
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

១៦ គឺឺជាសម័យរុុងរឿ�ឿង ដោ�យសារការភាពចុះះ�ខ្សោ�ោយនៃ�ជនជាតិិតៃ� (Tai) ក្រោ��យសង្រ្គា�ាម ជាមួួយមីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា ។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា នៅ�ពេ�លដែ�លជនជាតិិតៃ�រឹឹ ងមាំំឡើ�ើងវិញិនៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៥៩០ ពួួកគេ�បានលើ�ើកទ័ពឈ្លាាន ពាន
កម្ពុុ�ជាដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាចុះះ�ខ្សោ�ោយ។ ស្ថាា នភាពនយោ�បាយនៅ�កម្ពុុ�ជាបន្តតចុះះ�ខ្សោ�ោយ ចាប់់ពីីដើ�ើមសតវត្សសរ៍ទ៍ីី ១៧ 
រហូូតដល់់ការបង្កើ�ើ�តអាណាព្យាាបាលបារាំំ ងក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ១៨៦៣៧៨។

នៅ �អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៤១-១៩៤៥ ដែ�លជាសម័យសង្រ្គា�ាមលោ �កលើ�ើកទីី ២ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យ
ជប៉ុុ�ន។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៤៥ កម្ពុុ�ជាបានក្លាា យជា “រដ្ឋឋស្វវយ័ត័កុ្នុ�ងសហព័័ន្ធធបារាំំ ង” ដោ�យកម្ពុុ�ជាមានរដ្ឋឋធម្មមនុុញ្ញញ និិង
គណបក្សសនយោ�បាយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ អំំណាចពិតនៅ�តែ�ស្ថិិ�តកុ្នុ�ងកណ្តាា ប់់ដៃ�បារាំំ ង។ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ១៩៤៦ មក ពួួកឧទ្ទាាម
កុុម្មុុ�យនីីស្តតបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មយុទ្ធធនាការប្រ�ដាប់់អាវុុធប្រ�ឆាំំងនឹឹងបារាំំ ង។ កម្ពុុ�ជាទទួលបានឯករាជ្យយពេ�ញលេ�ញពីី
បារាំំ ងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៥៣ និិងក្លាា យជាព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៦៥  សម្តេ�េចនរោ�ត្តតមសីីហនុុ បានផ្តាាច់
ទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិងអនុុញ្ញាា តឱ្យយពួួកឧទ្ទាាមវៀ� ៀតណាមខាងជើ�ើងបោះ�ះមូូលដ្ឋាា នទ័ពកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា។ ៥ ឆំ្នាំ �ក្រោ��យមក នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� លន់ នល់់ បានធ្វើ�ើ�រដ្ឋឋប្រ�ហារទម្លាាក់ ស់ម្តេ�េចសីីហនុុ និិងប្រ�កាសប្រ�ទេ�សជា 
“សាធារណរដ្ឋឋខ្មែ�ែរ” និិងបានបញ្ជូូ�នក ងទ័ព័ទៅ�ប្រ�យុទ្ធធជាមួយួវៀ�ៀតណាមខាងជើ�ើងដែ�លស្ថិិ�តកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា”៧៩។ 
សម្តេ�េចសីីហនុុដែ�លរស់់នៅ�និិរទេ�សខ្លួួ�នកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សចិន បានបង្កើ�ើ�តចលនាពួួកឧទ្ទាាម ។ ដល់់ឆំ្នាំ� ១៩៧៥ កងទ័័ព
កម្ពុុ�ជាបានបាត់់បង់ទឹឹកដីីកុ្នុ�ងពេ�លច្បាំំ�ងជាមួួយកងទ័័ពវៀ�ៀតណាមខាងជើ�ើង និិងពួួកឧទ្ទាាមកុ ម្មុុ�យនីីស្តតខ្មែ�ែរក្រ�ហម។ 
បន្ទាា ប់់មក កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៧៥ លន់ នល់់ ត្រូ�វបានផ្តួួ�លរំំលំំនៅ �ពេ�លខ្មែ�ែរក្រ�ហមដែ�លដឹឹកនាំំដោ�យ ប៉ុុ�ល ពត វាយ
ដណ្តើ�ើ�មបានទីីក្រុ� ងភ្នំំ�ពេ�ញ។ ភ្លាាម ៗនោះ�ះ សម្តេ�េចនរោ�ត្តតមសីីហនុុបានក្លាា យជាប្រ�មុខរដ្ឋឋ និិងដាក់់ឈ្មោះ�ះ� ប្រ�ទេ�សថា 
“កម្ពុុ�ជា”។ ប្រ�ជាជនទាំំងអស់់ដែ�លរស់់នៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជនត្រូ�វបានបង្ខំំ�ឱ្យយផ្លាាស់ ទ់ៅ�រស់់នៅ�តំំបន់ជនបទ ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ជាកម្មមករ
កសិកម្មម។ ប្រា�ក់គ់្មាានតម្លៃ�ៃ  ចំំណែ�កសេ�រីី ភាពមូលដ្ឋាា នត្រូ�វបានរឹឹតត្បិិ�ត  ហើ�ើយជំំនឿ�ឿសាសនាត្រូ�វូបានហាមឃាត់់។ កុ្នុ�ង
ឆំ្នាំ � ១៩៧៦ កម្ពុុ�ជាត្រូ�ូវបានប្តូូ�រឈ្មោះ�ះ�ទៅ �ជា “កម្ពុុ�ជាប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ”។ នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៧៧-១៩៨៩ កម្ពុុ�ជាត្រូ�ូវ
បានឈ្លាាន ពានដោ�យកងទ័័ពវៀ�ៀតណាម ហើ�ើយសាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតកម្ពុុ�ជាត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង៨០។

 ការគៀ�ៀបសង្កកត់់កុ្នុ�ងរបបកម្ពុុ�ជាប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ (១៩៧៥-១៩៧៩) បានសម្លាា ប់់ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចន្លោះ�ះ�ពីី  
១,២ លាននាក់់ទៅ� ២,៨ លាននាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹឹង ១៣%-៣០% នៃ�ចំំនួួនប្រ�ជាជនសរុុបនៅ�ពេ�លនោះ�ះ៨១។ ទោះ�ះបីីជា
មានភាពមិនប្រា�កដប្រ�ជាចំំពោះ�ះទំំហំំនៃ�ការស្លាា ប់់ជាក់់ស្តែ�ែងក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែយោ�ងតាមការស្រា�វជ្រា�វនាពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ 
ការស្លាា ប់់គឺឺបណ្តាាលមកពីី ភាពអត់់ឃ្លាាន  ការងារហួួសកម្លាំំ �ង ជំំងឺឺ និិងការសម្លាា ប់់ដោ�យគ្មាាន ការលើ�ើកលែ�ង៨២។ 
ខ្មែ�ែរក្រ�ហមអនុុវត្តតការងារវិសិ្វវកម្មមសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកុ្នុ�ងទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំដោ�យបានជម្លៀ�ៀ�សប្រ�ជាជនចេ�ញពីីទីីប្រ�ជុំំ�ជន 
និិងបង្ខំំ�ឱ្យយប្រ�ជាជនប្រ�ឡូកកុ្នុ�ងសកម្មមភាពកសិកម្មមទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំដែ�លដាក់បន្ទុុ�កការងារធ្ងងន់់ និិងផ្តតល់់របបអាហារ
តិិចតួច៨៣។

ក្រុ� មដែ�លជាគោ�លដៅ�នៃ�របបប្រ�ល័យពូូជសាសន៍ន៍េះ�ះរួមួមាន មនុស្សសពេ�ញវ័យ័ដែ�លមានចំំណេះ�ះដឹឹង បញ្ញញវន្តត 
និិងកម្មមករ ជំំនាញ ដូូចជា វេេជ្ជជបណ្ឌិិ�ត  វិសិ្វវករ និិងគ្រូ�បង្រៀ��ៀន។ បីីភាគបួននៃ�គ្រូ�បង្រៀ��ៀនចំំនួន ២០.០០០ នាក់់
នៅ�កម្ពុុ�ជា បានស្លាា ប់់ ឬភៀ�ៀសខ្លួួ�នទៅ�បរទេ�ស។ គ្មាាន សាស្រ្តា�ា ចារ្យយ ឬគ្រូ�បង្រៀ��ៀនជាន់់ខ្ពពស់់កាលពីីមុនឆំ្នាំ� ១៩៧៥ 

៧៨ www.britannica.com/place/Cambodia/The-decline-of-Angkor

៧៩ www.hmd.org.uk/learn-about-the-holocaust-and-genocides/cambodia/cambodia-before-1975

៨០ www.bbc.com/news/world-asia-pacific-13006828

៨១ https://newsroom.ucla.edu/releases/ucla-demographer-produces-best-estimate-yet-of-cambodias-death-toll-under-pol-pot

៨២ World Bank. 2017. Cambodia: Sustaining Strong Growth for the Benefit of All. https://hubs.worldbank.org/docs/imagebank/pages/
docprofile.aspx?nodeid=27520556

៨៣ https://documents1.worldbank.org/curated/en/620151496155751423/pdf/115189-replacement-PUBLIC-SCD-Cambodia-web.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ណាម្នាាក់  ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស រស់់រានជីីវិតិពីីរបបប្រ�ល័យពូូជសាសន៍នេះ�ះឡើ�ើយ៨៤។ ការបាត់់បង់បញ្ញញវន្តត 
អ្ននកចេះ�ះដឹឹង និិងកម្មមករជំំនាញកុ្នុ�ងរបបខ្មែ�ែរក្រ�ហម បានបង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរបំំផុតលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍមូូលធន
មនុស្សស ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំ  និិង វ.ប.ន.៨៥។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩១ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងសន្តិិ�ភាពទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស ដែ�លត្រូ�វបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខានៅ�ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីស  បាន
បង្កើ�ើ�តឱ្យយមានអាជ្ញាា ធរបណ្តោះ�ះ� អាសន្ននរបស់់អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិប្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា (អ៊ុុ�នតាក់់) ដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យ
កងកម្លាំំ �ងរក្សាាសន្តិិ�ភាពរបស់អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិចំំនួន ២២.០០០ នាក់់ ដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំការបោះ�ះឆ្នោ�ោតដោ �យសេ�រីី  
និិងយុុត្តិិ�ធម៌៌ជាលើ�ើកដំំបូងនៅ�កម្ពុុ�ជា។ នៅ�ខែ� ឧសភា ឆំ្នាំ� ១៩៩៣ របបរាជានិិយមត្រូ�វបានស្តាា រឡើ�ើងវិញិ ហើ�ើយ
សម្តេ�េចនរោ�ត្តតមសីីហនុុបានក្លាា យជាព្រះ�ះមហាក្សសត្រ� ជាថ្មីី�។ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានប្តូូ�រឈ្មោះ�ះ�ទៅ �ជាព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
ហើ�ើយ អ៊ុុ�នតាក់់ ជាអ្ននកត្រួ�ួតពិិនិិត្យយការបោះ�ះឆ្នោ�ោតទូ ទៅ�លើ�ើកទីីមួួយនៅ�កម្ពុុ�ជា។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៤ សម្តេ�េចនរោ�ត្តតម
សីីហនុុបានដាក់រាជ្យយ ហើ�ើយបុុត្រា�របស់ព្រះ�ះអង្គគ ព្រះ�ះបាទនរោ�ត្តតមសីីហនមុនីី ត្រូ�វបានជ្រើ��ើសតាំំងដោ�យក្រុ�ម
ប្រឹ�ឹក្សាារាជសម្បបត្តិិ�ឱ្យយឡើ�ើងគ្រ�ងរាជ្យយជាព្រះ�ះមហាក្សសត្រ�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា នៅ�ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ដដែ�លនោះ�ះ។ 
កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក កម្ពុុ�ជាបានឆ្លលងកាត់់អន្តតរកាលគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ ដោ�យសម្រេ��ចបានស្ថិិ�រភាព 
នយោ�បាយ និិងកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច៨៦។

ប្រ�អប់់ទីី ២ ៖ ប្រ�វត្តិិ�នៃ�ការអភិិវឌ្្ឍឧស្្សាហកម្មមនៅ�កមុ្ពុ�ជា៨៧

សម័័យអាណានិិគមបារាំំ ងផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើវិសិ័័យកសិកម្មម ជាពិិសេ�សការបង្កកបង្កើ�ើ�នផលស្រូ�ូវលក្ខខណៈៈ
គ្រួ�ួសារ និិងការអភិិវឌ្ឍឍចម្កាា រកៅ�ស៊ូូ�ធំំៗ។ ទោះ�ះបីីជារោ�ងចក្រ�មួួយចំំនួួនត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ផ្គគត់់ផ្គគង់់ទីីផ្សាារ
ក្នុុ�ងស្រុ�ុក ដូូចជា វាយនភ័័ណ្ឌឌ  ក្រ�ដាស និិងរោ�ងស្មិិ�តក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែភាគច្រើ��ើននៃ�រោ�ងចក្រ�ទាំំងនោះ�ះពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើ
ការនាំំចូលវត្ថុុ�ធាតុុដើ�ើម និិងកាន់់កាប់់ដោ�យបរទេ�ស ឬក្រុ�មឥស្សសរជនជនជាតិិចិិន។ ដូូច្នេះ�ះ� សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីមូលដ្ឋាា នឧស្សាាហកម្មមកម្រិ�តទាប នៅ�ពេ�លប្រ�ទេ�សនេះ�ះទទួួល បានឯករាជ្យយ។

កិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងកសាងមូូលដ្ឋាា នឧស្សាាហកម្មមរបស់់កម្ពុុ�ជា ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីការធ្វើ�ើ�ទំំនើ� ើបកម្មម
គោ�លនយោ�បាយ។ កុ្នុ�ងន័័យនេះ�ះ រដ្ឋាា ភិិបាលបានដាក់ចេ�ញផែ�នការ ២ ឆំ្នាំ � (១៩៥៦-៥៧) និិង
បន្ទាា ប់់មក បានដាក់់ចេ�ញផែ�នការ ៥ ឆំ្នាំ � (១៩៦០-៦៤)។ ផែ�នការ ២ ឆំ្នាំ �ដំំបូងផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍ
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ចំំណែ�កផែ�នការ ៥ ឆំ្នាំ �បន្ទាា ប់់ ផ្តោ�ោតលើ� ើការស្ថាា បនារោ�ងចក្រ�។ មានការកើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្យយ
កត់់សម្គាា ល់់នៃ�ចំំនួនរោ�ងចក្រ�នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ១៩៥៥ និិង ១៩៦៨ ដោ�យកើ�ើនពីីគ្មាានរោ� ងចក្រ�សោះ�ះរហូូតដល់់
មានរោ�ងចក្រ�ចំំនួន ២៨ ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យរដ្ឋឋ និិងរោ�ងចក្រ�ចំំនួន ២៩ ដែ�លវិនិិិយោ�គរួមួគ្នាាដោ �យឯកជន 
និិងរដ្ឋឋ។ រោ�ងចក្រ�ឯកជនខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាតមធ្យ យម កើ�ើនពីី ៦៥០ រោ�ងចក្រ�កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៦៥ ដល់់ ៣.៧០០ 
រោ�ងចក្រ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៦៨។

៨៤ Kiernan, B. 2004. Coming to terms with the past Cambodia. History Today, September. pp. 16–19. https://gsp.yale.edu/sites/default/

files/coming_to_terms_with_the_past.pdf

៨៥ https://cambodianess.com/article/why-is-education-the-key-to-cambodias-future

៨៦ Cambodia: Stability and Development First, 2018 www.mfaic.gov.kh/wp-content/uploads/2018/02/4T2-Stability-12-February-2018.pdf.

៨៧  www.wider.unu.edu/sites/default/files/WP2013-134.pdf
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

កុ្នុ�ងអំំឡុងសង្រ្គា�ាមត្រ� ជាក់់ កម្ពុុ�ជាទទួួលបានការវិនិិិយោ�គយ៉ាា ងច្រើ��ើនលើ�ើហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដែ�ល
មួយួភាគធំំទទួលួបានហិរិញ្ញញប្បបទានពីីមូលនិិធិរិបស់ម្ចាាស់ ជំំនួយួ។ ការវិនិិយិោ�គផ្តោ�ោតលើ� ើគម្រោ��ងខ្នាាតធំំ ជាច្រើ��ើន 
ដូូចជា គម្រោ��ងតភ្ជាា ប់់មហាវិថិីីពីីទីីក្រុ�ង ភ្នំំ�ពេ�ញទៅ�កំំពង់ផ់ែ�ក្រុ�ងព្រះ�ះសីីហនុុ ដែ�លត្រូ�វបានស្ថាា បនាក្រោ��មជំំនួយួ
អាមេ�រិកិ និិងការស្ថាា បនាកំំពង់ផែ�ក្រោ��មជំំនួួយមូូលនិិធិិ បារាំំ ង ការស្ថាា បនាផ្លូូ�វដែ�កតភ្ជាា ប់់ទីីក្រុ�ងភំ្នំ�ពេ�ញទៅ�
ក្រុ�ងព្រះ�ះសីីហនុុ ដែ�លទទួលបានជំំនួួយមូូលនិិធិិរួមួគ្នាាពីី ប្រ�ទេ�សបារាំំ ង និិងអាល្លឺឺ�ម៉៉ង់ ការសាងសង់រោ�ងចក្រ�
វារីី អគ្គិិ�សនីីគិរិីី រម្យយ (១០.០០០ គីីឡូវ៉ាា ត់់) ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ម្ចីី�ពីីប្រ�ទេ�សយូហ្គូូ�ស្លាាវីី   រោ�ងចក្រ�ក្តាា របន្ទះះ� រោ�ងចក្រ�
ផលិតក្រ�ដាស (៥.០០០ តោ�ន) រោ�ងចក្រ�វាយនភ័ណ្ឌឌ  និិងរោ�ងចក្រ�ផលិតស៊ីី�ម៉៉ង់ត៍៍ដែ�លត្រូ�វបានសាងសង់
ក្រោ��មជំំនួយួចិិន និិងរោ�ងចក្រ�ចម្រា�ញ់ស្កករត្នោ�ោត  រោ�ងចក្រ�ផលិតសំំបកកង់រថយន្តត និិងរោ�ងចក្រ�តម្លើ�ើ�ងត្រា�ក់ទ័័រ
ដែ�លត្រូ�ូវបានសាងសង់ឡើ�ើងដោ�យសាធារណរដ្ឋឋឆេ�ក៨៨។

ដំំណើ�ើ រការឧស្សាាហូូបនីីយកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានបង្អាាក់ ដោ�យសង្រ្គា�ាមស៊ីី� វិលិ និិងគោ�លនយោ�បាយ
បិិទទ្វាា រនៃ�របបសង្គគម និិយម/កុុម្មុុ�យនីីស្តត។ កុ្នុ�ងទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៩០ កម្ពុុ�ជាបានប្រែ��ក្លាា យជាសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសេ�រីី  ដែ�ល
ពឹឹងផ្អែ�ែកយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើមូូលធនបរទេ�ស និិងទីីផ្សាារបរទេ�ស ដែ�លនាំំទៅ�រកអត្រា�កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចខ្ពពស់់ ទោះ�ះបីីជា
មានការផ្សាារភ្ជាា ប់់តិិចតួួចទៅ�នឹឹងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចក្នុុ�ងស្រុ�ុកក៏៏ដោ�យ។

៨៨ www.wider.unu.edu/sites/default/files/WP2013-134.pdf

៨៩ ជីីវិតិដែ�លមានសុខភាព និិងអាយុុវែែង វាស់់វែែងដោ�យអាយុុសង្ឃឹឹ�មរស់់។ កម្រិ�តចំំណេះ�ះដឹឹងវាស់់វែែងដោ�យចំំនួួនឆំ្នាំ�ជាមធ្យយមនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន 
កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនពេ�ញវ័យ័ ដែ�លជាចំំនួនឆំ្នាំ�ជាមធ្យយមនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀនកុ្នុ�ងមួយួជីីវិតិរបស់ប្រ�ជាជនអាយុុ ២៥ ឆំ្នាំ� ឡើ�ើងទៅ� និិងលទ្ធធភាពទទួល
បានការសិិក្សាា និិងចំំណេះ�ះដឹឹង បែ�ងចែ�កតាមចំំនួនឆំ្នាំ�រំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន សម្រា�ប់់កុុមារដែ�លដល់់អាយុុចូូលរៀ�ៀន ដែ�លជាចំំនួនសរុបនៃ�ចំំនួនឆំ្នាំ�
សិកិ្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន ដែ�លកុមារដល់់អាយុុចូូលរៀ�ៀនម្នាាក់ អាចរំំពឹឹ ងថានឹឹងទទួលបាន ប្រ�សិនបើ�ើគំំរូទូូទៅ�នៃ�អត្រា�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនតាមអាយុុ គឺនឺៅ�ដដែ�លពេ�ញ
មួយួជីីវិតិរបស់កុុមារ។ កម្រិ�តជីីវភាពវាស់់វែែងដោ�យចំំណូលជាតិិសរុបុ (GNI) សម្រា�ប់់មនុស្សសម្នាាក់  ់ដែ�លបង្ហាា ញជាអត្រា�ប្រា�ក់ដុ់ុល្លាា រអន្តតរជាតិថិេ�រ ឆំ្នាំ � ២០១៧ 
ដែ�លត្រូ�វបានបម្លែ�ែងដោ�យប្រើ��ើអត្រា�បម្លែ�ែងយុុគភាពនៃ�អំំណាចទិញ (PPP)។ សម្រា�ប់់ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែមស្តីី�ពីី HDI សូូមចូលទៅ�កាន់់ https://hdr.undp.org/en/
content/human-development-index-hdi។

៩០ http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf 

៩១ UNDP. 2019 www.undp.org/cambodia/publications/human-development-report-2019-sustaining-natural-resources-all-draft

៩២ UNDP. 2018 https://hdr.undp.org/system/files/documents//2018humandevelopmentstatisticalupdatepdf.pdf

៩៣ UNDP. 2020.

២.៤ ការអភិិវឌ្្ឍមនុុស្្ស

សន្ទទស្ស សន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សស (HDI)៨៩ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គូសបញ្ជាាក់ ថា មនុស្សស និិងសមត្ថថភាព
របស់ពួកួគេ� គួរួតែ�ជាលក្ខខណៈៈវិនិិចិ្ឆ័័�យចុុងក្រោ��យសម្រា�ប់់វាយតម្លៃ�ៃការអភិវិឌ្ឍឍរបស់ប្រ�ទេ�សមួយ មិនិមែ�នតែ�កំំណើ�ើ ន
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនោះ�ះទេ�។ សន្ទទស្សសន៍៍នេះ�ះវិភិាគការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគមរបស់ប្រ�ទេ�ស ដោ�យពិិចារណាពីីអថេ�រ ៣ ដូូចជា អាយុុ
សង្ឃឹឹ�មរស់់ ការអប់់រំំ  និិងកម្រិ�តជីីវភាព។ យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍ម៍នុស្សស ឆំ្នាំ � ២០២០៩០ ដែ�លចេ�ញផ្សាាយ
ដោ�យកម្មមវិធិីីអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហប្រ�ជាជាតិិ (UNDP) សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសរបស់់កម្ពុុ�ជាឡើ�ើងដល់់លេ�ខរៀ�ៀងទីី 
១៤៤ ក្នុុ�ងចំំណោ�ម ១៨៩ ប្រ�ទេ�ស និិងដែ�នដីី ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ឡើ�ើងពីីលេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៦ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨៩១ និិង
លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៥ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧៩២។ សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសរបស់កម្ពុុ�ជាសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០១៩ គឺឺ ០,៥៩៤ 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ទេ�សនេះ�ះស្ថិិ�តិិកុ្នុ�ងប្រ�ភេ�ទប្រ�ទេ�សដែ�លមានការអភិិវឌ្ឍឍមនុស្សសកម្រិ�ិតមធ្យយម។ សន្ទទស្សសន៍៍នេះ�ះកើ�ើន 
៦១,៤% ចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ � ១៩៩០។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា អត្រា�នេះ�ះគឺឺនៅ�ក្រោ��មមធ្យយមភាគចំំនួួន ០,៦៣១ សម្រា�ប់់
ក្រុ�មប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍមនុស្សសកម្រិ�តមធ្យយម និិងនៅ�ក្រោ��មមធ្យយមភាគចំំនួួន ០,៧៤៧ សម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សនៅ�
តំំបន់អាស៊ីី�បូព៌ាា  និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក (រូូបភាពទីី ៥)៩៣។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១36

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ៥៖ សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសនៅ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០១៩ ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស
ប្រ�ភព ៖ UNDP ២០២០

ខណៈ ៈដែ�លកម្ពុុ�ជានៅ�តែ�ស្ថិិ�តកុ្នុ�ងបញី្ជី�ប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួួច របស់់អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ៩៤ 
សមិទ្ធធកម្មមផ្នែ�ែកអភិវិឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសរបស់កម្ពុុ�ជា គឺលឺើ�ើសមធ្យយមភាគសម្រា�ប់់ក្រុ�មប្រ�ទេ�សមានការអភិវិឌ្ឍឍតិិចតួច ហើ�ើយ
យោ�ងតាមអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ កម្ពុុ�ជាបានបំំពេ�ញលក្ខខណៈៈវិនិិចិ្ឆ័័�យសម្រា�ប់់ការចាកចេ�ញពីីក្រុ�មប្រ�ទេ�សមានការ
អភិិវឌ្ឍឍតិិចតួួច ជាលើ�ើកដំំបូងក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១៩៥។

តាំំ ងពីីដើ�ើមទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៩០ មក កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានការអភិវិឌ្ឍឍមនុស្សសសំំខាន់់ៗ ជាថ្មីី�ម្តតងទៀ�ៀត។ នៅ�អំំឡុង
ឆំ្នាំ� ១៩៩០-២០១៩ សន្ទទស្សសន៍អ៍ភិវិឌ្ឍឍន៍ម៍នុស្សសរបស់ក់ម្ពុុ�ជាកើ�ើន ៦១,៤% ដោ�យមានកំំណើ�ើ នយ៉ាា ងលឿ�ឿនលើ�ើផ្នែ�ែក
ទាំំង ៣ នៃ�សន្ទទស្សសន៍៍ អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សស (តារាងទីី ១)។ កុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�លនេះ�ះ អាយុុសង្ឃឹឹ�មរស់់នៅ�ពេ�លកើ�ើត កើ�ើន 
១៦,២ ឆំ្នាំ� ចំំនួនឆំ្នាំ�ជាមធ្យយមនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀនកើ�ើន ២,៣ ឆំ្នាំ� ហើ�ើយចំំនួនឆំ្នាំ�រំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ការសិិក្សាានៅ�
សាលារៀ�ៀន កើ�ើន ៤,៨ ឆំ្នាំ �។ យោ�ងតាមទិន្ននន័យរបស់ UNDP ឆំ្នាំ � ២០១៩៩៦ ចំំណូលជាតិិសរុបុរបស់កម្ពុុ�ជា (GNI) 
សម្រា�ប់់មនុស្សសម្នាាក់ ់៩៧ ក៏៏កើ�ើន ៣២១,២៣% ផងដែ�រ ទោះ�ះបីីជាអត្រា�សម្រា�ប់់បុុរស (៤.៨២២ ដុុល្លាា រ) ខ្ពពស់់ជាង
អត្រា�សម្រា�ប់់ស្ត្រី�ី� (៣.៦៩៧ ដុុល្លាា រ) ក៏៏ដោ�យ (PPP ឆំ្នាំ� ២០១៧) ហើ�ើយកត្តាាចម្ប បងដែ�លបង្កើ�ើ�នអត្រា�សន្ទទស្សសន៍៍
អភិិវឌ្ឍឍន៍ម៍នុស្សសរបស់កម្ពុុ�ជាគឺកឺារកើ�ើនឡើ�ើងយ៉ាា ងគំំហុកនៃ�អាយុុសង្ឃឹឹ�មរស់។់ ការអប់់រំំត្រូ� វបានគេ�មើ�ើលឃើ�ើញថាមាន
ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាបន្តតបន្ទាា ប់់ ប៉ុុ�ន្តែ�ែខ្សោ�ោយជាងមុុនបើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងសមិទ្ធធកម្មមដាច់់ខាត៩៨។

្របេទសអភវិឌ្ឍនតិ៍ចតួច
ម៉ាេឡសីុ មយ៉ីានម៉់ា កម�ុជា ឡាវ

ករអភវិឌ្ឍមនុស្សក្រមតិមធ្យម ៃថ

០ ០.២ ០.៤ ០.៦ ០.៨ ១

៩៤ https://unctad.org/fr/node/2972

៩៥ www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category-cambodia.html

៩៦  UNDP. 2019. Cambodia Human Development Report https://hdr.undp.org/sites/default/files/Country-Profiles/KHM.pdf

៩៧ និិយមន័យ ៖ ប្រា�ក់់ចំំណូលដុលរបស់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចមួយដែ�លបង្កើ�ើ�តបានពីីផលិតកម្មម និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងលើ�ើកត្តាាផលិ តកម្មម ដកប្រា�ក់់ចំំណូលដែ�លចំំណាយលើ�ើការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់ក់ត្តាាផលិ តកម្មម ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យបណ្តាា ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លត្រូ�វបានបម្លែ�ែងជាប្រា�ក់ដុ់ុល្លាា រអន្តតរជាតិ ិដោ�យប្រើ��ើអត្រា� PPP ចែ�កនឹឹងចំំនួនប្រ�ជាជន

ពាក់់កណ្តាាល ឆំ្នាំ�។

៩៨ UNDP. 2019. Cambodia Human Development Report
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

៩៩សន្ទទស្ស សន៍៍អប់់រំំ ជាមធ្យយមភាគនៃ�ចំំនួនឆំ្នាំ�ជាមធ្យយមនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន (របស់មនុស្សសពេ�ញវ័យ័) និិងចំំនួនឆំ្នាំ�រំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ការសិិក្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន 
(របស់កុុមារ) ដែ�លទាំំងពីីរនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញឡើ�ើងជាសន្ទទស្សសន៍៍មួួយដែ�លបានពីីការវាស់់វែែងធៀ�ៀបនឹឹងកម្រិ�តអតិិបរមា (maxima)។

១០០ UNDP. 2020 http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf

១០១  UNDP. 2020 http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf

១០២ UNDP. 2020 http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf

តារាងទីី ១៖ និិន្នាា ការនៃ�សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងសន្ទទស្សសន៍៍សមាសភាគដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ, ១៩៩០-
២០១៩
សូូចនាករ ១៩៩០ ២០០០ ២០១០ ២០១៤ ២០១៥ ២០១៧ ២០១៨ ២០១៩

សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
មនុស្សស

០.៣៦៨ ០.៤២៤ ០.៥៣៩ ០.៥៦៥ ០.៥៧០ ០.៥៨២ ០.៥៨៥ ០.៥៩៤

អាយុុសង្ឃឹឹ�មរស់់នៅ�ពេ�ល
កើ�ើត (ឆំ្នាំ�)

៥៣.៥៩៥ ៥៨.៤៣២ ៦៦.៥៦ ៦៨.២៧៣ ៦៨.៦៣៧ ៦៩.២៨៩ ៦៩.៥៧ ៦៩.៨២៣

ចំំនួួនឆំ្នាំ�រំំពឹឹ ងទុុកនៃ�ការ 
សិកិ្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន 
(ឆំ្នាំ�)

៦.៧ ៧.៦ ១០.៧ ១១.១ ១១.២ ១១.៣ ១១.៣ ១១.៥

ចំំនួួនឆំ្នាំ�ជាមធ្យយមនៃ�ការ 
សិកិ្សាានៅ�សាលារៀ�ៀន 
(ឆំ្នាំ�)

២.៧ ៣.២ ៤.៤ ៤.៧ ៤.៧ ៤.៨ ៤.៨ ៥

សន្ទទស្សសន៍៍អប់់រំំ ៩៩ ០.២៧៦ ០.៣១៩ ០.៤៤៤ ០.៤៦៥ ០.៤៦៨ ០.៤៧៦ ០.៤៧៦ ០.៤៨៤

ចំំណូលជាតិិសរុុប 
(GNI) សម្រា�ប់់
មនុស្សសម្នាាក់ ់ (PPP$ ថេ�រ 
ឆំ្នាំ � ២០១៧)

១ ០០៨ ១ ៤៤៥ ២ ៦០២ ៣ ១៩៦ ៣ ៣៣២ ៣ ៦៨៤ ៣ ៨៧៦ ៤ ២៤៦

ប្រ�ភព ៖ UNDP ២០២០
 

២.៤.១ វិសមភាពក្នុងសន្ទស្សន៍អភិវឌ្ឍន៍មនុស្ស

 UNDP បានអនុុវត្តតសន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសកែ�សម្រួ�ួលតាមវិសិមភាព (IHDI) និិងសន្ទទស្សសន៍៍វិសិមភាព
យេ�នឌ័រ (GII) ដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើសន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សស។ IHDI ពិិចារណាពីីវិសិមភាពកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកទាំំង ៣ 
នៃ� HDI ដោ�យបន្ថថយតម្លៃ�ៃមធ្យយមនៃ�ផ្នែ�ែកនីីមួួយៗ ទៅ�តាមកម្រិ�តវិសិមភាពនៃ�ផ្នែ�ែកទាំំងនោះ�ះ។ នៅ�ពេ�លវិសិមភាព
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សមួយកើ�ើនឡើ�ើង ការខាតបង់ផ្នែ�ែកអភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសនឹឹងកើ�ើនឡើ�ើងដែ�រ។ នៅ�ពេ�ល HDI ឆំ្នាំ � ២០១៩ របស់់
កម្ពុុ�ជាដែ�លមានតម្លៃ�ៃ ០,៥៩៤ ត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�ួលដោ�យបញ្ចូូ�ល វិសិមភាព HDI ធ្លាាក់ មកត្រឹ�ឹម ០,៤៧៥ (ខាត 
២០%) ដោ�យសារវិសិមភាពក្នុុ�ងរបាយសន្ទទស្សសន៍៍ផ្នែ�ែកក្នុុ�ង HDI១០០។

 ការខាតបង់ជាមធ្យយមដែ�លបណ្តាាលមកពីី វិសិមភាពសម្រា�ប់់បណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លមាន HDI កម្រិ�តមធ្យយម 
គឺឺ ២៦,៣% និិង ១៦,៩% សម្រា�ប់់បណ្តាា ប្រ�ទេ�សនៅ�អាស៊ីី�បូព៌ាា  និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ច១០១។ និិន្នាា ការនៃ�ការខាតបង់ផ្នែ�ែក
អភិិវឌ្ឍឍន៍ម៍នុស្សសដែ�លបណ្តាាលមកពីី វិសិមភាព មានបង្ហាា ញក្នុុ�ងរូូបភាពទីី ៦។ យោ�ងតាម UNDP ការថយចុះះ� HDI 
តាំំងពីីឆំ្នាំ � ២០១០ “គឺឺបណ្តាាលមកពីី របាយប្រា�ក់់ចំំណូលដែ�លមានសមធម៌៌ជាងមុុន ក៏៏ដូូចជាលទ្ធធភាពច្រើ��ើនជាង
មុុនកុ្នុ�ងការទទួលួបានសេ�វាសុុខភាព និងិការអប់់រំំ ”។ ខណៈៈដែ�លកម្ពុុ�ជានៅ�តែ�ប្រ�ឈមនឹឹងកម្រិ�តវិសិមភាពខ្ពពស់ជ់ាង
បណ្តាា ប្រ�ទេ�សជិតខាងជាច្រើ��ើន ការព្យាាករណ៍៍ជាវិជិ្ជជមានលើ�ើកឡើ�ើងថា ស្ថាា នភាពរបស់កម្ពុុ�ជានឹឹងមានភាពប្រ�សើ�ើរ
ឡើ�ើង១០២។ 
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 
រូូបភាពទីី ៦៖ ការខាតបង់របស់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍មនុស្សសដោ�យសារវិសិមភាព១០៣ ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា
ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស
ប្រ�ភព ៖ UNDP ២០២០

២.៤.២ សន្ទទស្្សន៍៍វិិសមភាពយេ�នឌ័័រ
	
សន្ទទស្ស សន៍៍វិសិមភាពយេ�នឌ័រ (GII) “ផ្តតល់់ការវាស់វ់ែែងកាន់់តែ�ធំំទូលាយ  និិងលំំបាកជាងមុុន” លើ�ើតុុល្យយភាព
រវាងបុុរស និិងស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងជីីវភាពនយោ�បាយ និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច បូូករួមួនឹឹងវឌ្ឍឍនភាពនៃ�បញ្ហាា សុុខភាពជាក់់លាក់របស់
ស្រ្តី�ី�”១០៤។ នៅ�ពេ�ល GII មានតម្លៃ�ៃកាន់់តែ�ខ្ពពស់់ វាបង្ហាា ញពីីវិសិមភាពកាន់់តែ�ធំំរវាងស្រ្តី�ី� និិងបុុរស និិងនាំំឱ្យយមានការ
ខាតបង់កាន់់តែ�ច្រើ��ើននៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍមនុស្សស។

 GII របស់់កម្ពុុ�ជាគឺឺ ០,៤៧៤ (រូូបភាពទីី ៧) ដោ�យកម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១១៧ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម 
១៦២ ប្រ�ទេ�ស សម្រា�ប់់សន្ទទស្សសន៍៍ឆំ្នាំ � ២០១៩។ ស្រ្តី�ី�ពេ�ញវ័យ័ប្រ�ហែ�ល ១៥,១% បញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាយ៉ាា ងតិិចត្រឹ�ឹម
កម្រិ�តមធ្យយមសិកិ្សាា ធៀ�ៀបនឹឹង ២៨,២% សម្រា�ប់់បុុរសពេ�ញវ័យ័។ កុ្នុ�ងចំំណោ�មកំំណើ�ើ តរស់ ់១០០.០០០ នាក់់ មាន
ស្រ្តី�ី� ១៦០ នាក់់ស្លាា ប់់ដោ�យសារបញ្ហាា ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងការមានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ និិងអត្រា�កំំណើ�ើ តមនុស្សសវ័យ័ជំំទង់គឺ ឺ៥០,២ 
នាក់់ក្នុុ�ងចំំណោ�មស្រ្តី�ី�អាយុុ ១៥-១៩ ឆំ្នាំ�ចំំនួួន ១.០០០ នាក់់។ ការចូូលរួមួរបស់់ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារការងារគឺឺ ៧៦,៣% 
ធៀ�ៀបនឹឹង ៨៨,៩% សម្រា�ប់់បុុរស១០៥។ ដូូចការបង្ហាា ញកុ្នុ�ងរូបូភាពទីី ៧ ទោះ�ះបីីជាមានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាបន្តតបន្ទាា ប់់
ក៏៏ដោ�យ ក៏៏កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពយឺតឺសម្រា�ប់់ GII កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លប៉ុុ�ន្មាាន ឆំ្នាំ�ថ្មីី�ៗនេះ�ះ។ 

កម�ុជា ៃថ មយ៉ីានម៉់ា   ឡាវ អសីុបូព៌ និងប៉ាសីុហ�ិក ករអភវិឌ្ឍមនុស្សក្រមតិមធ្យម

១០៣ ភាពខុសគ្នាា នៃ�ភាគរយរវាងតម្លៃ�ៃ IHDI និិងតម្លៃ�ៃ HDI

១០៤ GII ឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងពីីវិសិមភាពផ្អែ�ែកតាមយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងផ្នែ�ែក ៣ ៖ សុុខភាពបន្តតពូូជ ការបង្កើ�ើ�នភាពអង់់អាច និិងសកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។ សុុខភាពបន្តតពូូជវាស់់វែែង
ដោ�យអត្រា�មរណមាតា និិងអត្រា�កំំណើ�ើ តមនុស្សសវ័យ័ជំំទង់។ ការបង្កើ�ើ�នភាពអង់់អាចវាស់់វែែងដោ�យចំំនួួនអាសនៈៈក្នុុ�ងរដ្ឋឋសភាដែ�លកាន់់កាប់់ដោ�យស្រ្តី�ី� និិង
ការចូូលរៀ�ៀននៅ�មធ្យយមសិក្សាា និិងឧត្តតមសិក្សាា បែ�ងចែ�កតាមយេ�នឌ័័រនីីមួួយៗ។ សកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចវាស់់វែែងដោ�យអត្រា�ចូលរួមួក្នុុ�ងទីីផ្សាារការងារ សម្រា�ប់់
ស្រ្តី�ី� និិងបុុរស។

១០៥  UNDP. 2020 http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

១០៦ UNICEF www.unicef.org/cambodia/education.

១០៧ អត្រា�ពិតនៃ�ការសិិក្សាា ជាផលធៀ�ៀបនៃ�កុមារដល់់អាយុុចូូលរៀ�ៀនផ្លូូ�វការ ដែ�លបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀន ធៀ�ៀបនឹឹងចំំនួនប្រ�ជាជនសរុបុដែ�លដល់់អាយុុចូូលរៀ�ៀនផ្លូូ�វការ។ 

១០៨ អត្រា�រួមួនៃ�ការសិកិ្សាា ជាផលធៀ�ៀបនៃ�ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនសរុបុ ដោ�យមិនិគិតពីីអាយុុ ធៀ�ៀបនឹឹងចំំនួនប្រ�ជាជនកុ្នុ�ងក្រុ�មអាយុុដែ�លត្រូ�វគ្នាានឹឹ ងកម្រិ�តអប់់រំំ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ។

១០៩ http://uis.unesco.org/en/country/kh

រូូបភាពទីី ៧៖ សន្ទទស្សសន៍៍វិសិមភាពយេ�នឌ័័ររបស់់កម្ពុុ�ជា ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើសរើើ�ស
ប្រ�ភព ៖ UNDP ២០២០

កម�ុជា ៃថ មយ៉ីានម៉់ា ឡាវ 
អសីុបូព៌ និងប៉ាសីុហ�ិក ករអភវិឌ្ឍមនុស្សក្រមតិមធ្យម ម៉ាេឡសីុ

២.៥ ការអប់់រំំ និិងសមត្ថថភាពធនធានមនុុស្្ស 

	 កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកអប់់រំំតាំំ ងពីីឆំ្នាំ �២០០៧ ដោ�យចំំនួួនកុមារ
ដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀននៅ�មត្តេ�េយ្យយសិិក្សាាកើ�ើនលើ�ើសទ្វេ�េដង១០៦។ តាំំងពីីឆំ្នាំ �១៩៩៧ មក អត្រា�ពិិតនៃ�
ការសិិក្សាា១០៧សម្រា�ប់់បឋមសិក្សាា មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូមិិ និិងមធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូូមិិ មានការកើ�ើនឡើ�ើង (រូូបភាព
ទីី ៨)។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ កម្ពុុ�ជាមានអត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាានៅ�ឧត្តតមសិក្សាា១០៨ ចំំនួួន ១៤,៧៤% ជាអត្រា�ទាបជាង
មធ្យយមភាគក្នុុ�ងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលទាប និិងប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយម (២៤,២១%)១០៩។

អ្រតពិតៃនករសិក្សោសរុប, បឋមសិក្សោ ទងំពីរេភទ (%)

អ្រតពិតៃនករសិក្សោសរុប, មធ្យមសិក្សោទុតិយភូម ិទងំពីរេភទ (%) 
មនិមានទិន�នយ័

អ្រតពិតៃនករសិក្សោសរុប,  
មធ្យមសិក្សោបឋមភូម ិទងំពីរេភទ (%)

រូូបភាពទីី ៨៖ ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនបែ�ងចែ�កតាមកម្រិ�តអប់់រំំ
ប្រ�ភព ៖ UIS ២០២១
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ផ្អែ� ែកតាម UIS អត្រា�បញ្ចច ប់់បឋមសិក្សាាគឺឺ ៩១,០៣% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ខណៈៈដែ�លអត្រា�បញ្ចច ប់់មធ្យយមសិក្សាា
បឋមភូមិិគឺឺត្រឹ�ឹមតែ� ៥៧,៧៤% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ នេះ�ះជាអត្រា�ទាបខ្លាំំ �ងជាងមធ្យយមភាគសម្រា�ប់់បណ្តាា ប្រ�ទេ�សមាន
ប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តទាប (៧៣,៧៩%)។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ អត្រា�វត្តតមានសម្រា�ប់់មធ្យយមសិិក្សាាទុុតិិយភូូមិិគឺឺ
ត្រឹ�ឹមតែ� ៣៨,៧៥% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៤១១០។ ចំំណុចនេះ�ះបង្ហាា ញថា ទោះ�ះបីីជាមានការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�អត្រា�
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនក៏ដោ�យ ក៏កុ៏ុមារកម្ពុុ�ជាយ៉ាា ងច្រើ��ើននៅ�តែ�ស្ថិិ�តនៅ�ក្រៅ��សាលា។ អត្រា�ខ្ពពស់ន់ៃ�ការបោះ�ះបង់ក់ារសិកិ្សាា 
ជាពិិសេ�សនៅ�កម្រិ�តមធ្យយមសិក្សាាបឋមភូមិិ នៅ�តែ�ជាបញ្ហាា ចោ�ទ (សូូមមើ�ើលប្រ�អប់់ទីី ៣)។ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបាន
ខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នៃ�ការបោះ�ះបង់ការសិិក្សាានៅ�មធ្យយមសិិក្សាាបឋមភូមិិ ដូូចជា ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីី
សមមូលអប់់រំំកម្រិ� តមូលដ្ឋាា ន (BEEP) ដែ�លជាគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មអនុុវត្តតរួមួគ្នាាដោ �យក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា 
និិងក្រ�សួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ក្រោ��មជំំនួួយពីីអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�។ កម្មមវិធិីី BEEP បានផ្តតល់់ការអប់់រំំ
ជាជម្រើ��ើសប្រ�កបដោ�យភាពបត់់បែ�នដល់់យុុវជនក្រៅ��សាលា ដើ�ើម្បីី�បញ្ចច ប់់ការអប់់រំំមូ លដ្ឋាា ន/ការអប់់រំំមធ្យ យមសិក្សាា
បឋមភូមិិ ដែ�លសមមូលនឹឹងថ្នាាក់ ់ទីី ៩១១១។

ប្រ�អប់់ទីី ៣៖ បញ្ហាា�ប្រ�ឈមក្នុុ�ងវិិស័័យអប់់រំំនៅ�កម្ពុុ�ជា

យោ�ងតាមអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� “កុុមារកម្ពុុ�ជានៅ�តែ�រៀ�ៀនមិនិទាន់់កម្មមវិធិីីសិកិ្សាាដោ�យសារមូូលហេ�តុជាច្រើ��ើន 
ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�ល  ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនកំំណត់់ត្រឹ�ឹមការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ការសិិក្សាា ការទទួលបានបទពិសោ�ធន៍៍
បង្រៀ��ៀន និិងរៀ�ៀនដែ�លមិនសូវមានគុណភាព និិងការទៅ�រៀ�ៀនមិនជាប់់លាប់់។ កត្តាាទាំំ ងនេះ�ះបានបណ្តាាល ឱ្យយ
កុុមារជាច្រើ��ើនបោះ�ះបង់ការសិិក្សាា”។

ការរៀ�ៀនសូត្រ�មិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លប៉ុុ�ន្មាាន ឆំ្នាំ�ដំំបូងនៃ�ជីីវិតិ និិងកង្វះះ�អាហារូបត្ថថម្ភភ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយកុុមារ
មានការអភិិវឌ្ឍឍយឺឺត។ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� គូូសបញ្ជាាក់ ផងដែ�រថា “ការគ្មាានគ្រូ� បង្រៀ��ៀនដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ បរិយិាកាសរៀ�ៀនសូត្រ�ដែ�លមិនសូវមានគុណភាព” និិង “កង្វះះ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមូូលដ្ឋាា ន ដូូចជា 
មូូលដ្ឋាា នទឹឹកស្អាាត  និិងអនាម័័យ” បង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើក្មេ�េងស្រី�ីវ័យ័ជំំទង់ និិងកុុមារមានពិការភាព។ 
កុុមារមានពិការភាពនៅ�តែ�ទទួលរងការរើើ�សអើ� ើង។ កុុមារមានពិការភាពជាច្រើ��ើនមិនបានទទួួលការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែក
អប់់រំំ  ទោះ�ះបីីជាមានមធ្យោ�ោបាយបណ្តុះះ��បណ្តាាលថ្មីី�  ៗដែ�លបង្កើ�ើ�នភាពច្បាាស់់លាស់របស់គ្រូ�បង្រៀ��ៀនកុ្នុ�ងការផ្តតល់់
ជំំនួួយឯកទេ�សក៏ដោ�យ។ ឪពុុកម្តាា យជាច្រើ��ើនមិនយល់់ពីីតម្លៃ�ៃនៃ�ការអប់់រំំ  ហើ�ើយឪពុុកម្តាា យភាគច្រើ��ើនគ្មាាន
លទ្ធធភាពបញ្ជូូ�នកូ នទៅ�រៀ�ៀន ជាពិិសេ�សឪពុុកម្តាា យដែ�លរស់់នៅ�ជនបទ និិងតំំបន់់ជួួបការលំំបាក។

ជារួមួ ក្មេ�េងស្រី�ី និិងក្មេ�េងប្រុ�ុសយ៉ាា ងច្រើ��ើននៅ�តែ�ស្ថិិ�តនៅ�ក្រៅ��សាលា (សម្រា�ប់់គ្រ�ប់់កម្រិ�តអប់់រំំទាំំ ងអស់់) 
ចាប់់ពីីវ័យ័កុុមារតូូច រហូូតដល់់វ័យ័ជំំទង់ ហើ�ើយកុុមារភាគច្រើ��ើនបានបោះ�ះបង់ការសិិក្សាាមុុនពេ�លឆ្លលងដល់់កម្រិ�ត
មធ្យយមសិក្សាា។ ក្មេ�េងស្រី�ី និិងក្មេ�េងប្រុ�សដែ�លមកពីីក្រុ�មជួបការលំំបាក មានការលំំបាកកុ្នុ�ងការសម្រេ��ចសក្តាានុ
ពលផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន ព្រោះ��ះពួួកគេ�មានការលំំបាកក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រទៅ�មក និិងស្នាាក់ ់នៅ�ក្នុុ�ងសាលា។

ប្រ�ភព ៖ UNICEF www.unicef.org/cambodia/education.

ផ្នែ�ែកមួ យនៃ�ចក្ខុុ�វិសិ័័យរបស់់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការប្រែ��ក្លាា យទៅ�ជាសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចពុុទ្ធិិ� គឺឺការបង្កើ�ើ�នជំំនាញវិជិ្ជាាជីីវៈ� របស់់
គ្រូ�បង្រៀ��ៀន រួមួទាំំងសមត្ថថភាពទូលំំទូលាយ ឬជំំនាញសតវត្សសរ៍ទ៍ីី ២១។ ឧទាហរណ៍៍ល្អអមួយនៃ�ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព 
និិងជំំនាញគឺឺកម្មមវិធិីីពង្រឹ�ឹងការអប់រ់ំំគ្រូ� ូបង្រៀ��ៀននៅ�កម្ពុុ�ជា (STEPCam) ដែ�លជាគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មរបស់អង្គគការយូូនីីស្កូូ� 

១១០ ២០១៤ ជាឆំ្នាំ�ថ្មីី�បំំផុតដែ�លមានទិន្ននន័័យស្តីី�ពីីអត្រា�វត្តតមានសម្រា�ប់់សាលាមធ្យយមសិក្សាាទុុតិិយភូូមិិ នៅ�កម្ពុុ�ជា។

១១១ https://en.unesco.org/fieldoffice/phnompenh/basic-education-equivalency



41គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

និិងត្រូ�វបានអនុុវត្តតក្រោ��មកិច្ចចសហការជាមួួយក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងមានគោ�លបំំណងបញ្រ្ជា�ាប ប្រ�ព័ន្ធធ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិជិ្ជាាជីីវៈ� ជាប្រ�ចាំំក្នុុ�ងស្ថាា ប័័ន និិងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព និិងដំំណើ�ើ រការរបស់់ប្រ�ព័័ន្ធធ HRMIS សម្រា�ប់់អ្ននកអប់់រំំ ។ 
ប្រ�ព័័ន្ធធទាំំងពីីរនេះ�ះមានគោ�លបំំណងគាំំទ្រ�ដល់់ការបង្កើ�ើ�នគុណភាព និិងស្តតង់់ដារនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  និិង
គុុណវុឌ្ឍិិ�របស់គ្រូ�បង្រៀ��ៀន ដោ�យលទ្ធធភាពឱ្យយគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀនថ្នាាក់ ដំំបូងនៅ�កម្ពុុ�ជាទទួលបានការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិង
ឱកាសរៀ�ៀនសូត្រ�យ៉ាា ងច្រើ��ើន សម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស១០២។

 ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា រងផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរដោ�យសារជម្លោះ�ះ�នៅ �ចុុងសតវត្សសរ៍ទ៍ីី ២០ 
(ប្រ�អប់់ទីី ៤)។ ទីីបំំផុត ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាាបានពង្រី�ីកខ្លួួ�នឡើ�ើងវិញិ នៅ�ពេ�លមានការស្តាា រសន្តិិ�ភាពក្រោ��យ
ការបោះ�ះឆ្នោ�ោត ឆំ្នាំ� ១៩៩៣។ គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០១៤ វិសិ័័យអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជាមានគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាា
រដ្ឋឋចំំនួួន ៣៩ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាាឯកជនចំំនួួន ៦២១១៣។

ប្រ�អប់់ទីី ៤ ៖ ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំឧត្តតមសិិក្្សានៅ�កម្ពុុ�ជា នៅ�អំំឡុុងឆ្នាំំ�� ១៩៦០-១៩៨០

សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទភ្នំំ�ពេ�ញត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាលើ�ើកដំំបូងជាសាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទខ្មែ�ែរកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
១៩៦០។ នៅ�អំំឡុងពេ�លនោះ�ះ ភាសាបារាំំងត្រូ�ូវបានកំំណត់់ជាភាសាយាន។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៦៥ វិទិ្យាាស្ថាា នឧត្តតម
សិិក្សាាចំំនួួន ៦ ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ហើ�ើយនៅ�ឆំ្នាំ� ១៩៦៦ ចំំនួួននិិស្សិិ�តចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្រិ�តឧត្តតមសិក្សាា
កើ�ើនដល់់ ៧.៣៦០ នាក់់១១៤។ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ១៩៦៥ ដល់់ឆំ្នាំ� ១៩៧៥ សាកលវិទិ្យាាល័័យនេះ�ះមានសាលាគរុវិជិ្ជាា
ជាន់់ខ្ពពស់់ មហាវិទិ្យាាល័័យអក្សសរសាស្រ្ត�ត មនុស្សសសាស្រ្ត�ត មហាវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត មហាវិទិ្យាាល័័យវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត 
មហាវិទិ្យាាល័យ័នីីតិិសាស្រ្ត�ត និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច មហាវិទិ្យាាល័យ័ឱសថ និិងទន្តតសាស្រ្ត�ត មហាវិទិ្យាាល័យ័ពាណិិជ្ជជសាស្រ្ត�ត 
មហាវិទិ្យាាល័័យគរុុកោ�សល្យយ និិងវិទិ្យាាស្ថាា នភាសាបរទេ�ស។

នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ១៩៧៥-១៩៧៩ ខ្មែ�ែរក្រ�ហមបានបញ្ឈឈប់់ការអប់់រំំផ្លូូ�វ ការគ្រ�ប់់កម្រិ�ត។ កុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�ល
នោះ�ះ សាលារៀ�ៀន និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យនានាត្រូ�ូវបានបិទ និិងបំំផ្លាា ញចោ�ល ហើ�ើយបុុគ្គគលិិកសាកលវិទិ្យាាល័័យ
ជាច្រើ��ើនត្រូ�វបានសម្លាា ប់់។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៨០ សាលាគរុវិជិ្ជាា ជាន់់ខ្ពពស់់ត្រូ�វបានបើ�ើកដំំណើ�ើ រការឡើ�ើងវិញិ។ នៅ�ឆំ្នាំ�
បន្ទាា ប់់ សាកលវិទិ្យាាល័័យនេះ�ះផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  និិស្សិិ�តឱ្យយក្លាា យជាគ្រូ�បង្រៀ��ៀនដើ�ើម្បីី�កសាង
ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជាឡើ�ើងវិញិ។ 

ប្រ�ភព៖ សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទភ្នំំ�ពេ�ញ៖ www.rupp.edu.kh/content.php?page=about_rupp.

ដូ ចការលើ�ើកឡើ�ើងកុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ពិនិិតិ្យយឡើ�ើងវិញិពាក់់កណ្តាាល អាណត្តិិ�នៃ�ផែ�នការវិសិ័យ័អប់់រំំ  (២០១៩-
២០២៣)១១៥ ចំំនួននិិស្សិិ�តចូលរៀ�ៀននៅ�ឧត្តតមសិក្សាា មានការកើ�ើនឡើ�ើងបន្តិិ�ចក្រោ��មផែ�នការវិសិ័័យអប់់រំំបច្ចុុ�ប្ប បន្នន
នេះ�ះ។ ផលធៀ�ៀបអត្រា�រួមួនៃ�ការសិិក្សាា (GER) កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនអាយុុ ១៨-២២ ឆំ្នាំ� គឺឺ ១៣,៣% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០២០/២០២១។ ផលធៀ�ៀបនេះ�ះបង្ហាា ញពីីភាពយឺឺតយ៉ាា វ ១ ឆំ្នាំ �បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងចំំណុចដៅ�ដែ�លបានកំំណត់់កុ្នុ�ង
ផែ�នការវិសិ័័យអប់់រំំ ។

១១២ https://en.unesco.org/news/cambodia-celebrates-leading-role-teachers-covid-19-response-world-teachers-day-2021

១១៣ International Institute for Asian studies www.iias.asia/the-newsletter/article/politics-higher-education-cambodia

១១៤ https://ir.lib.hiroshima-u.ac.jp/files/public/3/37025/20150423092237305377/HigherEducationForum_11_67.pdf

១១៥ www.globalpartnership.org/sites/default/files/2016-11-cambodia-mid-term-review-education-sector-plan.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូ ូបភាពទីី ៩ បង្ហាា ញពីីការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀននៅ�ឧត្តតមសិក្សាា បែ�ងចែ�កតាមកម្រិ�តចំំណាត់់ថ្នាាក់ ស្តតង់់ដារ
អន្តតរជាតិិនៃ�ការអប់់រំំ  (ISCED)១១៦ (៥, ៦, ៧ និិង ៨) និិងគូូសបញ្ជាាក់ ពីីអត្រា�ទាបនៃ�ចំំនួននិិស្សិិ�តសិក្សាាថ្នាាក់
បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ (កម្រិ�ត ៧) និិងបណ្ឌិិ�ត  (កម្រិ�ត ៨)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា មាននិិស្សិិ�តស្រី�ីតែ� ២៤,៣៨% 
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លសិិក្សាាថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ និិងតែ� ៥,៧៨% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លសិិក្សាាថ្នាាក់ បណ្ឌិិ�ត ។ ចំំណុចនេះ�ះ
បង្ហាា ញពីីឧបសគ្គគយ៉ាា ងធំំលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា។

ទងំពីរេភទ �ស�ី

រូូបភាពទីី ៩៖ ការចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀននៅ�កម្រិ�តឧត្តតមសិិក្សាា បែ�ងចែ�កតាមកម្រិ�តកម្រិ�ត ISCED ទាំំងពីីរភេ�ទ និិង
សម្រា�ប់់ស្រ្តី�ី� ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩១១៧ (ចំំនួួន)
ប្រ�ភព ៖ UIS, ២០២១

	 ខណៈៈដែ�លកម្ពុុ�ជាមានគោ�លបំំណងអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើឧស្សាាហកម្មម និិងប្រែ��ក្លាា យជាប្រ�ទេ�ស
មានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០  កត្តាាចាំំបាច់ ់បំំផុតគឺឺការមានធនធានមនុស្សសដែ�លមានគុណ
វុឌុ្ឍិិ�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹងស្ទែ�ែម១១៨។ ភាគរយសិសិ្សសដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែមដែ�លជាអាទិភិាពមួយួ
របស់ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា មានការកើ�ើនឡើ�ើងជាលំំដាប់់។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ �សិិក្សាា ២០២០-២០២១ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម
និិស្សិិ�ត ៥ នាក់់ មាន ៣ នាក់់ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម។ អត្រា�នេះ�ះស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាានឹឹ ងចំំណុចដៅ�ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា   ចំំនួននិិស្សិិ�តទាំំងពីីរភេ�ទដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម មាននិិន្នាា ការខុុសគ្នាា ។ ខណៈៈ
ដែ�លចំំនួួននិិស្សិិ�តស្រី�ីដែ�លបានចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីទាំំងនេះ�ះ គឺឺនៅ�ដដែ�ល នៅ�ចុុងគ្រា�ដែ�លបានអង្កេ�េត 
(១៧,៥%) ចំំនួននិិស្សិិ�តប្រុ�សដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម មានការកើ�ើនឡើ�ើងយ៉ាា ងខ្លាំំ �ង ពោ�លគឺកើ�ើនពីី 
៣៦,៧% ក្នុុ�ងអំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៨-២០១៩ ដល់់ ៤៥,៥% ក្នុុ�ងអំំឡុងឆំ្នាំ� ២០២០-២០២១។ កុ្នុ�ងបរិបិទនេះ�ះ ដើ�ើម្បីី�
សម្រេ��ចបានអត្រា�ខ្ពពស់ន់ៃ�និសិ្សិិ�តស្រី�ដីែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម និងិការសម្រេ��ចបានចំំណុចដៅ� ២២,៥% 
នៅ�ពេ�លបញ្ចច ប់់ផែ�នការវិសិ័័យអប់់រំំបច្ចុុ�ប្ប បន្នន ទាមទារយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការទាក់់ទាញនិិស្សិិ�តស្រី�ីឱ្យយ
ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីទាំំងនេះ�ះ១១៩។ ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. ឆំ្នាំ � ២០៣០ ដែ�លទើ�ើបត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង បាន
កំំណត់់ចំំណុចដៅ� ៥០% នៃ�ចំំនួននិិស្សិិ�តដែ�លចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀនកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម (កុ្នុ�ងនោះ�ះ ៤០% ជានិិស្សិិ�តស្រី�ី) 
នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០។

១១៦ចំំ ណាត់់ថ្នាាក់ ់ស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិនៃ�ការអប់់រំំ  (ISCED) ៖ ISCED កម្រិ�ិត ០-ការអប់់រំំកុ មារតូូច, ISCED កម្រិ�ិត ១-ការអប់់រំំប ឋមសិក្សាា, ISCED កម្រិ�ិត ២-
ការអប់់រំំមធ្យ យមសិិក្សាាបឋមភូមិិ, ISCED កម្រិ�ត ៣-ការអប់់រំំមធ្យ យមសិិក្សាាទុុតិិយភូូមិិ, ISCED កម្រិ�ត ៤-ការអប់់រំំក្រោ�� យមធ្យយមសិិក្សាាមិិនមែ�នឧត្តតមសិក្សាា, 
ឧត្តតមសិក្សាា, ISCED កម្រិ�ត ៥-ការអប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាាដែ�លមានវដ្តតខ្លីី�, ISCED កម្រិ�ត ៦-បរិញិ្ញាា បត្រ� ឬសមមូល, ISCED កម្រិ�ត ៧-បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ 
ឬសមមូល, ISCED កម្រិ�ត ៨-បណ្ឌិិ�ត  ឬសមមូល។ សូូមចូលទៅ�កាន់់៖ http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-
standard-classification-of-education-isced-2011-en.pdf 

១១៧ទិ ិន្ននន័័យសម្រា�ប់់ ISCED កម្រិ�ត ៨ គឺឺសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ � ២០១៨ ដោ�យសារមិិនសូវមានទិិន្ននន័័យសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ � ២០១៩។

១១៨ផែ�នទីីប ង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ២០៣០

១១៩ www.globalpartnership.org/sites/default/files/2016-11-cambodia-mid-term-review-education-sector-plan.pdf
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

 ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការទទួួលស្គាា ល់់ជាអន្តតរជាតិិនៃ�កម្មមវិធិីីសិិក្សាាមហាវិទិ្យាាល័័យ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាាចំំនួន ៥ នៅ�
កម្ពុុ�ជាបានចូលរួមួកុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការនេះ�ះ និិងកំំពុុងត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នកែ�សម្រួ�ួលកម្មមវិធិីីសិិក្សាាជាមួួយសាកលវិទិ្យាាល័័យកុ្នុ�ង
ស្រុ�ុក និិងសាកលវិទិ្យាាល័យ័អន្តតរជាតិិជាដៃ�គូូ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម និិងកសិកម្មម។ ដោ�យសារដំំណើ�ើ រការនេះ�ះត្រូ�ូវ
ចំំណាយពេ�លយូរបន្តិិ�ច ចំំណុចដៅ�ចុុងក្រោ��យសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០២៣ ប្រ�ហែ�លជាត្រូ�ូវកែ�សម្រួ�ួលឡើ�ើងវិញិ។ ទីីបំំផុត 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិិក្សាាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពយ៉ាា ងច្រើ��ើនកុ្នុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់់កិិច្ចចសហការកុ្នុ�ងគម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ។ 
ក្នុុ�ងអំំឡុងឆំ្នាំ� ២០២០-២០២១ មានគម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វបែ�បសហការចំំនួួន ៤៤ ដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើកម្មមវិធិីីស្ទែ�ែម 

 
និិងកសិកម្មម១២០។

 អត្រា�អក្ខខរភាពមនុស្សសពេ�ញវ័យ័ (អ្ននកមានអាយុុ ១៥ ឆំ្នាំ�ឡើ�ើងទៅ�) នៅ�កម្ពុុ�ជា គឺឺ ៨៧,៧%១២១។ ការអប់់រំំ
បណ្តុះះ��បណ្តាាលបច្ចេ  �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�  (TVET) នៅ�កម្ពុុ�ជា ផ្តតល់់ការអប់់រំំ កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងផ្ទាា ល់់ដោ�យ
ក្រ�សួងការងារ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  និិងការអប់់រំំក្រៅ� �ប្រ�ព័ន្ធធដែ�លផ្តតល់់ជូូនដោ�យគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា ន TVET និិង
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ� ១២២។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន មានគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា ន TVET សាធារណៈៈចំំនួន ៣៧ ដែ�លកំំពុុង
ផ្តតល់់កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាាលនៅ  �ទូូទាំំងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ រដ្ឋាា ភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នសាធារណៈៈ ដូូចជា 
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិក្សាាសហគមន៍៍ (នៃ�ក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា) ក្រោ��មជំំនួួយពីីអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ដែ�លផ្តតល់់ការ
បណ្តុះះ��បណ្តាាល  អក្ខខរភាព និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�មូ លដ្ឋាា ន ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់
ការសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិ១២៣។ មានមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសិក្សាាសហគមន៍យ៉ាា ងតិិច ១៥៧ ដែ�លកំំពុុងដំំណើ�ើ រការកុ្នុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា១២៤។

វ ឌ្ឍឍនភាពកុ្នុ�ងវិសិ័័យអប់់រំំ នាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ កើ�ើតចេ�ញពីីកិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរបស់ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន 
និិងកីីឡា និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធកុ្នុ�ងការអនុុវត្តតផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តវិសិ័័យអប់់រំំ  ២០១៤-២០១៨១២៥។ សមិទ្ធធផលនៃ�
ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តវិសិ័័យអប់់រំំ  ២០១៤-២០១៨ រួមួមានការបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌កុ្នុ�ងការទទួល
បានការអប់់រំំគ្រ� ប់់កម្រិ�ិត ជាពិិសេ�សការអប់់រំំមូ លដ្ឋាា នរយៈៈពេ�ល ៩ ឆំ្នាំ � ការពង្រី�ីកឱកាសសម្រា�ប់់កុុមារ និិងយុុវជន
ជួបួការលំំបាកដើ�ើម្បីី�ចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�ចូ លរៀ�ៀននៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ត ការពង្រឹ�ឹងអភិបិាលកិច្ចចគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំ សាធារណៈៈ ការបង្កើ�ើ�ន
គុុណភាពនៃ�ការអប់់រំំ តាមរយៈៈការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពរបស់គ្រូ�បង្រៀ��ៀន និិងការបង្កើ�ើ�នអាហារូូបករណ៍៍សម្រា�ប់់សិិស្សស
និិស្សិិ�តក្រី�ីក្រ�។

ផ្អែ� ែកលើ�ើសមិិទ្ធធផលទាំំងនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបានចេ�ញផ្សាាយផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វិសិ័័យអប់់រំំ ឆំ្នាំ � ២០៣០ សម្រា�ប់់
គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពទីី ៤ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩១២៦។ គោ�លដៅ�ជារួួមនៃ�ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ� ះគឺឺ
ការធានាការអប់់រំំ ប្រ�កបដោ�យគុុណភាព បរិយិាបន្នន និិងសមធម៌៌ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់កាលានុវត្តតភាពសិិក្សាាពេ�ញមួួយ
ជីីវិតិសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនគ្រ�ប់់រូូប។ ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ�ះ ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្រោ��មជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�សពីីអង្គគការយូូ
ណេ�ស្កូូ� ក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ កម្មមវិធិីី CapEd ដែ�លជួយដល់់រដ្ឋឋជាសមាជិិកលើ�ើការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពថ្នាាក់ ់ជាតិិរបស់់ខ្លួួ�នក្នុុ�ង
ការសម្រេ��ចបានចំំណុចដៅ�នៃ�គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យចីីរភាពទីី ៤ (“ធានាការអប់់រំំ ប្រ�កបដោ�យគុុណភាព 

១២០ www.globalpartnership.org/sites/default/files/2016-11-cambodia-mid-term-review-education-sector-plan.pdf

១២១ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

១២២ UNESCO-UNEVOC, TVET Country Profile: Cambodia, 2020 and Government of Cambodia

១២៣ https://unesco.or.jp/terakoya/result/pj/khn/pdf/CLC%20Manual_2014.pdf

១២៤ UNESCO-UNEVOC, TVET Country Profile: Cambodia, 2020 https://unevoc.unesco.org/pub/cambodia_country_profile_june2020.pdf

១២៥ Cambodia’s Voluntary National Review 2019 of the Implementation of 2030 Agenda

១២៦ www.moeys.gov.kh/index.php/en/planning/2901.html#.YWQPoNrP1nI
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

បរិយិាបន្នន និិងសមធម៌៌ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់កាលានុវត្តតភាពសិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនគ្រ�ប់់រូូប”)។ ផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ�ះផ្តតល់់ក្រ�បខណ្ឌឌ រួមួមួយសម្រា�ប់់វិធិីីសាស្រ្ត�តយូូរអង្វែ�ែង ជារួមួ និិងទូូទាំំងវិសិ័័យសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ និិង
ការផ្តតល់់សេ�វាអប់់រំំ ។

 រដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាកំំពុុងបង្កើ�ើ�តផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអប់់រំំ  ដែ�លមានគោ�លបំំណងបន្ស៊ីី��គ្នាានឹឹ  ងផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០៣០ ៖ ការកសាងមូូលធនមនុស្សសកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. (សសរស្តតម្ភភទីី ២) និិង
ការបង្កើ�ើ�នកិច្ចចសហការ និិងការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញរវាងតួួអង្គគផ្សេ�េងៗ (សសរស្តតម្ភភទីី ៤)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា ផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអប់់រំំ  មានគោ�លបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់អ់ក្ខខរកម្មមឌីីជីីថល ជំំនាញសហគ្រិ�នភាព និិងសមត្ថថភាពផ្នែ�ែក
បច្ចេ�េកវិទិ្យាារបស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋខ្មែ�ែរជារួមួ ដោ�យចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីការដាក់បញ្ចូូ�លកុ មារទៅ�កុ្នុ�ងការអប់់រំំចំំណេះ �ះទូូទៅ�ផ្លូូ�វការ។ 
វិធិីីសាស្រ្ត�តនេះ�ះនឹឹងរួមួចំំណែ�កដល់់ការកសាងសមត្ថថភាពរបស់់សិិស្សសសម្រា�ប់់ស្ទែ�ែមនៅ�កម្រិ�តសាកលវិទិ្យាាល័័យ។ 
ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ�ះនឹឹងខិតិខំំជំំរុញុឱ្យយមានកិចិ្ចចសហការអន្តតរវិសិ័យ័ និងិពហុភាគីីរវាងរដ្ឋាា ភិបិាល វិសិ័យ័ឧស្សាាហកម្មម 
និងិស្ថាា ប័ន័សិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ តាមរយៈៈ “គំំរូមូ៉ូូ�ដែ�លត្រី�ីវ័ណ័្តត  (Triple Helix)”។ កិចិ្ចចសហការនេះ�ះជាកត្តាាសំំ ខាន់់សម្រា�ប់់
ការសម្រ�បសម្រួ�ួលនវានុុវត្តតន៍៍ ការផ្តោះ�ះ�ប្តូូ� រយោ�បល់់ និិងការភ្ញាា ស់់សហគ្រា�សបច្ចេ�េកវិទិ្យាាធុុនតូច និិងមធ្យយម។ 
 
ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ�ះមានគោ�លបំំណងធំំៗ ៣ ៖

ផ្សសព្វវផ្សាាយពីីភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការពង្រី�ីកការប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងវិសិ័័យអប់់រំំដើ �ើម្បីី�សម្រេ��ចចក្ខុុ� វិសិ័័យ
រយៈៈពេ�លវែែងរបស់រដ្ឋាា ភិិបាល

ផ្តតល់់ទិិសដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអប់់រំំ  និិងធនធានមនុស្សស

ផ្តតល់់មូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអប់់រំំ ជាប្រ�ព័័ន្ធធ១២៧។

ផែ�ន ការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តវិសិ័យ័អប់់រំំ  ២០១៩-២០២៣ “ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងកុ្នុ�ងគោ�លដៅ�បន្តតអនុុវត្តតកំំណែ�ទម្រ�ង់
វិសិ័យ័អប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និងិបង្កើ�ើ�តមូលដ្ឋាា នរឹឹ ងមាំំសម្រា�ប់់ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �ឆំ្នាំ� ២០៣០ ព្រ�មទាំំងឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងចក្ខុុ�វិសិ័យ័
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច សង្គគមកិចិ្ចចកម្ពុុ�ជា និិងកម្មមវិធិីីកំំណែ�ទម្រ�ង់នានារបស់រាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជា”។ ឈរលើ�ើមូូលដ្ឋាា ននេះ�ះ ក្រ�សួង
អប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា បានកំំណត់់គោ�លនយោ�បាយពីីរគឺ ឺ១) ធានាឱ្យយការអប់់រំំ មានគុណភាពប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ 
បរិយិាបន្នន និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ឱកាសក្នុុ�ងការសិិក្សាាពេ�ញមួួយជីីវិតិសម្រា�ប់់ទាំំងអស់់គ្នាា  និិង ២) ធានាស័័ក្តិិ�សិិទ្ធិិ�ភាពនៃ�
ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់់មន្រ្តី�ី�អប់់រំំគ្រ� ប់់លំំដាប់់ថ្នាាក់ ១់២៨។

នៅ �កម្ពុុ�ជា ការផ្គូូ� រផ្គគងមិិនត្រូ�វជំំនាញ និិងគម្លាាតជំំ នាញនៅ�តែ�ជាបញ្ហាា ។ យោ�ងតាមការស្ទទង់មតិដោ�យ
ទីីភ្នាាក់ ់ងារជាតិិមុុខរបរ និិងការងារ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧ ជិិត ១ ភាគ ៣ នៃ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នដែ�លត្រូ�ូវបានសម្ភាា សន៍ មានបញ្ហាា
គម្លាាតជំំ នាញ។ យោ�ងតាមការសិកិ្សាាថ្មីី�មួយួដោ�យ ADB១២៩ និិយោ�ជកកុ្នុ�ងវិសិ័យ័កាត់់ដេ�រ (៩០%) និិងទេ�សចរណ៍៍ 
(៧៩%) លើ�ើកឡើ�ើងថា និិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាដែ�លត្រូ�វបានជួួលឱ្យយធ្វើ�ើ�ការកាលពីីឆំ្នាំ �មុុន មិិនមានការត្រៀ��ៀមខ្លួួ�ន
បានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់តាមរយៈៈការអប់់រំំ  និិង/ឬការបណ្តុះះ��បណ្តាាលមុ  នពេ�លធ្វើ�ើ�ការឡើ�ើយ។ របាយការណ៍៍របស់ ADB ក៏៏
គូូសបញ្ជាាក់ ផងដែ�រថា នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ ឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ និិងទេ�សចរណ៍៍ នឹឹងទាមទារការបណ្តុះះ��បណ្តាាលមនុ  ស្សស
យ៉ាា ងច្រើ��ើន។ កុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មមទាំំង ២ នេះ�ះ ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  កុ្នុ�ងពេ�លបម្រើ��ើការ នឹឹងក្លាា យជាមធ្យោ�ោបាយចម្បបង

១២៧ MISTI. 2021.

១២៨ Ministry of Education, Youth and Sport, Kingdom of Cambodia. 2019. Education Strategic Plan 2019–2023. Phnom Penh. www.
moeys.gov.kh/index.php/en/policies-and-strategies/3206.html#.YjqdJC8w2L0 

១២៩ ADB. 2021. Reaping the Benefits of Industry 4.0 Through Skills Development in Cambodia www.adb.org/sites/default/files/
publication/671726/benefits-industry-skills-development-cambodia.pdf
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

សម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍជំំនាញ១៣០។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំ  និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាលនឹឹ  ងត្រូ�វត្រៀ��ៀមខ្លួួ�ននិសិ្សិិ�តដែ�លបញ្ចច ប់់
ការសិិក្សាាឱ្យយបានប្រ�សើ�ើរជាមុុន សម្រា�ប់់ការប្រ�ឡូកកុ្នុ�ងការងារ។ និិយោ�ជកកុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មមនេះ�ះ និិងវិសិ័័យសេ�វា 
ត្រូ�ូវការជំំនាញកម្រិ�ិតខ្ពពស់់កាន់់តែ�ច្រើ��ើនលើ�ើផ្នែ�ែកទំំនាក់់ទំំនង សេ�វាអតិិថិិជន អក្ខខរភាពឌីីជីីថល និិងសមត្ថថភាពបន្ស៊ាំំ� �
នឹឹងបរិកិ្ខាា រ និិងនីីតិវិិធិីីថ្មីី� ។ កម្មមករគ្មាានជំំ នាញដែ�លមានកម្រិ�តិអប់់រំំ ទាប នឹឹងមានការលំំបាកកុ្នុ�ងការស្វែ�ែងរកការងារ
ប្រ�កបដោ�យអត្ថថន័យ ឬប្តូូ�រទៅ�ធ្វើ�ើ�ការងារដែ�លផ្តតល់់ប្រា�ក់់ឈ្នួួ�លច្រើ��ើនជាងមុុន១៣១។ យោ�ងតាមធនាគារពិិភពលោ�ក 
“ខណៈៈដែ�លកម្ពុុ�ជាខិិតខំំងាកទៅ�រកសកម្មមភាពដែ�លមានតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមកាន់់តែ�ខ្ពពស់់ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ដែ�លទាមទារ
ជំំនាញកាន់់តែ�ស្មុុ�គស្មាា ញ ប្រ�ទេ�សនេះ�ះនឹឹងត្រូ�វការកម្លាំំ �ងពលកម្មមដែ�លមានការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ប្រ�សើ�ើរជាងមុុន”១៣២។
 
យោ �ងតាមរបាយការណ៍៍របស់ ADB ដែ�លចេ�ញផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០២១ ការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឧស្សាាហកម្មម 
៤.០ (បដិវត្តតន៍៍ឧស្សាាហកម្មមទីី ៤)១៣៣ នឹឹងនាំំឱ្យយមានការបាត់់បង់់ការងារ ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏អាចនាំំឱ្យយមានតម្រូ�ូវការកម្លាំំ �ង
ពលកម្មមថ្មីី�ផងដែ�រ។ ការសិិក្សាានេះ�ះបានប៉ាា ន់់ស្មាានផលជះ ះវិជិ្ជជមានកុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ និិងទេ�សចរណ៍៍។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា គ្មាាន ការធានាថា កម្មមករដែ�លបានបាត់់បង់ការងារ អាចប្រ�ឡូកយ៉ាា ងរលូូនកុ្នុ�ងការងារថ្មីី�នោះ�ះទេ� 
ដោ�យសារស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�កម្មមដែ�លគ្មាាន ការវិនិិិយោ�គគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងទាន់់ពេ�លវេេលាលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជំំនាញ១៣៤។

ដើ �ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់សមត្ថថភាពរបស់កម្មមករកុ្នុ�ងការចាប់់យកឱកាសរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លប្រ�សើ�ើរជាងមុុន ជាពិិសេ�ស
ពលករទេ�សន្តតរប្រ�វេេសន៍ជាស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� បានសហការជាមួយួក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន 
និិងកីីឡា អនុុវត្តតកម្មមវិធិីីអក្ខខរកម្មមនៅ�តាមរោ�ងចក្រ� ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៦។ តាមរយៈៈរោ�ងចក្រ�ជាដៃ�គូូ កម្មមវិធិីីនេះ�ះបានផ្តតល់់
កញ្ចច ប់់សិិក្សាាអំំណាន និិងគណិតវិទិ្យាាដែ�លត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�លទៅ�តាមតម្រូ�វការរបស់កម្មមកររោ�ងចក្រ� ដែ�លមិនបាន
បញ្ចច ប់់ការអប់់រំំកម្រិ� តបឋមសិក្សាាបាន១៣៥។

២.៦ កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរយៈៈពេ�លវែែង

សេ �ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជាបច្ចុុ�ប្បបន្ននអនុុវត្តតប្រ�ព័ន្ធធទីីផ្សាារសេ�រីី  ដោ�យមាន ផសស ២៥.៨ ពានលាន់ដុុល្លាា រកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០២០១៣៦។ ដូូចការកត់់សម្គាា ល់់ខាងលើ�ើ កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់កុ្នុ�ងកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច 
និិងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�កុ្នុ�ងរយៈៈ ពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក និិងរក្សាាបានអត្រា�កំំណើ�ើ នចំំនួន ៧,៧% នៅ�
អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៩៨-២០១៩ ដោ�យមានកំំណើ�ើ ន ៧,០៥% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ (រូូបភាពទីី ១០)១៣៧។ ការនាំំចេ�ញ
សម្លៀ�ៀ�កបំំពាក់ ់វិសិ័យ័កសិកិម្មម វិសិ័យ័ទេ�សចរណ៍៍ និិងនាពេ�លថ្មីី� នេះ�ះវិសិ័យ័សំំណង់ ់និិងអចលនទ្រ�ព្យយ គឺជឺាចលករ
នៃ�កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ � ២០០០១៣៨។

១៣០ ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលមនុ  ស្សសម្នាាក់ សំំដៅ�លើ�ើការបណ្តុះះ��បណ្តាាលកម្ម  មករម្នាាក់ លើ�ើជំំនាញមួួយ ចាប់់ពីីកម្រិ�តមធ្យយមដែ�លជាលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�វកុ្នុ�ងការងារ និិង
ឧស្សាាហកម្មមកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨ រហូូតដល់់កម្រិ�តដែ�លត្រូ�វការចាំំបាច់កុ់្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០៣០ ៖ www.adb.org/sites/default/files/publication/671726/benefits-
industry-skills-development-cambodia.pdf

១៣១ ADB. 2021. Reaping the Benefits of Industry 4.0 Through Skills Development in Cambodia www.adb.org/sites/default/files/
publication/671726/benefits-industry-skills-development-cambodia.pdf

១៣២ www.worldbank.org/en/results/2019/10/30/cambodia-reducing-poverty-and-sharing-prosperity

១៣៣ Schwab, K. 2017. The Fourth Industrial Revolution. New York: Currency www.google.fr/books/edition/The_Fourth_Industrial_
Revolution/OetrDQAAQBAJ?hl=fr&gbpv=1&dq=klaus%2Bschwab%2Bfourth%2Bindustrial%2Brevolution&printsec=frontcover

១៣៤ ADB. 2021. Reaping the Benefits of Industry 4.0 Through Skills Development in Cambodia www.adb.org/sites/default/files/
publication/671726/benefits-industry-skills-development-cambodia.pdf

១៣៥ https://en.unesco.org/fieldoffice/phnompenh/factoryliteracy

១៣៦ World Bank. 2021 https://data.worldbank.org/indicator/NY.GDP.MKTP.CD?locations=KH

១៣៧ World Bank. 2020, www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview

១៣៨ ADB. 2021. Cambodia Agriculture, Natural Resources, and Rural Development Sector Assessment, Strategy, and Road Map www.
adb.org/sites/default/files/publication/718806/cambodia-agriculture-rural-development-road-map.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ១០៖ ការវិវិត្តតនៃ�កំំណើ�ើ ន ផសស នៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៩៤-២០២០
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

កម្ពុុ� ជាបានឆ្លលងកាត់់អន្តតរកាលគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់នៃ�ការក្លាា យជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�ិតទាប 
កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥។ កុ្នុ�ងខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០១៤ ធនាគារពិិភពលោ�កបានបញ្ចូូ�លកម្ពុុ� ជាទៅ�កុ្នុ�ង Olympians of Growth 
កុ្នុ�ងឯកសារបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរបស់ខ្លួួ�ន ដោ�យកត់់សម្គាា ល់់ថា “កម្ពុុ�ជាមានអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �ជាមធ្យយម 
៧,៧% កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ដ៍ែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាក្លាា យជាប្រ�ទេ�សទីី ៦ ដែ�លមានកំំណើ�ើ នលឿ�ឿនបំំផុតកុ្នុ�ង
ពិិភពលោ�ក នៅ�អំំឡុងពេ�លនោះ�ះ”១៣៩។

កត្តាា  ដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់់កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលឿ�ឿននេះ�ះចាប់់តាំំងពីីការបង្កើ�ើ�តរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជាសម័យទំំនើ�ើប រួមួមាន
ការស្តាា រសន្តិិ�ភាព និិងសន្តិិ�សុខឡើ�ើងវិញិ រំំហូ រចូូលយ៉ាា ងច្រើ��ើននៃ�មូលធនសាធារណៈៈ និិងមូូលធនឯកជន ការបើ�ើក
ចំំហរសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ស្ថាា នភាពម៉ាា ក្រូ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដែ�លមានស្ថិិ�រភាពបង្គួួ�រ ក៏៏ដូូចជាសេ�ដ្ឋឋកិ្ចច�ចរស់់រវើើ�ក  និិងសមាហរណកម្មម
ជាមួួយប្រ�ទេ�សជិតខាង១៤០។

 ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ២០១១ មក សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជាបានឆ្លលងកាត់់ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រផ្នែ�ែករចនាសម្ព័័�ន្ធធ។ វិសិ័័យកសិកម្មមធ្លាាក់ ់ចុះះ� 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែវិសិ័យ័ឧស្សាាហកម្មមមានការកើ�ើនឡើ�ើង (រូូបភាពទីី ១១)។ យោ�ងតាម UNDP ការងារដើ�ើរយឺតឺជាងការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រ
ផ្នែ�ែករចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដោ�យវិសិ័យ័កសិកម្មមរួមួចំំណែ�ក ៤១,៥% ដល់់ការងារសរុបុ១៤១។ កម្មមករដែ�លបានបាត់់បង់ការងារ
កុ្នុ�ងវិសិ័័យកសិិកម្មម ត្រូ�វបានស្រូ�ូបយកមួយភាគធំំដោ�យសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចថ្មីី� ជាពិិសេ�សឧស្សាាហកម្មមកាត់់ដេ�រ និិងសំំណង់។ 
ចរន្តតនៃ�បំំលាស់ក់ម្លាំំ �ងពលកម្មមចេ�ញពីីវិសិ័យ័មានផលិតិភាពទាប ដូូចជា កសិកិម្មម ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកវិសិ័យ័មានផលិតិភាព
ខ្ពពស់់ ដូូចជា ឧស្សាាហកម្មម និិងសេ�វា បានរួមួចំំណែ�កយ៉ាា ងច្រើ��ើនដល់់កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។
 

កំេណើ ន ផសស ស្រមាបម់នុស្សមា� ក(់% ្របចឆំា� )ំ កំេណើ ន ផសស (% ្របចឆំា� )ំ

១៣៩ www.worldbank.org/en/country/cambodia/publication/cambodia-economic-update-october-2014
១៤០ UNDP www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/countryinfo.html
១៤១ UNDP. 2019. Cambodia Human Development Report
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

រូូបភាពទីី ១១៖ ការរួមួចំំណែ�កតាមវិសិ័័យដល់់ ផសស (%), ២០១១-២០១៩
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

ទោះ� ះបីីជាការរួមួចំំណែ�កនៃ�តម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមកុ្នុ�ងវិសិ័័យកសិកម្មមដល់់ ផសស សរុុប ថយពីី ៣៤,២២% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
១៩៩៣ មកត្រឹ�ឹម ២២,៨៤% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ក៏៏ដោ�យ (រូូបភាពទីី ១១) ក៏៏វានៅ�តែ�ជាសមាមាត្រ�ដ៏ធំំបំំផុតមួួយ
កុ្នុ�ងពិិភពលោ�ក។ គេ�ប៉ាា ន់់ស្មាាន ថា ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�បានជាង ៦០% នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០០៧-២០១១ គឺឺ
បណ្តាាលមកពីី វិសិ័័យកសិិកម្មម១៤២។ កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តកុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១០ ប្រ�ទេ�សដែ�លនាំំចេ�ញស្រូ�ូវ/អង្កករច្រើ��ើនបំំផុតលើ�ើ
ពិិភពលោ�ក ដោ�យបានបង្កើ�ើ�នទ្វេ�េដងនូូវការនាំំចេ�ញអង្កកររបស់ខ្លួួ�ន នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៣-២០១៧១៤៣។ យោ�ង
តាមអង្គគការស្បៀ�ៀ�ង និងិកសិកម្មមនៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិ ិ(FAO) “វិសិ័យ័នេះ�ះទំំនងជាមិិនអាចស្តាា រតួួនាទីីរបស់ខ្លួួ�ន
ឡើ�ើងវិញិកុ្នុ�ងនាមជាចលករជំំរុញុការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�បានទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែវានឹឹងនៅ�តែ�ប្រ�ភពដ៏សំំខាន់់នៃ�របរចិញិ្ចឹឹ �មជីីវិតិ 
និិងសន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ងសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនជនបទដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើវិសិ័័យកសិកម្មមដើ�ើម្បីី�ចិិញ្ចឹឹ �មជីីវិតិ”១៤៤។

 កុ្នុ�ងវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ រដ្ឋាា ភិបិាលបានចាត់់ទុុកវិសិ័យ័កសិកិម្មមជាវិសិ័យ័ដែ�លធន់់បំំផុត និិងជាវិសិ័យ័យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
ដ៏៏សំំខាន់់មួួយទាំំងសម្រា�ប់់កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ក៏៏ដូូចជាការរួមួចំំណែ�ករបស់វិសិ័័យនេះ�ះដល់់ការបង្កើ�ើ�នជីីវភាពរស់់នៅ� 
និងិការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�របស់ប្រ�ជាជនជនបទ១៤៥។ យោ�ងតាមធនាគារពិិភពលោ�ក វិសិ័យ័កសិកម្មមក៏៏ “ទ្រ�ទ្រ�ង់
ដោ�យការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ការវិនិិយិោ�គ ដែ�លបណ្តាាលមកពីីទស្ស សនវិសិ័យ័វិជិ្ជជមានចំំពោះ�ះកិចិ្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងពាណិិជ្ជជកម្មមសេ�រីី  
កម្ពុុ�ជា-ចិនិ (CCFTA) និិងកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងភាពជាដៃ�គូូសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យកុ្នុ�ងតំំបន់ (RCEP) ដែ�លទើ�ើបត្រូ�វ
បានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខានាពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ” ផងដែ�រ១៤៦។

េសវ តៃម�បែន�ម (% ៃន ផសស) ឧស្សោហកម� (រមួទងំវស័ិយសងសង)់ តៃម�បែន�ម (% ៃន ផសស)
កសិកម� រុក� ្របមាញ់ និងេនសទ តៃម�បែន�ម (% ៃន ផសស)

១៤២ Eliste, P. and Zorya, S. 2015. Cambodian Agriculture in Transition: Opportunities and Risks. Washington, DC, World Bank Group 
http://documents.worldbank.org/curated/en/805091467993504209/Cambodian-agriculture-in-transition-opportunities-andrisks

១៤៣ Kingdom of Cambodia. 2019. Voluntary National Review 2019 on the Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable 
Development. Phnom Penh https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23603Cambodia_VNR_SDPM_Approved.
pdf

១៤៤ FAO. 2020. Kingdom of Cambodia FAO Country Programming Framework 2019–2023. Rome www.fao.org/documents/card/en/c/
cb0491en

១៤៥ FAO. 2021 www.fao.org/cambodia/news/rss/detail-events/en/c/1392052

១៤៦ World Bank. 2021 Cambodia Economic Update: Road to Recovery. Washington, DC https://documents.worldbank.org/en/
publication/documents-reports/documentdetail/788321624038286598/cambodia-economic-update-road-to-recovery
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ផែ�ន ការមេ�វិសិ័័យកសិកម្មមកម្ពុុ�ជា ២០៣០ ដែ�លត្រូ�ូវបានដាក់់ចេ�ញកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០២០ មានគោ�លបំំណង ១) 
បង្កើ�ើ�នកំំណើ�ើ នកសិកម្មមឱ្យយបាន ៣-៤% កុ្នុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ពោ�លគឺបង្កើ�ើ�នពីី ២១.៩១៣ ពាន់់លានរៀ�ៀលនៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៨ 
ដល់់ ៣១.៨៥២ ពាន់ល់ានរៀ�ៀលនៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និងិ ២) បង្កើ�ើ�នផលិតភាពពលកម្មមកសិកិម្មមពីី ១.៨៣៩ ដុុល្លាា រនៅ�
ឆំ្នាំ� ២០១៨ ដល់់ ៤.៦២៥ ដុុល្លាា រនៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០១៤៧។ ក្រោ��មការត្រួ�ួតពិនិិត្យយដោ�យ គណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិ វ.ប.ន. 
អគ្គគនាយកដ្ឋាា ន វ.ប.ន. នៃ�ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បានសម្រ�បសម្រួ�លការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកសិកម្មម 
ដែ�លមានគោ�លបំំណង “បង្កើ�ើ�នផលិតភាព និិងទំំនិិញកសិកម្មមដែ�លមានតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមខ្ពពស់់សម្រា�ប់់ខ្សែ�ែចង្វាាក់ ់ផ្គគត់់ផ្គគង់់
សកល តាមរយៈៈបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០”១៤៨។

ដូ ចបង្ហាា ញកុ្នុ�ងរូូបភាពទីី ១១ ការរួួមចំំណែ�កនៃ�វិសិ័័យឧស្សាាហកម្មមដល់់ ផសស មានការកើ�ើនឡើ�ើង
កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ១ ទសវត្សសរ៍ ៍ កន្លលងមក។ រដ្ឋាា ភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ឧស្សាាហកម្មមកម្ពុុ�ជា 
២០១៥-២០២៥ ដោ�យមានវិធិានការលម្អិិ�ត ១០០ ចំំណុចសម្រា�ប់់ដោះ�ះស្រា�យអាទិិភាពផ្សេ�េងៗ ដូូចជា ការ
អភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ហិិរញ្ញញប្បបទាន ការសម្រួ�លពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការវិនិិិយោ�គ។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ
បានកំំណត់់គោ�លដៅ�ចំំនួនបីី៖ ១) ការបង្កើ�ើ�នការរួមួចំំណែ�កនៃ�វិសិ័័យឧស្សាាហកម្មមឱ្យយបាន ៣០% នៃ� ផសស 
នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥ ពីីការរួមួចំំណែ�ក ២៤,១% នៃ� ផសស នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៣ ដោ�យវិសិ័័យកម្មមន្តតសាលមានកំំណើ�ើ ន
ពីី ១៥,៥% នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៣ ដល់់ ២០% នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥ ២) ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមការនាំំចេ�ញទំំនិិញតាមរយៈៈការ
បង្កើ�ើ�នការនាំំចេ�ញផលិតផលមិនមែ�នវាយនភ័ណ្ឌឌ ឱ្យយបាន ១៥% នៃ�ការនាំំចេ�ញសរុុបនៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥ ក៏៏ដូូចជា
បន្តតបង្កើ�ើ�នការនាំំចេ�ញផលិតផលកសិកម្មមកែ�ច្នៃ�ៃឱ្យយបាន ១២% នៃ�ការនាំំចេ�ញសរុុបនៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥ និិង ៣) ការ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយសហគ្រា�សធុនតូចចុះះ�បញី្ជី�ផ្លូូ�វការឱ្យយបាន ៨០% និិងសហគ្រា�សធុនមធ្យយមចុះះ�បញី្ជី�ផ្លូូ�វការឱ្យយបាន 
៩៥% និិងការធានាថា សហគ្រា�សធុនតូចចំំនួន ៥០% និិងសហគ្រា�សធុនមធ្យយមចំំនួួន ៧០% មានគណនីី និិង
តារាងទីីតុល្យយការត្រឹ�ឹមត្រូ�ូវ។

 វិសិ័យ័សេ�វារបស់ក់ម្ពុុ�ជាប្រ�មូលផ្តុំំ� �កុ្នុ�ងសកម្មមភាពពាណិិជ្ជជកម្មម និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងម្ហូូ�បអាហារ១៤៩។ កុ្នុ�ង
វិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ “វិសិ័យ័ស្នាាក់ នៅ� ភោ�ជនីីយដ្ឋាា ន និិងដឹឹកជញ្ជូូ�ន  នៅ�តែ�ទទួលរងផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងដោ�យសារការ
ស្រុ�ុតចុះះ�នៃ�វិសិ័យ័ទេ�សចរណ៍៍កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស និិងអន្តតរជាតិិ ខណៈៈដែ�លពាណិិជ្ជជកម្មមលក់ដុំំ� និិងលក់រាយ អាចងើ�ើបឡើ�ើង
វិញិដោ�យសន្សឹឹ�មៗ ទ្រ�ទ្រ�ង់ដោ�យការងើ�ើប ឡើ�ើងវិញិបន្តិិ�ចម្តតងៗនៃ�សកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចក្នុុ�ងស្រុ�ុក”១៥០។
 
សេ �ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជាក៏៏ពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើសម្បបត្តិិ�ធម្មមជាតិិដ៏៏សម្បូូ� របែ�បរបស់ខ្លួួ�នផ ងដែ�រ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា 
ធនាគារពិភិពលោ�ករាយការណ៍៍ថា “ធនធានធម្មមជាតិទិាំំងនោះ�ះកំំពុុងរងការបំំផ្លិិ�ចបំំផ្លាា ញយ៉ាា ងឆាប់់រហ័័សដោ�យសារ
សកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដែ�លគ្មាានចីី រភាព កុ្នុ�ងនោះ�ះគម្រ�បព្រៃ��ឈើ�ើមានការថយចុះះ�យ៉ាា ងគំំហុក ជាមួួយនឹឹងការបាត់់បង់
តំំបន់ដីីសើ�ើមធម្មមជាតិ ិ៤៥%។ ការបាត់់បង់ទាំំងនេះ�ះបង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធំំធេ�ង ដូូចជា ផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើផលិតភាព
របស់់វិសិ័័យកសិកម្មម និិងនេ�សាទ ការផលិតថាមពលវារីី អគ្គិិ�សនីី និិងទ្រ�ព្យយសម្បបត្តិិ�ទេ�សចរណ៍៍”១៥១។

១៤៧ Ministry of Agriculture, Forestry and Fisheries, Kingdom of Cambodia. 2020. Agricultural Sector Master Plan 2030 https://web.maff.
gov.kh/documents/gQMqjQBOBX?lang=en

១៤៨ MISTI.

១៤៩ https://ypokh.org

១៥០ World Bank. 2021 https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/35783?locale-attribute=es

១៥១ World Bank. 2019 Cambodia: Reducing Poverty and Sharing Prosperity. Washington, DC
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

 ឧបសគ្គគធំំៗដែ�លរារាំំ ងការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជារួួមមានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិង
បរិយិាកាសអាជីីវកម្មម មិិនសូវអំំណោ�យផល។ យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍នៃ�ការធ្វើ�ើ�ធុរកិិច្ចចរបស់់ធនាគារពិិភពលោ�ក 
ឆំ្នាំ� ២០២០១៥២ កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១៤៤ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៩០ ប្រ�ទេ�ស និិងតំំបន់ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង “ភាព
ងាយស្រួ�ួលកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�ធុរកិិច្ចច” ពោ�លគឺការចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីវកម្មមត្រូ�វចំំណាយពេ�ល ៨៧ ថ្ងៃ�ៃ (ធៀ�ៀបនឹឹង ២៥,៩ ថ្ងៃ�ៃ
នៅ�តំំបន់អាស៊ីី�បូព៌ាា  និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក)។ ការចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីវកម្មមត្រូ�វចំំណាយកាន់់តែ�ច្រើ��ើន ដោ�យសារការកើ�ើនឡើ�ើង
នៃ�ចំំណាយដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការចុះះ�បញី្ជី�អាជីីវកម្មមនៅ�ក្រ�សួងពាក់់ព័័ន្ធធ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា កុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០២១ របប
ចុះះ�បញី្ជី�អាជីីវកម្មមតាមអនឡាញ ត្រូ�វបានដាក់ច់េ�ញជាផ្លូូ�វការកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នភាពរហ័័ស និិងស័័ក្តិិ�សិទិ្ធធ
ភាពក្នុុ�ងការចុះះ�បញី្ជី� និិងការចាប់់ផ្តើ�ើ�មសកម្មមភាពអាជីីវកម្មមថ្មីី�១៥៣។

តម្លៃ�ៃ អគ្គិិ�សនីីខ្ពពស់់ បានរាំំ ងខ្ទទប់់ភាពរីីកចម្រើ�� ើននៃ�សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម១៥៤។ កុ្នុ�ងខែ�មីីនា ឆំ្នាំ� 
២០១៩នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�បានប្រ�កាសវិធិានការកែ�ទម្រ�ង់ ១៧ ចំំណុច ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង គាំំទ្រ�ដល់់
សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងទាក់ទ់ាញការវិនិិយិោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស។ វិធិានការមានដូចជាការបន្ទាាបចំំ ណាយ
ផ្នែ�ែកភស្តុុ�ភារ និិងពន្ធធលើ�ើអគ្គិិ�សនីី ការពង្រឹ�ឹងច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការងារ និិងការផ្តតល់់លទ្ធធភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរកុ្នុ�ងការទទួលបាន
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ប់់សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម១៥៥។ល។

ដូ ចការកត់់សម្គាា ល់់ពីីខាងដើ�ើម ឧបសគ្គគមួួយផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លរារាំំ ងការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច គឺឺគម្លាាត
ជំំនាញ។ កម្រិ�តអប់់រំំ ទាបក៏បង្កកជាឧបសគ្គគដល់់ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចផងដែ�រ។ ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះ 
នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៨ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តមូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជំំនាញ១៥៦ ដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើវិសិ័័យអាទិិភាព
ចំំនួន ៥ ៖ កម្មមន្តតសាល អេ�ឡិចិត្រូ�និិក ទេ�សចរណ៍៍ សំំណង់ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាននិិងគមនាគមន៍។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០១៩ ធនាគារអភិវិឌ្ឍឍន៍៍អាស៊ីី�បានអនុុម័ត័កម្ចីី�ចំំនួន ៦០ លានដុល្លាា រសម្រា�ប់់ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលជំំ  នាញរហូូតដល់់
ឆំ្នាំ� ២០២៤១៥៧។

សន្ទទស្ស សន៍ភ៍ាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងជាសកល ៤.០ ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើ ១៤១ ប្រ�ទេ�ស វាស់វ់ែែងភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង
ថ្នាាក់ ជ់ាតិ ិដែ�លត្រូ�វូបានកំំណត់ជ់ាបណ្តុំំ� � ស្ថាា ប័ន័ គោ�លនយោ�បាយ និិងកត្តាា ដែ�លកំំណត់ក់ម្រិ�តិផលិតភាព។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � 
២០១៩ ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងជារួមួរបស់់កម្ពុុ�ជាដែ�លឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១០៦ ក្នុុ�ងចំំណោ�ម ១៤១ ប្រ�ទេ�ស ឡើ�ើង 
៤ លេ�ខ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងឆំ្នាំ� ២០១៨ (ឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១១០ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៤០ ប្រ�ទេ�ស)។ សន្ទទស្សសន៍៍នេះ�ះ
សង្ខេ�េបពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�តសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចបែ�បប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង (រូូបភាពទីី ១២) និិងគូូសបញ្ជាាក់ ពីី
ភាពចាំំបាច់នៃ�ការកែ�លម្អអដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងការអភីីវឌ្ឍឍវិសិ័័យឯកជន និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ធនធានមានកម្រិ�ត
របស់់ប្រ�ទេ�សនេះ�ះប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព។

១៥២ https://documents1.worldbank.org/curated/en/688761571934946384/pdf/Doing-Business-2020-Comparing-Business-Regulation-
in-190-Economies.pdf.

១៥៣ www.khmertimeskh.com/50927651/online-business-registration-scheme-officially-launched

១៥៤ World Bank. 2017. Cambodia: Sustaining Strong Growth for the Benefit of All. Washington, DC https://hubs.worldbank.org/docs/
imagebank/pages/docprofile.aspx?nodeid=27520556

១៥៥ www.abc.org.kh/news/summary-report-18th-government-private-sector-forum

១៥៦ www.sdfcambodia.org/en/home

១៥៧ UNESCO. 2021. Science Report: The Race Against Time for Smarter Development. Paris, UNESCO Publishing www.unesco.org/
reports/science/2021/en 
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រូូបភាពទីី ១២៖ សន្ទទស្សសន៍៍ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងសកលរបស់់កម្ពុុ�ជា, ទិិដ្ឋឋភាពរួមួឆំ្នាំ � ២០១៩
ប្រ�ភព ៖ WWEF. The Global Competitiveness Report, 2019.

២.៦.១ ការវិិនិិយោ�គផ្ទាា�ល់់ពីីបរទេ�ស
	
កំំណើ �ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជាទ្រ�ទ្រ�ង់ដោ�យភាពបើ�ើកចំំហរពាណិិជ្ជជកម្មម និិងរំំហូ រមូូលធន និិងជំំរុុញដោ�យការ
អនុុគ្រោះ��ះផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម និិងជំំនួយួអភិវិឌ្ឍឍន៍ផ៍្លូូ�វការយ៉ាា ងច្រើ��ើន ព្រ�មទាំំងរំំហូ រចូូលការវិនិិយិោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស១៥៨។ 
កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលឿ�ឿនរបស់កម្ពុុ�ជា និិងការបើ�ើកចំំហរព្រំ�ំដែ�នទទួលយកពាណិិជ្ជជកម្មម និិងការវិនិិិយោ�គអន្តតរជាតិិ 
បានជួួយទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស ដើ�ើម្បីី�ទ្រ�ទ្រ�ង់វិសិ័័យកម្មមន្តតសាល សំំណង់ និិងទេ�សចរណ៍៍។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � 
២០១៩ កម្ពុុ�ជាជាប្រ�ទេ�សទីីពីីរ (បន្ទាា ប់់ពីីសិងិ្ហហបុរីី ) ដែ�លទាក់់ទាញការវិនិិយិោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សច្រើ��ើនបំំផុតនៅ�អាស៊ីី�
អាគ្នេ�េយ៍ ៍និិងអូូសេ�អានីី១៥៩។ រូូបភាពទីី ១៣ បង្ហាា ញពីីការវិវិត្តតនៃ�ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស នៅ�កម្ពុុ�ជា។ កម្ពុុ�ជា
ទទួលបានការវិនិិិយោ�គច្រើ��ើនបំំផុតមិនធ្លាា ប់់មានកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៩ (៣,៧ ពាន់់លានដុល្លាា រ) ពិិសេ�សការវិនិិិយោ�គ
យ៉ាា ងច្រើ��ើនលើ�ើវិសិ័យ័កម្មមន្តតសាល និងិសេ�វាកម្មម។ ការវិនិិយិោ�គភាគច្រើ��ើនមានប្រ�ភពពីីប្រ�ទេ�សចិន ប្រ�ទេ�សកុ្នុ�ងតំំបន់់
អាស៊ាា ន និិងប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន១៦០។ 
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១៥៩ UNESCO. 2021. Science Report: The Race Against Time for Smarter Development. Paris, UNESCO Publishing www.unesco.org/
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

 ១៦១ www.state.gov/reports/2021-investment-climate-statements/cambodia

១៦២ www.state.gov/reports/2021-investment-climate-statements/cambodia

១៦៣ www.moeys.gov.kh/index.php/en/policies-and-strategies/3887.html#.YYaJii8w1bU

១៦៤ https://opendevelopmentcambodia.net/news/cambodia-has-6-27-mln-internet-users-by-last-year/#!

១៦៥ www.khmertimeskh.com/698943/internet-subscribers-in-cambodia-grows-20-percent-to-16-1-million-in-2019

ករវនិិេយាគផា� ល់ពីបរេទស  លំហូរចូលសរុប (BoP, ពនល់នដុល� របច�ុប្បន�) មនិមានទិន�នយ័

រូូបភាពទីី ១៣៖ ការវិវិត្តតនៃ�រំំហូ រចូូលសរុបការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស នៅ�កម្ពុុ�ជា, ១៩៧០-២០២០
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១

 ជាទូូទៅ� ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សនៅ�កម្ពុុ�ជា ប្រ�មូលផ្តុំំ� �កុ្នុ�ងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ដូូចជា គម្រោ��ង
អចលនទ្រ�ព្យយសម្រា�ប់់ ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងលំំនៅ�ដ្ឋាា ន១៦១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែថ្មីី�ៗនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គ
លើ�ើវិសិ័័យកម្មមន្តតសាល និិងការកែ�ច្នៃ�ៃផលិតផលកសិកម្មម១៦២ ដែ�លអាចសម្រួ�លដល់់ការផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹង និិងការផ្ទេ�េរ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ក៏៏ដូូចជាការស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងជំំនាញនវានុុវត្តតន៍៍។

២.៦.២ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឌីីជីីថល

សេ �ដ្ឋឋកិច្ចចឌីីជីីថលរបស់កម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�សពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក មានភាពរីីកចម្រើ�� ើនយ៉ាា ង
ឆាប់់រហ័័សកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ១ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក និិងជិិតឈានដល់់បដិវត្តតន៍៍ពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក 
ដែ�លនឹឹងជួួយឱ្យយកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានចក្ខុុ�វិសិ័័យរយៈៈពេ�លវែែង។

ផែ�ន ការមេ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២០ ដែ�លត្រូ�វបានដាក់់ចេ�ញនៅ�ឆំ្នាំ� 
២០១៤ មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�ត “ICTopia” កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស ។ ការបង្កើ�ើ�នការប្រើ��ើប្រា�ស់់អ៊ីី�នធឺណិិត ជាកត្តាាសំំ ខាន់់
កុ្នុ�ងការសម្រេ��ចបានគោ�លដៅ� ICTopia ឆំ្នាំ � ២០២០ របស់កម្ពុុ�ជា នៃ� “ការកសាងប្រ�ជាជាតិិឆ្លាាតវៃៃ ” តាមរយៈៈ
ការធានាឱ្យយមានការអភិិវឌ្ឍឍផ្នែ�ែកឌីីជីីថលប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន។ គម្រោ��ងសាកល្បបងដែ�លត្រូ�វបានអនុុវត្តតក្រោ��ម
គំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការកសាងសមត្ថថភាពផ្នែ�ែកសន្តិិ�សុខសាយប័័រ (cybersecurity) តាមរយៈៈក្រុ�ម
ឆ្លើ�ើ�យតបបញ្ហាា បន្ទាាន់ នៃ�កុំំ�ព្យូូ�ទ័័រ អភិិបាលកិច្ចចតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិកកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ពាណិិជ្ជជកម្មម
តាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក និិងការដាក់់ចេ�ញកម្មមវិធិីីអប់់រំំដើ �ើម្បីី�បង្រៀ��ៀនជំំនាញឌីីជីីថល។ កុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�លនេះ�ះ ចំំនួួន
អ្ននកប្រើ��ើអ៊ីី�នធឺណិិត កើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ កើ�ើនពីី ៥ លាននាក់ន់ៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៤១៦៤ ដល់់ ១៦,១ លាននាក់ន់ៅ�
ឆំ្នាំ� ២០១៩១៦៥។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១52

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ រដ្ឋាា ភិបិាលបានប្រ�កាសយុទ្ធធសាស្រ្ត�តពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និកិកម្ពុុ�ជា១៦៦។ យុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តនេះ�ះត្រូ�វបានសន្មមត់់ថាធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងទាន់ព់េ�លវេេលា ដោ�យសារការប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើច្បាាប់់ស្តីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធ
អេ�ឡិចិត្រូ�និិក នៅ�ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ �២០១៩ និិងដើ�ើរតួួនាទីីជាលិិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�ដ៏៏សំំខាន់់មួួយសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
វិសិ័័យពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក ជាពិិសេ�សការការពារ និិងការកសាងទំំនុកចិត្តតរបស់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់
ពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក ក៏៏ដូូចជាការទាក់់ទាញវិនិិិយោ�គិិនបរទេ�សឱ្យយចូូលមកកុ្នុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះ។ យុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តនេះ�ះមានគោ�លបំំណងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចំំនួន ៥ ដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យផែ�នការសកម្មមភាពគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ ៖ ១) ការ
បង្កើ�ើ�នបរិយិាកាសអាជីីវកម្មម ក្រ�បខណ្ឌឌ និិយ័ត័កម្មម និិងការសម្រ�បសម្រួ�លស្ថាា ប័័ន ២) ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់
សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងការបង្កើ�ើ�នការសម្រ�បសម្រួ�លដល់់ក្រុ�មហ៊ុុ�នវិនិិិយោ�គ (venture capital) ៣) 
ការបង្កើ�ើ�នភស្តុុ�ភារកម្មមក្នុុ�ងស្រុ�ុក និិងឆ្លលងដែ�ន ៤) ការពង្រឹ�ឹងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍ 
បរិយិាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងអក្ខខរកម្មមឌីីជីីថល ដើ�ើម្បីី�អភិវិឌ្ឍឍពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិកនៅ�តំំបន់ដាច់ស្រ�យាល 
និងិ ៥) ការអភិវិឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក។ ពាណិិជ្ជជកម្មមតាម
ប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិកក៏ជាប្រ�ធានបទដ៏សំំខាន់ម់ួយួកុ្នុ�ងការចរចាពាណិិជ្ជជកម្មមផងដែ�រ ៖ កម្ពុុ�ជាបានចុះះ�ហត្ថថលេ�ខា និងិ
អនុុម័ត័កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងអាស៊ាា នស្តីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិកដែ�លជាផ្នែ�ែកស្នូូ�លនៃ�ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� និិង
និិយ័ត័កម្មម ដែ�លពន្លឿ�ឿ�នកំំណើ�ើ នពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក ក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ាា ន។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ រដ្ឋាា ភិិបាលបានប្រ�កាសពីីការអនុុវត្តតក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសង្គគម
ឌីីជីីថលកម្ពុុ�ជា ២០២១-២០៣៥១៦៧។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះកំំណត់់វិសិ័័យឌីីជីីថលជា “ម៉ូូ�ដែ�លកំំណើ�ើ នថ្មីី�ដែ�ល
មានភាពឆ្លើ�ើ�យតប និិងភាពធន់់ខ្ពពស់់ទៅ�នឹឹងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រនិិម្មាាបនកម្ម មសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងពាណិិជ្ជជកម្មមនាពេ�លអនាគត”។ 
ក្រ�បខណ្ឌឌ នេះ�ះកំំណត់់ចក្ខុុ�វិសិ័័យនៃ� “ការកសាងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសង្គគមឌីីជីីថលរស់់រវើើ�ក  តាមរយៈៈការរៀ�ៀបចំំមូលដ្ឋាា ន
គ្រឹះ�ះ�ជំំរុុញការទទួួលយក និិងបរិវិត្តតកម្មមឌីីជីីថលនៅ�កុ្នុ�ងគ្រ�ប់់តួួអង្គគសង្គគម ទាំំងរដ្ឋឋ ទាំំងពលរដ្ឋឋ និិងទាំំងធុុរជនដើ�ើម្បីី�
ជំំរុុញសន្ទុះះ��កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចថ្មីី� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់សុុខុុមាលភាពសង្គគម តាមគន្លលងប្រ�ក្រ�តីីភាពថ្មីី�”។ ក្រ�បខណ្ឌឌ នេះ�ះ
ផ្អែ�ែកលើ�ើគោ�លការណ៍៍ចំំនួនបីី៖ ១) ការកសាងមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�ឌីីជីីថល ២) ការចាប់់យកឌីីជីីថល និិង ៣) ការធ្វើ�ើ�
បរិវិត្តតកម្មមឌីីជីីថល។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជា “ឯកសាររស់់” ដែ�លអាចត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�ល
ឡើ�ើងវិញិដើ�ើម្បីី�ធានាភាពស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា  និិងភាពសមស្រ�បទៅ�នឹឹងភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿននៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ស្ថាា នភាពជាក់់ស្តែ�ែង
នៃ�បរិវិត្តតកម្មមឌីីជីីថល និិងការប្រែ��ប្រួ�លស្ថាា នភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស កុ្នុ�ងតំំបន់់ និិងពិិភពលោ�កទាំំងមូូល 
ក៏៏ដូូចជាឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងហានិិភ័័យ។

២.៦.៣ សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនៅ�តំំបន់់ជនបទក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

កម្ពុុ� ជាបែ�ងចែ�កជា ២៥ ខេ�ត្តតក្រុ�ង រួមួទាំំងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ជាមួយួនឹឹងរបាយប្រ�ជាជន និិងស្ថាា នភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
សង្គគមខុសៗគ្នាា ។ តំំបន់ជនបទមិនសូវមានលទ្ធធភាពចូលដល់់ទីីផ្សាារ និិងមិនិសូវរីីកចម្រើ�� ើន។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ ចំំនួន
ប្រ�ជាជនដែ�លរស់ន់ៅ�តំំបន់ ជនបទស្មើ�ើ�នឹឹង ៧៥,៨% នៃ�ចំំនួនប្រ�ជាជនសរុប១៦៨។ ប្រ�ជាជនជាច្រើ��ើននៅ�តែ�ពឹឹងផ្អែ�ែក
លើ�ើធនធានធម្មមជាតិដិើ�ើម្បីី�ទទួលបាន អាហារ ជម្រ�ក និិងប្រា�ក់ច់ំំណូល។ ដូូច្នេះ�ះ� ពួកួគេ�ងាយរងគ្រោះ��ះបំំផុតដោ�យសារ
វិបិត្តិិ�អាកាសធាតុុ និិងវិបិត្តិិ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត១៦៩។ សហគមន៍៍ជនបទមិនសូវទទួួលបានទឹឹកស្អាាត  និិងអនាម័័យសមស្រ�ប

១៦៦ www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/library/e-commerce-strategy.html

១៦៧ https://mef.gov.kh/news/cambodia-digital-economy-and-societypolicy

១៦៨ https://data.worldbank.org/indicator/SP.RUR.TOTL.ZS?locations=KH,2021

១៦៩ UNDP. 2019. Cambodia Human Development Report. New York. https://hdr.undp.org/en/content/national-human-development-
report-2019-cambodia 
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

១៧០ Ibid.
១៧១ http://hdr.undp.org/sites/default/files/nhdr_cambodia.pdf 
១៧២ European Commission. n.d. ‘INFORM > INFORM Risk > Methodology’, https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index/INFORM-Risk/

Methodology  (accessed 18 November 2021).

នោះ�ះទេ� ហើ�ើយភាពក្រី�ីក្រ�ពីីមួួយជំំនាន់់ទៅ�មួួយជំំនាន់់ជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមដ៏ធំំមួយនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស។ ការអភិិវឌ្ឍឍកុ្នុ�ង
ទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ ដូូចជា ការសាងសង់់ទំំនប់់ និិងការបាត់់បង់់ធនធានសមូហភាព ជាពិិសេ�សព្រៃ��ឈើ�ើ បានបង្កកផល
ប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍមនុស្សសនៅ�ជនបទ ជាពិិសេ�សប្រ�ជាជនជាច្រើ��ើនដែ�លអាស្រ័�័យផលពីីធនធាន
ធម្មមជាតិិដើ�ើម្បីី�ចិិញ្ចឹឹ �មជីីវិតិ រកប្រា�ក់់ចំំណូល និិងទទួួលបានសំំណាញ់់សុុវត្ថិិ�ភាព ជាអ្ននកទទួួលរងផលប៉ះះ�ពាល់់ខ្លាំំ �ង
ជាងគេ�។ យូូរៗទៅ� ការហិនិហោ�ចប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�នឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយមនុស្សសយ៉ាា ងច្រើ��ើនកាន់់តែ�ងាយរងគ្រោះ��ះដោ�យសារ
គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ដូូចជា ទឹឹកជំំនន់់ ដែ�លវាយប្រ�ហារទាំំងតំំបន់់ជនបទ និិងតំំបន់់ប្រ�ជុំំ�ជន១៧០។

ដើ �ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យភាពខុសគ្នាា តាមតំំបន់ រដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានដាក់ចេ�ញគោ�លនយោ�បាយសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចថ្នាាក់
តំំបន់ ់ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តតំំបន់ស់េ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចពិសិេ�សចំំនួនួ ៣០ ដែ�លផ្តតល់់លក្ខខខណ្ឌឌ អនុុគ្រោះ��ះដល់់ប្រ�តិបិត្តិិ�ការរបស់ក់្រុ�មហ៊ុុ�ន។ 
តំំបន់ឧស្សាាហកម្មមពិិសេ�សមានគោ�លបំំណងសម្រួ�លដល់់ការអភិវិឌ្ឍឍបណ្តុំំ� � ឧស្សាាហកម្មម ដែ�លផ្តតល់់ឱកាសការងារថ្មីី�  
និិងកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរដល់់ប្រ�ជាជនកុ្នុ�ងមូូលដ្ឋាា ន។ នៅ�កម្ពុុ�ជា ការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកកុ្នុ�ងផ្ទៃ�ៃប្រ�ទេ�សក៏មានច្រើ��ើនផងដែ�រ 
ជាពិិសេ�សការធ្វើ�ើ�ចំំណាកស្រុ�ុកទៅ�តំំបន់ដែ�លមានការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច១៧១។

២.៦.៤ ហានិិភ័យ និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះ

ហា និភិ័យ័ និិងភាពងាយរងគ្រោះ��ះរបស់កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃដោ�យគំំនិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម  "INFORM Risk" ដែ�ល
ដឹឹកនាំំដោ�យគណៈៈកម្មមការអឺឺរ៉ុុ�ប ។ ការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះជួួយដល់់ការកំំណត់់អាទិិភាពបែ�បសត្យាានុុម័័តលើ�ើធនធាន និិង
ការកំំណត់់សកម្មមភាពដែ�លមានការសម្រ�បសម្រួ�លដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការប៉ាា ន់់ស្មាាន  ការកាត់់បន្ថថយ និិងការ
ត្រៀ��ៀមខ្លួួ�នសម្រា�ប់់គ្រោះ��ះអាសន្ននផ្នែ�ែកមនុស្សសធម៌៌ និិងគ្រោះ��ះអាសន្ននធម្មមជាតិិ ក៏៏ដូូចជាការកំំណត់់ផ្នែ�ែកដែ�លអាចកែ�
លម្អអបានតាមរយៈៈ វ.ប.ន.១៧២។

យោ �ងតាមសន្ទទស្សសន៍ ៍INFORM Risk កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ៥៧ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៩១ ប្រ�ទេ�ស (តារាង
ទីី ២)។ ការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើទិិដ្ឋឋភាព ៣ ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  និិងវិវិត្តតឥតឈប់់ឈរ ៖

	 មុុខសញ្ញាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់  និិងការប្រ�ឈម ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងលទ្ធធភាពនៃ�ការប្រ�ឈមបែ�បរូូបវន្តតទៅ�នឹឹងមុុខសញ្ញាា
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ជាក់់លាក់។ កម្ពុុ�ជាប្រ�ឈមនឹឹងមុុខសញ្ញាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធម្មមជាតិិ ជាពិិសេ�សទឹឹកជំំនន់។ កុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាព
នេះ�ះ កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ៥ ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក។

	 ភាពងាយរងគ្រោះ��ះ លើ�ើកឡើ�ើងពីីចរិតិលក្ខខណៈៈរបស់ប្រ�ជាជនកុ្នុ�ងបរិសិ្ថាា នប្រ�ឈមមួយដែ�លនឹឹងរងផល
ប៉ះះ�ពាល់់ ឬងាយរងគ្រោះ��ះដោ�យសារផលអន្តតរាយនៃ�មុខសញ្ញាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់ មួួយ។ សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា ទិិដ្ឋឋភាព
នេះ�ះសំំដៅ�លើ�ើភាពងាយរងគ្រោះ��ះផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគម ដោ�យសារផលប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមាននៃ�គ្រោះ��ះទឹឹកជំំនន់
លើ�ើសន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ង សុុខភាព និិងកម្រិ�តជីីវភាព។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

	 សមត្ថថភាពលៃ�លកដោះ�ះស្រា�យ វាស់់វែែងសមត្ថថភាពរបស់ប្រ�ទេ�សមួយកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ
តាមរយៈៈសកម្មមភាពផ្លូូ�វ ការដែ�លបានរៀ�ៀបចំំ។ ទិិដ្ឋឋភាពនេះ�ះវាយតម្លៃ�ៃសមត្ថថភាពរបស់រដ្ឋាា ភិិបាល និិង
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�លមានស្រា�ប់់ក្នុុ�ងការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ។ កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណោ�ម
ប្រ�ទេ�សដែ�លអនុុវត្តតការងារមិិនបានល្អអកុ្នុ�ងទិដិ្ឋឋភាពនេះ�ះ។ ផ្នែ�ែកដែ�លគួរកែ�លម្អអរួមួមានលទ្ធធភាពទទួលបានការ
ថែ�ទាំំសុខភាពដែ�លបណ្តាាលមកពីីចំំ ណាយទាប និិងចំំនួួនវេេជ្ជជបណ្ឌិិ�ត មានតិចនៅ�ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស និិងបញ្ហាា
នៃ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធតភ្ជាា ប់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធចម្បបងនឹឹងដង់ស៊ីី�តេ�ផ្លូូ�វថ្ននល់់។ ឱកាសដ៏សំំខាន់់មួួយសម្រា�ប់់ការកែ�
លម្អអ គឺរឺដ្ឋាា ភិបិាលគួរប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាព និិងវិសិាលភាព 
និិងធានាការចូូលរួមួរបស់់ប្រ�ជាជនគ្រ�ប់់រូូបក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងហានិិភ័័យ១៧៣។

តារាងទីី ២៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មាន INFORM Risk របស់់កម្ពុុ�ជា (២០២២)

ពិិន្ទុុ� INFORM Risk  (០–១០, ពិិន្ទុុ�កាន់់តែ�ទាប គឺឺកាន់់តែ�ល្អអ) ៤,៦

មុុខសញ្ញាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ់ និិងការប្រ�ឈម ៣,៩

ធម្មមជាតិិ ៥,៨

មនុស្សស ១,៣

ភាពងាយរងគ្រោះ��ះ ៤

សង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ៥,៨

ក្រុ�ុមងាយរងគ្រោះ��ះ ១,៥

កង្វះះ�សមត្ថថភាពលៃ�លកដោះ�ះស្រា�យ ៦,១

ស្ថាា ប័័ន ៧,០

ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ៥,០

ប្រ�ភព ៖ European Commission. n.d. INFORM Risk – Results and Data (accessed 18 
November 2021). https://drmkc.jrc.ec.europa.eu/inform-index/INFORM-Risk/Results-and-data/
moduleId/1782/id/433/controller/Admin/action/Results. 

២.៧ គោ�លដៅ�អភិិវឌ្្ឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា និិងបញ្ហាា�ប្រ�ឈម

	 កុ្នុ�ងខែ� កញ្ញាា  ឆំ្នាំ � ២០១៥ មហាសន្និិ�បាតអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិបិានអនុុម័ត័របៀ�ៀបវារៈ�ថ្មីី�សម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍ
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ឆំ្នាំ � ២០៣០។ របៀ�ៀបវារៈ�នេះ�ះមាន ១៧ ចំំណុចដែ�លគេ�ហៅ�ថា គោ�លដៅ�អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាពរបស់អ់ង្គគការសហប្រ�ជាជាតិ។ិ រូបូភាពទីី ១៤ បង្ហាា ញពីីនិនិ្នាា ការនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាពទាំំង ១៧ ចំំណុចនៅ�កម្ពុុ�ជា។

១៧៣ European Commission.
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

ពុំ�ន� ព
 �កី �ក

�មពល���ត 
ែដល�នត ៃម�
សមរម��    

សកម��ព
បរ����ន

ប�� ្របឈមចម្បង

ថយចុះ េនេថរ ្របេសើរេឡើងបន�ិច ្រសបតមទិសេដ ឬឈន
េទសេ្រមចបានេគាលេដ
អភវិឌ្ឍន្៍របកបេដយចីរភាព

មនិមានទិន�នយ័

ប�� សំខន់ៗ េនែត្របឈមនឹងប�� សេ្រមចបានេគាលេដ
អភវិឌ្ឍន្៍របកបេដយចីរភាព

មនិមានពត័ម៌ាន

ជីវ�ត េ��ម
ទឹក

ជីវ�ត េលីដី  សន�ិ�ព 
យុត�ិធម៌ និង
���ប័នរ�ង�ំ

�ព�ៃដគូ 
េដីម��ីស េ�មច 
េ����

�រ�រសមរម��
និងកំ េណីន
 េសដ�កិច�

ឧស��ហកម� 
ន�នុវត�ន៍ និង 
េហ���រច�សម�័ន�

�ត់បន�យ
វ�សម�ព

ទី �កុង និង
សហគមន៍ �បកប 
េ�យចីរ�ព

�រ េ�ប ី��ស់ 
និង�រផលិត 
�បកប េ�យ�រ
ទទួលខុ��ត�វ

េ��ះអត់���ន
   េស�ីសូន��   

សុខ�ព និង
សុខុ�ល�ព
�ំមួន   

�រអប់រ� 
�ប ក ប េ�យ
គុណ�ព

សម�ព 
េយនឌ័រ

ទឹក���ត និង
អ�ម័យ    

ចំំណាំំ៖ ចំំណងជើ�ើងពេ�ញលេ�ញសម្រា�ប់់ចំំណុចដៅ�នីីមួួយៗនៃ�គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព៖ https://sustainabledevelopment.un.org/topics/
sustainabledevelopmentgoals

រូូបភាពទីី ១៤៖ ផ្ទាំំ �ងព័័ត៌៌មានបង្ហាា ញគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងនិិន្នាា ការនៅ�កម្ពុុ�ជា
ប្រ�ភព ៖ របាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព https://dashboards.sdgindex.org/profiles/
cambodia

បន្ទាា  ប់់ពីីការអនុុម័័តគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព រដ្ឋាា ភិិបាលបានបង្កើ�ើ�តក្រ�បខណ្ឌឌ ថ្មីី�ដែ�ល
កែ�សម្រួ�លទាំំងស្រុ�ុងទៅ�តាមបរិបិទកុ្នុ�ងស្រុ�ុក ដែ�លគេ�ហៅ�ថាគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា ដែ�ល
ប្រែ��ក្លាា យការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតជាសកលទៅ�ជាកិិច្ចចតិិខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងអនុុវត្តតនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ។ គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាពកម្ពុុ�ជាបានបន្ថែ�ែមគោ�លដៅ�ទីី ១៨ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការបោ�សសម្អាាតគ្រា �ប់់មីីន និិងយុុទ្ធធភ័័ណ្ឌឌ មិិនទាន់់
ផ្ទុះះ��។ វេេទិិកាស្តីី�ពីីគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា១៧៤ ត្រូ�ូវបាន បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់វឌ្ឍឍនភាព 
និិងការអនុុវត្តតគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា និិងដើ�ើម្បីី�ពន្លឿ�ឿ�នផលប៉ះះ�ពាល់់ នៃ�គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មតាម
មូូលដ្ឋាា នដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់់ការអនុុវត្តត។

គោ �លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពបន្ស៊ីី��គ្នាាទាំំ  ងស្រុ�ុងទៅ�នឹឹងផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រយៈៈពេ�លវែែងរបស់
រដ្ឋាា ភិិបាល ដូូចមាន ចែ�ងកុ្នុ�ងចក្ខុុ�វិសិ័័យឆំ្នាំ� ២០៥០ នៃ�ការប្រែ��ក្លាា យទៅ�ជាប្រ�ទេ�សដែ�លមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់
ប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងចីីរភាព និិងកុ្នុ�ងលិិខិតូិូបករណ៍៍រយៈៈពេ�លមធ្យយមរបស់រ់ដ្ឋាា ភិបិាល គឺយុឺុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ
ដំំណាក់់កាលទីី ៤ ក៏៏ដូូចជាផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ២០១៩-២០២៣ (សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក ២.៧)។ 
គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានដាក់បញ្ចូូ�លពេ� ញលេ�ញទៅ�កុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ និិងការ
តាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ តាមរយៈៈការដាក់បញ្ចូូ�លគោ �លដៅ�ទាំំងនេះ�ះទៅ�កុ្នុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ ពិិនិិត្យយតាមដាន និិង

 
វាយតម្លៃ�ៃផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ដែ�លមានការអនុុម័័តសូចនាករប្រ�មាណ ៤០% និិងតាមរយៈៈផែ�នការ 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តថវិកិារបស់ក្រ�សួង និិងស្ថាា ប័័នពាក់់ព័័ន្ធធ ដែ�លគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជាផ្តតល់់
ការវាស់់វែែងសមិទ្ធធកម្មមលើ�ើលទ្ធធផលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងថវិកិា១៧៥។

១៧៤ www.csdgs.org/en

១៧៥ Kingdom of Cambodia. 2019. Voluntary National Review 2019 on the Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable 
Development. Phnom Penh https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23603Cambodia_VNR_SDPM_Approved.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 រដ្ឋាា ភិបិាលបានសហការជាមួួយទីីភ្នាាក់ ងារអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិកុ្នុ�ងការវិភិាគបឋមចំំនួនួ ២ ៖ ការវាយតម្លៃ�ៃ
រួួមបញ្ចូូ�លគ្នាាឆា  ប់់រហ័័ស (Rapid Integrated Assessment) ឆំ្នាំ � ២០១៦១៧៦ និិងការវាយតម្លៃ�ៃគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព (SDG Assessment) ឆំ្នាំ �២០១៧។ ការវាយតម្លៃ�ៃរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាាឆា  ប់់រហ័័ស រៀ�ៀបចំំ
ផែ�នទីីផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសំំខាន់់ៗផ្សេ�េងៗ ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ផ្នែ�ែកបន្ស៊ីី��គ្នាា  រវាងគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងរបៀ�ៀបវារៈ�គោ�លនយោ�បាយរបស់់កម្ពុុ�ជា ខណៈៈដែ�លការវាយតម្លៃ�ៃគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យចីីរភាព ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើសូូចនាករ និិងការរកបានប្រ�ភពទិន្ននន័យដែ�លអាចជឿ�ឿទុុកចិត្តតបាន។ 
បន្ទាា ប់់មក រាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជាបានកែ�សម្រួ�លគោ�លដៅ�អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យចីីរភាពទាំំងស្រុ�ុងដើ�ើម្បីី�ឱ្យយសមស្រ�ប
នឹឹងបរិបិទកម្ពុុ�ជា ដោ�យមានបញ្ចូូ�លតម្រូ� ូវការ បញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងបំំណងប្រា�ថ្នាា របស់់កម្ពុុ�ជាផងដែ�រ។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ កម្ពុុ�ជាបានចេ�ញផ្សាាយការត្រួ�តពិិនិិត្យយថ្នាាក់ ជាតិិដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តតលើ�ើការអនុុវត្តតរបៀ�ៀបវារៈ�ឆំ្នាំ � 
២០៣០ សម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព (the Voluntary National Review on the Implementation 
of the 2030 Agenda for Sustainable Development (VNR))១៧៧។ ផ្អែ�ែកលើ�ើជំំហររបស់រដ្ឋាា ភិិបាលដែ�ល
មានកំំណត់់កុ្នុ�ងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដំំណាក់់ កាលទីី ៤ និិងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ មានការ
គូូសបញ្ជាាក់ ពីីបញ្ហាា ធំំៗ ៣ ៖ ១) ការផ្តតល់់ធនធាន និិងការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចដល់់ការអនុុវត្តតគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងរយៈៈពេ�លវែែង ២) ការគំំរាមកំំហែ�ងជារួួមដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�ល
អាកាសធាតុុ ដែ�លរាំំ ងស្ទះះ�ដល់់វឌ្ឍឍនភាពនៃ�គោ�លដៅ�អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យចីីរភាពជាច្រើ��ើន និិង ៣) បញ្ហាា ពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងផ្នែ�ែកអភិិបាលកិិច្ចចនៃ�គោ�លដៅ�ទាំំងនេះ�ះ ដូូចជា ការកៀ�ៀរគរតួួអង្គគទាំំងអស់់ឱ្យយគាំំទ្រ�ដល់់ការសម្រេ��ចគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជា។

 របាយការណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃថ្នាាក់ ជ់ាតិដិោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិតិ្តត ពិនិិតិ្យយឡើ�ើងវិញិលើ�ើវឌ្ឍឍនភាពដែ�លផ្តតល់់សញ្ញាា វិជិ្ជជមាននៅ�ឆំ្នាំ� 
២០២១ ដោ�យចំំណុចដៅ�ភាគច្រើ��ើននៃ�គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានកំំណត់់ថា “ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �
មុុខ” ឬ “ស្រ�បតាមទិសដៅ�”។ នេះ�ះជាការពិិតសម្រា�ប់់គោ�លដៅ�អាទិិភាព ៦ ដូូចជា ការអប់់រំំ  ការងារសមរម្យយ និិង
កំំណើ�ើ ន ការកាត់់បន្ថថយវិសិមភាព សកម្មមភាពអាកាសធាតុុ សន្តិិ�ភាព និិងស្ថាា ប័័ន និិងភាពជាដៃ�គូូកុ្នុ�ងគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព) ដូូចមានបង្ហាា ញក្នុុ�ងរូូបភាពទីី ១៥។
 

១៧៦ UNDP. 2016. Rapid Integrated Assessment – Cambodia SDG Profile https://data.opendevelopmentcambodia.net//dataset/rapid-
integrated-assessment---cambodia-sdg-profile

១៧៧ Kingdom of Cambodia. 2019. Voluntary National Review 2019 on the Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable 
Development. Phnom Penh https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23603Cambodia_VNR_SDPM_Approved.pdf
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េឆា� ះេទមុខ

ទបជាកររពឹំងទុក

្រសបតមទិសេដ

រូូបភាពទីី ១៥៖ សមិទ្ធធកម្មមគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ធៀ�ៀបនឹឹងគោ�លដៅ�អាទិិភាពចំំនួួន ៦
ប្រ�ភព ៖ ការពិិនិិត្យយថ្នាាក់ ់ជាតិិដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតឆំ្នាំ � ២០១៩ នៅ�កម្ពុុ�ជា ស្តីី�ពីីការអនុុវត្តតរបៀ�ៀបវារៈ�ឆំ្នាំ � ២០៣០ សម្រា�ប់់
ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព



57គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

មុ នវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់កម្ពុុ�ជាចំំពោះ�ះគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ត្រូ�វរងសម្ពាា ធ
ដោ�យសារភាពមានកម្រិ�តនៃ�ធនធានហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ធនធានសម្ភាា រ និិងធនធានមនុស្សស។ វិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ បានបង្វែ�ែរឱ្យយ
មានការយកចិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើសម្ពាា ធទាំំងនេះ�ះ និិងបង្កកជាសម្ពាា ធកាន់់តែ�ខ្លាំំ �ង១៧៨។

២.៧.១ ភាពក្រី�ក្រ�

	 ដោ�យសារកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលឿ�ឿន និិងមានចីីរភាព កម្ពុុ�ជាបានក្លាា យជាប្រ�ទេ�សឈានមុខគេ�មួយកុ្នុ�ង
ពិិភពលោ�កលើ�ើការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�។ នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ២០០៧ និិងឆំ្នាំ� ២០១៨ សមាមាត្រ�ប្រ�ជាជនដែ�ល
រស់់នៅ�ក្រោ��មបន្ទាា ត់់ភាពក្រី�ីក្រ�ជាតិិ ថយពីី ៤៧,៨% មកត្រឹ�ឹម ១២,៩%១៧៩។ រដ្ឋាា ភិិបាលបានអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍
នានាយ៉ាា ងសកម្មមដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ភាពក្រី�ីក្រ� (ប្រ�អប់់ទីី ៥)។ 
 

ប្រ�អប់់ទីី ៥ ៖ កម្មមវិិធីីអត្តតសញ្ញាា�ណកម្មមគ្រួ�ួសារក្រី�ក្រ� (IDPoor)

កម្មមវិធិីីអត្តតសញ្ញាា ណកម្មមគ្រួ�សារក្រី�ីក្រ� (IDPoor) ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៦ ក្រោ��មសមត្ថថកិិច្ចច
របស់ក្រ�សួងផែ�នការ។ IDPoor ជាប្រ�ព័ន្ធធកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណភាពក្រី�ីក្រ�ថ្នាាក់ ជាតិិនៅ�កម្ពុុ�ជា ក្រោ��មជំំនួួយ
មូូលនិិធិិពីីម្ចាាស់ ជំំនួួយ។ កម្មមវិធិីីនេះ�ះជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�កិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងជាបន្តតបន្ទាា ប់់របស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកុ្នុ�ង
ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកចិ្ចច�នៅ�កម្ពុុ�ជា។ ដោ�យត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជា
ឧបករណ៍៍ស្តតង់់ដារដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើវិធិានការទ្រ�ទ្រ�ង់ជនក្រី�ីក្រ�នៅ� កម្ពុុ�ជា “កម្មមវិធិីីនេះ�ះផ្តតល់់ព័័ត៌៌មាន
បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពជាប្រ�ចាំំស្តីី�ពីីគ្រួ�ួសារក្រី�ីក្រ�ដល់់ទីីភ្នាាក់ ់ងាររដ្ឋាា ភិិបាល និិងទីីភ្នាាក់ ់ងារមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាលយ៉ាា ងច្រើ��ើន 
ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយទីីភ្នាាក់ ់ងារទាំំងនោះ�ះអាចកំំណត់់គោ�លដៅ�នៃ�សេ�វា និិងជំំនួួយរបស់់ខ្លួួ�នឱ្យយផ្តោ�ោតលើ� ើគ្រួ�សារក្រី�ីក្រ�បំំផុត 
និិងគ្រួ�ួសារងាយរងគ្រោះ��ះបំំផុត”។

គោ�លបំំណងសំំខាន់់ៗនៃ�កម្មមវិធិីី IDPoor រួមួមានការកាត់់បន្ថថយភាពត្រួ�តគ្នាា នៃ�កិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង 
និិងការផ្តតល់់ធនធាន ដោ�យស្ថាា ប័័នផ្សេ�េងៗកុ្នុ�ងការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណក្រុ�មគោ�លដៅ�របស់ពួួកគេ�សម្រា�ប់់
អន្តតរាគមន៍កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�ផ្សេ�េងៗ និិងធានាការផ្តតល់់ជំំនួួយដល់់គ្រួ�សារដែ�លខ្វះះ�ខាតបំំផុត។ តាមរយៈៈ
ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិិន្ននន័យ IDPoor សម្រា�ប់់ការកំំណត់់គោ�លដៅ�នៃ�សេ�វា និិងជំំនួួយឱ្យយផ្តោ�ោតលើ� ើគ្រួ�សារក្រី�ីក្រ� 
អាជ្ញាា ធរ និិងប្រ�ជាជនកុ្នុ�ងមូូលដ្ឋាា ន ងាយនឹឹងទទួលយកការជ្រើ��ើសរើើ�សអ្ននកទទួ លផល ព្រោះ��ះ “បញី្ជី�ឈ្មោះ�ះ�គ្រួ� សារ
ក្រី�ីក្រ�” ត្រូ�វបានអនុុម័័ត និិងទទួលយកដោ�យពួួកគេ�ផ្ទាា ល់់កុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�លនៃ�ដំំណើ�ើ រការកំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណ
ដែ�លមានការចូូលរួមួ។

ប្រ�ភព៖ www.idpoor.gov.kh/about/process.

ទោះ�ះបីីជាកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៩ “កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហសវត្សសរ៍ន៍ៃ�ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�ក៏ដោ�យ 
ក៏៏គ្រួ�សារយ៉ាា ងច្រើ��ើនលើ�ើសលប់់ដែ�លរួួចផុតពីីភាពក្រី�ីក្រ� នៅ�តែ�មានជីីវភាពត្រ�ដាបត្រ�ដួស”១៨០។ យោ�ងតាម
ធនាគារពិិភពលោ�ក “បើ�ើគិិតតាមស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរភាគច្រើ��ើនដែ�លមិនស្ថិិ�តកុ្នុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�ធ្ងងន់់ធ្ងងរ គឺឺ
ក្រី�ីក្រ�មធ្យយម ឬងាយរងគ្រោះ��ះផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ដោ�យប្រ�ជាជនចំំនួន ២ ភាគ ៣ រកចំំណូលបានតិចជាង ៥,៥០ ដុុល្លាា រ

១៧៨ www.adb.org/sites/default/files/project-documents/54195/54195-001-dpta-en_0.pdf

១៧៩ ADB. 2020 https://data.adb.org/dataset/basic-statistics-asia-and-pacific and www.worldbank.org/en/results/2019/10/30/cambodia-
reducing-poverty-and-sharing-prosperity

១៨០ www.cambodiaacts.org/en/wp-content/uploads/2020/03/KH2019-11-11-Cambodia-ACTs-Country-Strategic-Plan-2020-2024-FINAL.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

កុ្នុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ (PPP)១៨១។ ចំំនួនប្រ�ជាជនមានការងារធ្វើ�ើ�ដែ�លរកចំំណូលបានតិចជាង ១,៩០ ដុុល្លាា រ កុ្នុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ 
(PPP) នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៩ មានចំំនួន ៩,៩%១៨២។ ប្រ�ជាជនប្រ�មាណ ៤,៥ លាននាក់់នៅ�តែ�រស់់នៅ�ក្បែ�ែរបន្ទាា ត់់នៃ�
ភាពក្រី�ីក្រ� និិងងាយរងការធ្លាាក់ ចូូលទៅ�កុ្នុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�វិញិ នៅ�ពេ�លប្រ�ឈមនឹឹងវិបិត្តិិ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងវិបិត្តិិ�ខាងក្រៅ��
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត១៨៣។ ប្រ�ជាជនក្រី�ីក្រ�ប្រ�មាណ ៩០% រស់់នៅ�ទីីជនបទ១៨៤។ កុ្នុ�ងវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ ភាពក្រី�ីក្រ�នៅ�កម្ពុុ�ជា
ត្រូ�វបានព្យាាករណ៍៍ថានឹឹងកើ�ើនស្ទើ�ើ�រតែ�ទ្វេ�េដង ដោ�យអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិប៉ាា ន់់ស្មាាន ថា ចំំនួនប្រ�ជាជនក្រី�ីក្រ�អាច
កើ�ើនដល់់ប្រ�មាណ ១៧,៦%១៨៥។ 
 
២.៧.២ ទឹឹកស្អាា�ត និិងអនាម័័យ

	 យោ�ងតាមធនាគារពិិភពលោ�ក កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរចំំនួួន ២១% (៣,៤ លាននាក់់) មិិនទទួួល
បានទឹឹកដែ�លមានគុណភាព និិង ៣៤% (៥,៤ លាននាក់់) មិនិទទួលបានអនាម័័យសមស្រ�ប១៨៦។ ដោ�យសារតែ�
ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរភាគច្រើ��ើនរស់់នៅ�ទីីជនបទ១៨៧ កង្វះះ�លទ្ធធភាពទទួលបានទឹឹក និិងអនាម័័យដែ�លមានសុវត្ថិិ�ភាព បាន
បង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់យ៉ាា ងធ្ងងន់ធ់្ងងរលើ�ើសហគមន៍ជនបទ។ យោ�ងតាម Water.org ដែ�លជាអង្គគការអន្តតរជាតិមិិនិស្វែ�ែងរក
ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ “លទ្ធធភាពទទួួលបានហិរិញ្ញញប្បបទានដែ�លអាចលៃ�លកបានសម្រា�ប់់ទឹឹកស្អាាត  និិងអនាម័័យ នៅ�តែ�ជា
ឧបសគ្គគរារាំំ ងគ្រួ�សារមិិនឱ្យយទទួលបានការតបណ្តាា ញទឹឹកដែ�លមានស្ថិិ�រភាព និិងបង្គគន់់អនាម័័យនៅ�កុ្នុ�ងផ្ទះះ�”១៨៨។ 
ភាពមិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នៃ�ការផ្តតល់់សេ�វាទឹឹកស្អាាត  និិងអនាម័័យ នៅ�តែ�ជាកត្តាារួ មួចំំណែ�កដ៏សំំខាន់់មួួយដល់់អត្រា�មរណ
កុុមារយ៉ាា ងខ្ពពស់់នៅ�កម្ពុុ�ជា១៨៩។

ជំំងឺ កូឺូវីីដ -១៩ បានបង្កកការលំំបាកកាន់ត់ែ�ខ្លាំំ �ងដល់់ការទទួលបានទឹឹកដែ�លមានសុវត្ថិិ�ភាពដែ�លជាបញ្ហាា ចោ�ទ
សម្រា�ប់់គ្រួ�សារនៅ�កម្ពុុ�ជា។ រដ្ឋាា ភិបិាលបានកំំណត់់ចំំណុចដៅ�តក់ក្រ�ហល់់នៃ�ការសម្រេ��ចបានលទ្ធធភាព ១០០% កុ្នុ�ង
ការទទួលបានទឹឹក និិងអនាម័យ័ដែ�លត្រូ�វបានកែ�លម្អអនៅ�ទីីជនបទ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥១៩០។ កុ្នុ�ងផែ�នការសកម្មមភាពជាតិិ
ស្តីី�ពីីការផ្គគត់់ផ្គគង់់ទឹឹក ការសម្អាាត  និិងអនាម័័យជនបទ ២០១៩-២០២៣ ដែ�លបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ 
កម្ពុុ�ជាបានកំំណត់់លទ្ធធផលរំំពឹឹ ងទុុកថា នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៣ ប្រ�ជាជននៅ�ជនបទក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជានឹឹងទទួួលបានទឹឹក
ស្អាាត  និិងបង្គគន់់អនាម័័យប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ ចីីរភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាព ដែ�លស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាានឹឹ ងចក្ខុុ�វិសិ័័យរបស់វិសិ័័យ
នេះ�ះ និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជាទីី ៦១៩១។

២.៧.៣ ថាមពលស្អាា�ត

 ការផលិតថាមពលសរុុបរបស់កម្ពុុ�ជាកើ�ើនពីី ៨៧៩,៧ GWh កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៥ ដល់់ ៦.៧២៧,៧ GWh 
កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧។ ទោះ�ះបីីជាមានកំំណើ�ើ នយ៉ាា ងច្រើ��ើនរហូូតដល់់ ៦៥០% ក៏៏ដោ�យ ក៏៏កម្ពុុ�ជានៅ�តែ�ចាំំបាច់ត្រូ�វ
ផលិតថាមពលបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតដើ�ើម្បីី�បំំពេ�ញតម្រូ�វការដែ�លកំំពុុងកើ�ើនឡើ�ើងយ៉ាា ងគំំហុក ខណៈៈដែ�លការខ្វះះ�ខាត

១៨១ World Bank. 2017.

១៨២  ADB. 2021.

១៨៣ World Bank. 2021 www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview.

១៨៤ https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/137071/ccsbrief_khm_en.pdf;sequence=1

១៨៥ UN. 2021 https://news.un.org/en/story/2021/02/1085122

១៨៦ World Bank. 2021 www.worldbank.org/en/country/cambodia/overview.

១៨៧ជំំរឿ� ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិស្ថិិ�តិិ ក្រ�សួួងផែ�នការ ២០១៩។

១៨៨ https://water.org/our-impact/where-we-work/cambodia

១៨៩ UNICEF Updated Situation Analysis of Women and Children in Cambodia. 2017

១៩០  Ibid.

១៩១ផែ�ន ការសកម្មមភាពជាតិិស្តីី�ពីីការផ្គគត់់ផ្គគង់់ទឹឹក ការសម្អាាត  និិងអនាម័័យជនបទ ២០១៩-២០២៣
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

ចរន្តតអគ្គិិ�សនីី និិងការដាច់់ភ្លើ�ើ�ងនៅ�តែ�កើ�ើតមានឡើ�ើង។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧ ថាមពលវារីី អគ្គិិ�សនីីគឺឺស្មើ�ើ�នឹឹង ៤០% នៃ�
ការផលិិតថាមពលសរុុប (២.៧១១ GWh នៃ�ថាមពលសរុប ៦.៧២៧ GWh ដែ�លផលិតបាន) ធ្យូូ�ងថ្មមគឺឺស្មើ�ើ�នឹឹង 
៥៣% ឬ ៣.៥៦៩ GWh នៃ�ថាមពលសរុុប ចំំណែ�កថាមពលដែ�លផលិតបានផ្សេ�េងទៀ�ៀតគឺប្រើ��ើប្រេ��ងឥន្ធធនៈៈ។ 
ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ ដូូចជា ជីីវម៉ាា ស និិងថាមពលពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយ មានការកើ�ើនឡើ�ើង ទោះ�ះបីីជា
ថាមពលទាំំងនេះ�ះរួមួចំំណែ�កតិចដល់់ការផលិតថាមពលសរុបុក៏ដោ�យ១៩២។ ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នេះ�ះ រដ្ឋាា ភិបិាល
បានបញ្ចូូ�លគម្រោ�� ងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិកាន់់តែ�ច្រើ��ើនទៅ�កុ្នុ�ងផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ថាមពល ២០២០-
២០៤០ (ដូូចជា ប្រ�ព័ន្ធធស្តុុ�កថាមពលកុ្នុ�ងអាគុុយសម្រា�ប់់ប្រើ��ើជាប្រ�យោ�ជន៍ (utility-scale battery enery 
storage system) ដើ�ើម្បីី�សម្រួ�លដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិឱ្យយកាន់់តែ�សម្បូូ�របែ�ប និិងការអនុុម័័ត
គោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នការសកម្មមភាពដើ�ើម្បីី�ធានាប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពល១៩៣។

យោ �ងតាមវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចអាស៊ាា ន និិងអាស៊ីី�បូព៌ាា  (ERIA) ការប្រើ��ើប្រា�ស់ថ់ាមពលចុងក្រោ��យ
របស់់កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបានរំំពឹឹ ងថានឹឹងកើ�ើនឡើ�ើងទ្វេ�េដងកុ្នុ�ងអំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៥-២០៤០។ ខណៈៈដែ�លតម្រូ�វការថាមពល
មានការកើ�ើនឡើ�ើង ប្រ�សិទ្ធធភាព និិងការថែ�រក្សាាថាមពល (EEC) នឹឹងកាន់់តែ�មានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
កំំណើ�ើ នកុ្នុ�ងកំំណើ�ើ ន ទន្ទឹឹ�មនឹឹងការរក្សាាកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច នៅ�ពេ�លដែ�លការប្រើ��ើប្រា�ស់ប់រិមិាណថាមពលដដែ�លនឹឹង
ផ្តតល់់ទិិន្ននផល កាន់់តែ�ច្រើ��ើន។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ អគ្គគនាយកដ្ឋាា នថាមពលនៃ�ក្រ�សួងរ៉ែែ�  និិងថាមពល បានសហការជាមួួយ ERIA ដើ�ើម្បីី�
អភិិវឌ្ឍឍផែ�នការមេ�ស្តីី�ពីីប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងការអភិិរក្សសថាមពលសម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា១៩៤។ អនុុសាសន៍៍ដែ�លបានលើ�ើកឡើ�ើង
ក្នុុ�ងផែ�នការមេ�នេះ�ះ រួមួមាន ៖ 

 ការកែ�លម្អអនាយកដ្ឋាា នប្រ�សិទ្ធធភាព និិងការអភិិរក្សសថាមពល ចំំណុះះ� ឱ្យយអគ្គគនាយកដ្ឋាា នថាមពល ដូូចជា 
ការបែ�ងចែ�កធនធានមនុស្សស និិងធនធានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�កាន់់តែ�ច្រើ��ើន ក្រោ��មអនុុក្រឹ�ឹតស្តីី�ពីីប្រ�សិទ្ធធភាព និិងការ
ថែ�រក្សាាថាមពល

 ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីអប់់រំំ  និិងការធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការដោ�យសហការជាមួួយអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងថាមពលជាជនជាតិិខ្មែ�ែរ

 ការអភិវិឌ្ឍឍអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងថាមពលកុ្នុ�ងមូូលដ្ឋាា ន តាមរយៈៈវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាល  កុ្នុ�ងមូូលដ្ឋាា ន និិង/ឬវគ្គគសិកិ្សាា ស្តីី�
ពីីប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងការថែ�រក្សាាថាមពលសម្រា�ប់់បេ�ក្ខខជនឈរឈ្មោះ�ះ� ជាអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ងថាមពល

 ការអញ្ជើ�ើ� ញឱ្យយក្រុ�ុមហ៊ុុ�នបរទេ�សដែ�លផ្តតល់់សេ�វាថាមពល វិនិិិយោ�គក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

 ការផ្សាារភ្ជាា ប់់ប្រ�ព័័ន្ធធស្តតង់់ដារ និិងកំំណត់់ស្លាាកសញ្ញា ា ទៅ�នឹឹងយុុទ្ធធនាការអប់់រំំ  និិងផ្សសព្វវផ្សាាយ និិង

 ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សូូចនាករប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពលដើ�ើម្បីី�វាស់់វែែងប្រ�សិទ្ធធផលនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ថាមពល និិង
ការសន្សំំ�សំំចៃ�ថាមពលដែ�លសម្រេ��ចបានតាមរយៈៈការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីស្តីី�ពីីប្រ�សិទ្ធធភាព 
និិងការថែ�រក្សាាថាមពល។

 កុ្នុ�ងបរិបិទនៃ�កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចយ៉ាា ងគំំហុក ការផ្គគត់់ផ្គគង់ថ់ាមពលអគ្គិិ�សនីីមិនិទាន់អ់ាចដើ�ើរទាន់ស់ន្ទុះះ��តម្រូ�វការ
នៅ�ឡើ�ើយទេ�។ នៅ�កម្ពុុ�ជា ប្រ�ជាជនរាប់់លានគ្រួ�ួសារ និិងអាជីីវកម្មមខ្នាាតតូ ចជាច្រើ��ើនមិិនទាន់់អាចភ្ជាា ប់់បណ្តាា ញ
អគ្គិិ�សនីីជាតិិបានឡើ�ើយ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ការផ្គគត់់ផ្គគង់់អគ្គិិ�សនីីក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លខ្លីី�ត្រូ�ូវចំំណាយច្រើ��ើន ហើ�ើយបច្ចុុ�ប្បបន្នន នៅ�តែ�

១៩២ http://agep.aseanenergy.org/wp-content/uploads/2019/10/RE-Assessment-in-Cambodia.pdf

១៩៣ www.phnompenhpost.com/business/kingdom-commits-produce-more-renewable-energy

១៩៤ www.eria.org/uploads/media/Research-Project-Report/2020-07-Energy-Efficiency-Master-Plan-Cambodia/Full-Report.pdf



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១60

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

មានការពឹឹងផ្អែ�ែកយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើផូូស៊ីី�លឥន្ធធនៈៈដែ�លបង្កកការបំំពុុល១៩៥។ ខណៈៈដែ�លការផលិតថាមពលដោ�យប្រើ��ើកម្តៅ�ៅ  
ងាយប្រ�ឈមនឹឹងហានិភិ័យ័ដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លតម្លៃ�ៃធ្យូូ�ងថ្មមកុ្នុ�ងពិភិពលោ�ក ហើ�ើយការផលិតថាមពលវារីី អគ្គិិ�សនីី
គឺឺមិិនអាចជឿ�ឿទុុកចិត្តតបានដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុ ពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយបានផ្តតល់់ជាថាមពលដែ�លមិិនចេះ�ះ
រីី ងស្ងួួ�ត និិងបង្កើ�ើ�នភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងផ្នែ�ែកតម្លៃ�ៃដែ�លញ៉ាំំ �ងឱ្យយមានតម្រូ�វការ និិងការផ្គគត់់ផ្គគង់់យ៉ាា ងច្រើ��ើន ព្រោះ��ះនៅ�
កម្ពុុ�ជាសំំបូរទៅ�ដោ�យពន្លឺឺ�ថ្ងៃ�ៃពេ�ញមួួយឆំ្នាំ�ដែ�លនឹឹងផ្តតល់់ជាប្រ�ភពថាមពលយ៉ាា ងច្រើ��ើនរហូូតដល់់ ៣០.០៩០ GWh 
កុ្នុ�ងមួួយឆំ្នាំ�១៩៦។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ការអនុុវត្តតប្រ�ព័ន្ធធថាមពលថ្មីី�ទាមទារការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងធនធានបន្ថែ�ែម
ទៀ�ៀត។

គិ តត្រឹ�ឹមខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០២១ ថាមពលពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយផ្តតល់់ថាមពល ៩% នៃ�បរិមិាណអគ្គិិ�សនីីដែ�លបាន
តម្លើ�ើ�ងនៅ�កម្ពុុ�ជា ស្មើ�ើ�នឹឹង ១៦០ MW។ គោ�លដៅ�របស់់រដ្ឋាា ភិិបាលគឺឺការសាងសង់់រោ�ងចក្រ�ផលិតថាមពលពន្លឺឺ�
ព្រះ�ះអាទិិត្យយចំំនួួន ៧ បន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដែ�លផ្តតល់់បរិមិាណអគ្គិិ�សនីីសរុុបចំំនួន  ៤៩៥ MW ត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០២៣ និិងគេ�
រំំពឹឹ ងថាវានឹឹងរួមួចំំណែ�ក ២០% ដល់់ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ថាមពលសរុុបនៅ�កម្ពុុ�ជា១៩៧។ ក្រោ��មគោ�លបំំណងលើ�ើកទឹឹកចិត្តត
ឱ្យយមានការវិនិិិយោ�គលើ�ើវិសិ័័យថាមពលពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយ កម្មមវិធិីីបង្កើ�ើ�នថាមពលកកើ�ើតឡើ�ើងវិញិនៅ�បណ្តាា ប្រ�ទេ�ស
មានប្រា�ក់់ចំំណូលទាប (SREP) នៃ�មូលនិិធិិវិនិិិយោ�គអាកាសធាតុុ (CIF) បានព្រា�ងផែ�នការវិនិិិយោ�គកម្ពុុ�ជា 
ក្នុុ�ងខែ� មិិថុុនា ឆំ្នាំ � ២០១៦ ដែ�លត្រូ�ូវបានកែ�សម្រួ�ួលនៅ�មួួយឆំ្នាំ�ក្រោ��យមក១៩៨។ ផែ�នការនេះ�ះបានដាក់់ចេ�ញកម្មមវិធិីី
កម្ចីី�សម្បបទាន និិងហិរិញ្ញញប្បបទានឥណទានឥតសំំណង ដែ�លអាចបំំផុសឱ្យយមានគម្រោ��ងសាកល្បបងកុ្នុ�ងវិសិ័័យមួួយ
ដែ�លគ្មាានសមត្ថថ ភាពតម្លើ�ើ�ងបណ្តាា ញអគ្គិិ�សនីី។ កម្មមវិធិីីនេះ�ះបានជួួយអភិិវឌ្ឍឍសួួនថាមពលពន្លឺឺ�ព្រះ�ះអាទិិត្យយនៅ�កម្ពុុ�ជា
ដែ�លនឹឹងជួួយកាត់់បន្ថថយចំំណាយថ្លៃ�ៃអគ្គិិ�សនីីបាន ២ ភាគ ៣ ដើ�ើម្បីី�ពង្រី�ីកប្រ�ភពថាមពលស្អាាត  និិងប្រែ��ក្លាា យជា
ប្រ�ទេ�សគំំរូូនៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ឆ៍្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់ការរីីចម្រើ�� ើនបែ�បបៃ�តង១៩៩។

២.៧.៤ ធនធានធម្មមជាតិិ និិងបរិិស្ថាា�ន

កម្ពុុ� ជាសម្បូូ�រដោ�យធនធានធម្មមជាតិិដែ�លងាយប្រ�ឈមទៅ�នឹឹងការបំំផ្លិិ�ចបំំផ្លាា ញបរិសិ្ថាា ន និិងការប្រែ��ប្រួ�ល
អាកាសធាតុុ។ ព្រៃ��ឈើ�ើ និងិប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�តំំបន់ឆ្នេ�េរ និិងស្ទឹឹ�ងទន្លេ�េនៅ�កម្ពុុ�ជា ជាជម្រ�កនៃ�ពពួកសត្វវព្រៃ�� និិងរុកុ្ខខជាតិិ
ចម្រុះ�ះ� រួមួទាំំងសត្វវ និិងរុុក្ខខជាតិិកុ្នុ�ងស្រុ�ុកប្រ�មាណ ៦.៥០០ ប្រ�ភេ�ទ ដែ�លមួយចំំនួនជាប្រ�ភេ�ទសត្វវជិតផុតពូជ។ 
ព្រៃ��ឈើ�ើគ្រ�បដណ្តត ប់់ជិិតពាក់់កណ្តាាល នៃ�ផ្ទៃ�ៃដីី និិងមានតួនាទីីជាទ្រ�នាប់់អេ�កូឡូូស៊ីី�ដែ�លទប់់ទល់់នឹឹងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ
ធម្មមជាតិិ និិងការពារអាងរងទឹឹកភ្លៀ�ៀ�ង  ដើ�ើរតួួជាអាងស្រូ�ូបកាបូូន កាត់់បន្ថថយសំំណឹឹកដីី  ដែ�លជាហេ�តុធ្វើ�ើ�ឱ្យយវាជួួយ
បញ្ឍឍប់់ការបាត់់បង់ជីីជាតិិដីី និិងទប់់ស្កាា ត់់ទឹឹកជំំនន់២០០។ ធនធានរ៉ែែ�សំំ ខាន់់ៗរបស់កម្ពុុ�ជារួមួមាន រ៉ែែ� ដែ�ក ទង់ដែ�ង 
និិងមាស។ កម្ពុុ�ជាក៏៏មានកំំណប់់ប្រេ��ង និិងឧស្ម័័�នធម្មមជាតិិយ៉ាា ងច្រើ��ើនទាំំងនៅ�ជិិត និិងឆ្ងាា យពីីឆ្នេ�េរសមុទ្រ�ផងដែ�រ។ 
លើ�ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ផ្ទៃ�ៃដីីជិិត ២២% ជាដីីអាចដាំំដុះះ�បាន២០១។ កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានផល
នេ�សាទទឹឹកសាបច្រើ��ើនបំំផុតកុ្នុ�ងពិភិពលោ�ក ហើ�ើយសមុទ្រ�កម្ពុុ�ជាក៏ម៏ានផលិតភាព និងិសំំបូរដោ�យធនធាននេ�សាទ
ផងដែ�រ២០២។

១៩៥ Climate Investment Fund. 2020 www.climateinvestmentfunds.org/news/accelerating-green-growth-solar-power-and-renewables-
cambodia

១៩៦ Climate Investment Funds & ADB. 2020. From Carbon to Competition: Cambodia’s Transition to a Clean Energy Development 
Pathway  www.climateinvestmentfunds.org/sites/cif_enc/files/knowledge-documents/cif_gdi_case_study_cambodia_national_
solar_park.pdf

១៩៧ www.khmertimeskh.com/50960312/cambodia-to-achieve-20-percent-of-energy-supplies-from-solar

១៩៨ www.climateinvestmentfunds.org/country/cambodia/cambodia-srep-programming

១៩៩ www.climateinvestmentfunds.org/news/accelerating-green-growth-solar-power-and-renewables-cambodia

២០០ www.adb.org/sites/default/files/publication/718806/cambodia-agriculture-rural-development-road-map.pdf

២០១ www.worldatlas.com/articles/what-are-the-major-natural-resources-of-cambodia.html

២០២ https://opendevelopmentcambodia.net/topics/fishing-fisheries-and-aquaculture
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

កម្ពុុ� ជាមានទីីតាំំងស្ថិិ�តកុ្នុ�ងតំំបន់ដែ�លងាយរងគ្រោះ��ះខ្លាំំ �ងបំំផុតដោ�យសារការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុ។ ការ
កើ�ើតឡើ�ើងភ្លាាម ៗនៃ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍អាកាសធាតុុ មានការកើ�ើនឡើ�ើងតាំំងពីីឆំ្នាំ � ២០០០ ជាមួួយនឹឹងការកើ�ើតមានគ្រោះ��ះ
ទឹឹកជំំនន់ញឹឹកញាប់់ និិងការកើ�ើតមានគ្រោះ��ះរាំំ ងស្ងួួ�តបន្តតបន្ទាា ប់់គ្នាា ។ ព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ទាំំងនេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយដុុនដាបស្ថាា នភាព 
សង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសហគមន៍ជនបទ២០៣។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ ការបាត់់បង់គម្រ�បព្រៃ��ឈើ�ើបានក្លាា យជាបញ្ហាា ចោ�ទ
នៅ�កម្ពុុ�ជា (រូូបភាពទីី ១៦)។ របាយការណ៍៍ស្តីី�ពីីគម្រ�បព្រៃ��ឈើ�ើកម្ពុុ�ជា (២០១៨) បង្ហាា ញថា គម្រ�បព្រៃ��ឈើ�ើរបស់់
កម្ពុុ�ជាគឺឺស្មើ�ើ�នឹឹង ៤៦,៨៦% នៃ�ផ្ទៃ�ៃដីីសរុុប ហើ�ើយអត្រា�បាត់់បង់ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �មធ្យយម (២០១៦-២០១៨) គឺឺប្រ�ហែ�ល 
០,៦៤%២០៤។ យោ�ងតាមអង្គគការឃំ្លាំ�មើ�ើលព្រៃ��ឈើ�ើសកល (Global Forest Watch) នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២០ កម្ពុុ�ជា
បាត់់បង់ព្រៃ��ធម្មមជាតិិ ១៤០ គីីឡូហិចិតា ស្មើ�ើ�នឹឹង ៨០,៧ លានតោ�ននៃ�ការបំំភាយឧស្ម័័�នកាបូូនឌីីអុកស៊ីី�ត២០៥។

២០៣  https://environmentalmigration.iom.int/sites/environmentalmigration/files/publications/MECC_Cambodia%20report.pdf

២០៤ https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/library_record/cambodia-forest-cover-2018/resource/f8ae592c-32ba-496d-818f-
470981ef1810

២០៥  www.globalforestwatch.org

២០៦  www.nytimes.com/2019/09/30/opinion/tonle-sap-cambodia-climate.html

២០៧  www.mrcmekong.org/assets/Publications/SitR_Hydrological-conditions-in-LMB-in-Jul-Dec-2020.pdf
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បឹឹ ងទន្លេ�េសាប ដែ�លជាបឹឹងទឹឹកសាបធំំជាងគេ�នៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ ៍ជាប្រ�ភពធនធានទ្រ�ទ្រ�ង់អេ�កូឡូូស៊ីី� សង្គគម 
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និងិវប្បបធម៌៌របស់កម្ពុុ�ជា។ ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�បឹឹងទន្លេ�េសាបគឺជាមណ្ឌឌ លជីីវចម្រុះ�ះ�ដែ�លត្រូ�វបានទទួលស្គាា ល់់ជា

 សកល ដែ�លផ្តតល់់ជម្រ�កដល់់ពពួកសត្វវ និិងរុុក្ខខជាតិិចម្រុះ�ះ� និិងដើ�ើរតួួនាទីីជាកន្លែ�ែងបន្តតពូូជសម្រា�ប់់ពពួកសត្វវស្លាាប
ដែ�លជិតផុតពូជ។ បឹឹងទន្លេ�េសាបក៏ជាប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ដែ�លមានផលិតភាពបំំផុតកុ្នុ�ងពិិភពលោ�កផងដែ�រ និិងដើ�ើរ

 តួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់ក្នុុ�ងសង្វាាក់ ់ផ្គគត់់ផ្គគង់់អាហារសម្រា�ប់់ ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែរជាង ៣ លាននាក់់ ដែ�លរស់់នៅ�ពឹឹងផ្អែ�ែកដោ�យ
ផ្ទាា ល់់ ឬដោ�យប្រ�យោ�លលើ�ើធនធានបឹឹងនេះ�ះ ជាពិិសេ�សផលនេ�សាទ ដែ�លជាប្រ�ភពដ៏ចម្បបងនៃ�របរចិញិ្ចឹឹ �មជីីវិតិរបស់
ប្រ�ជាជនខ្មែ�ែររាប់់លាននាក់់២០៦។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ បឹឹងទន្លេ�េសាបបង្កកប់់តម្លៃ�ៃវប្បបធម៌៌យ៉ាា ងច្រើ��ើនអនេ�ក ព្រោះ��ះបឹឹងនេះ�ះមាន
ប្រ�ភពផ្សាារភ្ជាា ប់់នឹឹងតំំបន់់អង្គគរដែ�លស្ថិិ�តក្នុុ�ងបញី្ជី�សម្បបត្តិិ�បេ�តិកភណ្ឌឌ ពិិភពលោ�ករបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�។

 ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�បឹឹងទន្លេ�េសាបផ្សាារភ្ជាា ប់់នឹឹងប្រ�ព័ន្ធធទន្លេ�េមេ�គង្គគតាមរយៈៈបាតុភូូតជលសាស្រ្ត�តដែ�លមានតែ�
មួួយគត់់ និិងស្មុុ�គស្មាា ញ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការហូូរបញ្រ្ចា�ាស់ នៃ�ចរន្តតទឹឹកទន្លេ�េតាមរដូូវជាទៀ�ៀងទាត់់។ នៅ�រដូូវវស្សាា ផ្ទៃ�ៃ
ទឹឹកខាងលើ�ើនៃ�បឹឹងទន្លេ�េសាបរីីក មាឌជាង ៤ ដង ហើ�ើយកម្ពពស់់ទឹឹកកើ�ើនជិត ១០ ដង ធៀ�ៀបនឹឹងរដូូវប្រាំ�ងំ២០៧។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 រដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបាន និិងកំំពុុងចាត់់វិធិានការ និិងសហការជាមួួយអង្គគការអន្តតរជាតិិដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយការ
បំំផ្លិិ�ចបំំផ្លាា ញ បរិសិ្ថាា ន និិងការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុ។ សកម្មមភាពថ្នាាក់ ់ជាតិិ រួមួមានការអនុុម័័តកម្មមវិធិីីសកម្មមភាព
បន្ស៊ាំំ� �ថ្នាាក់ ជាតិ ិនៅ�ឆំ្នាំ� ២០០៦ ការបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិគិ្រ�ប់់គ្រ�ងការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុដែ�លមាននាយក
រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ជាប្រ�ធាន និិងការអនុុម័័តច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ និិងផែ�នការយថាភាពថ្នាាក់ ់ជាតិិដែ�លត្រូ�ូវ
បានកែ�សម្រួ�លកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៥២០៨។ រដ្ឋាា ភិិបាលបានអនុុវត្តតអភិិក្រ�មរបៀ�ៀងអភិិរក្សស ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចចំំណុចដៅ�នៃ�
គោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពកម្ពុុ�ជាឱ្យយបាន ៥០% នៃ�តំំបន់់ធម្មមជាតិិក្រោ��មគម្រ�បព្រៃ��ឈើ�ើ២០៩។

ផែ�ន ការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុកម្ពុុ�ជា ២០១៤-២០២៣២១០ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់
លើ�ើការបន្ស៊ាំំ� �នឹឹង អាកាសធាតុុ ការកាត់់បន្ថថយការបំំភាយឧស្ម័័�នផ្ទះះ�កញ្ចចក់ ់ និិងការអភិិវឌ្ឍឍបញ្ចេ�េ ញកាបូូនតិចកុ្នុ�ង
វិសិ័័យអាទិិភាព ដូូចជា កសិកម្មម ព្រៃ��ឈើ�ើ សុុខភាពមនុស្សស តំំបន់ឆ្នេ�េរ និិងធនធានទឹឹក។ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនេះ�ះ
កំំណត់់ចក្ខុុ�វិសិ័័យសម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកសង្គគមបៃ�តង បញ្ចេ�េ ញកាបូូនតិច ធន់់នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួល
អាកាសធាតុុ មានសមធម៌៌ ចីីរភាព និិងផ្អែ�ែកលើ�ើចំំណេះ�ះដឹឹងជាគោ�ល។

ផែ�ន ការនេះ�ះចែ�ងពីីសកម្មមភាពជាច្រើ��ើនដែ�លត្រូ�វអនុុវត្តតជា ៣ ដំំណាក់់កាលនៅ�ចន្លោះ�ះ�ពីី ឆំ្នាំ � ២០១៤ និិង 
២០២៣។ សកម្មមភាពដែ�លត្រូ�វបានគ្រោ��ងឡើ�ើងសម្រា�ប់់អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៩-២០២៣ រួមួមាន ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
ការរៀ�ៀនសូត្រ� ក្រោ��មគោ�លដៅ�ពង្រី�ីកករណីីជោ�គជ័ យ និិងការបន្តតបញ្រ្ជា�ាប ការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុទៅ�កុ្នុ�ងកម្មមវិធិីី
ថ្នាាក់ ជ់ាតិិ និិងថ្នាាក់ ់ក្រោ��មជាតិិ។ ចំំណុចនេះ�ះពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការបង្កើ�ើ�នការប្រើ��ើប្រា�ស់់ជំំនួួយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ប់់កម្មមវិធិីីថ្នាាក់ ់
ជាតិិ ដូូចជា ការផ្តតល់់ជំំនួួយមូូលនិិធិិដល់់ការឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុតាមរយៈៈរដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ់ក្រោ��ម
ជាតិិ។ ជារួមួ វឌ្ឍឍនភាពត្រូ�វបានរាំំ ងស្ទះះ�ដោ�យសារកង្វះះ�ទិន្ននន័យ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងលទ្ធធភាពមានកម្រិ�តកុ្នុ�ងការ
ផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទានដល់់ក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លចង់ធ្វើ�ើ�ការវិនិិិយោ�គឆ្លាាតវៃៃ ខាងអាកាសធាតុុ២១១។

ក្រោ��ម ការរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍បៃ�តង ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៣ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិស្តីី�ពីី
ការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង ២០១៣-២០៣០២១២ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើសសរស្តតម្ភភ ៤ ៖ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច បរិសិ្ថាា ន សង្គគម និិងវប្បបធម៌៌
ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង សុុខភាពសាធារណៈៈ គុុណភាពបរិសិ្ថាា ន ជីីវភាពប្រ�ជាជន និិងការប្រ�កាន់់ខ្ជាា ប់់
អត្តតសញ្ញាា ណជាតិិ។ ផែ�នការនេះ�ះកំំណត់់យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាទិិភាពចំំនួួន ៩ ៖

 ការវិនិិិយោ�គបៃ�តង និិងការបង្កើ�ើ�តការងារបៃ�តង

 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចបៃ�តងឱ្យយមានតុល្យយភាពជាមួួយបរិសិ្ថាា ន

 ការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចខៀ�ៀវឱ្យយមានចីីរភាព

 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងបរិសិ្ថាា នបៃ�តង និិងធនធានធម្មមជាតិិ

 ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ធនធានមនុស្សស និិងការអប់់រំំបៃ�ត ង

២០៨   https://environmentalmigration.iom.int/sites/environmentalmigration/files/publications/MECC_Cambodia%20report.pdf

២០៩  www.adb.org/sites/default/files/publication/718806/cambodia-agriculture-rural-development-road-map.pdf

២១០ www.cambodiaip.gov.kh/DocResources/ab9455cf-9eea-4adc-ae93-95d149c6d78c_007729c5-60a9-47f0-83ac-7f70420b9a34-en.pdf

២១១ Kingdom of Cambodia. 2019. Voluntary National Review 2019 on the Implementation of the 2030 Agenda for Sustainable 
Development. Phnom Penh https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23603Cambodia_VNR_SDPM_Approved.pdf

២១២ www.greengrowthknowledge.org/sites/default/files/downloads/policy-database/CAMBODIA)%20National%20Strategic%20Plan%20

on%20Green%20Growth%202013-2030.pdf 
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២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

២១៣  Global Gender Gap Report 2021

២១៤ www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR_2021.pdf

២១៥ https://cambodia.ohchr.org/en/issues/gender-equality-and-human-rights

២១៦ World Bank. 2021 https://data.worldbank.org/indicator/SG.GEN.PARL.ZS?locations=KH

 ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តងឱ្យយមានប្រ�សិទ្ធធភាព

 ការជំំរុុញប្រ�ព័័ន្ធធសុុវត្ថិិ�ភាពសង្គគមបៃ�តង

 ការរក្សាា និិងការការពារបេ�តិិកភណ្ឌឌ វប្បបធម៌៌បៃ�តង និិងអត្តតសញ្ញាា ណជាតិិ

 អភិិបាលកិច្ចចលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង។
 
២.៧.៥ គម្លាា�តយេ�នឌ័័រ

សន្ទទស្ស សន៍៍គម្លាាតយេ�នឌ័ រសកល កំំណត់់ពីីការវិវិត្តតនៃ�គម្លាាតផ្អែ� ែកតាមយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាពសំំខាន់់ៗ ៤៖ 
ការចូូលរួមួ និិងឱកាសសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច កម្រិ�តអប់់រំំ  សុុខភាព និិងភាពរស់រ់ាន និិងភាពអង់អ់ាចផ្នែ�ែកនយោ�បាយ។ សន្ទទស្សសន៍៍
នេះ�ះតាមដានវឌ្ឍឍនភាពឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការលុុបបំំបាត់់គម្លាាតទាំំ ងនេះ�ះ។ យោ�ងតាមការចាត់់កម្រិ�ិតឆំ្នាំ� ២០២១ កុ្នុ�ង
សន្ទទស្សសន៍៍គម្លាាតយេ�នឌ័ រសកល២១៣ កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១០៣ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៥៦ ប្រ�ទេ�ស។ រូូបភាពទីី 
១៧ បង្ហាា ញពីីសន្ទទស្សសន៍៍គម្លាាតយេ�នឌ័ ័រសកលកុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាពទាំំង ៤ ជាមួួយនឹឹងពិិន្ទុុ�មធ្យយមសម្រា�ប់់វិសិ័័យនីីមួួយៗ។ 
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ពិន�ុមធ្យម

នេ
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បា
យ

 

សន�ស្សនគ៍មា� តេយនឌរ័សកល

ពិន�ុឆា�  ំ2006 ពិន�ុឆា�  ំ2021

ករចូលរមួក�ុងេសដ�កិច� និងឱកសេសដ�កិច�
ករសេ្រមចបានករអបរ់ ំ
សុខភាព និងកររស់រន
ភាពអងអ់ចែផ�កនេយាបាយ

89

29

105

1

94

0.629

0.675

0.809

0.980

0.053

103

46

128

46

126

0.684

0.729

0.919

0.978

0.111

រូូបភាពទីី ១៧៖ សន្ទទស្សសន៍៍គម្លាាតយេ�នឌ័ រសកលកុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាពចំំនួន ៤, ពិិន្ទុុ�  ០,៦៨៤ (០,០០= ភាពខុសគ្នាា , 
១,០០= ភាពដូចគ្នាា ) 
ប្រ�ភព ៖ WEF, Global Gender Gap Report 2021២១៤ 

យោ �ងតាមការិយិាល័យឧត្តតមស្ននងការអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិទិទួលបន្ទុុ�កសិទ្ធិិ�មនុស្សស (OHCHR) វិសិមភាព
យេ�នឌ័័រនៅ�កម្ពុុ�ជាបន្តតលេ�ចឡើ�ើងនៅ�គ្រ�ប់់វិសិ័័យ ដូូចជា សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច អប់់រំំ  សុុខភាព និិងសន្តិិ�សុខ។ល។ ស្រ្តី�ី�ចំំនួន 
៧០% ប្រ�ឡូកក្នុុ�ងការងារដែ�លងាយរងគ្រោះ��ះ, ២៣% បម្រើ��ើការជានិិយោ�ជិិតក្នុុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ និិង ១៥% ជា 
“អ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត” (មន្រ្តី�ី�ជាន់់ខ្ពពស់,់ អ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង)។ ស្រ្តី�ី�ចំំនួន ២៤% មិនិចេះ�ះអក្សសរ, ក្មេ�េងស្រី�មីានឱកាស
ទទួលបានការអប់់រំំតិ ចិជាងក្មេ�េងប្រុ�ស។ មានស្រ្តី�ី� តែ� ៤០% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លបានបញ្ចច ប់់មធ្យយមសិក្សាា ហើ�ើយស្រ្តី�ី�ចំំនួន 
៤៥% ជឿ�ឿថា ការអប់់រំំ មានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់កូូនប្រុ�ុសជាងកូូនស្រី�ី២១៥។

នៅ �កម្ពុុ�ជា ការចូូលរួមួរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងនយោ�បាយក៏៏មានកម្រិ�តទាបផងដែ�រ។ ចំំនួនអាសនៈៈដែ�លកាន់់កាប់់
ដោ�យស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងរដ្ឋឋសភា ថយពីី ២១,១៤% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១០ មកត្រឹ�ឹម ២០% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០២១៦។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១64

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

២.៨ គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្្ឍន៍៍ជាតិិ

ចក្ខុុ� វិសិ័័យអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រយៈៈពេ�លវែែងរបស់កម្ពុុ�ជា កំំណត់់ដោ�យយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ 
សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព។ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដំំណាក់់កាលទីី  ៤ គឺឺសម្រា�ប់់អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៨-២០២២២១៧។ 
ចំំណុចដៅ�កម្រិ�តខ្ពពស់់របស់កម្ពុុ�ជាដែ�លមានចែ�ងកុ្នុ�ងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ គឺឺការប្រែ��ក្លាា យទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមាន
ប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០។

គោ �លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទាំំង ៤ ក្នុុ�ងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ ៖ 

 ធានាឱ្យយបានកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកុ្នុ�ងអត្រា�មធ្យយមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �កុ្នុ�ងរង្វវង់ ៧% ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងធន់់នឹឹងវិបិត្តិិ� 
តាមរយៈៈការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមមូូលដ្ឋាា នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចថ្មីី�ៗ ដោ�យទូូលំំទូលាយ និិងមានភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង ជាមួួយនឹឹង
ការថែ�រក្សាាស្ថិិ�រភាពម៉ាា ក្រូ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច តាមរយៈៈការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអត្រា�អតិផិរណាឱ្យយនៅ�ទាប ការធានាស្ថិិ�រភាពអត្រា�
ប្តូូ�រប្រា�ក់់ ការខិិតខំំបង្កើ�ើ�នទុនបម្រុ�ុងជាប្រ�ចាំំ និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងបំំណុលសាធារណៈៈដោ�យម៉៉ត់់ចត់់។

បង្កើ�ើ�ត ការងារឱ្យយបានកាន់់តែ�ច្រើ��ើន ទាំំងបរិមិាណ និិងគុុណភាព ជូូនដល់់ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា ពិិសេ�សសម្រា�ប់់
ស្រ�ទាប់់យុុវជន តាមរយៈៈការផ្តតល់់ជំំនាញ ព័ត៌័៌មានទីីផ្សាារការងារ ការកែ�លម្អអលក្ខខខណ្ឌឌ ការងារ ការលើ�ើកកម្ពពស់់
សកម្មមភាពធុរកិិច្ចច និិងការជំំរុុញការវិនិិិយោ�គ ទាំំងក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស និិងក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស។

សម្រេ��ច ឱ្យយបាននូវគោ�លដៅ�នៃ�ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�ឱ្យយស្ថិិ�តនៅ�កុ្នុ�ងអត្រា�ទាបជាង ១០% ការពារមិិន
ឱ្យយភាពក្រី�ីក្រ�វិលិត្រ�ឡប់់មកវិញិ ដោ�យផ្តោ�ោតលើ� ើការលើ�ើកកម្ពពស់់ការចូូលរួមួកុ្នុ�ងយន្តតការទីីផ្សាារ ការអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយគាំំពារសង្គគម ការកាត់់បន្ថថយបន្ទុុ�កជីីវភាពរស់់នៅ� និិងការផ្តតល់់សេ�វាសាធារណៈៈ
ប្រ�កបដោ�យគុុណភាព និិងការកាត់់បន្ថថយគម្លាាតសង្គ គម។

បន្ត តពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាព និិងអភិិបាលកិច្ចចនៃ�ស្ថាា ប័័នរដ្ឋឋ ទាំំងថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី�ធានាឱ្យយបាន
នូូវប្រ�សិទ្ធធ ភាពនៃ�សេ�វាសាធារណៈៈសំំដៅ�បម្រើ��ើប្រ�ជាជនឱ្យយបានកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង ក៏៏ដូូចជាលើ�ើកកម្ពពស់់
បរិយិាកាសធុរកិិច្ចច និិងបរិសិ្ថាា នអំំណោ�យផលសម្រា�ប់់ការវិនិិិយោ�គ។

យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តនេះ�ះក៏៏បានកំំណត់់វិសិ័័យអាទិិភាព ៤ ដូូចជា ផ្លូូ�វ ទឹឹក ភ្លើ�ើ�ង និិងមនុស្សស ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់របៀ�ៀបវារៈ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�ទេ�សផងដែ�រ។ ចតុកោ�ណយុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�យុទ្ធធសាស្រ្ត�តនេះ�ះឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងពីីវិសិ័័យអាទិិភាពទាំំងនេះ�ះ និិងត្រូ�វ
បានកំំណត់់ដូូចខាងក្រោ��ម៖

ចតុ កោ�ណទីី ១ ៖ ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស រួមួមាន ១) ការពង្រឹ�ឹងគុុណភាពវិសិ័័យអប់់រំំ  វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ២) ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលជំំ  នាញបច្ចេ�េកទេ�ស ៣) ការលើ�ើកកម្ពពស់ស់េ�វាសុុខភាពសាធារណៈៈ និិង
អាហារូូបត្ថថម្ភភ និិង ៤) ការពង្រឹ�ឹងសមភាពយេ�នឌ័័រ និិងការគាំំពារសង្គគម។

ចតុ កោ�ណទីី ២ ៖ ការធ្វើ�ើ�ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច រួមួមាន ១) ការកែ�លម្អអប្រ�ព័ន្ធធភស្តុុ�ភារ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការ
តភ្ជាា ប់់ផ្នែ�ែកដឹឹកជញ្ជូូ�ន  ថាមពល និិងឌីីជីីថល ២) ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ភពនៃ�កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចគន្លឹះះ�� និិង ថ្មីី�ៗ ៣) 
ការរៀ�ៀបចំំខ្លួួ�នសម្រា�ប់់ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចឌីីជីីថល បដិវត្តតន៍៍ឧស្សាាហកម្មមទីី ៤ និិង ៤) ការជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យ
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងធនាគារ។

២១៧យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដើ�ើម្បីី�កំំណើ�ើ ន ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព ដំំណាក់់កាលទីី ៤



65គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

២.ទិិដ្ឋឋភាពបរិបិទរួមួ

ចតុ កោ�ណទីី ៣ ៖ ការលើ�ើកស្ទួួ�យវិសិ័យ័ឯកជន និិងការងារ រួមួមាន ៖ ១) ការអភិវិឌ្ឍឍទីីផ្សាារការងារ ២) ការ
លើ�ើកស្ទួួ�យ សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងសហគ្រិ�នភាព ៣) ការរៀ�ៀបចំំ និិងអនុុវត្តតភាពជាដៃ�គូូវិសិ័័យ
សាធារណៈៈ និិងឯកជន និិង ៤) ការពង្រឹ�ឹងការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង។

ចតុ កោ�ណទីី ៤ ៖ ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបរិយិាបន្នន រួមួមាន ៖ ១) ការលើ�ើកស្ទួួ�យវិសិ័័យ
កសិកម្មម និិងការអភិិវឌ្ឍឍជនបទ ២) ការពង្រឹ�ឹងការងារគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិ និិងវប្បបធម៌៌ប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព ៣) ការពង្រឹ�ឹងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងនគរូបនីីយកម្មម និិង ៤) ការធានាចីីរភាពបរិសិ្ថាា ន និិងការរៀ�ៀបចំំខ្លួួ�ន
ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ។

យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដំំណាក់់កាលទីី ៤ ត្រូ�វបានអនុុវត្តតដោ�យផ្សាារភ្ជាា ប់់ជាមួួយផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ជាតិិ (២០១៩-២០២៣) ។ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាឯកសារគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ 
និិងរួមួបញ្ចូូ�ល ការវិភិាគលម្អិិ�តលើ�ើស្ថាា នភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នន កំំណត់់អាទិិភាព សូូចនាករ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ ពេ�លវេេលាសម្រា�ប់់
ការអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ និិងកំំណត់់យន្តតការសម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ។ ផែ�នការ 
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនេះ�ះក៏រ៏ៀ�ៀបរាប់់ផងដែ�រនូូវគោ�លនយោ�បាយ និិងសកម្មមភាពអាទិភិាពសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០១៩-២០២៣ ដែ�ល
ត្រូ�ូវអនុុវត្តតដោ�យក្រ�សួួងដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ និិងបង្ហាា ញពីីលក្ខខខណ្ឌឌ តម្រូ�ូវសម្រា�ប់់ការវិនិិិយោ�គ។





 ៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ

គោ�លនយោ�បាយ 

វ.ប.ន.
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ជំំពូ កនេះ�ះផ្តតល់់ទិិដ្ឋឋភាពរួួមស្តីី�ពីីសមិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន. កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ក៏៏ដូូចជាការវិវិត្តតថ្មីី�ៗកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ
នវានុុវត្តតន៍៍ជាតិិ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ ។ 

៣.១ សមិិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន.

ព័ ត៌ម៌ានស្តីី�ពីីសមិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជាដោ�យផ្អែ�ែកតាមស្ថិិ�តិ ិវ.ប.ន. ដែ�លមានសម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សនេះ�ះ មាន
បង្ហាា ញកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកខាងក្រោ��ម២១៩។

៣.១.១ ចំំណាយលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍

ចំំ ណាយ និិងមូូលធនមនុស្សសសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ គឺឺជាសូូចនាករសំំខាន់់ៗសម្រា�ប់់ធាតុុ
ចូូល វ.ប.ន.។ យោ�ងតាម UIS កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ ចំំណាយលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លត្រូ�វបាន
បង្ហាា ញជាការចំំណាយផលិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុប (ផសស) លើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (GERD) (ប្រ�អប់់ទីី 
៦) គឺឺ ០,១១៨% ធៀ�ៀបនឹឹងមធ្យយមភាគចំំនួន ០,៥៣% សម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សជាសមាជិិកអាស៊ាា នទាំំងអស់់ ដែ�លមាន
ទិនិ្ននន័យ័នេះ�ះ២២០។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ �ដដែ�លនេះ�ះ ភាគច្រើ��ើននៃ�ចំំណាយទៅ�លើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍គឺមឺានប្រ�ភពពីីវិសិ័យ័
ឯកជនដែ�លមិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ និិងរដ្ឋាា ភិិបាល (រូូបភាពទីី ១៨)។ 

ប្រ�អប់់ទីី ៦ ៖ ចំំណាយផលិិតផលក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ (GERD)

ផ្អែ�ែកតាមនិិយមន័យរបស់ GERD “សំំដៅ�លើ�ើចំំណាយផលិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សនៅ�អំំឡុងពេ�លមួយ”។ ការវាស់់វែែងចំំណាយលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាានឹឹ ងសូូចនាករផ្សេ�េងទៀ�ៀត ត្រូ�វបានចងក្រ�ងជាឯកសារកុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ 
Frascati របស់ OECD ដែ�លត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយជាលើ�ើកដំំបូងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៦៣ និិងបានវិវិត្តតជាបន្តតបន្ទាា ប់់ 
ដោ�យកំំណែ�ថ្មីី�បំំផុតត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥។ ដូូចការកត់់សម្គាា ល់់ដោ�យ UIS សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ
នេះ�ះ “ត្រូ�វបានរៀ�ៀបរៀ�ៀងឡើ�ើងសម្រា�ប់់អង្កេ�េតស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កុ្នុ�ងបណ្តាា រដ្ឋឋជាសមាជិិក OECD 
(ប៉ុុ�ន្តែ�ែ) ការចូូលរួមួរបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងអង្គគការអន្តតរជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀត បានជួួយឱ្យយឯកសារនេះ�ះវិវិត្តិិ�ទៅ�ជា
ស្តតង់ដ់ារមួយួសម្រា�ប់់អង្កេ�េតស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ន៍ៅ�ជុំំ�វិញិពិភិពលោ�ក”។ ទិនិ្ននន័យស្តីី�ពីីចំំណាយលើ�ើ
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ក៏៏ដូូចជាទិិន្ននន័យស្តីី�ពីីធនធានមនុស្សសកុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លមាន
បង្ហាា ញកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកនេះ�ះ គឺឺផ្អែ�ែកតាមទិន្ននន័យដែ�លបានប្រ�មូល និិងវិភិាគ ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់វិធិីីសាស្រ្ត�តកុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�
ណែ�នាំំ Frascati និិងឯកសារវិធិីីសាស្រ្ត�តរបស់ UIS ដែ�លជាវិធិីីសាស្រ្ត�តស្តតង់់ដារដែ�លគេ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�គ្រ�ប់់
ប្រ�ទេ�ស។

ប្រ�ភព ៖ http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/guide-to-conducting-an-rd-survey-
for-countries-starting-to-measure-research-and-experimental-development-2014-en.pdf and 
www.oecd.org/sti/inno/frascati-manual.htm.

២១៩ សម្រា�ប់់ព័័ត៌ម៌ានបន្ថែ�ែម (ផ្អែ�ែកទៅ�តាមព័ត៌ម៌ានបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព និិងព័ត័៌ម៌ានបន្ថែ�ែម) ស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. លិខិិតូិូបករណ៍៍ប្រ�តិបត្តិិ� ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� 
និងិប្រ�ព័ន្ធធស្ថាា ប័ន័ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា សូូមចូលទៅ�កាន់់វេេទិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ៖ https://gospin.unesco.org/frontend/full-info-find-text/
init.php?action=search&text=cambodia.

២២០ http://data.uis.unesco.org
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

 ប្រ�ភពសំំខាន់់ៗនៃ�ជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ គឺឺទទួលបានពីីបរទេ�ស 
(៣៤,៩៣%) (រូូបភាពទីី ១៩)។ ពោ�លគឺម្ចាាស់ ជំំនួួយបរទេ�ស ដូូចជា ធនាគារពិិភពលោ�ក និិងធនាគារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
អាស៊ីី� សុុទ្ធធសឹឹងជាអ្ននកផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទានសំំខាន់់ៗដល់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ប្រ�ភពជំំនួួយមូូលនិិធិិកុ្នុ�ង
ឆំ្នាំ � ២០១៥ គឺឺ ២៣,៥% ទទួលបានពីីរដ្ឋាា ភិិបាល, ២២,០៦% ទទួលបានពីីវិសិ័័យឯកជនដែ�លមិនស្វែ�ែងរក
ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ និងិ ១៩,៤៤% ទទួលបានពីីសហគ្រា�សអាជីីវកម្មម។ ចំំណែ�កមូលនិធិិដិែ�លទទួលបានពីីវិសិ័យ័ឧត្តតម
សិិក្សាា និិងវិសិ័័យផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�តែ�មានចំំនួនតិចតួួច។

បណា� ្របេទសេផ្សងេទៀត 
(បរេទស)
34.93% 

សហ្រគាសអជីវកម�
19.44% 

 រដ� ភបិាល
23.50% 

ឧត�មសិក្សោ
0.06% 

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាកច់ំេណញ
22.06%  

សហ្រគាសអជីវកម�
13.51% 

រដ� ភបិាល
31.19% 

ឧត�មសិក្សោ
18.22% 

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាកច់ំេណញ
37.08%  

រូូបភាពទីី ១៨ ៖ R GERD បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យសមិទ្ធធកម្មម (sector of performance), ២០១៥ 
រូូបភាពទីី ១៩ ៖ R GERD បែ�ងចែ�កតាមប្រ�ភពមូលនិិធិិ, ២០១៥
ប្រ�ភព ៖ UIS, http://uis.unesco.org/en/country/kh?theme=science-technology-and-innovation

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ ភាគច្រើ��ើននៃ�ជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ផ្តោ�ោតលើ� ើវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
សង្គគម (៣០,៨%) និិងវិសិ្វវកម្មម និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (២៧,៧៤%)។ ជំំនួួយមូូលនិិធិិចំំនួួន ១៩,៣៤% ត្រូ�វបាន
បែ�ងចែ�កដល់់វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិង ១៧,១៧% ត្រូ�វបានបែ�ងចែ�កដល់់វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកសិកម្មម។ 
ជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់វិសិ័័យមនុស្សសធម៌៌មានចំំនួន ៤,២៦% ចំំណែ�កជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ធម្មមជាតិិគឺឺត្រឹ�ឹមតែ� ០,៦៩% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  (រូូបភាពទីី ២០)។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ២០ ៖ ការចំំណាយផលិតផលកុ្នុ�ងស្រុ�ុកសរុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លបែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យ
វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត, ២០១៥
ប្រ�ភព ៖ UIS

លទ្ធ ធផលនៃ�ការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ ក្រោ��មគម្រោ��ង 
ហ្គោ�ោស្ពីី�ន  គូូសបញ្ជាាក់ ់ថា ចំំណាយលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជាគឺឺនៅ�មានកម្រិ�ិត។ យោ�ងតាមលទ្ធធផល

 រកឃើ�ើញទាំំងនេះ�ះ កង្វះះ�ធនធានហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ គឺឺជាឧបសគ្គគចម្បបងទាំំងសម្រា�ប់់
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងអាជីីវកម្មមក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សនេះ�ះ។

៣.១.២ មូូលធនមនុុស្្សសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍

យោ �ងតាម UIS ចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ (ចំំនួនមនុស្សស) នៅ�កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥ គឺឺត្រឹ�ឹមតែ� ៥១,១៦ 
នាក់់ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� កុ្នុ�ង ចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១ លាននាក់់ កុ្នុ�ងនោះ�ះ ២៣,៧% ជាស្រ្តី�ី� (ប្រ�អប់់ទីី  ៧) ខណៈៈដែ�លចំំនួួន
អ្ននកស្រា�វជ្រា�វសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�ល ពេ�ញម៉ោ�ោ ង (FTE) គឺឺ ៣០,៣៧ នាក់់កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជន ១ លាននាក់់។

ចំំនួ នអ្ននកស្រា�វជ្រា�វសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ងកុ្នុ�ងជួរួរដ្ឋាា ភិបិាល គឺមឺានច្រើ��ើនជាងគេ�កុ្នុ�ងគ្រ�ប់់វិសិ័យ័ 
(៤៩,៤៥%) (រូូបភាពទីី ២១)។ កុ្នុ�ងរូបូភាពទីី ២២ អ្ននកស្រា�វជ្រា�វភាគច្រើ��ើនបម្រើ��ើការឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិកិ្សាា និិង
រដ្ឋាា ភិិបាល ខណៈៈដែ�លអ្ននកស្រា�វជ្រា�វចំំនួួន ៥,៤២% បម្រើ��ើការឱ្យយសហគ្រា�សអាជីីវកម្មម។

វសិ�កម� និងបេច�កវទិ្យោ

27.74% 

វទិ្យោស�ស�េវជ�ស�ស�
និងសុខភបិាល

19.34%
 កសិកម� និងេវជ�ស�ស�សត�

17.17%  

វទិ្យោស�ស�សង�ម 
30.80%

 

0.69% មនុស្សស�ស� និងសិល្បៈ  វទិ្យោស�ស�ធម�ជាតិ

4.26%  

សហ្រគាសអជីវកម�
4.33% 

រដ� ភបិាល
49.45% 

ឧត�មសិក្សោ
37.71%  

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាក់
ចំេណញ
8.51%

 

សហ្រគាសអជីវកម�
5.42% 

រដ� ភបិាល
40.93%

ឧត�មសិក្សោ
41.56%  

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាក់
ចំេណញ
12.09%

 

រូូបភាពទីី ២១ ៖ ចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យការងារក្នុុ�ងសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ង (FTE)
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

សហ្រគាសអជីវកម�
4.33% 

រដ� ភបិាល
49.45% 

ឧត�មសិក្សោ
37.71%  

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាក់
ចំេណញ
8.51%

 

សហ្រគាសអជីវកម�
5.42% 

រដ� ភបិាល
40.93%

ឧត�មសិក្សោ
41.56%  

ឯកជនមនិែស�ងរក្របាក់
ចំេណញ
12.09%

 

រូូបភាពទីី ២២ ៖ ចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យការងារ
ប្រ�ភព ៖ UIS

លទ្ធ ធផលរកឃើ�ើញពីីការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�
និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ក៏៏បញ្ជាាក់ ផងដែ�រពីីការខ្វះះ�ធនធានមនុស្សសកុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (ទាំំងចំំនួន និិង
គុុណវុុឌ្ឈិិ�របស់់បុុគ្គគលិិកស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍) ដែ�លបញ្ហាា នេះ�ះត្រូ�វបានស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងក្រុ�មហ៊ុុ�ន
នានា ចាត់់ទុុកជាឧបសគ្គគចម្បបង២២១។ 

ប្រ�អប់់ទីី ៧ ៖ យេ�នឌ័័រក្នុុ�ងវិិស័័យ វ.ប.ន. នៅ�កមុ្ពុ�ជា

យោ�ងតាមអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� សមភាពយេ�នឌ័រ័កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ វ.ប.ន. ដើ�ើរតួនួាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់កុ់្នុ�ងការសម្រេ��ច
បានការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ ភាពជាតំំណាងតិិចតួចរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងវិសិ័័យស្ទែ�ែមធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការបាត់់បង់
ទេ�ពកោ�សល្យយ គំំនិិត និិងទស្សសនៈៈ យ៉ាា ងច្រើ��ើនអនេ�ក ដែ�លរារាំំ ងមិិនឱ្យយប្រ�ទេ�សនានាសម្រេ��ចបានសក្តាានុ ពល
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាអតិិបរមា២២២។

កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានគម្លាាតយេ�នឌ័ រយ៉ាា ងធំំកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត។ យោ�ងតាម
របាយការណ៍៍ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តរបស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� (២០១៥) ទោះ�ះបីីជាកម្ពុុ�ជាមានភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងលើ�ើ
ផលធៀ�ៀបស្រ្តី�ី�-បុុរសនៅ�ឧត្តតមសិក្សាា (៣៨% កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១១) ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ប្រ�ទេ�សនេះ�ះនៅ�តែ�មានចំំនួន
និិស្សិិ�តស្រី�ីតិិចតួចដែ�លបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត (១១%) នៅ�កុ្នុ�ងតំំបន់ បើ�ើធៀ�ៀបនឹឹងប្រ�ទេ�សព្រុ�យ
ណេ� (៦៦%) ហ្វីី�លីីពីីន (៥២%) ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� (៦២%) និិងមីីយ៉ាា ន់ម់៉ាា  (៦៥%)។ ដូូច្នេះ�ះ� ស្រ្តី�ី�កម្ពុុ�ជាមានចំំនួន
ត្រឹ�ឹមតែ� ២០% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� នៃ�ចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សសរុុប២២៣។

យោ�ងតាមអង្គគការសកម្មមភាពសម្រា�ប់់ការអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជា (KAPE)២២៤ នៅ�ពាក់់កណ្តាាលទសវត្ស សរ៍ឆំ៍្នាំ � 
២០១០ កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនសរុបុដែ�លមានអាយុុចន្លោះ�ះ�ពីី  ១៥-២៩ ឆំ្នាំ� (ប្រ�ហែ�ល ៤.៣០០.០០០ នាក់)់ 
គឺឺមានប្រ�ជាជនតែ� ៥% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លបានបន្តតរៀ�ៀននៅ�ឧត្តតមសិក្សាា២២៥។ កុ្នុ�ងក្រុ�មដ៏តូូចនេះ�ះ ស្រ្តី�ី�មាន ៣៩% 
កុ្នុ�ងនោះ�ះចំំនួនស្រ្តី�ី�ដែ�លសិក្សាាមុុខវិជិ្ជាាស្ទែ �ែមមានត្រឹ�ឹមតែ� ១៤% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� នៃ�ចំំនួននិសិ្សិិ�តសរុបុ (ធៀ�ៀបនឹឹង ៥២% 
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សថៃ� និិង ៤៨% កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សម៉ាា ឡេ�ស៊ីី�)។

២២១ Cf. section 4.

២២២ https://en.unesco.org/commemorations/womenandgirlinscienceday#usr

២២៣ https://en.unesco.org/sites/default/files/usr15_is_the_gender_gap_narrowing_in_science_and_engineering.pdf

២២៤ http://kapekh.org/en/what-we-do/16/?pro_id=22

២២៥ ផ្អែ�ែកតាមជំំរឿ�ឿនទូទៅ�ប្រ�ជាជននៅ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០១៩ កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនដែ�លស្ថិិ�តកុ្នុ�ងក្រុ�មអាយុុ ២០-២៤ ឆំ្នាំ� មានតែ� “៣,២% 
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងថាបានបញ្ចច ប់់មធ្យយមសិក្សាា/សញ្ញាា បត្រ� និិងឧត្តតមសិក្សាា (ក្រោ��យមធ្យយមសិក្សាា)”។ www.nis.gov.kh/nis/Census2019/
Final%20General%20Population%20Census%202019-English.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

មូូលធនវប្បបធម៌៌ និិងសង្គគមរបស់់កម្ពុុ�ជាដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់សម្រា�ប់់ការចូូលរួមួរបស់់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងវិសិ័័យ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត។ ក្រៅ��ពីី ជម្លោះ�ះ�  ២ ទសវត្សសរ៍ដ៍ែ�លនាំំឱ្យយមានអត្រា�ភាពក្រី�ីក្រ�ខ្ពពស់់ និិងការបាត់់បង់់មូូលធនបញ្ញាា  
តួនួាទីីផ្អែ�ែកតាមផ្ននត់់គំំនិិតដែ�លគ្រួ�សារដាក់ បន្ទុុ�កលើ�ើក្មេ�េងស្រី� ី កង្វះះ�ស្រ្តី�ី�គំំរូ និិងទឡ្ហីី�ករណ៍៍ទូូទៅ�ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើង
ថា “ស្រ្តី�ី�មិនិអាចរៀ�ៀនមុខវិជិ្ជាាស្ទែ �ែមបានទេ� ព្រោះ��ះវាលំំបាកពេ�ក” បានបន្ទុុ�ចបង្អាាក់ មិិនឱ្យយក្មេ�េងស្រី� ីនិិងស្រ្តី�ី�វ័យ័ក្មេ�េង
សិិក្សាាមុុខវិជិ្ជាាស្ទែ �ែម២២៦។ 

ខណៈៈដែ�លរដ្ឋាា ភិបិាល និិងដៃ�គូូអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍ខិតិខំំបង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ចាំំបាច់
ត្រូ�ូវមានគោ�លនយោ�បាយគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ និិងសកម្មមភាពជាប្រ�ព័័ន្ធធ ជាសមូហភាព និិងឆ្លលងវិសិ័័យ។

៣.១.៣ ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្្សាយឯកសារវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត

	 ស្ថិិ�តិសិ្តីី�ពីីការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តបង្ហាា ញពីីទិនិ្ននផលផ្នែ�ែក វ.ប.ន. របស់ប់្រ�ទេ�សមួយ។ វិសិ័យ័
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត នៅ�កម្ពុុ�ជាមានភាពរីីកចម្រើ�� ើនយ៉ាា ងឆាប់់រហ័័សកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក ប៉ុុ�ន្តែ�ែការអភិវិឌ្ឍឍដែ�ល
មានកម្រិ�តទាបនេះ�ះបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយវិសិ័័យនេះ�ះពឹឹងផ្អែ�ែកយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើអ្ននកស្រា�វជ្រា�វបរទេ�ស២២៧។

ចំំនួ ួនអត្ថថបទកាលិិកបត្រ�វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកទេ�ស២២៨ កើ�ើនពីី ១២,១៥ អត្ថថបទក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០០០ ដល់់ 
១៤៥,៧៤ អត្ថថបទកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨ ដោ�យមានការប្រែ��ប្រួ�លតិចិតួច២២៩។ ការប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបសមិទ្ធធកម្មមរបស់កម្ពុុ�ជាទៅ�
នឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្នុុ�ងតំំបន់់មានបង្ហាា ញក្នុុ�ងរូូបភាពទីី ២៣។ ដូូចបានបង្ហាា ញក្នុុ�ងរូូបភាពទីី ២៣ កម្ពុុ�ជា
ស្ថិិ�តកុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានសមិទ្ធធកម្មមទាបបំំផុតកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៧ ទោះ�ះបីីជាទិិន្ននផលនៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ
ឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត មានការកើ�ើនឡើ�ើងតាំំងពីីឆំ្នាំ � ២០០១ ក៏៏ដោ�យ។ យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍ភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង
ជាសកល ឆំ្នាំ� ២០១៩ នៃ�វេេទិកាសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពិភពលោ�ក២៣០ ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�កម្ពុុ�ជា ឈរ
នៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១០២ កុ្នុ�ងចំំណោ�ម ១៤១ ប្រ�ទេ�សដែ�លត្រូ�ូវបានលើ�ើកមកបង្ហាា ញក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍នោះ�ះ។ 

១២៦ www.khmertimeskh.com/50799187/more-females-urged-to-learn-science-and-technology

១២៧	 Turpin, T. et al. 2015. Southeast Asia and Oceania. UNESCO Science Report: Towards 2030 (pp. 698–713). Paris, UNESCO 
Publishing.

១២៨ អត្ថថបទទិន្នាានុ ប្បបវត្តិិ�វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកទេ�សសំំដៅ�លើ�ើចំំនួនអត្ថថបទផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវិសិ្វវកម្មម ដែ�លត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងវិសិ័យ័ ដូូចជា រូបូទីីវិទិ្យាា 
ជីីវវិទិ្យាា គីីមីីវិទិ្យាា គណិតវិទិ្យាា វេេជ្ជជសាស្រ្ត�តគ្លីី�និិក ការស្រា�វជ្រា�វជីីវវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត វិសិ្វវកម្មម និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តផែ�នដីី និិងលំំហ។

១២៩ចំំនួ ននេះ�ះអាចផាត់់ចេ�ញឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយមួួយចំំនួនដែ�លមានសារៈ�សំំខាន់់កុ្នុ�ងមូូលដ្ឋាា ន និិងអាចឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងភាពលម្អៀ�ៀ�ងទៅ�លើ�ើទិិន្នាានុ វប្បបវត្តិិ�ជា
ភាសាអង់់គ្លេ�េស។

១៣០	 www3.weforum.org/docs/WEF_TheGlobalCompetitivenessReport2019.pdf
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ២៣ ៖ ការវិវិត្តតនៃ�ចំំនួនួកាលិកិបត្រ�ផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និងិបច្ចេ�េកទេ�សកុ្នុ�ងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សជាសមាជិិកអាស៊ាា ន 
(២០០0-២០១៨)
ប្រ�ភព ៖ ធនាគារពិិភពលោ�ក ២០២១ (ដកស្រ�ង់់ពីីកាលិិកបត្រ�ដែ�លត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�កជាប្រ�ភេ�ទដោ�យសន្ទទស្សសន៍៍
នៃ�ការដកស្រ�ង់់ប្រ�ភពវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត (SCI) និិងសន្ទទស្សសន៍៍នៃ�ការដកស្រ�ង់់ប្រ�ភពវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសង្គគមនៃ�វិទិ្យាាស្ថាា ន
ព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត (SSCI))

 កុ្នុ�ងការសិិក្សាាមួួយដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិិន្ននន័យពីីសន្ទទស្សសន៍៍នៃ�ការដកស្រ�ង់់ប្រ�ភពវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ដែ�លត្រូ�ូវបាន
ស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ ការស្វែ�ែងរកពាក្យយ “Cambodia” សម្រា�ប់់អំំឡុងឆំ្នាំ� ១៩៧២ រហូូតដល់់ឆំ្នាំ� ២០១៩ រក
ឃើ�ើញឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយចំំនួន ៣.៦៨៩ អត្ថថបទ និិង ៣២៥ អត្ថថបទ និិងអ្ននកនិិពន្ធធ ៦.៥៥៥ នាក់់កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០១៩។ ឯកសារភាគច្រើ��ើនគឺជាអត្ថថបទភាសាអង់គ់្លេ�េស និិងផ្តោ�ោតលើ� ើប្រ�ធានបទសុខភាព  ជាពិិសេ�សជំំងឺឆឺ្លលង និិង
ជំំងឺឺតំំបន់ត្រូ�ពិិច។ ធាតុុចេ�ញវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងការដកស្រ�ង់់ប្រ�ភពកុ្នុ�ងវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លសរសេ�រជា
ភាសាខ្មែ�ែរ មានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់ការប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងស្រុ�ុក ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនត្រូ�ូវបានបង្ហាា ញក្នុុ�ងសន្ទទស្សសន៍៍នេះ�ះឡើ�ើយ។

លំំនាំំ នៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយនៅ�កម្ពុុ�ជាមានចំំនួនថេ�រកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លជាច្រើ��ើនឆំ្នាំ � ដោ�យអត្ថថបទភាគច្រើ��ើនផ្តោ�ោត
លើ�ើវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល (រូូបភាពទីី ២៤)។ វិសិ័័យបន្ទាា ប់់ដែ�លមានការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយច្រើ��ើនជាងគេ�គឺ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តបរិសិ្ថាា នដែ�លមានចំំនួួន ១០,៥៣% នៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយក្នុុ�ងអំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៧-២០១៩។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ២៤ ៖ ចំំណែ�កនៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បែ�ងចែ�កតាមវិសិ័័យកុ្នុ�ងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សជាស
មាជិិកអាស៊ាា ន
ប្រ�ភព ៖ UNESCO. UNESCO Science Report: The Race Against Time for Smarter Development. 
Edited by S. Schneegans, T Straza, and J. Lewis. UNESCO Publishing, Paris, 2021. https://
unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377433_eng.
 
ផ្អែ� ែកតាមរូបភាពទីី ២៥ កម្ពុុ�ជាមានចំំនួនច្រើ��ើនបំំផុតនៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តដែ�ល
មានការសហការនិិពន្ធធជាមួួយអ្ននកនិិពន្ធធបរទេ�ស  កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សជាសមាជិិកអាស៊ាា ន (៩៨,២%)។ 
ភាគច្រើ��ើននៃ�កិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិ ិគឺជឺាមួយួប្រ�ទេ�សបារាំំ ង ថៃ� និិងសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ។ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នដែ�លមាន
ផលិិតភាពខ្ពពស់់បំំផុតគឺឺក្រ�សួងសុុខាភិិបាល និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិប្រ�យុទ្ធធនឹឹងជំំងឺឺគ្រុ�នចាញ់់ បារ៉ាា សិិតសាស្រ្ត�ត និិង
បាណកសាស្រ្ត�ត។ ស្ថាា ប័័នបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយសំំខាន់់ៗ រួមួមានស្ថាា ប័័ន PLoS One,  ស្ថាា ប័័នទទួលបន្ទុុ�កជំំងឺឺគ្រុ�នចាញ់់ 
Malaria និិងស្ថាា ប័័ន PLoS Neglected Tropical Diseases។
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្រព�យេណ

វ�ស័យ៖
កសិកម� រុក� ្របមាញ់ និងេនសទ
ជីវស�ស�សត� និងរុក�ជាតិ
បរសិ� នសងសង ់និងកររចនា
គីមវីទិ្យោ

បេច�កវទិ្យោយុទ�ស�ស�ឆ�ងវស័ិយ
វសិ�កម� 
វទិ្យោស�ស�បរសិ� ន (មនិគិតភូគព�ស�ស�)

វទិ្យោស�ស�សុខភបិាល
បេច�កវទិ្យោពត័ម៌ាន និងគមនាគមន ៍គណិតវទិ្យោ និងស�ិតិ 
 រូបវទិ្យោ និងតរស�ស�

ភូគព�ស�ស�

កម�ុជា ឥណ�ូ េនសីុ ឡាវ ម៉ាេឡសីុ មយ៉ីានម៉់ា ហ�ីលីពីន សិង�បុរ ី ៃថ េវៀតណាម



75គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ២៥ ៖ កិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិលើ�ើការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ប្រ�ភព ៖ UNESCO. UNESCO Science Report: The Race Against Time for Smarter Development. 
Edited by S. Schneegans, T Straza, and J. Lewis. UNESCO Publishing, Paris, 2021. https://
unesdoc.unesco.org/ark:/48223 /pf0000377433_eng.

៣.១.៤ ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម

	 ស្ថិិ�តិិស្តីី�ពីីប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមបង្ហាា ញពីីសកម្មមភាពបង្កើ�ើ�តថ្មីី� និិងសមត្ថថភាពនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស
មួួយ។ ក្រោ��យការចូូលជាសមាជិិកអង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�ក (WTO) ក្នុុ�ងខែ� កញ្ញាា  ឆំ្នាំ � ២០០៤ កម្ពុុ�ជាមាន
កាតព្វវកិច្ចចអនុុវត្តតច្បាាប់់ និិងបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាច្រើ��ើនដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ការអនុុវត្តតពាក់់
ព័័ន្ធធផ្សេ�េងៗ  យន្តតការចុះះ�បញី្ជី� និិងយន្តតការពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតនៅ�តែ�ស្ថិិ�តកុ្នុ�ងដំំណាក់់កាលដំំបូងនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍនៅ�
ទ្បើ�ើ�យ។ ផ្អែ�ែកតាមទិន្ននន័យពីីអង្គគការកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា ពិិភពលោ�ក (WIPO) ចាប់់ពីីឆំ្នាំ � ២០១៥ ដល់់ឆំ្នាំ� ២០១៨ 
ចំំនួននៃ�ការដាក់់ពាក្យយសុំំ�ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមដោ�យអនិិវាសនជន កើ�ើនពីី ៦៥ ដល់់ ១៥៩ ហើ�ើយការផ្តតល់់
ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមកើ�ើនពីី ១ ដល់់ ៥៦ (រូូបភាពទីី ២៦) ប៉ុុ�ន្តែ�ែគ្មាានកំំណ ត់់ត្រា�ស្តីី�ពីីការផ្តតល់់ប្រ�កាសនីីយបត្រ�
តក្កកកម្មមដល់់និវិាសនជន នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១០-២០១៩ (រូបូភាពទីី ២៧) នោះ�ះទេ�។ ចំំនួនួម៉ាា កពាណិិជ្ជជនាមដែ�ល
បានចុះះ�បញី្ជី� កើ�ើនពីី ៩៣៦ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១០ ដល់់ ៣.១៩៩ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ហើ�ើយចំំនួនគំំនូរឧស្សាាហកម្មមដែ�ល
បានចុះះ�បញី្ជី� កើ�ើនពីី ៧ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១០ ដល់់ ៥១ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៤ តែ�ថយមកត្រឹ�ឹម ២៣ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥២៣១។

តំបន/់្របេទស៖
្រព�យេណ
កម�ុជា
ឥណ�ូ េនសីុ

ឡាវ
ម៉ាេឡសីុ
មយ៉ីានម៉់ា
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២៣១ WIPO. 2020 www.wipo.int/ipstats/en/statistics/country_profile/profile.jsp?code=KH
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 មាននីីតិវិិធិីីជាស្រេ��ចពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងការចុះះ�បញី្ជី� និិងវិធិានការពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតមួយួចំំនួនួសម្រា�ប់់កម្មមសិទិ្ធិិ�បញ្ញាា  
ដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យអ្ននកដែ�លចង់ក់ារពារកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា ផ្ទាា ល់់ខ្លួួ�ន។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាគឺឺជាសមាជិិកនៃ�អនុុសញ្ញាា
ទីីក្រុ�ងប៉ាា រីីសស្តីី�ពីីកិ ិច្ចចការការពារកម្មមសិិទ្ធិិ�ឧស្សាាហកម្មម សមាជិិកនៃ�អនុុសញ្ញាា អង្គគការកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា អន្តតរជាតិិ និិងជា
ប្រ�ទេ�សហត្ថថលេ�ខីីនៃ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងអង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�កស្តីី�ពីីទិិដ្ឋឋភាពពាណិិជ្ជជកម្មមទាក់់ទងនឹឹងកម្មមសិិទ្ធិិ�
បញ្ញាា  (កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង TRIPS)។ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៥ ខែ� មិិថុុនា ឆំ្នាំ� ២០១៥ កម្ពុុ�ជាបានក្លាា យជាភាគីីនៃ�ពិិធីីសារម៉ាា ឌ្រី�ីដ 
(Madrid Protocol) ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាមានសិទិ្ធិិ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ ់“ប្រ�ព័ន្ធធម៉ាា ឌ្រី�ីដ” សម្រា�ប់់ការការពារម៉ាា កពាណិិជ្ជជនាមកុ្នុ�ង
បណ្តាា ប្រ�ទេ�សយ៉ាា ងច្រើ��ើន តាមរយៈៈការទទួលួបានការចុះះ�បញី្ជី�អន្តតរជាតិដិែ�លមានអនុុភាពកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សនីីមួយួៗដែ�ល
ជាហត្ថថលេ�ខីីនៃ�ពិធីីសារម៉ាា ឌ្រី�ីដ ។ ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី ៨ ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ � ២០១៦ តទៅ� គេ�អាចស្វែ�ែងរកការការពារប្រ�កាសនីីយ
បត្រ�តក្កកកម្មមកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដោ�យដាក់់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមអន្តតរជាតិិក្រោ��មក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�
សន្ធិិ�សញ្ញាា សហប្រ�តិបត្តិិ�ការប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម (PCT)។
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រូូបភាពទីី ២៦ ៖ ការដាក់ពាក្យយស្នើ�ើ�សុំំ�ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា, ២០១៦-២០១៩
ប្រ�ភព ៖ WIPO, ២០២១
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ២៧ ៖ ការផ្តតល់់ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា, ២០១៦-២០១៩
ប្រ�ភព ៖ WIPO, ២០២១

លទ្ធ ធផលនៃ�ការស្ទទង់ម់តិដោ�យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បញ្ជាាក់ ពីីកម្រិ�តទាបនៃ�ការការពារ
កម្មមសិទិ្ធិិ�បញ្ញាា នៅ�កម្ពុុ�ជា។ យោ�ងតាមលទ្ធធផលរកឃើ�ើញ មានប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមតែ� ៦ ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លត្រូ�វបាន
លើ�ើកឡើ�ើងដោ�យស្ថាា ប័័នដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរក្នុុ�ងការស្ទទង់មតិនេះ�ះ នៅ�អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៨-២០២០។

៣.១.៥ សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍

	 សន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍សកល (Global Innovation Index) ដាក់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ជាតិិនានាទៅ�តាម
សមត្ថថភាពនវានុុវត្តតន៍រ៍បស់ប់្រ�ទេ�សទាំំងនោះ�ះ និងិមានគោ�លបំំណងក្តោ�ោប យកទិដិ្ឋឋភាពពហុវិសិ័យ័នៃ�នវានុុវត្តតន៍១៍៣២។ 
យោ�ងតាមការវាយតម្លៃ�ៃសន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍ជាសកល កម្ពុុ�ជាអនុុវត្តតបានល្អអលើ�ើធាតុុចេ�ញនវានុុវត្តតន៍៍ ជាងធាតុុចូូល
នវានុុវត្តតន៍៍ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០។ កម្ពុុ�ជាឈរនៅ�លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១១៧ ក្នុុ�ងធាតុុចូូលនវានុុវត្តតន៍៍ (ទាបជាងក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ 
លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១០៤ និិង កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨ លេ�ខរៀ�ៀងទីី ១០៣)។ កុ្នុ�ងធាតុុចេ�ញនវានុុវត្តតន៍៍ កម្ពុុ�ជាឈរលេ�ខរៀ�ៀងទីី 
១០១ (ទាបជាង កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ និិង ២០១៨ លេ�ខរៀ�ៀងទីី ៨៤ ១៣៣)។ 

នៅ �ពេ�ល ធៀ�ៀបនឹឹងក្រុ�មបណ្តាា ប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តទាបផ្សេ�េងទៀ�ៀត សមិទ្ធធកម្មមរបស់់
កម្ពុុ�ជាមិិនសូវជាល្អអនោះ�ះទេ�។ កម្ពុុ�ជាមានពិន្ទុុ�ខ្ពពស់់សម្រា�ប់់ភាពស្មុុ�គស្មាា ញផ្នែ�ែកទីីផ្សាារ១៣៤ កុ្នុ�ងចំំណោ�មសសរស្តតម្ភភ
សន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍សកលទាំំង ៧ (រូូបភាពទីី ២៨)។ កម្ពុុ�ជាក៏៏មានសមិទ្ធធកម្មមក្រោ��មមធ្យយមភាគផងដែ�រសម្រា�ប់់
សសរស្តតម្ភភសន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍ទាំំង ៧ ធៀ�ៀបនឹឹងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍៍ អាស៊ីី�បូព៌ាា  និិង 
អូូសេ�អានីី។ 

និវសនជន អនិវសនជន បរេទស
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១៣២ WIPO. 2021 www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2020/kh.pdf

១៣៣ WIPO. 2021 www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2020/kh.pdf

១៣៤ យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍សន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍ជាសកល ឆំ្នាំ� ២០២០ សសរស្តតម្ភភ ៣ នៃ�ភាពស្មុុ�គស្មាា ញផ្នែ�ែកទីីផ្សាារ រួមួមាន ១) ការរកបានឥណទាន ២) 
បរិយិាកាសដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ការវិនិិយិោ�គ និងិ ៣) លទ្ធធភាពជ្រៀ��ៀតចូលទីីផ្សាារអន្តតរជាតិិ ការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង និិងវិមិាត្រ�ទីីផ្សាារ ៖ www.wipo.int/edocs/pubdocs/
en/wipo_pub_gii_2017-annex1.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ២៨ ៖ ពិិន្ទុុ�របស់់កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងសសរស្តតម្ភភសន្ទទស្សសន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍សកលទាំំង ៧
ប្រ�ភព ៖ https://www.wipo.int/edocs/pubdocs/en/wipo_pub_gii_2020/kh.pdf

យោ �ងតាមលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកតម្រូ�វការដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង  ឧ.វ.ប.ន. 
ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មការសិិក្សាាគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ៦៥% នៃ�អ្ននកឆ្លើ�ើ�យសំំណួរអង្កេ�េត លើ�ើកឡើ�ើងថា ក្រុ�មហ៊ុុ�ន
របស់ពួួកគេ�បានអនុុវត្តតនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ២០១៨ និិង ២០២០។ កុ្នុ�ងចំំណោ�មក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លអនុុវត្តតនវានុុវត្តតន៍៍
ផលិតផល/ដំំណើ�ើ រការ ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នភាគច្រើ��ើនបានបង្កើ�ើ�តផលិតផលថ្មីី� ជាពិិសេ�សកែ�លម្អអផលិតផល អនុុវត្តតវិធិីីសាស្រ្ត�ត
ថ្មីី�ៗកុ្នុ�ងការផលិិត និិងកែ�លម្អអវិធិីីសាស្រ្ត�តផលិតដែ�លគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់។ ក្រុ�មហ៊ុុ�នទាំំងនោះ�ះក៏៏លើ�ើកឡើ�ើងផងដែ�រថា 
ពួួកគេ�បានអភិិវឌ្ឍឍវិធិីីសាស្រ្ត�តថ្មីី�ៗនៃ�ការរៀ�ៀបចំំការទទួួលខុសត្រូ�ូវ និិងការសម្រេ��ចចិត្តត (រូូបភាពទីី ២៩)។
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.
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ភាព្របេសើរេឡើងខ� ងំៃនសកម�ភាព្រទ្រទងដ់ំេណើ រករ
របស់្រក�មហុ៊ន ដូចជា ្របពន័�ជួសជុលែថទ ំឬ
្របតិបត�ិស្រមាបក់រទិញ គណេនយ្យ ឬករគណនា

សកម�ភាពថ�ីែដល្រទ្រទងដំ់េណើ រករ ដូចជា ្របពន័�
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ភាព្របេសើរេឡើងខ� ងំៃនភស�ុភារកម�  មេធ្យោបាយ
ដឹកជ��ូ ន ឬែចកចយធាតុចូល  ទំនិញ ឬេសវ
របស់្រក�មហុ៊ន
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រូូបភាពទីី ២៩ ៖ ផលិតផល ដំំណើ�ើ រការ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ស្ថាា ប័័នដែ�លដាក់ចេ�ញដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានា
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.

លើ� ើសពីីនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត ដោ�យយោ�ងតាមលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការអង្កេ�េតនេះ�ះ ក្រុ�មហ៊ុុ�នបានអនុុវត្តតអេ�កូ
នវានុុវត្តតន៍៍នៅ�ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ � ២០១៨ និិង ២០២០ ជាពិិសេ�សពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការកាត់់បន្ថថយការប្រើ��ើប្រា�ស់់វត្ថុុ�ធាតុុដើ�ើម 
ឬការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទឹឹកកុ្នុ�ងមួួយឯកតានៃ�ធាតុុចេ�ញ និិងដំំណោះ�ះស្រា�យដែ�លមានប្រ�សិទ្ធធភាពថាមពល។ ក្រុ�មហ៊ុុ�ន
ទាំំងនោះ�ះក៏៏បានអនុុវត្តតវានុុវត្តតន៍៍ផ្នែ�ែកទីីផ្សាារផងដែ�រ ជាពិិសេ�សកុ្នុ�ងទម្រ�ង់ជាការកែ�ប្រែ��យ៉ាា ងច្រើ��ើនលើ�ើការរចនា
សោ�ភណភាព ឬការវេេចខ្ចចប់់ទំំនិិញ ឬសេ�វា និិងមធ្យោ�ោបាយថ្មីី� នៃ�ការកំំណត់់តម្លៃ�ៃទំំនិញិ ឬសេ�វា (រូូបភាពទីី ៣០)។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ៣០ ៖ អេ�កូនវានុុវត្តតន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ទីីផ្សាារដែ�លដាក់ចេ�ញដោ�យក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានា
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.

លទ្ធ ធផលពីីការអង្កេ�េតសហគ្រា�សដោ�យធនាគារពិិភពលោ�កសម្រា�ប់់ឆំ្នាំ� ២០២១ បង្ហាា ញថា ក្រុ�មហ៊ុុ�ន
កម្ពុុ�ជាជាង ៣០% បានរាយការណ៍៍ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់់នវានុុវត្តតន៍៍ដំំណើ�ើ រការ ផលិតផល ឬសេ�វា ខណៈៈដែ�លក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន 
២០% ជាក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លទទួួលបានអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបរទេ�ស។ ជារួមួ ក្រុ�មហ៊ុុ�នទាំំងនេះ�ះអនុុវត្តតការងារបាន
ល្អអជាងក្រុ�មហ៊ុុ�នផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លស្ថិិ�តកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សឡាវ មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា  និិងថៃ� ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងពីីសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍
តិិចតួួច២៣៥។ ការសិិក្សាាដោ�យធនាគារពិិភពលោ�កក៏៏បង្ហាា ញផងដែ�រថា នៅ�កម្ពុុ�ជា មានក្រុ�ុមហ៊ុុ�នតែ�មួួយចំំនួួនតូច
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ដែ�លបានចូលរួមួក្នុុ�ងសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ជឿ�ឿនលឿ�ឿន ឬមានសភាពស្មុុ�គស្មាា ញ ដូូចជា ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ 
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២៣៥ World Bank. 2021. The Innovation Imperative for Developing East Asia. Washington, DC https://documents1.worldbank.org/curated/
en/586181614144666586/pdf/Overview.pdf
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

១៣៦ https://planipolis.iiep.unesco.org/sites/default/files/ressources/cambodia_policy_research_development_education.pdf

១៣៧ https://en.unesco.org/USR-contents

រូូបភាពទីី ៣១ ៖ សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍កម្រិ�តក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននៅ�កម្ពុុ�ជា និិងបណ្តាា ប្រ�ទេ�សក្នុុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�បូព៌ាាផ្សេ�េ ងទៀ�ៀត
ដែ�លត្រូ�ូវបានជ្រើ��ើស រើើ�ស
ប្រ�ភព ៖ https://documents1.worldbank.org/curated/en/586181614144666586/pdf/Overview.pdf

្រក�មហុ៊នែដលចំណាយធនធានេលើករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍
្រក�មហុ៊នែដលេ្របើបេច�កវទិ្យោែដលទទួលបានអជា� បណ័� ពី្រក�មហុ៊នបរេទស

្រក�មហុ៊នែដលបានអនុវត�នវនុវត�នដំ៍េណើ រករ

ចិន ហ�ីលីពីន កម�ុជា ម៉ុងេហ� លី េវៀតណាម ម៉ាេឡសីុ មយ៉ីានម៉់ា ឡាវ ឥណ�ូ េនសីុ ៃថ
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៣.២ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

កម្ពុុ� ជាមានបទពិសោ�ធន៍៍មួួយទសវត្សសរ៍ល៍ើ�ើការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១០ 
រដ្ឋាា ភិបិាលបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ “គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការអភិវិឌ្ឍឍការស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងវិសិ័យ័អប់់រំំ ” ក្រោ��មគោ�លបំំណង
អភិវិឌ្ឍឍវប្បបធម៌ន៌ៃ�ការស្រា�វជ្រា�វនៅ�តាមគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាានៅ�កម្ពុុ�ជា បង្កើ�ើ�នកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការជាមួួយបណ្តាា ញ
ជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ និិងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពធនធានមនុស្សស ភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត និិងនវានុុវត្តតន៍១៍៣៦។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៤ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដំំបូងបង្អអស់របស់កម្ពុុ�ជា ពោ�លគឺផែ�នការមេ�ជាតិិស្តីី�ពីី
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ២០១៤-២០២០ ត្រូ�ូវបានដាក់់ចេ�ញជាផ្លូូ�វការ បន្ទាា ប់់ពីីដំំណើ�ើ រការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រយៈៈពេ�ល 
២ ឆំ្នាំ� ដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យទីីភ្នាាក់ ងារកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិកូូរ៉េេ� ។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះកំំណត់់យកវិសិ័័យ
កសិិកម្មម ឧស្សាាហកម្មមចម្បបង និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងទូូរគមនាគមន៍ជាវិសិ័័យអាទិិភាព និិងផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ
ការពង្រឹ�ឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ឧស្សាាហកម្មម១៣៧។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

វ .ប.ន. ក៏៏ត្រូ�វបានដាក់បញ្ចូូ�ល កុ្នុ�ងគោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀតផងដែ�រ ជាពិិសេ�ស
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណដំំណាក់ក់ាលទីី ៤ ចក្ខុុ�វិសិ័យ័កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០៥០ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិវិឌ្ឍឍន៍ជ៍ាតិិ ២០១៧-
២០២៣ និិងគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យឧស្សាាហកម្មមកម្ពុុ�ជា ២០១៥-២០២៥ ក៏៏ដូូចជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់
ក្រ�សួួងនានា។

នៅ �អំំឡុងឆំ្នាំ� ២០១៩-២០២១ កម្ពុុ�ជាបានបង្កើ�ើ�ត និិងដាក់ចេ�ញគោ�លនយោ�បាយជាតិិ និិងផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. ដែ�លត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងយ៉ាា ងគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ។

 ឯកសារគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. របស់កម្ពុុ�ជា២៣៨ “គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ២០២០-
២០៣០ ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តដោ�យនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងចេ�ញផ្សាាយនៅ�ខែ� ធ្នូូ� ឆំ្នាំ � ២០១៩។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះមាន
គោ�លបំំណង “ពង្រឹ�ឹងមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ� វ.ប.ន. និិងកែ�លម្អអបរិយិាកាស វ.ប.ន. អភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន.មួួយ
សម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពជីីវិតិប្រ�ជាពលរដ្ឋឋឱ្យយកាន់ត់ែ�ប្រ�សើ�ើរ នៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ត 
និិងគ្រ�ប់់វិសិ័័យ”។

 កុ្នុ�ងសេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងចក្ខុុ�វិសិ័័យ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះបញ្ជាាក់ ពីីសក្តាានុ ពលរបស់ វ.ប.ន. កុ្នុ�ងការសម្រេ��ច
បានការអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគមប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នននិិងចីីរភាព និិងសម្រេ��ចបានចក្ខុុ�វិសិ័យ័កម្ពុុ�ជានៃ�ការប្រែ��ក្លាា យ
ទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០៥០។

គោ �លដៅ�នៃ�គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. រួមួមាន ៖

ក សាង និិងពង្រឹ�ឹងធនធានមនុស្សសឱ្យយបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ទាំំងបរិមិាណ ទាំំងគុុណភាព ដោ�យផ្តោ�ោតលើ� ើ
ក្រ�មសីីលធម៌៌ វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ដោ�យពិិនិិត្យយពិិចារណាទៅ�លើ�ើកត្តាាសម ភាពយេ�នឌ័័រ។

ផ្ត តល់់លទ្ធធភាពឱ្យយធនធានមនុស្សសឆ្នើ�ើ�មផ្នែ�ែក វ.ប.ន. បំំពេ�ញភារកិិច្ចចឈានមុខ និិងបង្កើ�ើ�តយន្តតការសម្រាំ�ំង 
និិងលើ�ើកទឹឹក ចិិត្តតកុ្នុ�ងបរិយិាកាសសមស្រ�បមួយដែ�លញ៉ាំំ �ងឱ្យយធនធានមនុស្សសផ្នែ�ែក វ.ប.ន. ជាតិិអាច
បំំពេ�ញការងារអស់់ពីីសមត្ថថភាព។

ផ្ត តល់់លទ្ធធភាពដល់់សកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព និិងសក្តិិ�សិិទ្ធធភាព
ដោ�យផ្តោ�ោតលើ� ើការសម្រ�បបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លទទួលបានឱ្យយស្រ�បទៅ�នឹឹងស្ថាា នភាពជាក់់ស្តែ�ែងកុ្នុ�ងស្រុ�ុក និិង
ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព ស្រូ�ូបយកបច្ចេ�េកវិទិ្យាាអន្តតរជាតិិ។

ក សាង និិងពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូនវានុុវត្តតន៍៍ចម្រុះ�ះ�ជាមួួយសមត្ថថភាពសំំយោ�គបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងវិសិ្វវកម្មមឱ្យយបាន
ជាស្នាាដៃ �ជាតិិ មានកម្រិ�តនវានុុវត្តតន៍៍កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ សំំដៅ�លើ�ើកស្ទួួ�យឧស្សាាហកម្មម និិងធុុរកិិច្ចចជាអាទិិភាព
ជាតិិ បម្រើ��ើឱ្យយការប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងស្រុ�ុក និិងការនាំំចេ�ញ ដើ�ើម្បីី�ការអភិិវឌ្ឍឍកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។

បណ្តុះះ��  ឱ្យយមានវប្បបធម៌ ៌វ.ប.ន. នៅ�កុ្នុ�ងសង្គគមប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន  មានទំំនុកចិត្តត និិងជំំនឿ�ឿជាសាធារណៈៈ
លើ�ើផលិតផល និិងសេ�វាដែ�លប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាជាតិិ ទទួួលបាននូវការពេ�ញចិិត្តតទៅ�លើ�ើលទ្ធធផលនៃ�ការខិិតខំំ 
និងិការវិនិិយិោ�គលើ�ើការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន. របស់ខ្លួួ�ន ក៏ដូ៏ូចជា ទៅ�លើ�ើការកែ�ទម្រ�ង់អភិបិាលកិចិ្ចចផ្នែ�ែក វ.ប.ន.។

១៣៨ https://misti.gov.kh/documents/index?dctype=NQ==
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

១៣៩ https://misti.gov.kh/public/file/202108261629990117.pdf

គោ �លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. លើ�ើកឡើ�ើងទាំំងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការសម្រា�ប់់
គោ�លដៅ�នីីមួួយៗ ខាងលើ�ើ។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះក៏៏កំំណត់់ដែ�នបច្ចេ�េកវិទិ្យាាប្រ�កបដោ�យសក្តាានុ ពលចំំនួន ៥ 
ជាអាទិិភាពជាតិិផងដែ�រ ៖

 ការលើ�ើកកម្ពពស់់ទិិន្ននផលកសិកម្មម  ពិិពិិធកម្មមផលិតផល និិងការកែ�ច្នៃ�ៃផលិតផល 

ទំំនើ� ើបកម្មមផលិតកម្មម និិងវិសិ្វវកម្មម 

សុ ខាភិិបាល និិងជីីវៈ�វេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត

 វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តរូូបធាតុុ (materials science) និិងវិសិ្វវកម្មម

សេ �វាកម្មម និិងសេ�វាឌីីជីីថលដោ�យយកចិត្តតទុុកដាក់តាមដាន និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ប់ច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លបានផុសចេ�ញ
ថ្មីី�ៗ ដូូចជា បញ្ញាា សិិប្បបនិិមិ្មម�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាាលំំហ និិងអវកាស។

ដើ �ើម្បីី�សម្រេ��ចគោ�លបំំណងនៃ�គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ២០២០-២០៣០ រដ្ឋាា ភិិបាលបាន
រៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា�ញផូ្លូ�វ វ.ប.ន. កមុ្ពុ�ជា ២០៣០២៣៩  ក្រោ��មកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការជាមួួយគណៈៈកម្មមការសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច 
និងិសង្គគមប្រ�ចាំំតំំបន់អាស៊ីី� និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក នៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ (UNESCAP)។ ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វនេះ�ះ បង្ហាា ញ
ពីីការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. តាមរយៈៈបណ្តុំំ� � សកម្មមភាព និិងចំំណុចដៅ�ជាក់ល់ាក់ដែ�លត្រូ�វសម្រេ��ច
បានក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០៣០។

ផែ�នទីីប ង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ២០៣០ ផ្អែ�ែកលើ�ើសសរស្តតម្ភភចំំនួន ៥ ៖ 

 ការពង្រឹ�ឹងអភិិបាលកិច្ចចរបស់ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. តាមរយៈៈការកំំណត់់តួួនាទីីរបស់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ ទាំំងអស់់កុ្នុ�ង
ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ការពង្រឹ�ឹងការយល់់ដឹឹង និិងសមត្ថថភាពរបស់ រាជរដ្ឋាា ភិបិាល
កុ្នុ�ងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. និិងការតាមដាន ត្រួ�តពិនិិត្យយ និិងវាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តត
ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍។

 ការកសាងមូូលធនមនុស្សសកុ្នុ�ងវិសិ័យ័ វ.ប.ន. តាមរយៈៈការលើ�ើកកម្ពពស់់វប្បបធម៌វ៌ិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�កុ្នុ�ងសង្គគម ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់ការត្រៀ��ៀមលក្ខខណៈៈកុ្នុ�ងវិសិ័យ័បច្ចេ�េកវិទិ្យាាសម្រា�ប់់យុុវជននៅ�ថ្នាាក់ បឋមសិក្សាា និិងមធ្យយមសិក្សាា 
ការបង្កើ�ើ�នភាពទាក់់ទាញនៅ�កុ្នុ�ងកម្មមវិធិីីសិិក្សាាជំំនាញស្ទែ�ែម និិងបង្កើ�ើ�នចំំនួននិិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាា
ជំំនាញនេះ�ះនៅ�ថ្នាាក់ ឧត្តតមសិិក្សាា ការពង្រឹ�ឹងគុុណភាពបង្រៀ��ៀន និិងកិិច្ចចសហការជាមួួយវិសិ័័យឯកជននៅ�
តាមគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នធីីវេេត (TVET)។

 ការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងគុុណភាពនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វនៅ�តាមគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វសាធារណៈៈ និិង
សាកលវិទិ្យាាល័័យតាមរយៈៈការកំំណត់់របៀ�ៀបវារៈ�ស្រា�វជ្រា�វជាតិិ ការផ្តតល់់មូូលនិិធិិស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ដែ�លទាក់់ទាញសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វអនុុវត្តតន៍៍ និិងការស្រា�វជ្រា�វបឋម ការជំំរុុញឱ្យយមានប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�
ដែ�លបង្កកបរិយិាកាសដល់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងផ្តតល់់ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ។

 ការបង្កើ�ើ�នកិច្ចចសហការ និិងបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញតួួអង្គគពាក់់ព័័ន្ធធនៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ជាតិិតាមរយៈៈការ
បើ�ើកចំំហររបស់សាកលវិទិ្យាាល័យ័ និិងស្ថាា ប័ន័ស្រា�វជ្រា�វទៅ�កាន់់វិសិ័យ័ឯកជន ការដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការបរិកិ្ខាា រ



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១84

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ឧបទេ�សភ្ញាា ស់ ់និិងពន្លឿ�ឿ�នធុរកិិច្ចចនៅ�តាមបណ្តាាខេ�ត្ត តក្រុ�ង ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី� និិងការពង្រី�ីក
សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម ការបង្កើ�ើ�តគម្រោ��ងសាកល្បបងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍ដ៍ើ�ើម្បីី� ជំំរុញុការផ្ទេ�េរ
ចំំណេះ�ះដឹឹងកុ្នុ�ងចំំណោ�មក្រុ�មហ៊ុុ�នធំំ  សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម ជាមួួយនឹឹងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា និិង
ស្ថាា ប័័នស្រា�វជ្រា�វ។

 ការជំំរុុញឱ្យយមានប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ដែ�លបង្កកបរិយិាកាសដល់់ការកសាងសមត្ថថភាពស្រូ�ូបយកនៅ�កុ្នុ�ង
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន និិងទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គនៅ�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. តាមរយៈៈការលើ�ើកកម្ពពស់់សមត្ថថភាពនវានុុវត្តតន៍៍
របស់់សហគ្រា�សធុនតូចនិិងមធ្យយម ការបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពទទួល និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់ហិិរញ្ញញប្បបទាននវានុុវត្តតន៍៍
សម្រា�ប់់សហគ្រា�សធុនតូចនិងិមធ្យយម និងិការទាក់ទ់ាញនិងិលើ�ើកទឹឹកចិតិ្តតដល់់ការវិនិិយិោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស
ឱ្យយវិនិិិយោ�គក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. និិងសហការជាមួួយសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមក្នុុ�ងស្រុ�ុក។

ផែ�នទីីប ង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កំំណត់់ចំំណុចដៅ� វ.ប.ន. ជាក់់លាក់ស់ម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជាដែ�លត្រូ�វសម្រេ��ចបានកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� 
២០៣០ ដែ�ល រួមួមាន ៖

 ការបង្កើ�ើ�នការចំំណាយទៅ�លើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍ឱ៍្យយបាន ១% នៃ� ផ.ស.ស. ត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ � ២០៣០ កុ្នុ�ង
នោះ�ះ ០,៥% នៃ� ផ.ស.ស. បានមកពីីវិសិ័័យឯកជន

 ការបង្កើ�ើ�នចំំនួួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈឱ្យយបាន ៧០០ នាក់់ក្នុុ�ងចំំនួួនប្រ�ជាជនមួួយលាននាក់់

 ការបង្កើ�ើ�នចំំនួននៃ�ការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តដែ�លអ្ននកនិពិន្ធធជាអ្ននកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តខ្មែ�ែរ នៅ�តាមបណ្តាា
កាលិិកបត្រ�អន្តតរជាតិិឱ្យយបាន ១.៥០០ អត្ថថបទ និិង

 ការបង្កើ�ើ�នសមាមាត្រ�នៃ�ចំំនួននិិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាកុ្នុ�ងជំំនាញស្ទែ�ែមយ៉ាា ងហោ�ចណាស់់ ៥០% ហើ�ើយ
យ៉ោ�ោ ងហោ�ចណាស់់ ៤០% នៃ�និិស្សិិ�តបញ្ចចប់់ការសិិក្សាាក្នុុ�ងជំំនាញស្ទែ�ែម ជាស្រ្តី�ី�។

ផ្អែ� ែកតាមផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាក៏៏មានគោ�លបំំណងកែ�លម្អអក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�
សម្រា�ប់់ វ.ប.ន. និិងបង្កើ�ើ�តធាតុុផ្សំំ�ចាំំបាច់់សម្រា�ប់់ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ដ៏៏រស់់រវើើ�កផ ងដែ�រ (ដូូចជា របៀ�ៀបវារៈ�ស្រា�វជ្រា�វ
ថ្នាាក់ ជាតិិ មូូលនិិធិិស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ជាតិិ និិងការិយិាល័័យសម្រា�ប់់បង្កើ�ើ�ត និិងភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនងរវាងសាកលវិទិ្យាាល័័យ 
និិងឧស្សាាហកម្មម)។

ក្រៅ� �ពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់កម្ពុុ�ជា (សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក ២.៧) និិង
គោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នការតាមវិសិ័័យ បានដាក់់បញ្ចូូ�លបញ្ហា ា  និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង 
វ.ប.ន. ដូូចខាងក្រោ��ម ៖

ផែ�នទីីប ង្ហាា ញផ្លូូ�វឧត្តតមសិក្សាាកម្ពុុ�ជាឆំ្នាំ� ២០៣០២៤០ និិងក្រោ��យឆំ្នាំ� ២០៣០  រៀ�ៀបរាប់់ពីីបណ្តុំំ� � អន្តតរាគមន៍៍
ជារួមួដែ�លអាចអនុុវត្តតកុ្នុ�ងអនុុវិសិ័យ័ឧត្តតមសិក្សាា និិងផ្តតល់់ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វលម្អិិ�តមួយសម្រា�ប់់កំំណែ�ទម្រ�ង់
ឧត្តតមសិក្សាាក្រោ��មការត្រួ�តពិនិិត្យយដោ�យ ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា។ ឯកសារនេះ�ះមានគោ�លបំំណង
កសាងប្រ�ព័ន័្ធធអប់់រំំកម្រិ� តិឧត្តតមសិកិ្សាាដែ�លមានគុណភាព ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស តាមរយៈៈការបំំប៉៉ន
ចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាញ និិងតម្លៃ�ៃសីីលធម៌៌ដែ�លចាំំបាច់ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការ រៀ�ៀនសូត្រ� និិងរស់់នៅ�កុ្នុ�ងសង្គគមសកល
ភាវូូបនីីយកម្មម និិងផ្អែ�ែកលើ�ើពុុទ្ធិិ�។

១៤០ https://drive.google.com/file/d/1O4F_qXHXvKig4VCBwZ0BZiwzwcmWUS2p/view



85គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

	 ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តវិសិ័័យអប់់រំំ  ២០១៩-២០២៣២៤១  ត្រូ�វបានតាក់់តែ�ងឡើ�ើងសម្រា�ប់់ការអនុុវត្តត
កំំណែ�ទម្រ�ង់ការអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងបង្កើ�ើ�តមូលដ្ឋាា នរឹឹ ងមាំំសម្រា�ប់់វិសិ័័យអប់់រំំនៅ �ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិង
ក្រោ��យឆំ្នាំ� ២០៣០។ ផែ�នការនេះ�ះអនុុវត្តតវិធិីីសាស្រ្ត�តគ្រ�ប់់គ្រ�ងរចនាសម្ព័័�ន្ធធអនុុវិសិ័័យដើ�ើម្បីី�ធានាសង្គគតិិភាព
រវាងគោ�លបំំណងសម្រា�ប់់អនុុវិសិ័័យ ក្រ�បខណ្ឌឌ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត សកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ និិងតម្រូ�វការធនធាន 
ការតាមដាន ត្រួ�តពិនិិត្យយ និិងវាយតម្លៃ�ៃ និិងយន្តតការសម្រា�ប់់ការបន្តតបង្កើ�ើ�នគុណភាព។

 	 គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីចក្ខុុ�វិសិ័យ័ឧត្តតមសិក្សាា ឆំ្នាំ � ២០៣០២៤២  មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន័្ធធអភិបិាលកិចិ្ចច
ដ៏៏ល្អអមួួយ និិងយន្តតការឧត្តតមសិក្សាាដែ�លធានាថា និិស្សិិ�តដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�មានឱកាសទទួួលបានកម្មមវិធិីី
អប់់រំំ ឧត្តតមសិក្សាាដែ�លមានគុណភាព ដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងតម្រូ�វការនៃ�ការអភិវិឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម និិងទីីផ្សាារ
ការងារ។

	 គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការអប់់រំំ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា វិសិ្វវកម្មម និងិគណិតវិទិ្យាា២៤៣ ផ្តតល់់ក្រ�បខណ្ឌឌ សម្រា�ប់់
ឱ្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំទាំំ ងអស់់ ប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្នុុ�ងការអប់់រំំស្ទែ �ែម និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលទូ  ទាំំងប្រ�ទេ�ស។

	 គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យឧស្សាាហកម្មមកម្ពុុ�ជា ២០១៥-២០២៥២៤៤ មានគោ�លបំំណងកែ�ប្រែ�� 
និិងធ្វើ�ើ�ទំំនើ�ើបកម្មមរចនាសម្ព័័�ន្ធធឧស្សាាហកម្មមរបស់់កម្ពុុ�ជា ពីីឧស្សាាហកម្មមបែ�បអតិិពលកម្មមទៅ�ជាឧស្សាាហកម្មម
ផ្អែ�ែកលើ�ើជំំនាញ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០២៥ តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តតំំណភ្ជាា ប់់ខ្សែ�ែច្រ�វាក់់តម្លៃ�ៃតំំបន់ និិងខ្សែ�ែច្រ�វាក់់តម្លៃ�ៃ
សកល និិងការបង្កើ�ើ�តបណ្តុំំ� � ផលិតកម្មមប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  ការធានាសមាហរណកម្មមទៅ�កុ្នុ�ងបណ្តាា ញ
ផលិតកម្មមតំំបន់់ និិងការបង្កើ�ើ�តបណ្តុំំ� � ផលិិតកម្មម បូូករួមួនឹឹងកិិច្ចចខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងពង្រឹ�ឹង ភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង 
និងិបង្កើ�ើ�នផលិតភាពរបស់ឧស្សាាហកម្មមកុ្នុ�ងស្រុ�ុក ការឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័យ័ឧស្សាាហកម្មមទំំនើ�ើបដែ�ល
ប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងពុុទ្ធិិ�។

	 សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម ២០២១-២០២៦ និិងផែ�នការ
អនុុវត្តតន៍៍រយៈៈពេ�ល ៥ ឆំ្នាំ� ២០២០-២០២៤២៤៥  ត្រូ�វបានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. 
នៅ�ដើ�ើមឆំ្នាំ� ២០២០ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តកម្លាំំ �ងផ្គួួ�បជាមួួយសកម្មមភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នន ដែ�លភ្ជាា ប់់ទៅ�នឹឹងគោ�លនយោ�បាយ
អភិវិឌ្ឍឍន៍៍ឧស្សាាហកម្មម និិងផែ�នការសកម្មមភាពយុទ្ធធសាស្រ្ត�តអាស៊ាា នស្តីី�ពីីការអភិវិឌ្ឍឍសហគ្រា�សធុនតូច និិង
មធ្យយម ២០១៦-២០២៥២៤៦។

 	 យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសមាហរណកម្មមពាណិិជ្ជជកម្មមកម្ពុុ�ជា ២០១៩-២០២៣២៤៧ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ
ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងសមាហរណកម្មមថ្នាាក់ តំំបន់់ ការចាកចេ�ញពីីឋានៈៈប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍន៍៍តិិចតួួច ភាព
ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មម គុុណភាពនៃ�កំំណើ�ើ ន និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព បញ្ហាា
ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកការអប់់រំំ  និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលជំំ  នាញសម្រា�ប់់ទីីផ្សាារការងារនាពេ�លអនាគត ការសម្រួ�ល
ពាណិិជ្ជជកម្មម ការអភិវិឌ្ឍឍភ័ស័្តុុ�ភារពាណិិជ្ជជកម្មម ភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង បរិយិាកាសធុរកិិច្ចច ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ពាណិិជ្ជជកម្មម 
និិងកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងស្តតង់់ដារគុុណភាព ខ្សែ�ែច្រ�វាក់់តម្លៃ�ៃធុរកិិច្ចចកសិកម្មមសម្រា�ប់់ការ
បង្កើ�ើ�នការនាំំចេ�ញ ឧស្សាាហកម្មមធុុនស្រា�លសម្រា�ប់់ការពង្រី�ីក និងិការធ្វើ�ើ�ពិពិិធិកម្មមការនាំំចេ�ញ ពាណិិជ្ជជកម្មម
សេ�វា និិងពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័័ន្ធធ អេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក និិងបរិវិត្តតកម្មមឌីីជីីថល និិងឧស្សាាហកម្មម ៤.០។

២៤១ www.globalpartnership.org/sites/default/files/document/file/2019-10-education_sector_plan-cambodia.pdf
២៤២ https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/69deb0ea-425c-40b0-ad58-216e0e676b77/resource/58a61004-a095-4eef-ba12-

ebc864a2125b/download/1002-policy-on-higher-education-2030.pdf
២៤៣ https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/laws_record/policy-on-science-technology-engineering-and-mathematics-education
២៤៤ https://policy.asiapacificenergy.org/sites/default/files/IDP-English-Version-FINAL1.pdf
២៤៥ www.unescap.org/sites/default/d8files/2020-08/Cambodia_Recommendations_SME_Policy.pdf
២៤៦ https://asean.org/book/asean-strategic-action-plan-for-sme-development-2016-2025
២៤៧ https://mptc.gov.kh/en/documents/policies/13860



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១86

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសង្គគមឌីីជីីថល ២០២១-២០៣៥២៤៨ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើអាទិិភាព
ធំំ  ដូូចជា ការអភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធឌីីជីីថល ការពង្រឹ�ឹងទំំនុកចិត្តត និងិភាពជឿ�ឿជាក់់លើ�ើវិសិ័យ័ឌីីជីីថល 
ការបង្កើ�ើ�តពលរដ្ឋឋឌីីជីីថល ការអភិិវឌ្ឍឍរដ្ឋាា ភិិបាលឌីីជីីថល និិងការលើ�ើកកម្ពពស់់អាជីីវកម្មមឌីីជីីថល។

 	 ផែ�នការមេ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០២០២៤៩ ផ្អែ�ែកលើ�ើគោ�លបំំណងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត 
៤ ៖ ១) “ការបង្កើ�ើ�នអំំណាចប្រ�ជាជន” ដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ និិងការយល់់ដឹឹងផ្នែ�ែកប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក ២) “ការធានាការតភ្ជាា ប់់” ដើ�ើម្បីី�
អភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍ថ្នាាក់ ជាតិិ ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� និិងសន្តិិ�សុខ
តាមប្រ�ព័ន្ធធអ៊ីី�នធឺណិិត ៣) “ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព” កុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មម បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌ម៌ាន និិងគមនាគមន៍ 
ស្តតង់់ដារបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័ត៌័៌មាន និិងគមនាគមន៍ និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍ និិង ៤) “ការបង្កើ�ើ�នសេ�វាតាម
ប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក” ដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើសេ�វារដ្ឋាា ភិិបាលតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក សេ�វាសាធារណៈៈ
តាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ សេ�វាសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ និិងសេ�វាអប់់រំំ តាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�នូិកិ។

 	 គោ�លនយោ�បាយរដ្ឋាា ភិិបាលឌីីជីីថលកម្ពុុ�ជា ២០២២-២០៣៥ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យអនុុលោ�ម 
ទៅ�តាមក្រ�បខណ្ឌឌ  គោ�លនយោ�បាយសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសង្គគមឌីីជីីថល ២០២១-២០៣៥ និិងផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់
លើ�ើចក្ខុុ�វិសិ័យ័ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើ “ការកសាងរដ្ឋាា ភិបិាលឌីីជីីថលដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពជីីវិតិ និិងទំំនុកចិតិ្តត
ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋតាមរយៈៈការបម្រើ��ើសេ�វាសាធារណៈៈឱ្យយកាន់់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរ”។

 	 គោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យទូូរគមនាគមន៍-បច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មាន ឆំ្នាំ� ២០២០២៥០  
កំំណត់់វិធិានការ និិងអន្តតរាគមន៍៍ជាក់់លាក់់ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ មូូលធនមនុស្សស សន្តិិ�សុខតាម
ប្រ�ព័័ន្ធធអ៊ីី�នធឺណិិត សេ�វាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក និិងឧស្សាាហកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍។

 	 យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក ២០២០២៥១ កំំណត់់យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ការលើ�ើកកម្ពពស់់
បរិយិាកាសធុរកិិច្ចច ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� និិងការសម្រ�បសម្រួ�លស្ថាា ប័័ន បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់សហគ្រា�ស
ធុុនតូច និិងមធ្យយម និិងបង្កើ�ើ�នការសម្រ�ប សម្រួ�លក្រុ�មហ៊ុុ�នវិនិិិយោ�គ បង្កើ�ើ�នប្រ�ព័ន្ធធភ័័ស្តុុ�ភារកុ្នុ�ងស្រុ�ុក 
និិងឆ្លលងព្រំ�ំដែ�ន ពង្រឹ�ឹងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍ បរិយិាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិង
អក្ខខរកម្មមឌីីជីីថល និិងអភិវិឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធជំំនាញដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងតម្រូ�វការពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធ
អេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក។

 	 ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វការអប់់រំំកម្ពុុ� ជា ឆំ្នាំ � ២០៣០២៥២ ផ្តតល់់ក្រ�បខណ្ឌឌ រួមួមួយសម្រា�ប់់វិធិីីសាស្រ្ត�តរួមួ ទូូទាំំង
វិសិ័យ័ និិងសម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍនិិងការផ្តតល់់សេ�វាអប់់រំំ  និិងកំំណត់់អាទិិភាពនិងិយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ឱ្យយកម្ពុុ�ជា
សម្រេ��ចបានចំំណុចដៅ� ទាំំងនេះ�ះ។

 	 គោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តស្តីី�ពីីបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍កុ្នុ�ងវិសិ័័យអប់់រំំ  (២០១៨) 
ខិិតខំំសម្រេ��ចគោ�លដៅ�នៃ�ការអនុុវត្តតដំំណើ�ើ រការថ្មីី�ៗកុ្នុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងរដ្ឋឋបាលដោ�យក្រ�សួងអប់់រំំ  
យុុវជន និិងកីីឡា ដើ�ើម្បីី� “ធ្វើ�ើ�ទំំនើ�ើបកម្មមការអនុុវត្តតជាក់់ស្តែ�ែងនិិងបង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាព តម្លាា ភាពនិិងសក្តិិ�សិិទ្ធធ
ភាពនៃ�អភិិបាលកិច្ចចវិសិ័័យអប់់រំំ  និិងការពិិនិិត្យយតាមដានការអនុុវត្តតការងារ” ក៏៏ដូូចជាបញ្ចូូ�ល  “បច្ចេ�េកវិទិ្យាា

២៤៨	 https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/dataset/8b25e8a7-ceb5-4659-b96f-9f66d1915a31/resource/b543c324-e2da-4f8c-
84c1-64c636dad260/download/digital-economy-and-society-framework-english.pdf

២៤៩ www.moeys.gov.kh/index.php/en/policies-and-strategies/3887.html#.YYf3Oy8w1bU

២៥០ https://mptc.gov.kh/en/documents/policies/13860

២៥១ www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/library/e-commerce-strategy.html

២៥២ www.moeys.gov.kh/index.php/en/planning/2901.html#.YYf4OC8w1bU



87គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

ព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ជាឧបករណ៍៍បង្រៀ��ៀន សិិក្សាា និិងចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ �ះដឹឹងកុ្នុ�ងវិសិ័័យអប់់រំំ កុ្នុ�ង
គោ�លបំំណងបំំពាក់់បំំប៉៉នសិស្សសនិិសិ្សស�តនូវចំំណេះ�ះដឹឹង និិងជំំនាញបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ 
ដើ�ើម្បីី�ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកពិិភពការងារសតវត្សសរ៍ទ៍ីី ២១”២៥៣។

 	 យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក កំំណត់់យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ការលើ�ើកកម្ពពស់់បរិយិាកាស
ធុុរកិិច្ចច ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� និិងការសម្រ�បសម្រួ�ួលស្ថាា ប័័ន ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់សហគ្រា�សធុនតូច
និិងមធ្យយម និិងការលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងការសម្រ�បសម្រួ�លក្រុ�មហ៊ុុ�នវិនិិិយោ�គ ការពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័ន្ធធភ័័ស្តុុ�ភារកុ្នុ�ងស្រុ�ុក
និិងឆ្លលងដែ�ន ការពង្រឹ�ឹងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាននិិងគមនាគមន៍ បរិយិាបន្ននហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិង
អក្ខខរកម្មមឌីីជីីថល និិងការកសាងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធជំំនាញដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងតម្រូ�វការពាណិិជ្ជជកម្មម តាម
ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក២៥៤។

 	 គោ�លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពីីការអប់់រំំបណ្តុះះ��បណ្តាាលបច្ចេ   �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�  ឆំ្នាំ � ២០១៧-២០២៥២៥៥  
មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នជីីវភាព និិងសេ�ចក្តីី�ថ្លៃ�ៃថ្នូូ�របស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ និិងពង្រឹ�ឹងកម្លាំំ �ងពលកម្មម ឬធនធាន
មនុស្សសរបស់ក់ម្ពុុ�ជាដែ�លប្រ�កបដោ�យចំំណេះ�ះដឹឹង សមត្ថថភាព ជំំនាញ ឥរិយិាបថកុ្នុ�ងការងារ ក្រ�មសីីលធម៌៌
វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ផលិតភាពខ្ពពស់់ និិងភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងដើ�ើម្បីី�អាចរកការងារបានធ្វើ�ើ�ពេ�ញមួួយជីីវិតិ។

 	 គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីសាលារៀ�ៀនជំំនាន់់ថ្មីី�២៥៦ ផ្តតល់់ការណែ�នាំំដល់់អ្ននកអប់់រំំ  និិងសិិស្សសនិិស្សិិ�តស្តីី�ពីីវិធិីី
សិិក្សាាថ្មីី�ៗ ដែ�លពង្រឹ�ឹងនវានុុវត្តតន៍៍អប់់រំំនៅ �ទូូទាំំងប្រ�ព័ន្ធធសាលារៀ�ៀន និិងប្រ�តិភូូកម្មមប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំំ ឱ្យយមានភាព
ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងកុ្នុ�ងតំំបន់អាស៊ាា ន កុ្នុ�ងករណីី ដែ�លមានតម្រូ�វការបន្ទាាន់ នូូវកម្លាំំ �ងពលកម្មមដែ�លមានជំំនាញ
សតវត្សសរ៍ទ៍ីី ២១។

 	 ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍វិសិ័័យកសិកម្មម ឆំ្នាំ � ២០២០-២០២៥ មានគោ�លបំំណងពន្លឿ�ឿ�នការអភិិវឌ្ឍឍ
វិសិ័័យកសិកម្មម ដូូចជា ការបង្កើ�ើ�នផលិិតភាពកសិកម្មម ពិិពិិធកម្មម និិងពាណិិជ្ជជនីីយកម្មម ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការ
ចិិញ្ចឹឹ �មបសុសត្វវនិិងវារីីវប្ប បកម្មម កំំណែ�ទម្រ�ង់ដីីធ្លីី� និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានធម្មមជាតិិប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ 
ផែ�នការនេះ�ះកំំណត់់សកម្មមភាពជាក់់លាក់់ក្នុុ�ងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ការអប់់រំំ  និិងការស្រា�វជ្រា�វ។

 	 ផែ�នការមេ�វិសិ័័យកសិកម្មម ឆំ្នាំ � ២០៣០ មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នកំំណើ�ើ ន និិងភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងកុ្នុ�ង
វិសិ័័យកសិកម្មម តាមរយៈៈការផ្តតល់់សេ�វាមានគុណភាពខ្ពពស់់ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ការផ្គគត់់ផ្គគង់់អាហារដែ�លមាន
សុុវត្ថិិ�ភាព និិងជាប់់លាប់់ ដោ�យពិិចារណាពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានដីីធ្លីី� ព្រៃ��ឈើ�ើ និិងជលផលប្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព។

 	 ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍបៃ�តង ឆំ្នាំ� ២០១៣-២០៣០២៥៧ មានគោ�លបំំណងអភិិវឌ្ឍឍ
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ក៏៏ដូូចជាចីីរភាពបរិសិ្ថាា ន សង្គគម និិងវប្បបធម៌៌ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�។

 	 ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុកម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០១៤-២០២៣២៥៨ កំំណត់់
ចក្ខុុ�វិសិ័័យ និិងគោ�លដៅ�សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជាដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចបៃ�តងដែ�លបញ្ចេ�េ ញកាបូូនតិច 
ធន់់នឹឹងអាកាសធាតុុ មានសមធម៌៌ ចីីរភាព និិងផ្អែ�ែកលើ�ើពុុទ្ធិិ�។

២៥៣ www.moeys.gov.kh/index.php/en/policies-and-strategies/3018.html#.Yh2HQ5YxUhc

២៥៤ www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/library/e-commerce-strategy.html

២៥៥ http://tvetsdp.ntb.gov.kh/wp-content/uploads/2018/02/NTVET-Policy-2017-2025.ENG_.pdf

២៥៦ www.moeys.gov.kh/index.php/en/policies-and-strategies/2468.html#.YYgRLy8w1bU

២៥៧ www.greengrowthknowledge.org/sites/default/files/downloads/policy-database/CAMBODIA)%20National%20Strategic%20Plan%20
on%20Green%20Growth%202013-2030.pdf

២៥៨ www.cambodiaip.gov.kh/DocResources/ab9455cf-9eea-4adc-ae93-95d149c6d78c_007729c5-60a9-47f0-83ac-7f70420b9a34-en.pdf



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១88

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 ផែ�នការសកម្មមភាពពហុវិសិ័យ័ជាតិិស្តីី�ពីីការការពារ និិងការប្រ�យុទ្ធធនឹឹងជំំងឺមិិនឆ្លលង ឆំ្នាំ � ២០១៨-២០២៧២៥៩ 
បង្ហាា ញពីីគោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងបញ្ហាា ប្រ�ឈមនៃ�ជំំងឺមឺិនិឆ្លលងទាំំង ៤ នៅ�កុ្នុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា មានដូចជា ជំំងឺឺសរសៃ�ឈាមបេះ�ះដូូង មហារីីក  ជំំងឺឺផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មរ៉ាំំ �រ៉ៃៃ�  និិងជំំងឺឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម។ 

 	 ផែ�នការមេ�ស្តីី�ពីីការលើ�ើកកម្ពពស់់គុុណភាពសេ�វាសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ� ២០១៧-២០២២២៦០ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ
យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�នសិិទ្ធិិ�អំំណាចរបស់់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ មូូលដ្ឋាា នសុខាភិិបាល និិងនិិយ័ត័កម្មម និិង
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសេ�វា ការអនុុវត្តតផ្នែ�ែកគ្លីី�និិក និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ង ការអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាាជីីវៈ�  ការអភិិវឌ្ឍឍស្ថាា ប័័ន និិងការ
បង្កើ�ើ�នគុណភាពក្នុុ�ងស្ថាា ប័័ន។

ក្រៅ� �ពីីគោ�លនយោ�បាយខាងលើ�ើ រដ្ឋាា ភិិបាលកំំពុុងរៀ�ៀចំំឯកសារចំំនួន ៣ ផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង 
វ.ប.ន. ដូូចជា គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃការប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង របាយការណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃ
តម្រូ�ូវការបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង និិងរបៀ�ៀបវារៈ�ស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ់ជាតិិ។

៣.៣ ក្រ�បខណ្ឌឌគតិិយុុត្តិិ�សម្រា�ប់់ វ.ប.ន.

ដើ �ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ដំំណើ�ើ រការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបរិយិាបន្នន ដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ វ.ប.ន. 
កុ្នុ�ងការសម្រេ��ចចក្ខុុ�វិសិ័័យឆំ្នាំ� ២០៣០ និិង ២០៥០ កម្ពុុ�ជាបានរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនូវច្បាាប់់ និិងបទបញ្ញញត្តិិ�ជាច្រើ��ើន។ 
ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�សម្រា�ប់់ វ.ប.ន.៖

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ត្រូ�វបានប្រ�កាសឱ្យយ
ប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២៦ ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ� ២០២០ និិងនាំំឱ្យយមានការបង្កើ�ើ�តក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ជំំនួួសឱ្យយក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម និិងសិិប្បបកម្មមពីីមុន។ តាមរយៈៈច្បាាប់់នេះ�ះ 
រដ្ឋាា ភិិបាលបានផ្តតល់់សមត្ថថកិច្ចចពេ�ញលេ�ញដល់់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. កុ្នុ�ងការសម្រ�បសម្រួ�ល ដឹឹកនាំំ និិង
គ្រ�ប់់គ្រ�ងរាល់់ការងារ គោ�លនយោ�បាយ បទបញ្ញញត្តិិ� និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន.។ 

 	 អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ៤៨ អនក្រ�.បក ស្ដីី�ពីីការរៀ�ៀបចំំ និិងការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តិិ�ទៅ�របស់ក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ត្រូ�វបានប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៦ ខែ� មេ�សា ឆំ្នាំ� ២០២០ និិងបង្កើ�ើ�ត
យុុត្តាាធិ ការរបស់ក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងការបំំពេ�ញបេ�សកកម្មម
របស់ខ្លួួ�ន។ អនុុក្រឹ�ឹត្យយនេះ�ះក៏៏ប្រ�កាសពីីការបង្កើ�ើ�តស្ថាា ប័័នថ្មីី�ចំំនួួន ២ ផងដែ�រគឺឺ៖ អគ្គគនាយកដ្ឋាា នវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (GDSTI) និិងវិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (NISTI) 
ជាស្ថាា ប័័នឯកទេ�សដែ�លរៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ  វ.ប.ន. និិងព្រា�ងច្បាាប់់ និិង
បទប្បបញ្ញញត្តិិ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន.២៦១។ 

 	 ព្រះ�ះរាជក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១០២០/១០៧៣ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ១០ ខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� ២០២០ ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា
ជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ក.ជ.វ.ប.ន.) (ពីីមុនជាក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា)។ ក.ជ.វ.ប.ន. មានតួួនាទីីពិិនិិត្យយ អនុុម័័ត និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ 
វ.ប.ន. របស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល បង្កើ�ើ�តផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត ផែ�នការមេ� និិងផែ�នការសកម្មមភាព និិងអភិិវឌ្ឍឍ
កម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់ វ.ប.ន.២៦២។ 

២៥៩ http://moh.gov.kh/technicalguidelines/nmap-ncd_-13-06-2018-signed_en/?lang=en

២៦០ https://niph.org.kh/niph/uploads/library/pdf/PD002_QIMP_en_Final_2017_2020.pdf

២៦១ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf

២៦២ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf



89គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

 	 ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�កម្ពុុ�ជាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  រួមួបញ្ចូូ�លបទបញ្ញញត្តិិ� ជាច្រើ��ើន។ មុុនការចូូល
 ជាសមាជិិកអង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�កកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០០៤ កម្ពុុ�ជាបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មបោះ�ះជំំហានទៅ�មុុខ

តាមរយៈៈការអនុុម័័តច្បាាប់់ស្តីី�ពីីកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  និិងធានាការអនុុលោ�មតាមការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់សមាជិិក
អង្គគការពាណិិជ្ជជកម្មមពិិភពលោ�ក។ ច្បាាប់់ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងម៉ាា ក ពាណិិជ្ជជនាម និិងអំំពើ�ើនៃ�ការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
មិនិស្មោះ�ះ�ត្រ�ង់  (‘ច្បាាប់់សី្ដី�ពីីម៉ាា កពាណិិជ្ជជនាម’) ត្រូ�វបានអនុុម័ត័កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០២ និិងមានការចេ�ញអនុុក្រឹ�ឹត្យយ
ស្តីី�ពីីនីីតិវិិធិីី កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៦។ ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម វិញិ្ញាា បនបត្រ�ម៉ូូ�ដែ�លមានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ 
និិងគំំនូរឧស្សាាហកម្មម ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៣ និិងមានការចេ�ញអនុុក្រឹ�ឹត្យយស្តីី�ពីីនីីតិិវិធិីីកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០០៦។ ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីសិិទ្ធិិ�អ្ននកនិិពន្ធធ និិងសិិទ្ធិិ�ប្រ�ហាក់់ប្រ�ហែ�ល ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៣ និិងច្បាាប់់
ស្ដីី�ពីីម៉ាា កសម្គាា ល់់ភូូមិិសាស្រ្ត�តទំំនិិញ ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តនៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៤២៦៣។

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក ដែ�លត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ចែ�ងពីីប្រ�តិបត្តិិ�
ការអេ�ឡិចិត្រូ�និិកកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស និិងឆ្លលងដែ�ន និិងអនុុវត្តតចំំពោះ�ះប្រ�តិបត្តិិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មម និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការ
ស៊ីី�វិលិ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក២៦៤។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ រដ្ឋាា ភិិបាលបានអនុុម័័តបទបញ្ញញត្តិិ�នៃ�
ការអនុុវត្តតចំំនួន ២ ស្តីី�ពីីការផ្តតល់់លិិខិតិអនុុញ្ញាា ត និិងអាជ្ញាា ប័ណ័្ណណសម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�ការពាណិិជ្ជជកម្មមតាម
ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក ដូូចជា អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១៣៤ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ២៧ ខែ� សីីហា ឆំ្នាំ� ២០២០ ស្ដីី�ពីីការកំំណត់់
ប្រ�ភេ�ទ បែ�បបទ និិងនីីតិវិធិីីនៃ�ការផ្ដដល់់លិិខិិតអនុុញ្ញាា ត ឬអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណដល់់អន្តតរការីី  និិងបុុគ្គគលផ្ដដល់់សេ�វា
ពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក និិងការលើ�ើកលែ�ង និិងប្រ�កាសលេ�ខ ២៩០ ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី ៩ ខែ� តុុលា 
ឆំ្នាំ� ២០២០ ស្ដីី�ពីីការផ្ដដល់់លិិខិិតអនុុញ្ញាា ត ឬអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណពាណិិជ្ជជកម្មមតាមប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក២៦៥។

 	 ច្បាាប់់សី្ដី�ពីីទូរគមនាគមន៍ ដែ�លត្រូ�វបានអនុុម័័តឆំ្នាំ� ២០១៥ មានគោ�លបំំណងធានាការប្រើ��ើប្រា�ស់់
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងបណ្ដាា ញ និិងការផ្ដដល់់សេ�វាទូូរគមនាគមន៍ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព សុុវត្ថិិ�ភាព 
គុុណភាព ភាពអាចទុកចិត្តតបាន និិងថ្លៃ�ៃសមរម្យយដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងសេ�ចក្ដីី�ត្រូ�ូវការនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគម 
និងិសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងធានាការចូូលរួមួ និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតដល់់វិសិ័យ័ឯកជនកុ្នុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍវិសិ័យ័ទូូរគមនាគមន៍ 
និិងធានាការពារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់២់៦៦។ 

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីកិច្ចចការពារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ កុ្នុ�ងគោ�លបំំណងធានាឱ្យយមាន
កិិច្ចចការពារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងចូូលរួមួលើ�ើកកម្ពពស់់ការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងដោ�យសុុចរិតិកុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�
កម្ពុុ�ជា២៦៧។ ច្បាាប់់នេះ�ះអនុុវត្តតចំំពោះ�ះការលក់ទំំនិិញ ឬសេ�វាផ្សេ�េងៗ និិងដើ�ើរតួួនាទីីសំំខាន់់សម្រា�ប់់ការដាក់
និិយ័ត័កម្មមលើ�ើវិសិ័័យថ្មីី�ៗដែ�លផ្អែ�ែកតាមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ដូូចជា (Fintech)២៦៨។

 	 ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ និិងលើ�ើកឡើ�ើងពីីសសរស្តតម្ភភសំំខាន់់ៗនៃ�
ច្បាាប់់ប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងបែ�បប្រ�ពៃ�ណីី  (បទបញ្ញញត្តិិ�លើ�ើការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាា  នៃ�ធុរកិិច្ចច និិងការចូូលគ្រ�ប់់គ្រ�ងបន្តត ការ
ហាមឃាត់់ការព្រ�មព្រៀ��ៀងដែ�លរារាំំ ង រឹឹតត្បិិ�ត  ឬបង្ខូូ�ចដល់់ការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង និិងការហាមឃាត់់ការបំំពាន
អំំណាចទីីផ្សាារ)។ ច្បាាប់់នេះ�ះក៏៏កំំណត់់ផងដែ�រនូូវក្រ�បខណ្ឌឌ សម្រា�ប់់ការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច និិង
ទណ្ឌឌ កម្មម និិងកំំណត់់ស្ថាា ប័័នមានសមត្ថថកិច្ចច។ ច្បាាប់់នេះ�ះជួួយបង្កើ�ើ�តលក្ខខខណ្ឌឌ អំំណោ�យផលសម្រា�ប់់
សហគ្រិ�ិនភាព និិងការប្រ�ថុយប្រ�ថាន២៦៩។
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គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១90

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីវិនិិិយោ�គ ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ និិងមានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�តនូវក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តត
ដែ�លបើ�ើកចំំហ មានតម្លាា ភាព អាចប៉ាា ន់់ប្រ�មាណទុកជាមុុនបាន ប្រ�កបដោ�យភាពអំំណោ�យផលសម្រា�ប់់
ការវិនិិយិោ�គ ដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការវិនិិយិោ�គដោ�យបុុគ្គគលសញ្ញាា តិខិ្មែ�ែរ ឬបរទេ�សប្រ�កបដោ�យ
គុុណភាព ប្រ�សិទ្ធធភាព និិងប្រ�សិទ្ធធផល។ ច្បាាប់់នេះ�ះផ្ដដល់់ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតសម្រា�ប់់គម្រោ��ងសកម្មមភាព
វិនិិយិោ�គកុ្នុ�ងវិសិ័យ័ (១) ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន  និិងឧស្សាាហកម្មមឌីីជីីថល (២) តំំបន់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពិសេ�ស និិង (៣) 
ការអភិវិឌ្ឍឍបណ្ដុំំ� � សហគ្រា�សធុនតូចនិងិមធ្យយម និិងសួនួឧស្សាាហកម្មម។ ច្បាាប់់នេះ�ះលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយវិនិិយិោ�គិនិ
ផ្ដដល់់វគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាាលដ  ល់់និិយោ�ជិិត រៀ�ៀបចំំការស្រា�វជ្រា�វ អភិិវឌ្ឍឍន៍៍និិងនវានុុវត្តតន៍៍ និិងធ្វើ�ើ�ទំំនើ�ើបកម្មមលើ�ើ
គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�នដើ�ើម្បីី�បម្រើ��ើឱ្យយខ្សែ�ែច្រ�វាក់់ផលិតកម្មមដោ�យទទួលបានការកាត់់កងចំំណាយកុ្នុ�ងអត្រា� ១៥០ 
(មួួយរយហាសិបិ) ភាគរយពីីមូលដ្ឋាា នគិតពន្ធធ សម្រា�ប់់ការចំំណាយលើ�ើសកម្មមភាពទាំំងនេះ�ះ។ ច្បាាប់់នេះ�ះក៏៏
លើ�ើកកម្ពពស់ក់ារចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមរបស់វិសិ័យ័ឯកជនកុ្នុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវន្តតផងដែ�រ២៧០។

 	 ច្បាាប់់សី្ដី�ពីីការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាពលើ�ើផលិតផលទំំនិិញ និិងសេ�វា ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � 
២០០០។ ច្បាាប់ន់េះ�ះផ្ដោ�ោតលើ� ើនីីតិិវិធិីីនៃ�ការពិិនិិត្យយគុុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាពលើ�ើផលិតផលទំំនិិញ និិងសេ�វា២៧១ 
និងិមានគោ�លបំំណងការពារអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់ព់ីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ សុុខភាព និិងការក្លែ�ែងបន្លំំ�ពាណិិជ្ជជកម្មម។ ច្បាាប់់នេះ�ះ
ចែ�ងពីីការទទួលខុសត្រូ�វចម្បបងរបស់់ប្រ�តិបត្តិិ�ករអាជីីវកម្មមកុ្នុ�ងការធានាថា ផលិតផល និិងសេ�វារបស់ខ្លួួ�ន
មានសុវត្ថិិ�ភាព និិងបំំពេ�ញលក្ខខខណ្ឌឌ កំំណត់់ មុុនពេ�លបញ្ចេ�េញទៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្សាារ និិងផ្តតល់់អាណត្តិិ�ដល់់អាជ្ញាា ធរ
មានសមត្ថថកិច្ចចក្នុុ�ងការធានាអនុុលោ�មភាព ក្នុុ�ងករណីីចាំំបាច់ ់។

 	 អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ៦៨ ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តធនាគារសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម (២០១៩) លើ�ើកកម្ពពស់់
លទ្ធធភាពទទួលបានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តជាធនគារសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមកម្ពុុ�ជាដែ�ល
មានប្រា�ក់់វិនិិិយោ�គដំំបូងប្រ�មាណ ១០០ លានដុល្លាា អាមេ�រិកិ។ ធនាគារនេះ�ះមានគោ�លបំំណងជួួយដល់់
សហគ្រា�សនានាកុ្នុ�ងការកែ�ច្នៃ�ៃកសិផល ក៏៏ដូូចជាសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការ
វិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស និិងវិសិ័័យទេ�សចរណ៍៍ ព្រ�មទាំំងជួួយដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាា តាមរយៈៈ
គម្រោ��ងធានាឥណទាន និិងផ្តតល់់កម្ចីី�សម្បបទានដល់់សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមដែ�លមានលក្ខខណៈៈ
សម្បបត្តិិ�២៧២។ 

 	 អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ៩៦ ឆំ្នាំ� ២០២០ ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបណ្ដុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី� “តេ�ជោ�” ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា ន
សាធារណៈៈរដ្ឋឋបាល ដែ�លមានបេ�សកកម្មមបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី� និិងអភិវិឌ្ឍឍធុុរកិិច្ចចទាំំងនោះ�ះឱ្យយក្លាា យទៅ�ជាធុុរកិិច្ចច
ដែ�លទទួលបានជោ�គជ័យ័តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�នទេ�ពកោ�សល្យយ សមត្ថថភាពសហគ្រិ�និ និិងនវានុុវត្តតន៍ត៍ាមរយៈៈ
កម្មមវិធិីីដែ�លទទួួលបានការគាំំទ្រ�យ៉ាា ងប្រ�សើ�ើរ២៧៣។

 	 អនុុក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ១២៤ ឆំ្នាំ� ០២១៨ ស្ដីី�ពីីការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្នែ�ែកពន្ធធដារសម្រា�ប់់សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម
កុ្នុ�ងវិសិ័័យអាទិិភាព មានគោ�លបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់់ការអភិិវឌ្ឍឍសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�ត
ការងារ និងិបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពផលិតកម្មមកុ្នុ�ងស្រុ�ុក២៧៤។ នៅ�ឆំ្នាំ� ២០១៨ រាជរដ្ឋាា ភិបិាលក៏បានរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�
ព្រា�ងប្រ�កាសលេ�ខ ១៥៩ ដើ�ើម្បីី�ផ្ដដល់់ការណែ�នាំំលើ�ើការអនុុវត្តតច្បាាប់់ឱ្យយប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព២៧៥។ 

២៧០ www.dfdl.com/resources/legal-and-tax-updates/cambodia-promulgation-of-the-law-on-investment

២៧១ https://wipolex.wipo.int/en/legislation/details/5783

២៧២ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf

២៧៣ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf

២៧៤ https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/laws_record/sub-decree-no-124-on-the-tax-incentives-for-qualifying-smes-operating-
in-defined-priority-sectors

២៧៥ https://data.opendevelopmentcambodia.net/en/dataset/prakas-no-159-on-the-instruction-on-implementation-of-tax-incentives-for-
small-and-medium-enterpris



91គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

វិសិ័័យអាទិិភាពមាន ដូូចជា ផលិតផលកសិិកម្មម ឬកសិឧស្សាាហកម្មម ផលិិតផលម្ហូូ�បអាហារ និិងកែ�ច្នៃ�ៃ
កម្មមន្តតសាលដែ�លផលិតិទំំនិញិប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងស្រុ�ុក ការកែ�ច្នៃ�ៃកាកសំំណល់់ និងិផលិតិទំំនិញិសម្រា�ប់់វិសិ័យ័
ទេ�សចរណ៍៍ កម្មមន្តតសាលដែ�លផលិតនូវផលិតផលសម្រេ��ច ឬផ្នែ�ែក ឬគ្រឿ��ឿងបង្គុំំ� �ដើ�ើម្បីី�ផ្គគត់់ផ្គគង់ឱ់្យយកម្មមន្តតសាល
ដទៃ�ទៀ�ៀត ស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន រួួមទាំំងការផ្គគត់់ផ្គគង់់សេ�វាគ្រ�ប់់គ្រ�ងតាមប្រ�ព័័ន្ធធ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌ម៌ានដែ�លមានលក្ខខណៈៈនវានុុវត្តតន៍ ៍និងិសហគ្រា�សដែ�លស្ថិិ�តកុ្នុ�ងតំំបន់ប្រ�មូលផ្ដុំំ� �សហគ្រា�ស
ធុុនតូច និិងធម្យយម និិងសហគ្រា�សដែ�លអភិិវឌ្ឍឍតំំបន់់នេះ�ះ២៧៦។ 

 	 ព្រះ�ះរាជក្រឹ�ឹត្យយលេ�ខ ០០៣ ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តបណ្ឌិិ�តស ភាបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ឌីីជីីថលកម្ពុុ�ជា ត្រូ�វបានអនុុម័័តកុ្នុ�ង
ឆំ្នាំ � ២០២១ និិង មានគោ�លបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ឌីីជីីថល តាមរយៈៈការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ការ
បណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិងជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�ស។

 	 អនុុក្រឹ�ឹត្យយសី្ដី�ពីីការបង្កើ�ើ�តច្រ�កទ្វាា រអ៊ីី�នធឺណិិតជាតិិ សំំដៅ�បង្កើ�ើ�តក្នុុ�ងគោ�លបំំណងសម្រួ�ួល និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងការ
តភ្ជាា ប់់បណ្ដាា ញ អ៊ីី�នធឺណិិតដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងប្រ�សិទ្ធធភាព និិងសក្ដិិ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការកៀ�ៀរគរចំំណូលជាតិិ ការការ
ពារសន្ដិិ�សុខជាតិិ និិងការថែ�រក្សាារបៀ�ៀបរបៀ�ៀបរយសណ្ដាា ប់់ធ្នាា ប់់សង្គគម វប្បបធម៌៌ និិងប្រ�ពៃ�ណីី ជាតិិ២៧៧។

 	 ប្រ�កាសលេ�ខ ១១៧ ស្ដីី�ពីីការដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់ក្រ�មសីីលធម៌៌ស្រា�វជ្រា�វរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ត្រូ�វបានដាក់់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ឥរិយិាបទ និិងសីីលធម៌៌ល្អអកុ្នុ�ង
សហគមន៍ស្រា�វជ្រា�វ និិងសង្គគម លើ�ើកកម្ពពស់់ផ្ននត់់គំំនិិតដែ�លឱ្យយតម្លៃ�ៃផលប្រ�យោ�ជន៍៍រួមួកុ្នុ�ងសង្គគម ជំំរុុញ 
និិងគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍការស្រា�វជ្រា�វបែ�បបរិយិាបន្នន និិងបណ្ដុះះ��វប្ប បធម៌៌ស្រ�ឡាញ់់ការស្រា�វជ្រា�វ។ 

	 គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០២១ ច្បាាប់់ខាងក្រោ��មកំំពុុងត្រូ�វបានតាក់់តែ�ងឡើ�ើងកុ្នុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�គោ�លនយោ�បាយ 
វ.ប.ន.២៧៨៖

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (the Law on Technology Transfer)

 	 ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតចំំពោះ�ះកម្លាំំ �ងពលកម្មមកុ្នុ�ងវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (the Law on the cultivation, use and treatment of S&T manpower)

 	 ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការរៀ�ៀបចំំ និិងដំំណើ�ើ រការមូូលនិិធិរិដ្ឋាា ភិបិាលសម្រា�ប់់ការលើ�ើកកម្ពពស់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
(the Law on the installation and operation of government funds for S&T promotion)

 	 ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�ត និងិដំំណើ�ើ រការវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍ (the Law on the establishment 
and operation of R&D institute)

 	 ច្បាាប់់សី្ដី�ពីីការអនុុវត្តត និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ថ្នាាក់ ជាតិិ (the Law on the 
implementation and management of national R&D projects)

 	 ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍបែ�បសហការរវាងឧស្សាាហកម្មម ស្ថាា ប័ន័សិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ (the 
Law on cooperative development between industry, academia and research institutes)

 	 ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�ត និិងដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លព័ត៌៌មានវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (the Law on the 
establishment and operation of an S&T information centre)

២៧៦ www.makingiteasycambodia.com/our_updates/sub-decree-on-tax-incentives-for-small-and-medium-sized-enterprises-in-priority-
sectors

២៧៧ https://digitalreach.asia/wp-content/uploads/2021/06/Cambodia_NIG_English.pdf

២៧៨ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៣.៤ ប្រ�ព័័ន្ធធ វ.ប.ន.

ទោះ� ះបីីជាប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ជាតិិនៅ�កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តកុ្នុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍនៅ�ដំំណាក់ក់ាលដំំបូងក៏ដ៏ោ�យ ក៏ន៏ាពេ�លថ្មីី�
នេះ�ះ មានការបង្កើ�ើ�តស្ថាា ប័័នសំំខាន់់ៗជាច្រើ��ើន។

៣.៤.១ ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងការសម្រ�បសម្រួ�ួល

នៅ �កម្រិ�តរៀ�ៀបចំំផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ ស្ថាា ប័័នខាងក្រោ��មទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការតាក់់តែ�ង
គោ�លនយោ�បាយ និិងការសម្រ�បសម្រួ�ួល ៖

 	 ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងខែ� តុុលា ឆំ្នាំ� 
២០២០ ជាស្ថាា ប័័នកម្រិ�តខ្ពពស់់បំំផុតដែ�លមាននាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� គឺឺជាប្រ�ធានកិត្តិិ�យស និិងរដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួង 
ឧ.វ.ប.ន. ជាប្រ�ធានដោ�យនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�។ ស្ថាា ប័ន័នេះ�ះមានតួនួាទីីត្រួ�តពិនិិតិ្យយការតាក់ត់ែ�ង និិងការអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ដូូច្នេះ�ះ� ស្ថាា ប័័ននេះ�ះទទួួលខុសត្រូ�ូវលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត និិងជំំរុុញ
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. សម្រ�បសម្រួ�លភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធកុ្នុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. និិងបង្កើ�ើ�នកិិច្ចច
សហប្រ�តិបត្តិិ�ការរវាងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងនោះ�ះ។ ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិនេះ�ះទទួលបន្ទុុ�កត្រួ�តពិនិិត្យយដំំណើ�ើ រការនៃ�
វិសិ័័យ វ.ប.ន. ដូូចជា ការធ្វើ�ើ�ការអង្កេ�េតស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ថ្នាាក់ ់ជាតិិជាដើ�ើម។

 	 ក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��យការ
អនុុម័័តច្បាាប់់កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី ២៦ ខែ� មីីនា ឆំ្នាំ � ២០២០ ទទួួលខុសត្រូ�វលើ�ើវិសិ័័យឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា នវានុុវត្តតន៍៍ និិងទឹឹកស្អាាតនៅ �កម្ពុុ�ជា។ ក្រ�សួងនេះ�ះត្រួ�តពិនិិត្យយ និិងសម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ជាតិិ នៅ�តាមក្រ�សួងនានា។ អគ្គគនាយកដ្ឋាា ន វ.ប.ន. និិងវិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិ វ.ប.ន. 
ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��មក្រ�សួងនេះ�ះ ដើ�ើរតួួនាទីីយុទ្ធធសាស្រ្ត�តកុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការនេះ�ះ។ អគ្គគនាយកដ្ឋាា ន 
វ.ប.ន. មានបេ�សកកម្មមរៀ�ៀបចំំ គ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងលើ�ើកកម្ពពស់ក់ារអភិវិឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឧស្សាាហកម្មមកុ្នុ�ងវិសិ័យ័បញ្ញាា
សិិប្បបនិិម្មិិ�ត រ៉ូូ�បូ ត ស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�កម្មម បច្ចេ�េកវិទិ្យាាអវកាស និិងប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មាន និិងអេ�កូនវានុុវត្តតន៍៍។  វិទិ្យាាស្ថាា ន
ជាតិិ វ.ប.ន. ទទួលខុសត្រូ�វចម្បបងលើ�ើការលើ�ើកកម្ពពស់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងការអភិិវឌ្ឍឍ ការផ្តតល់់ការកសាង
សមត្ថថភាពផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ រួមួទាំំងបដិវត្តតន៍៍ឧស្សាាហកម្មម ៤.០ និិងការជំំរុុញការស្រា�វជ្រា�វ
ស្តីី�ពីីបញ្ញាា សិិប្បបនិិម្មិិ�ត រ៉ូូ�បូ ត និិងស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�កម្មម។ ស្ថាា ប័័ននេះ�ះដឹឹកនាំំកិច្ចចសហការស្រា�វជ្រា�វជាមួួយវិសិ័័យ
កសិចំំណីី អាហារ ជីីវវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត អេ�ឡិចិត្រូ�និិក និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ និិងដំំណើ�ើ រការ
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍២៍៧៩។

 	 ក្រ�សួងផែ�នការទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការណែ�នាំំ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងការរៀ�ៀបចំំផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគមជាតិិ 
និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងមុុខងារស្ថិិ�តិិរបស់រដ្ឋាា ភិិបាលតាមរយៈៈអគ្គគនាយកដ្ឋាា នផែ�នការ (GDP) និិងវិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិ
ស្ថិិ�តិិ (NIS)២៨០។ ក្រ�សួងនេះ�ះទទួលបន្ទុុ�កព្រា�ង និិងអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ដូូចជា 
ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ ២០១៩-២០២៣។

 	 ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដោ�យចីីរភាព ជាស្ថាា ប័័នតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយអន្តតរក្រ�សួង ដែ�ល
ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៥។ ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាានេះ�ះដើ�ើរតួួនាទីីសំំខាន់់កុ្នុ�ងការសម្រ�បសម្រួ�លកិិច្ចច
សន្ទទនាគោ�លនយោ�បាយអន្តតរក្រ�សួង និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចកុ្នុ�ងការដឹឹកនាំំគោ�លនយោ�បាយចីីរភាព និិង
សម្រេ��ចបានការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពតាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�ត ការចង្អុុ�លបង្ហាា ញ និិងការវាយតម្លៃ�ៃ

២៧៩ www.misti.gov.kh/public/file/202109071631003296.pdf

២៨០ https://landportal.org/organization/cambodia-ministry-planning



93គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

គោ�លនយោ�បាយពាក់់ព័័ន្ធធ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត ផែ�នការសកម្មមភាព លិិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ� កម្មមវិធិីី 
និិងគម្រោ��ង ជំំនួួសមុខឱ្យយរដ្ឋាា ភិិបាល។ សម្រា�ប់់គោ�លបំំណងខាងលើ�ើ ស្ថាា ប័័ននេះ�ះកៀ�ៀរគរក្រ�សួង 
និិងទីីភ្នាាក់ ងារចំំនួន ៣៦ ក៏៏ដូូចជាអភិិបាលទាំំង ២៥ ខេ�ត្តត/ក្រុ�ង និិងធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ធានដោ�យរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�
ក្រ�សួងបរិសិ្ថាា ន។ នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ធ្វើ�ើ�ជាប្រ�ធានកិិត្តិិ�យសនៃ�ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាានេះ�ះ។ ប្រ�តិិបត្តិិ�ការរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាា
នេះ�ះ គាំំទ្រ�ដោ�យអគ្គគលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នមួយដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��មការត្រួ�តពិិនិិត្យយផ្ទាា ល់់ដោ�យគណៈៈកម្មាាធិ ការ
ប្រ�តិបត្តិិ�របស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាានេះ�ះ ដែ�លមានសមាជិិក ១២ រូូបតំំណាងឱ្យយក្រ�សួងសំំខាន់់ៗ។ នាយកដ្ឋាា ន
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាារបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាានេះ�ះ ទទួួលខុសត្រូ�ូវលើ�ើការជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍគោ�លនយោ�បាយ 
តាមរយៈៈការស្រា�វជ្រា�វ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងទឡ្ហីី�ករណ៍៍ផ្អែ�ែកតាមបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ នាយកដ្ឋាា ននេះ�ះមានអាណត្តិិ�
សម្រ�បសម្រួ�លការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំ និិងកម្មមវិធិីីដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិង វ.ប.ន. ក៏៏ដូូចជាការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង និិងការកសាងការយល់់ដឹឹងជា
សាធារណៈៈ២៨១។

 	 អង្គគភាពភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋឋ និិងឯកជនថ្នាាក់ ់កណ្ដាាល  (CPU) ស្ថិិ�តក្រោ��មក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧ កុ្នុ�ងនាមជាអង្គគភាពភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋឋ និិងឯកជន ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញ
គម្រោ��ងដែ�លទទួលបានហិិរញ្ញញប្បបទានភាគច្រើ��ើនពីីសហគ្រា�សឯកជន។ អង្គគភាពនេះ�ះដើ�ើរតួួនាទីីជា
លេ�ខាធិិការដ្ឋាា នប្រ�ចាំំនៅ�គណៈៈកម្មាាធិ ការអន្តតរជាតិិក្រ�សួងទទួលបន្ទុុ�កភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋឋ និិងឯកជន 
និងិជាស្ថាា ប័ន័ដែ�លទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងអនុុម័ត័គម្រោ��ងភាពជាដៃ�គូូរវាងរដ្ឋឋ និិងឯកជន។ 
អង្គគភាពនេះ�ះគាំំទ្រ�ដល់់គណៈៈកម្មាាធិ ការអន្តតរក្រ�សួងកុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការជ្រើ��ើសរើើ�សគម្រោ�� ង និិងការអនុុម័ត័២៨២។ 

 	 ក្រ�សួងនានា និិងអាជ្ញាា ធរសាធារណៈៈផ្សេ�េងៗជាច្រើ��ើន ក៏៏ចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមកុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការតាក់់តែ�ង និិង
អនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ផងដែ�រដូូចជា ៖ ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា ក្រ�សួងការងារ និិង
បណ្ដុះះ��បណ្ដាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�  ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល ក្រ�សួួងធនធានទឹឹក និិងឧតុុនិិយម  ក្រ�សួួងព័័ត៌៌មាន ក្រ�សួួង
ប្រៃ��សណីីយ៍  ៍និិងទូូរគមនាគមន៍  ក្រ�សួងរ៉ែែ�  និិងថាមពល ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម ក្រ�សួងយុុត្តិិ�ធម៌៌ ក្រ�សួង
កសិកម្មម រុុក្ខាា ប្រ�មាញ់់ និិងនេ�សាទ អគ្គគនាយកដ្ឋាា នអប់់រំំបណ្ដុះះ��បណ្ដាាលបច្ចេ   �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�  និិង
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជាជាដើ�ើម។

៣.៤.២ ស្ថាា�ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ

	 នៅ�កម្រិ�ិតប្រ�តិបត្តិិ� ស្ថាា ប័័នដែ�លទទួលខុសត្រូ�ូវលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង
នវានុុវត្តតន៍៍មានដូចខាងក្រោ��ម ៖

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផលិតភាពជាតិិនៃ�ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការតាក់់តែ�ង និិងអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយរដ្ឋាា ភិិបាល និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នផលិតភាព។ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនេះ�ះត្រូ�វ
បានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នផលិតភាពកុ្នុ�ងវិសិ័័យឧស្សាាហកម្មម ជាពិិសេ�សសហគ្រា�សធុនតូច និិង
មធ្យយម។ ស្ថាា ប័័ននេះ�ះក៏៏ទទួលបន្ទុុ�កលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតបច្ចេ�េកទេ�ស និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាសម្រា�ប់់ការ
បង្កើ�ើ�នប្រ�សិទ្ធធភាព សុុវត្ថិិ�ភាព ជំំរុុញការទទួលខុសត្រូ�វផ្នែ�ែកបរិសិ្ថាា ន និិងបង្កើ�ើ�នតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមនៃ�ផលិតផល
ឧស្សាាហកម្មមផងដែ�រ។

 	 មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ជាតិិ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ត្រូ�ូវបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ផ្សសព្វវផ្សាាយ ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត 
និិងវិភិាគគុណភាពផលិតផល ក៏៏ដូូចជាបង្កើ�ើ�នសុវត្ថិិ�ភាព។

២៨១ https://ncsd.moe.gov.kh/dst/department-science-and-technology

២៨២ https://ppp.worldbank.org/public-private-partnership/library/ppp-unit-cambodia



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១94

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (RIC) នៃ�វិទិ្យាាស្ថាា នបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្ពុុ�ជា មានគោ�លបំំណងពន្លឿ�ឿ�ន
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមលើ�ើធាតុុចេ�ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ តាមរយៈៈការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់
កំំណើ�ើ នសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចជាតិិ២៨៣។

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបណ្ដុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី�ដែ�លស្ថិិ�តក្រោ��មដេ�ប៉ាា តឺមឺ៉៉ង់វិសិ្វវកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័ត័៌ម៌ាននៃ�វិទិ្យាាស្ថាា នបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
កម្ពុុ�ជា២៨៤ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨។ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនេះ�ះផ្តតល់់សេ�វាបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចច ជាមួួយនឹឹង
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមូូលដ្ឋាា ន និិងសកម្មមភាពមុនការបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី�ដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់់ក្រុ�ុមនានាក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�ត
គំំនិិតអាជីីវកម្មម គំំរូូអាជីីវកម្មម និិងផែ�នការអាជីីវកម្មម លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ និិងការចាប់់ផ្តើ�ើ�មអាជីីវកម្មមថ្មីី�ក្នុុ�ង
វិសិ័័យស្ទែ�ែម និិងផ្តតល់់ការគាំំទ្រ�ដល់់គំំនិិតអាជីីវកម្មមរបស់សិិស្សសនិិស្សិិ�ត ក៏៏ដូូចជាជំំរុុញសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដោ�យអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ។ 

 	 រាជបណ្ឌិិ�ត្យ យសភាកម្ពុុ�ជា ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើ ១) ការបង្កើ�ើ�តទំំនាក់់ទំំនងបែ�បសហការកុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ
ជាមួួយក្រ�សួង និិងស្ថាា ប័័នជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀត ២) រៀ�ៀបចំំវេេទិិកាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងអប់់រំំ  ៣) 
អភិិវឌ្ឍឍការស្រា�វជ្រា�វតាមរយៈៈកម្មមវិធិីីបរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់ និិងបណ្ឌិិ�ត  ៤) ផ្សសព្វវផ្សាាយលទ្ធធផលរកឃើ�ើញ
ពីីការស្រា�វជ្រា�វ ៥) ប្រ�មូល និិងផុ្សស�ព្វវផ្សាាយលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការស្រា�វជ្រា�វអន្តតរជាតិិដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
កម្ពុុ�ជា ៦) ពិិនិិត្យយ និិងវាយតម្លៃ�ៃបេ�ក្ខខភាពនិិស្សិិ�តដែ�លបញ្ចចប់់កម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ� និិងបេ�ក្ខខភាពនិិស្សិិ�តដែ�ល
បញ្ចច ប់់កម្រិ�តក្រោ��យបរិញិ្ញាា បត្រ� ៧) ការពារកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  ៨) ពិិនិិត្យយ និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីី
ការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិង ៩) សហការបង្កើ�ើ�តវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងក្រ�សួួងនានា។

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កសិកម្មមកម្ពុុ�ជា (CARDI) ជាវិទិ្យាាស្ថាា នពាក់់កណ្តាាលស្វវយ័ ត័ដែ�ល
ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការលើ�ើកកម្ពពស់់ការអភិវិឌ្ឍឍជនបទ ដោ�យផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាសម្រា�ប់់
ការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ� និិងការបង្កើ�ើ�នកម្រិ�តិជីីវភាព ការផ្តតល់់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លមានគុណ
ភាពខ្ពពស់់ ការផ្តតល់់សេ�វាផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងការសហការជាមួួយអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល និិងវិសិ័័យឯកជន
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នផលជះះនៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លត្រូ�ូវបានកែ�លម្អអ។

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វកៅ�ស៊ូូ�កម្ពុុ�ជា ធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យឧបសគ្គគធំំ លើ�ើឧស្សាាហកម្មមកៅ�ស៊ូូ�កុ្នុ�ង
វិសិ័យ័នានា ដូូចជា ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្ភាា រដាំំដុំំ�ដែ�លផ្តតល់់ទិិន្ននផលកាន់់តែ�ខ្ពពស់់ ការស្រា�វជ្រា�វពីីមធ្យោ�ោបាយថ្មីី�  
ដែ�លប្រ�សើ�ើរជាងមុុន ការដាំំដុះះ�ចន្លោះ�ះ� រង ដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់់ផលិតកម្មមខ្នាាតតូ ច និិងបង្កើ�ើ�នកម្រិ�តគុណភាព
នៃ�កៅ�ស៊ូូ�ដែ�លទទួួលបានពីីរោ�ងចក្រ�កែ�ច្នៃ�ៃ។

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នប៉ាា ស្ទ័័�រកម្ពុុ�ជា (IPC) ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វមិិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញនៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លត្រូ�ូវបាន
បង្កើ�ើ�តឡើ�ើងតាមរយៈៈកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងរវាងរាជរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជា និិងវិទិ្យាាស្ថាា នប៉ាា ស្ទ័័�របារាំំ ង។ វិទិ្យាាស្ថាា ននេះ�ះ
ធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបិត្តិិ�ការក្រោ��មការទំំនុកបម្រុ�ងពីីក្រ�សួងសុុខាភិិបាលកម្ពុុ�ជា និិងធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តជីីវិតិ 
និិងសុុខភាព ក៏៏ដូូចជាសេ�វាសាធារណៈៈ និិងសកម្មមភាពបណ្តុះះ��បណ្តាាល  ។ វិទិ្យាាស្ថាា ននេះ�ះផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ
ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តជីីវិតិ និិងសុុខភាពស្តីី�ពីីជំំងឺឺឆ្លលង (មនុស្សស/សត្វវ) ក្រោ��មកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការ
ជាមួួយដៃ�គូូជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ។

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នបណ្ដុះះ��បណ្ដាាល   និិងស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា (CDRI)២៨៥ ខិិតខំំផលិតការស្រា�វជ្រា�វ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគោ�លនយោ�បាយដែ�លមានលក្ខខណៈៈឯករាជ្យយ បែ�បសត្យាានុុម័័ត និិងមានគុណ
ភាពខ្ពពស់់ បង្កើ�ើ�នភាពងាយស្រួ�ួលទទួលបានលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វសម្រា�ប់់អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ អ្ននក
ជះះឥទ្ធិិ�ពល និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ និិងជះះឥទ្ធិិ�ពលើ�ើគោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  ៥ ដែ�លជាគន្លឹះះ��

២៨៣ https://ric.itc.edu.kh

២៨៤ https://gic.itc.edu.kh/incubator

២៨៥ https://cdri.org.kh/page/about-cdri



95គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

សម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពនៅ�កម្ពុុ�ជា ដូូចជា ការស្រា�វជ្រា�វគោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីកសិកម្មម និិង
ការអភិិវឌ្ឍឍជនបទ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងពាណិិជ្ជជកម្មម ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកអប់់រំំ  និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ធនធាន
ធម្មមជាតិិ និិងបរិសិ្ថាា ន និិងអភិិបាលកិច្ចច និិងសង្គគមបរិយិាបន្នន។

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នចក្ខុុ�វិសិ័័យអាស៊ីី� (AVI)២៨៦ ជាធនាគារគំំនិិតឯករាជ្យយ (think tank) ដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ
ការបង្កើ�ើ�តការផ្លាាស់ ប្តូូ�រ វិជិ្ជជមាន តាមរយៈៈការសហការបង្កើ�ើ�តចំំណេះ�ះដឹឹង និិងកិិច្ចចសហការពហុភាគីី ការ
កសាងសង្គគមប្រ�កបដោ�យសន្តិិ�ភាព បរិយិាបន្នន ភាពស៊ាំំ � ភាពធន់់ និិងចីីរភាពនៅ�អាស៊ីី� និិងការលើ�ើកកម្ពពស់់
ឧត្តតមគតិ និិងចក្ខុុ�វិសិ័័យអាស៊ីី� និិងតម្លៃ�ៃមនុស្សសជាតិិ សន្តិិ�ភាព និិងវប្បបធម៌៌ចម្រុះ�ះ�។ ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចចក្ខុុ�វិសិ័័យ
នេះ�ះ វិទិ្យាាស្ថាា នចក្ខុុ�វិសិ័័យអាស៊ីី�លើ�ើកកម្ពពស់់កំំណើ�ើ នបរិយិាបន្នន និិងការអភិិវឌ្ឍឍដែ�លផ្តោ�ោត  ការយកចិត្តត
ទុុកដាក់់លើ�ើមនុស្សស ធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីី កសាងកិិច្ចចសន្ទទនាពហុភាគីី និិង
ពង្រឹ�ឹងភាពជាដៃ�គូូ និិងកិិច្ចចសហការអន្តតរវិសិ័័យ ជំំរុុញការចែ�ករំំលែ�កចំំណេះ �ះដឹឹង និិងកសាងភាពជា
អ្ននកដឹឹកនាំំ និិងសមត្ថថភាពនវានុុវត្តតន៍៍។

ស្ថា ា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វផ្សេ�េងទៀ�ៀត គឺឺគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា ដូូចជា សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទភំ្នំ�ពេ�ញ 
វិទិ្យាាស្ថាា នបច្ចេ�េកវិទិ្យាា កម្ពុុ�ជា បណ្ឌិិ�ត្យ យសភាបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថលកម្ពុុ�ជា សាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិិបាត់់ដំំបង សាកល
វិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទកសិកម្មម សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទវិចិិិត្រ�សិល្បៈៈ� សាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិ
ពហុបច្ចេ�េកទេ�សកម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគិិរីី រម្យយ សាកលវិទិ្យាាល័័យពុុទ្ធិិ�សាស្រ្ត�ត សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិនិ្ទទនីីតិសិាស្រ្ត�ត 
និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល២៨៧។

៣.៤.៣ អន្តតរការីី វ.ប.ន. និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វា វ.ប.ន.

កម្ពុុ� ជាមានស្ថាា ប័ន័ជាច្រើ��ើនដែ�លផ្តតល់់សេ�វា និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. និិងដើ�ើរតួនួាទីីជាអន្តតរការីី  វ.ប.ន. 
រវាងវិសិ័័យ សាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យឯកជន ៖

 	 វិទិ្យាាស្ថាា នស្តតង់់ដារកម្ពុុ�ជា (ក្រោ��មសមត្ថថកិច្ចចរបស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.) ជាស្ថាា ប័័នស្តតង់់ដារជាតិិ ដែ�ល
ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការរៀ�ៀបចំំ និិងបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយស្តតង់ដ់ារកម្ពុុ�ជា និិងគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំសម្រា�ប់់ផលិតផល 
ទំំនិិញ សម្ភាា រ សេ�វា និិងប្រ�តិបត្តិិ�ការ។

 	 គណៈៈកម្មាាធិ ការទទួលស្គាា ល់់គុុណភាពអប់់រំំ នៃ�កម្ពុុ�ជា (ក្រោ��មសមត្ថថកិច្ចចរបស់ ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន 
និងិកីីឡា)  ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៣ ជាស្ថាា ប័ន័ជាតិិវាយតម្លៃ�ៃ និិងទទួលស្គាា ល់់គុុណភាព
ឧត្តតមសិក្សាា។ 

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លមាត្រា�សាស្រ្ត�តជាតិិ (ស្ថិិ�តក្រោ��មសមត្ថថកិច្ចចរបស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.) ផ្តតល់់សេ�វាមាត្រា�សាស្រ្ត�ត
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការវាស់់វែែងសុុក្រឹ�ឹតកុ្នុ�ងឧស្សាាហកម្មម ដោ�យអនុុលោ�មតាមហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធវាស់់វែែងដែ�ល
មានការទទួួលស្គាា ល់់ជាអន្តតរជាតិិ និិងលើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ និិងភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងឧស្សាាហកម្មមនៅ�
កម្ពុុ�ជា២៨៨។

 	 នាយកដ្ឋាា នវាយតម្លៃ�ៃទទួលស្គាា ល់់ (ក្រោ��មសមត្ថថកិច្ចចរបស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.) ជាស្ថាា ប័័នវាយតម្លៃ�ៃការ
អនុុលោ�មតាមការទទួលស្គាា ល់់ (CABs) និិងត្រួ�តពិនិតិ្យយដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវាយតម្លៃ�ៃទទួលស្គាា ល់់២៨៩។

២៨៦ www.asianvision.org/what-we-do

២៨៧ OECD www.oecd.org/sti/inno/innovation-in-southeast-asia-2012-9789264128712-en.htm

២៨៨ www.aplmf.org/uploads/5/7/4/7/57472539/%E2%80%8B%E2%80%8Bcambodia_national_metrology_center_overview_
presentation.pdf

២៨៩ http://da-canc.gov.kh
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 សហគ្រិ�នខ្មែ�ែរ ជាអង្គគភាពអនុុវត្តតមូូលនិធិិអិភិវិឌ្ឍឍន៍ស៍ហគ្រិ�នភាព (EDF) ដែ�លមានគោ�លបំំណងកៀ�ៀរគរ 
វិនិិិយោ�គ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងធនធានដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�សហគ្រិ�នដ៏រស់់រវើើ�ក  និិងផ្តតល់់
ការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងមិនិមែ�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដល់់សហគ្រិ�ន ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមដែ�ល
មានសក្តាានុ ពល និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត២៩០។

 	 គណៈៈកម្មាាធិ ការជាតិិបណ្តុះះ��បណ្តាាល   ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៩៦ ទទួលខុសត្រូ�វដោ�យ
ផ្ទាា ល់់លើ�ើការពន្លឿ�ឿ�ន TVET ឱ្យយក្លាា យជាប្រ�ព័ន្ធធផ្អែ�ែកតាមតម្រូ�វការដែ�លឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងតម្រូ�វការសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។ 
គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះមានតួួនាទីីធានាថាស្តតង់់ដារសមត្ថថភាពជាតិិត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ
គុុណវុឌុ្ឍិិ�ជាតិសិម្រា�ប់់ TVET (NTQF) ហើ�ើយប្រ�ជាពលរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជាអាចទទួលួបានការអភិវិឌ្ឍឍជំំនាញដើ�ើម្បីី�
កសាងជីីវភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរសម្រា�ប់់គ្រួ�ួសារ។

 	 គណៈៈវិសិ្វវករកម្ពុុ�ជា ជាស្ថាា ប័ន័វិសិ្វវកម្មមជាតិិតែ�មួយគត់់នៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លមានតួនាទីីកៀ�ៀរគរវិសិ្វវករកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស 
តាមរយៈៈការចុះះ�បញី្ជី� និិងដំំឡើ�ើងគុុណវុុឌ្ឍិិ�វិជិ្ជាាជីីវៈ� ឱ្យយដល់់ស្តតង់់ដារដែ�លអាចទទួលយកបានជាអន្តតរជាតិិ 
ដែ�លរួមួចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍជាតិិ និិងការកាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�។

 	 គណៈៈកម្មាាធិ ការតំំបន់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពិសេ�សកម្ពុុ�ជា ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត គ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងត្រួ�តពិនិិត្យយ
ប្រ�តិបត្តិិ�ការកុ្នុ�ងតំំបន់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចពិសេ�ស២៩១ ក៏៏ដូូចជាលើ�ើកកម្ពពស់់ទំំនាក់់ទំំនងឧស្សាាហកម្មម និិងការផ្ទេ�េរ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា តាមរយៈៈការអភិិវឌ្ឍឍបណ្តុំំ� �  និិងបន្សាាយរវាងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ននានា (inter-firm spill-overs)។

 	 Impact Hub Phnom Penh២៩២ ជួួយដលសហគ្រិ�ិនតាមរយៈៈកម្មមវិធិីីណែ�នាំំ និិងបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី� ដែ�ល
ផ្តតល់់ឱកាស សម្រា�ប់់ការចូូលរួមួជាមួួយសហគមន៍៍មូូលដ្ឋាា ន និិងវេេទិកាសិិក្សាាអនឡាញ។ 

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី�តេ�ជោ� ផ្តតល់់កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាាល   ការណែ�នាំំ ជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�ស និិងសេ�វា
ពន្លឿ�ឿ�នដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� (ប្រ�អប់់ទីី ៨)។

ប្រ�អប់់ទីី ៨ ៖ មជ្្ឈមណ្ឌឌលបណ្តុះះ��ធុរកិិច្ចចថ្មីី�តេ�ជោ�

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចចថ្មីី�តេ�ជោ� ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ដោ�យក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិង
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការបង្កើ�ើ�ត និិងការពង្រី�ីកធុរកិិច្ចចថ្មីី�តាមរយៈៈការលើ�ើកកម្ពពស់់សហគ្រិ�នភាព និិងសមត្ថថភាព
បែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ក្រោ��មកម្មមវិធិីីគាំំទ្រ�របស់ក្រ�សួងផ្ទាា ល់់។ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនេះ�ះមានទីីតាំំងស្ថិិ�តកុ្នុ�ងសាកលវិទិ្យាាល័័យ
ភូូមិិន្ទទភ្នំំ�ពេ�ញ លើ�ើផ្ទៃ�ៃដីីទំំហំំ ៦.៧២០ ម៉ែ�ែត្រ�ការ៉េេ�  និិងអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីចំំនួួន ៥ ៖

 កម្មមវិធិីីហាត់់ការ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើនិសិ្សិិ�តដែ�លមិនបើ�ើកធុរកិិច្ចចថ្មីី� ប៉ុុ�ន្តែ�ែចង់ក្លាា យខ្លួួ�នជាផ្នែ�ែកមួយនៃ�ដំំណើ�ើ រការ
នវានុុវត្តតន៍។៍ បេ�ក្ខខជនអាចដាក់ពាក្យយសុំំ�ហាត់់ការ កុ្នុ�ងនាមជាអ្ននកស្រា�វជ្រា�វវ័យ័ក្មេ�េង ឬកម្មមករជំំនាញសម្រា�ប់់
ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�។

 កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��ពន្លលក អាជីីវកម្មម ផ្តតល់់ការណែ�នាំំប្រ�កបដោ�យគុុណវុុឌ្ឍិិ� និិងបង្កើ�ើ�នជំំនាញសហគ្រិ�នភាពស
ម្រា�ប់់�ធុរកិិច្ចចថ្មីី� នៅ�ដំំណាក់់កាលបង្កើ�ើ�តដំំបូង ចាប់់ពីីការបង្កើ�ើ�តគំំនិិត រហូូតដល់់ការបង្កើ�ើ�តគំំរូូអាជីីវកម្មម
ជាក់់លាក់់។

២៩០ https://khmerenterprise.info/about-us

២៩១ www.cambodiainvestment.gov.kh/investment-scheme/the-special-economic-zones.html

២៩២ https://phnompenh.impacthub.net
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

 កម្មមវិធិីីនវានុុវត្តតន៍៍ មានគោ�លបំំណងប្រែ��ក្លាា យធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  (IP) ទៅ�ជាអាជីីវកម្មម
ដែ�លមានចីីរភាព តាមរយៈៈការអភិវិឌ្ឍឍស្មាា រតីីសហគ្រិ�នភាពរបស់ពួួកគេ� និិងជួយួឱ្យយពួួកគេ�ទាញប្រ�យោ�ជន៍
ពីីកម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា របស់់ពួួកគេ�។

 កម្មមវិធិីីវិនិិិយោ�គ ផ្សាារភ្ជាា ប់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ទៅ�នឹឹងអ្ននកវិនិិិយោ�សមស្រ�ប នៅ�កុ្នុ�ងបណ្តាា ញរបស់់មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនេះ�ះ 
ដើ�ើម្បីី�ទទួួលបាន មូូលនិិធិិទ្រ�ទ្រ�ង់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� និិងក្រៅ��ពីីនេះ�ះ។

 កម្មមវិធិីីពន្លឿ�ឿ�នអាជីីវកម្មម ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ពន្លឿ�ឿ�នដំំណាក់់កាលអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ចាប់់ពីីគំំនិិតជាក់់លាក់
រហូូតដល់់គំំរូូដើ�ើម តាមរយៈៈការផ្តតល់់ជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�សយ៉ាា ងច្រើ��ើនដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�។

ប្រ�ភព ៖ https://techostart-up.center. មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការកម្ពុុ�ជា-ជប៉ុុ�ន ផ្តតល់់ដំំណោះ�ះស្រា�យ
អាជីីវកម្មម និិងការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញសម្រា�ប់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� និិងសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម បន្ថែ�ែមលើ�ើការអប់់រំំ  និិងការ
ផ្តោះ�ះ�ប្តូូ� រវប្បបធម៌៌រវាងកម្ពុុ�ជា និិងជប៉ុុ�ន។

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការកម្ពុុ�ជា-កូូរ៉េេ�  ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការ
រវាងទីីភ្នាាក់ ងារកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិកូូរ៉េេ�  ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យ
ភូូមិនិ្ទទភំ្នំ�ពេ�ញ ដែ�លផ្តតល់់កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាាល  វិជិ្ជាាជីីវៈ�ដ ល់់អ្ននកសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ មន្រ្តី�ី�រដ្ឋាា ភិបិាល និិងវិសិ័យ័
អាជីីវកម្មម២៩៣។ 

 	 បណ្តាា ញស្រា�វជ្រា�វ និិងអប់់រំំថ្នាាក់  ជាតិិ២៩៤ ជាសេ�វាអ៊ីី�នធឺណិិតឯកទេ�សសម្រា�ប់់គាំំទ្រ�ដល់់តម្រូ�វការ
សហគមន៍៍ស្រា�វជ្រា�វ និិងអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជា។

 	 មន្ទីី�រពិសិោ�ធន៍ន៍វានុុវត្តតន៍៍ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យសាកលវិទិ្យាាល័យ័ជាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងក្រុ�មហ៊ុុ�ន Smart 
Axiata និិងផ្តតល់់កន្លែ�ែងភ្ញាា ស់់ និិងទីីតាំំងសម្រា�ប់់ការប្រ�កួួតគំំរូូអាជីីវកម្មមថ្នាាក់ ជាតិិ២៩៥។

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លលើ�ើកកម្ពពស់ស់ហគ្រិ�នភាព ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និងិហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និងិបាន
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មប្រ�តិបត្តិិ�ការនៅ�ដើ�ើមឆំ្នាំ� ២០២០។

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនវានុុវត្តតន៍៍ឌីីជីីថល២៩៦ មានគោ�លបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ឌីីជីីថល អភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ
អេ�កូឡូូស៊ីី�ធុរកិិច្ចចឌីីជីីថលថ្មីី� និិងបង្កើ�ើ�តទំំនាក់់ទំំនងរវាងស្ថាា ប័ន័សិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ ឧស្សាាហកម្មម និិងរដ្ឋាា ភិបិាល
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

 	 សួួនបណ្តុំំ� � សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម មានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នផលិតកម្មមក្នុុ�ងស្រុ�ុក។ សួួននេះ�ះត្រូ�ូវបាន
ចាប់់ផ្តើ�ើ�ម សាងសង់កុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០២០។ សួួននេះ�ះនឹឹងមានបរិកិ្ខាា រគាំំទ្រ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧស្សាាហកម្មម និិងតំំបន់
សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធភស្តុុ�ភារ២៩៧។

២៩៣ www.ckcc.edu.kh/index.php

២៩៤ http://itc.edu.kh/itserv

២៩៥ www.unescap.org/sites/default/d8files/knowledge-products/The%20Science%2C%20Technology%20and%20Innovation%20
Ecosystem%20of%20Cambodia_EN_ESCAP%20%282021%29.pdf

២៩៦ https://niptict.edu.kh/innovation-center

២៩៧ www.information.gov.kh/articles/912
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាានុុយក្លេ�េអ៊ែ�ែរ ត្រូ�វបានគ្រោ��ងបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��មកិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង
ជាមួួយសហព័័ន្ធធរុុស្សីី�កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៦២៩៨។ មួួយឆំ្នាំ�ក្រោ��យមក កម្ពុុ�ជា និិងចិិនបានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងកិិច្ចច
សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការថាមពលនុយក្លេ�េអ៊ែ�ែរ២៩៩។ ក្រោ��មក្រ�បខណ្ឌឌ  ឆំ្នាំ � ២០១៧-២០២៣ ជាមួួយទីីភ្នាាក់ ងារ
ថាមពលអាតូូមិកិអន្តតរជាតិ ិ(IAEA) កម្ពុុ�ជាបានចូលរួមួកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�តក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�សម្រា�ប់់សុុវត្ថិិ�ភាព
នុុយក្លេ�េអ៊ែ�ែរ និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំណល់់វិទិ្យុុ�សកម្មម៣០០។

	 ក្រៅ��ពីីស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វា និិងស្ថាា ប័័នគាំំទ្រ� វ.ប.ន. កុ្នុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ ស្ថាា ប័័នឯកជនជាច្រើ��ើនបានគាំំទ្រ�
ដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា (សូូមមើ�ើលប្រ�អប់់ទីី ៩)។

ប្រ�អប់់ទីី ៩ ៖ វិិនិិយោ�គិិនឯកជនសម្រា�ប់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា

កម្ពុុ�ជាកំំពុុងសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពយ៉ាា ងលឿ�ឿនកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�ត និិងពង្រី�ីកធុរកិិច្ចចថ្មីី� ដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យ
ប្រ�តិបត្តិិ�ករយ៉ាា ងច្រើ��ើននៅ�កុ្នុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យឯកជន។ សេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបប្រ�ភពវិនិិិយោ�គសំំខាន់់ៗ
មានបង្ហាា ញក្នុុ�ងផ្នែ�ែកខាងក្រោ��ម

 កម្មមវិធិីីបង្កើ�ើ�តគំំនិិត ដូូចជា SmartSpark ការប្រ�កួតគំំរូអាជីីវកម្មម ការប្រ�កួតផែ�នការអាជីីវកម្មមមេ�គង្គគ និិង 
Start-up Weekend លើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងគាំំទ្រ�ដល់់និិស្សិិ�ត និិងសហគ្រិ�នវ័យ័ក្មេ�េងកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកសហគ្រិ�នភាព។ 
អ្ននកចូលរួមួទទួួលបានការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិងឱកាសទទួួលបានហិរិញ្ញញប្បបទានបន្តត បូូករួមួនឹឹងប្រា�ក់់រង្វាាន់ ់
មួួយចំំនួួន ដែ�លយូរទៅ�នឹឹងបង្កើ�ើ�តឱ្យយមានឱកាសវិនិិិយោ�គសម្រា�ប់់វិនិិិយោ�គិិនដំំបូង (seed stage 
investor)។

 កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��ពន្លលក អាជីីវកម្មម និិងពន្លឿ�ឿ�នអាជីីវកម្មមដំំណាក់់កាលដំំបូង និិងរង្វាាន់  ដូូចជា Seedstars, 
SmartStart, CICTA និិង e27’s APAC Top 100 អនុុវត្តតការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងបង្ហាា ញពីីគំំនិិតអាជីីវកម្មម 
ការគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍអាជីីវកម្មម និិង/ឬជំំរំំហ្វឹឹ �កហ្វឺឺ�ន(bootcamp) ដែ�លមិិនសូវមានជំំនួួយមូូលនិិធិិ។ 
សាកលវិទិ្យាាល័័យនានា ក៏៏មានកម្មមវិធិីីសហគ្រិ�នភាព ការប្រ�កួតធុរកិិច្ចចថ្មីី� និិងកម្មមវិធិីីពន្លឿ�ឿ�នអាជីីវកម្មមផង
ដែ�រ (ឧ. NIPTICT, NUM, Paragon and CJCC Accelerator) ។

 វិនិិិយោ�គិិនគាំំទ្រ�ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងក្រុ�មវិនិិិយោ�គិិនគាំំទ្រ�ហិញិ្ញញវត្ថុុ�កំំពុុងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យវិនិិិយោ�គិិន 
និិងសហគ្រិ�នកុ្នុ�ងស្រុ�ុកដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�តាមរយៈៈបណ្តាា ញវិនិិិយោ�គ។ ក្រៅ��ពីីវិនិិិយោ�គិិនម្នាាក់ ៗ 
ក្រុ�មនានា ដូូចជា ក្លឹឹ�បវិនិិយិោ�គកម្ពុុ�ជា និិង  Corco Angel កំំពុុងធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពយ៉ាា ងសកម្មមនៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្សាារ។ 
ពួួកគេ�ផ្តតល់់ឱកាសដល់់អាជីីវកម្មមនៅ�បរទេ�សដែ�លចង់ប្រ�ឡូកក្នុុ�ងទីីផ្សាារក្នុុ�ងស្រុ�ុក។

 វិសិ័័យក្រុ�មហ៊ុុ�នវិនិិិយោ�គ (venture capital) (ទោះ�ះបីីជាស្ថិិ�តកុ្នុ�ងដំំណាក់់កាលដំំបូងនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ
ក៏៏ដោ�យ) ក៏៏លេ�ចឡើ�ើងជាមួួយនឹឹងផលប្រ�យោ�ជន៍វិនិិិយោ�គដ៏ធំំ។ ឧទាហរណ៍៍សំំខាន់់ៗរួមួមានមូលនិិធិិ
នវានុុវត្តតន៍៍ឌីីជីីថលរបស់ក្រុ�មហ៊ុុ�ន Smart Axiata (SADIF) ក្រុ�មហ៊ុុ�នវិនិិិយោ�គសាជីីវកម្មមដំំបូងរបស់
កម្ពុុ�ជា ដែ�លទើ�ើបតែ�បានអនុុវត្តតមូូលនិិធិិអុុកតាន (Octane) និិង 500 Start-ups។

២៩៨ www.information.gov.kh/articles/4527

២៩៩ https://en.khmerpostasia.com/2021/07/27/cambodia-signs-nuclear-power-agreement-with-china-and-russia

៣០០ https://www.iaea.org/sites/default/files/21/07/national_report_of_cambodia_for_the_8th_review_meeting.pdf
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

 មូូលនិិធិិសមធម៌៌ឯកជន ដូូចជា EMIA និិង Belt Road Capital បានវិនិិិយោ�គលើ�ើអាជីីវកម្មមមានស្រា�ប់់
ដែ�លជំំរុុញដោ�យបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។

ប្រ�ភព ៖ Startup Kingdom: Cambodia’s Vibrant Tech Startup Ecosystem in 2018
https://responsiblefinanceforum.org/publications/startup-kingdom-cambodias-vibrant-tech-
startup-ecosystem-2018.	

 ប្រ�តិបត្តិិ�ករសំំខាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀតកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិនៅ�កម្ពុុ�ជា រួមួមានសភាពាណិិជ្ជជកម្មមកម្ពុុ�ជា 
សម្ព័័�ន្ធធសមាគមសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមកម្ពុុ�ជា ធនាគារសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមនៃ�កម្ពុុ�ជា សមាគម
សហគ្រិ�នវ័យ័ក្មេ�េងកម្ពុុ�ជា សមាគមសហគ្រិ�នស្រ្តី�ី�កម្ពុុ�ជា Small World Venture វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
បច្ចេ�េកទេ�ស វិទិ្យាាស្ថាា នជាតិសុិុខភាពសាធារណៈៈ និិងវិទិ្យាាស្ថាា នបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិងស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍន៍ក៍ម្ពុុ�ជា
ជាដើ�ើម។

៣០១ www.edf-cambodia.com

៣.៥ លិខិតូបករណ៍គោលនយោបាយប្រតិបត្តិ វ.ប.ន.

ចំំនួ នួលិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយសម្រា�ប់់ការលើ�ើកកម្ពពស់់ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជានៅ�មានកម្រិ�តនៅ�ឡើ�ើយ 
ហើ�ើយការលើ�ើកកម្ពពស់់ភាគច្រើ��ើនមានទម្រ�ង់ជាឥណទានឥតសំំណង និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ។ 
ឥណទានឥតសំំណង និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតទាំំងនេះ�ះគឺឺមិិនមាននិិរន្តតរភាពនោះ�ះទេ� ព្រោះ��ះភាគច្រើ��ើនត្រូ�វបានផ្តតល់់ជូូន
ដោ�យដៃ�គូូអភិវិឌ្ឍឍន៍៍។ ខាងក្រោ��មនេះ�ះ គឺជឺាសេ�ចក្តីី�សង្ខេ�េបលិខិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន 
នៅ�កម្ពុុ�ជា៖

 	 មូូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍសហគ្រិ�នភាព៣០១ លើ�ើកកមម្ពពស់់ពិិពិិធកម្មមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច នវានុុវត្តតន៍៍ និិងការបង្កើ�ើ�តការងារ
សមរម្យយ។ ក្រោ��យការបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ និិងអនុុវត្តតដោ�យអង្គគការសហគ្រា�សខ្មែ�ែរ មូូលនិិធិិបរ
ធនបាលកិច្ចចរដ្ឋាា ភិិបាលនេះ�ះគាំំទ្រ�ដល់់សហគ្រិ�ន ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�បែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម 
និិងស្ថាា ប័័នដៃ�គូូដែ�លអនុុវត្តតសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ និិងបង្កើ�ើ�តតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា។

 

ប្រ�អប់់ទីី ១០ ៖ មូូលនិិធិិអភិិវឌ្្ឍន៍៍សហគ្រិ�ិនភាព

មូូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគ្រិ�នភាព (EDF) ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងជាមូូលនិិធិិបរធនបាលកិច្ចចសាធារណៈៈ
ក្រោ��មអាណត្តិិ�របស់ក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� សម្រា�ប់់ជាឧបករណ៍៍សម្រេ��ចបានយុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុកោ�ណ
ដំំណាក់ក់ាលទីី ៤ ក្រោ��មចក្ខុុ�វិសិ័យ័នៃ�ការក្លាា យទៅ�ជាវេេទិកាថ្នាាក់ ជាតិិដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់សកម្មមភាពសហគ្រិ�ន។ 
ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល (Board of Trustee) ដែ�លជាស្ថាា ប័័នគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់មូូលនិិធិិនេះ�ះ មានសមាសភាព
ឧបនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� (ប្រ�ធានកិត្តិិ�យស) រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ប្រ�តិភូូអមនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� (ប្រ�ធាន) រដ្ឋឋលេ�ខាធិិការ 
(អនុុប្រ�ធាន)(ដែ�លសុទ្ធធសឹឹងមកពីីក្រ�សួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�) និិងសមាជិិក ៤ រូបូ។ ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់
អន្តតរជាតិិ ដែ�លមានសមាជិិក ៣ នាក់់ គាំំទ្រ�ដល់់ការបំំពេ�ញមុុខងាររបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាលនេះ�ះ។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១100

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

មូូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគ្រិ�នភាព ផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើវិសិ័័យ ដូូចជា កសិឧស្សាាហកម្មម កម្មមន្តតសាល 
សេ�វាកម្មម និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍។ មូូលនិិធិិនេះ�ះអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីសំំខាន់់ៗ ៤ ដូូចជា ការបង្កើ�ើ�ន
សមត្ថថភាពកុ្នុ�ងការទទួួលបានហិរិញ្ញញវត្ថុុ�  និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់ដំំណោះ�ះស្រា�យឌីីជីីថល/បច្ចេ�េកវិទិ្យាាសម្រា�ប់់ប្រ�តិិបត្តិិ�
ការអាជីីវកម្មម ការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញដើ�ើម្បីី�កសាងបណ្តាា ញទីីផ្សាារ និិងគាំំទ្រ�ដល់់លទ្ធធភាពជ្រៀ��ៀតចូលទីីផ្សាារ ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់វប្បបធម៌៌សហគ្រិ�នភាពដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នចំំនួនសហគ្រិ�ន និិងជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់ដំំណាក់់កាលដំំបូង
ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ឥណទានឥតសំំណងដល់់សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម និិងធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ដែ�លមានសក្តាានុ ពល។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ មូូលនិិធិិនេះ�ះបានគាំំទ្រ�ដល់់អ្ននកទទួួលផលចំំនួួន ១០៧ នាក់់ក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នជំំនាញ និិង
សមត្ថថភាព រៀ�ៀបចំំព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍បង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញ និិងព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍ផ្តតល់់ពានរង្វាាន់ ់សហគ្រិ�នចំំនួួន ២ និិងផ្តតល់់មូូល
និិធិិផ្គូូ�រផ្គគង (matching grant) ចំំនួួន ៣៧៨.៥០០ ដុុល្លាា រ ដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� និិងសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម
ដែ�លមានសក្តាានុ ពលចំំនួួន ២៧។

ប្រ�ភព ៖ www.edf-cambodia.com.

 	 កម្មមវិធិីីបណ្តុះះ�� គំំនិិតធុរកិិច្ចចថ្មីី�របស់ Bluetribe៣០២ បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មកុ្នុ�ងខែ� ឧសភា ឆំ្នាំ� ២០២០ និិងអនុុវត្តត
ដោ�យអង្គគការ UNDP ប្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងសហគ្រិ�ិនខ្មែ�ែរ (KE) ដែ�លជាអង្គគភាពអនុុវត្តតមូូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
សហគ្រិ�នភាព។ Bluetribe បានផ្តតល់់ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិងសេ�វាបណ្តុះះ�� គំំនិិតធុរកិិច្ចចថ្មីី�ដល់់សហគ្រិ�ន
វ័យ័ក្មេ�េងកម្ពុុ�ជាដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យសហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមនៅ�កម្ពុុ�ជា។

 	 មូូលនិិធិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជំំនាញ៣០៣ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨ និិងមានគោ�លបំំណងលុុបបំំបាត់់គ
មា្លលតជំំ នាញកុ្នុ�ង សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា។ មូូលនិិធិិនេះ�ះផ្តោ�ោតលើ� ើវិសិ័័យអាទិិភាព ៥ ៖ កម្មមន្តតសាល សំំណង់ 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍៍ អេ�ឡិចិត្រូ�ូនិិក និិងទេ�សចរណ៍៍។

 	 មូូលនិិធិិកាតព្វវកិច្ចចសេ�វាជាសកលទូរគមនាគមន៍៣០៤ ត្រូ�វបានដាក់ចេ�ញកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៧ សម្រា�ប់់ការ
អភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យទូូរគមនាគមន៍ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងគមនាគមន៍ និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៅ�កម្ពុុ�ជា។ 
មូូលនិិធិិនេះ�ះរួមួបញ្ចូូ�ល ការទូូទាត់់ដោ�យប្រ�តិបត្តិិ�ករទូូរគមនាគមន៍ ដែ�លត្រូ�វបង់ភាគទានស្មើ�ើ�នឹឹង ២% នៃ�
ចំំណូលសរុុបប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �របស់់ពួួកគេ�។

 	 មូូលនិិធិិនៃ�ការកសាងសមត្ថថភាព និិងការស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៧ 
និិងទទួលបានធនធានពីីការរួមួចំំណែ�កពីីចំំណូលសេ�វា ១% ដោ�យក្រុ�មហ៊ុុ�នទូរគមនាគមន៍។ មូូលនិិធិិ
នេះ�ះដាក់ចេ�ញគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មក្រោ��មភាពជាដៃ�គូូជាមួួយវិសិ័័យឯកជន ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� និិង
សហគ្រិ�នភាពផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកវិទិ្យាានៅ�កម្ពុុ�ជា។

 	 គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មអាជីីវកម្មមមេ�គង្គគ (MBI)៣០៥ ជាកិិច្ចចសហការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រវាងធនាគារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អាស៊ីី� និិង
រដ្ឋាា ភិិបាលអូស្រ្តា�ាលីីដើ �ើម្បីី�ពន្លឿ�ឿ�នកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ឡាវ មីីយ៉ាា ន់់ម៉ាា  និិងវៀ�ៀតណាម។ 
គំនំិតិផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះលើ�ើកកម្ពពស់់ការបណ្តុះះ��ពន្លលក  និិងការពន្លឿ�ឿ�នសហគ្រា�សដោ�យជួយួឱ្យយធុុរកិចិ្ចចថ្មីី�ទទួលបាន

៣០២ www.bluetribecambodia.com/programme

៣០៣ www.sdfcambodia.org/en/home

៣០៤ https://mptc.gov.kh/wp-content/uploads/2020/12/USO-SubDecree_EN.pdf

៣០៥ http://mekongbiz.org
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៣.ប្រ�ព័ន័្ធធ និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

ធនធានយ៉ាា ងច្រើ��ើន គាំំទ្រ�កម្មមវិធិីីណែ�នាំំដើ�ើម្បីី�ជួួយឱ្យយធុុរកិិច្ចចថ្មីី�អភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ គ្រ�ប់់គ្រ�ងអាជីីវកម្មម និិងក្តោ�ោប
យកមេ�រៀ�ៀនគោ�លនយោ�បាយពីីក្រោ��មទៅ�លើ�ើពីីការសាកល្បបងគំំរូូអាជីីវកម្មមបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ ក្រោ��មភាពជា
ដៃ�គូូជាមួួយសហគ្រិ�នវ័យ័ក្មេ�េង (និិងជាពិិសេ�សស្រ្តី�ី�) កុ្នុ�ងចំំណោ�មសកម្មមភាព និិងការគាំំទ្រ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ 

 	 ពានរង្វាាន់  ICT កម្ពុុ�ជាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �៣០៦ ជាពានរង្វាាន់  ICT ថ្នាាក់ ជាតិិដ៏៏ធំំជាងគេ�នៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លទទួួលស្គាា ល់់ 
សមិិទ្ធធផលផ្នែ�ែកនវានុុវត្តតន៍៍ឌីីជីីថល (សុុហ្វវវែែរ ឬកម្មមវិធិីីដែ�លកំំពុុងប្រើ��ើប្រា�ស់់ លើ�ើកលែ�ងតែ�ការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លអាចជាគំំរូូដើ�ើម)។

 	 ពានរង្វាាន់ សហគ្រិ�នស្រ្តី�ី�ឆ្នើ�ើ�មកុ្នុ�ងវិសិ័យ័បច្ចេ�េកវិទិ្យាា៣០៧ ត្រូ�វបានផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មឡើ�ើងកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៨ ដោ�យក្រ�សួង
ប្រៃ��សណីីយ៍  ៍និិងទូូរគមនាគមន៍ ដើ�ើម្បីី�ទទួលស្គាា ល់់ស្រ្តី�ី�ដែ�លចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមកុ្នុ�ង ICT និិងរួមួចំំណែ�ក
ដល់់បរិវិត្តតកម្មមឌីីជីីថលនៅ�កម្ពុុ�ជា។

 	 ពានរង្វាាន់ សហគ្រិ�នវ័យ័ក្មេ�េងកម្ពុុ�ជា៣០៨ មានគោ�លបំំណងទទួលស្គាា ល់់សហគ្រិ�នស្រ្តី�ី�ឆ្នើ�ើ�ម និិងសហគ្រា�ស
របស់់ពួួកគេ� និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការបង្កើ�ើ�តស្មាា រតីីសហគ្រិ�នភាពក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស។

 	 ការប្រ�កួតគំំរូូអាជីីវកម្មមថ្នាាក់ ់ជាតិិ៣០៩ ត្រូ�វបានអនុុវត្តតដោ�យសាកលវិទិ្យាាល័័យជាតិិគ្រ�ប់់គ្រ�ង។ ការប្រ�កួត
សហគ្រិ�នភាពនេះ�ះផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើនិិស្សិិ�តដែ�លកំំពុុងសិិក្សាា និិងទើ�ើបបញ្ចច ប់់ការសិិក្សាាកុ្នុ�ងវិសិ័័យ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា វេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត/ថែ�ទាំំសុខភាព អប់់រំំ  កសិកម្មម និិងអាជីីវកម្មមទូូទៅ�។

 	 កម្មមវិធិីីប្រ�កួតកសាងគម្រោ��ងសហគ្រិ�នភាព និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ជាការកម្មមវិធិីីប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងដែ�លរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង
ដោ�យវិទិ្យាាស្ថាា នបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្ពុុ�ជា។ ក្រុ�មនិិស្សិិ�តរចនា កសាង និិងបង្ហាា ញពីីដំំណោះ�ះស្រា�យបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍
ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើស្ទែ�ែមសម្រា�ប់់បញ្ហាា ជាក់់ស្តែ�ែង ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៤ សប្តាាហ៍ ៣១០។

 	 ប្រ�ព័ន្ធធបណ្តុះះ��ពន្លលក អាជីីវកម្មម (កំំពុុងត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង)៣១១ ជាគម្រោ��ងដែ�លផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មឡើ�ើងដោ�យ
កិិច្ចចសន្យាាដែ�លចុះះ�ហត្ថថលេ�ខាដោ�យទីីភ្នាាក់ ់ងារកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិកូូរ៉េេ�  (KOICA) និិងក្រ�សួង
អប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�តគំំរូូសម្រា�ប់់កិិច្ចចសហការរវាងឧស្សាាហកម្មម និិង
ស្ថាា ប័័នសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ និិងពិិពិិធកម្មមឧស្សាាហកម្មមនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ការបង្កើ�ើ�តមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិបណ្តុះះ��ធុ រកិិច្ចច
ថ្មីី�នៃ�កម្ពុុ�ជាក្រោ��មជំំនួួយមូូលនិិធិិពីី KOICA ក្រោ��មគម្រោ��ងនេះ�ះ បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មឡើ�ើងនៅ�ខែ� កញ្ញាា  ឆំ្នាំ � 
២០២១៣១២។

៣០៦ http://cambodiaictawards.com/en/index.html

៣០៧ www.development-innovations.org/blog/from-technovation-finalist-to-women-in-tech-award-winner

៣០៨ www.cyea.org.kh

៣០៩ Ibid.

៣១០ https://sites.google.com/view/innovationchallenge

៣១១ www.phnompenhpost.com/business/business-incubation-launched-government-koica

៣១២ www.cambodianewswatch.org/koica-grant-to-help-shape-future-cambodians-in-digital-age





 ៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា

ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវឌ្ឍឍ 

វ.ប.ន.
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៤.១ បញ្ហាា�ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�ូវការក្នុុ�ងផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់

 អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� និិងក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បានធ្វើ�ើ�ការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ក្រោ��មគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ដើ�ើម្បីី�
ប្រ�មូលទិន្ននន័យបន្ថែ�ែមពីីភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធស្តីី�ពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�វការរបស់ពួួកគេ�។ ការអង្កេ�េតនេះ�ះគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើ
ស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងវិសិ័យ័សាធារណៈៈ និិងស្ថាា ប័ន័ដែ�លទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីគាំំទ្រ� វ.ប.ន. 
និិងស្ថាា ប័័នផ្តតល់ស់េ�វា វ.ប.ន.៣១៣។ ការអង្កេ�េតនេះ�ះប្រ�មូលចំំណេះ�ះដឹឹង និិងយោ�បល់់ត្រ�ឡប់់ពីីភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធមួួយចំំនួួន
ដែ�លបានផ្តតល់់ចម្លើ�ើ�យពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងតម្រូ�វការការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា ដោ�យផ្អែ�ែកតាមទស្សសនៈៈវិសិ័័យរបស់
ស្ថាា ប័័នគាំំទ្រ� វ.ប.ន. និិងស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វា វ.ប.ន.។ លទ្ធធផលទាំំងនេះ�ះដែ�លបំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើការវិភិាគកុ្នុ�ងជំំពូក
មុុនៗ បានផ្តតល់់ធាតុុចូូលដល់់ការវិភិាគ SWOT និិងអនុុសាសន៍សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា (សូូមមើ�ើលជំំពូក ៥) និិងមានសង្ខេ�េប
ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកខាងក្រោ��ម។ 

សំំណួ រកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ មានគោ�លបំំណងប្រ�មូល និិងវិភិាគទិន្ននន័យ និិងព័ត៌័៌មានដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍បច្ចុុ�ប្បបន្នន (មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ បរិកិ្ខាា រ សម្ភាា រៈ� លក្ខខខណ្ឌឌ
បរិយិាកាស) សេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វនិិងអភិិវឌ្ឍឍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ដែ�លបានផ្តតល់់ដល់់វិសិ័័យឯកជន បញ្ហាា
ប្រ�ឈមធំំៗរបស់ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កុ្នុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ ដូូចជា កង្វះះ�ខាតមូលនិិធិិ 
សមត្ថថភាព ភាពជាដៃ�គូូ ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រដែ�លចាំំបាច់បំំផុតដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និងិសេ�វានវានុុវត្តតន៍៍ 
សមត្ថថភាពកុ្នុ�ងការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ ការរចនា និិងអនុុវត្តតកម្មមវិធិីី ក៏៏ដូូចជាភាពពាក់់ព័័ន្ធធ និិងអាទិិភាពនៃ�

 
លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លមានប្រ�សិិទ្ធធភាពក្នុុ�ងការជំំរុុញការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។

លទ្ធ ធផលនៃ�ការអង្កេ�េតបានបង្ហាា ញពីីទស្សសនៈៈយល់់ឃើ�ើញរបស់ស្ថាា ប័ន័ស្រា�វជ្រា�វចំំនួនួ ១២ នៅ�កម្ពុុ�ជា៣១៤។ 
ស្ថាា ប័័នតបសម្ភាា សន៍ជាងពាក់់កណ្តាាល ដែ�លមានមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ បានវាយតម្លៃ�ៃថាស្ថាា ប័័នរបស់ពួួកគេ�មាន
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រា�ន់ ់ប៉ុុ�ន្តែ�ែស្ថាា នភាពរូបូវន្តតទូូទៅ� និងិបរិកិ្ខាា រមន្ទីី�រពិសិោ�ធន៍៍ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃថា នៅ�មានកម្រិ�តិ
ទន់ខ្សោ�ោយធៀ�ៀបនឹឹងផ្នែ�ែកវាយតម្លៃ�ៃផ្សេ�េងទៀ�ៀត (រូូបភាពទីី ៣២)។ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ បាន
បញ្ជាាក់ ថា វិធិានការសុុវត្ថិិ�ភាព និិងសន្តិិ�សុខកុ្នុ�ងមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍រ៍បស់ពួួកគេ�ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិ ហើ�ើយ
លក្ខខខណ្ឌឌ បរិយិាកាសគឺសមស្រ�បសម្រា�ប់់សេ�វា និិងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់ពួួកគេ�។ ពួួកគេ�ក៏៏បាន
លើ�ើកឡើ�ើងផងដែ�រថា បរិកិ្ខាា រ និិងឧបករណ៍៍សំំខាន់់ៗរបស់់ពួួកគេ�គឺមានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងដំំណើ�ើ រការល្អអ។ ការឆ្លើ�ើ�យតប
ទាំំងនេះ�ះបញ្ជាាក់ ថា ស្ថាា ប័័នសាធារណៈៈអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លបានចូលរួមួកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតនេះ�ះ មាន
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងបានល្អអសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ 

៣១៣ ការអង្កេ�េតនេះ�ះត្រូ�វបានផ្សសព្វវផ្សាាយដល់់ស្ថាា ប័ន័ជាច្រើ��ើន និិងទទួលបានចម្លើ�ើ�យតបពីីអ្ននកតបសម្ភាា សន៍ចំំនួន ២៩ នាក់់ ដូូចជា ស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាមួួយចំំនួួនតូចដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរផ្សេ�េងៗ។ 

៣១៤ គួរួកត់់សម្គាា ល់់ថា លទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការអង្កេ�េតនេះ�ះតំំណាងឱ្យយទស្សសនៈៈយល់់ឃើ�ើញរបស់ស្ថាា ប័ន័មួយចំំនួនតូចដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរកុ្នុ�ងកម្រ�ងសំំណួរ (ដូូច្នេះ�ះ� 
គួរួបកស្រា�យដោ�យប្រុ�ងុប្រ�យ័ត័្នន) និិងសម្រា�ប់់តែ�បំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើទិនិ្ននន័យ និិងសូូចនាករដែ�លមានកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតផ្លូូ�វការជាអន្តតរជាតិសិ្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និងិ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លមានបង្ហាា ញក្នុុ�ងជំំពូក ២ ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ 
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៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៣២ ៖ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ និិងការអនុុវត្តត
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

បញ្ហា ា ប្រ�ឈមធំំបំំផុតសម្រា�ប់់ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរកុ្នុ�ងការអង្កេ�េត
នេះ�ះគឺឺបញ្ហាា កង្វះះ�ខាតបុគ្គគលិិកដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�។ បញ្ហាា ធំំៗផ្សេ�េងទៀ�ៀតសម្រា�ប់់ស្ថាា ប័័នដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ទាំំងនេះ�ះមានការខ្វះះ�ខាតមូលនិិធិិ គឺឺការខ្វះះ�ជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ សមត្ថថភាពមិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងកង្វះះ�បុគ្គគលិិកស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ដែ�លមានគុណវុឌុ្ឍិិ� (រូបូភាពទីី ៣៣)។ ភាពជាដៃ�គូូ និិងការរក្សាាបុុគ្គគលិិក និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថា
មិិនមែ�នជាបញ្ហាា ចោ�ទសម្រា�ប់់ដំំណើ�ើ រការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ឡើ�ើយ។

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

យល់្រសបទងំ្រស�ង យល់្រសប យល់្រសបខ�ះៗ មនិសូវយល់្រសប

បរកិ� រ សមា� រ និងឧបករណ៍េផ្សងេទៀត្រត�វបានរចនា បេង�ើត
េឡើង ែកស្រម�ល កំណតទី់តងំ ្រកិតខ� ត បេង�ើនគុណភាព

េផ��ងផា� ត ់ និងជួសជុលែថទ ំេទតមលក�ខណ� ត្រម�វេដយ
សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងេសវែដលបានផ�ល់ជូន

លក�ខណ� បរសិ� ន ដូចជា េភ�ើងបំភ� ឺ្របភពថាមពល 
សីតុណ� ភាព សំេណើ ម និងសមា� ធខ្យល់ គឺសម្រសបស្រមាប់

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងេសវែដលផ�ល់ជូន

េហដ� រចនាសម�ន័�មន�ីរពិេសធនម៍ានទំហំ សំណង ់និងទីតងំ
សម្រសបស្រមាបក់រអនុវត�គេ្រមាងរបស់េយើង

ស� នភាពរូបវន�ទូេទៃនមន�ីរពិេសធនរ៍បស់េយើងគឺ្រគប្់រគាន់
ស្រមាបក់រអនុវត�សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន្៍របកប

េដយគុណភាព

សមា� រមន�ីរពិេសធន ៍និងឧបករណ៍សំខន់ៗ  គឺមាន្រគប្់រគាន់
និងមានភាពគុណភាពល�

វធិានករធានាសុវត�ិភាព និងសន�ិសុខេហដ� រចនាសម�ន័�
មន�ីរពិេសធន ៍អនុេលមតមស�ងដ់រអន�រជាតិ
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

េយើងមានអ្រតខ�ស់ៃនករផា� ស់េចញចូលបុគ�លិក

េយើងមនិមានមូលនិធិ្រគប្់រគានស់្រមាបស់កម�ភាព
្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍

េយើងមនិមានសមត�ភាព្រគប្់រគានក់�ុងែផ�កវទិ្យោស�ស�

េយើងមនិមានបុគ�លិក្រគប្់រគានែ់ដលមានគុណវុឌ្ឍិ
ែផ�ក្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍

េយើងមនិមានៃដគូរងឹមាេំដើម្បសីហករគា�
េលើករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍

េយើងមនិមានសមត�ភាព្រគប្់រគានស់្រមាប់
ករអនុវត�ជាកែ់ស�ង

េយើងមនិមានេហដ� រចនាសម�ន័�ែដល្រត�វករចបំាច់
ស្រមាបក់រអនុវត�សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍

្របកបេដយគុណភាព

យល់្រសបទងំ្រស�ង យល់្រសប យល់្រសបខ�ះៗ មនិសូវយល់្រសប មនិយល់្រសប មនិយល់្រសបទងំ្រស�ង

រូូបភាពទីី ៣៣ ៖ ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

ស្ថា ា ប័័នគាំំទ្រ� វ.ប.ន. និិងស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វា វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជាផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញ ការ
ផ្គូូ�រផ្គគង និិង/ឬការស្វែ�ែងរកដៃ�គូូសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ ក៏៏ដូូចជាការផ្តតល់់ការ
គាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ។ សេ�វាទាំំងនេះ�ះក៏៏រួមួបញ្ចូូ�លផ ងដែ�រនូូវជំំនួួយមួួយចំំនួនកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិងមូូលនិិធិិសសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ប៉ុុ�ន្តែ�ែការផ្តតល់់ជំំនួួយទាក់់ទង
នឹឹងការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារនៃ�នវានុុវត្តតន៍៍មិិនសូវមាននៅ�ឡើ�ើយ (រូូបភាពទីី ៣៤)។ ចំំណុចនេះ�ះបញ្ជាាក់ ់
ពីីភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការរក្សាាតុុល្យយភាពរវាងសេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�ល
ផ្តតល់់ដោ�យស្ថាា ប័័នសាធារណៈៈ។ បញ្ហាា ប្រ�ឈមទាំំងនេះ�ះគួួរត្រូ�វបានដោះ�ះស្រា�យតាមរយៈៈការកែ�លម្អអ អភិិបាលកិិច្ចច 
វ.ប.ន.។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ការបកស្រា�យលទ្ធធផលនៃ�ការអង្កេ�េតនេះ�ះគួួរត្រូ�ូវបានបកស្រា�យដោ�យប្រុ�ងប្រ�យ័័ត្នន 
ដោ�យសារចំំនួួនអ្ននកចូលរួមួគឺមានតិច។
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៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

ជំនួយស្រមាបក់រដកប់��ូ លនវនុវត�នេ៍ទក�ុងទីផ្សោរ

ករគា្ំរទដល់េសវេផ�របេច�កវទិ្យោ

ករគា្ំរទដល់ករេធ�ើេតស� ករវភិាគ ករ្រកិតខ� ត
ករប�� កគុ់ណភាព

ជំនួយក�ុងករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍនត៍មកិច�សន្យោ
ពីវទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវ ឬសកលវទិ្យោល័យ

ជំនួយមូលនិធិស្រមាបគ់េ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍
និង/ឬគេ្រមាងនវនុវត�ន៍

ករបណ�ុ ះបណា� លស�ីពីែផ�កែដលពកព់ន័�នឹង
ករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

ជំនួយក�ុងករអភវិឌ្ឍ និងករ្រគប្់រគងគេ្រមាង
្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងគេ្រមាងនវនុវត�ន៍

ករគា្ំរទែផ�កេហដ� រចនាសម�ន័�

ករបេង�ើតបណា� ញ ករផ�ូរផ�ង និង/ឬករែស�ងរកៃដគូ
ស្រមាបស់កម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

0% 10% 20% 30% 40% 50%

 
រូូបភាពទីី ៣៤ ៖ ប្រ�ភេ�ទសំំខាន់់ៗនៃ�ការគាំំទ្រ� ឬសេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�ល
មានផ្តតល់់ជូូន
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

នៅ �ពេ�លផ្តតល់់សេ�វាការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬសេ�វានវានុុវត្តតន៍៍ ស្ថាា ប័័ននានាហាក់់សហការគ្នាា ជាប្រ�ព័័ន្ធធ
ជាមួួយអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល ក្រុ�មហ៊ុុ�នឯកជន សាកលវិទិ្យាាល័័យ ឬក្រ�សួងពាក់់ព័័ន្ធធ។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា 
កិិច្ចចសហការជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វសាធារណៈៈ សួួនបច្ចេ�េកវិទិ្យាា មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
នវានុុវត្តតន៍៍ ក៏៏ដូូចជាអាជ្ញាា ធរសាធារណៈៈថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ តំំបន់ មិិនមានលក្ខខណៈៈជាប្រ�ព័ន្ធធនោះ�ះទេ� ហើ�ើយ
កុ្នុ�ងករណីីមួ ួយចំំនួន គឺឺកម្រ�នឹឹងលេ�ចឡើ�ើងណាស់់ (រូូបភាពទីី ៣៥)។ ជាងនេះ�ះទៅ�ទៀ�ៀត  លទ្ធធផលនៃ�ការអង្កេ�េត
នេះ�ះគូូសបញ្ជាាក់ ់ពីីភាពចាំំបាច់ក្នុុ�ងការកែ�លម្អអប្រ�ព័័ន្ធធអភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១108

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 
រូូបភាពទីី ៣៥ ៖ ស្ថាា ប័័នដែ�លសហការគ្នាា ជាប្រ�ព័័ន្ធធនៅ�ពេ�លផ្តតល់់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬសេ�វានវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 ភាគច្រើ��ើននៃ�ស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសេ�វានវានុុវត្តតន៍៍ជឿ�ឿថា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នគុណភាព
សេ�វារបស់ពួួកគេ� ពួួកគេ�ចាំំបាច់់ត្រូ�វបង្កើ�ើ�នគុណវុុឌ្ឍិិ�របស់និិយោ�ជិិត។ ទស្សសនៈៈយល់់ឃើ�ើញនេះ�ះត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើង
ដោ�យអ្ននកចូលរួមួអង្កេ�េតច្រើ��ើនជាង២/៣។ ស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វាប្រ�មាណ ១/៣ លើ�ើកឡើ�ើងថា ពួួកគេ�ចាំំបាច់ត្រូ�វកែ�
លម្អអហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ដែ�លមានស្រា�ប់់ វិនិិិយោ�គលើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឧស្សាាហកម្មម ៤.០ ធ្វើ�ើ�ទំំនើ�ើបកម្មម
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគុុណភាព បង្កើ�ើ�នកិច្ចចសហការកាន់់តែ�ល្អអជាមួួយអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាផ្សេ�េងទៀ�ៀត (រូូបភាពទីី ៣៦)។ 
សេ�វាមួួយចំំនួនដែ�លមិនសូវមានការផ្លាាស់ ប់្តូូ�រ រួមួមានជំំនាញកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរដើ�ើម្បីី�យល់់ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិង អភិវិឌ្ឍឍន៍៍ 
និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ការលើ�ើកកម្ពពស់់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងនវានុុវត្តតន៍៍ឱ្យយបានកាន់់តែ�
ច្រើ��ើន និិងកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរ និិងការរៀ�ៀបចំំផ្ទៃ�ៃកុ្នុ�ងឡើ�ើងវិញិ និិងការកែ�សម្រួ�លរចនាសម្ព័័�ន្ធធរបស់់ស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វា។ 
ជាថ្មីី�ម្តតងទៀ�ៀត គួួរបកស្រា�យលទ្ធធផលរកឃើ�ើញទាំំងនេះ�ះដោ�យប្រុ�ងប្រ�យ័ត័្នន ដោ�យសារចំំនួនអ្ននកផ្តតល់់ចម្លើ�ើ�យគឺឺមាន
តិិច ហើ�ើយលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីផ្នែ�ែកតម្រូ�ូវការ (ឧ. ក្រុ�មហ៊ុុ�នឯកជន) បញ្ជាាក់ ់ពីីភាពចាំំបាច់់នៃ�ការកែ�លម្អអផ្នែ�ែក
មួួយចំំនួួនកុ្នុ�ងចំំណោ�មនេះ�ះ (ឧ. ការយល់់កាន់់តែ�ច្បាាស់់ពីីតម្រូ�ូវការរបស់់ក្រុ�ុមគោ�លដៅ�)។

0% 10% 20% 30% 40% 50%

អង�ករមនិែមនរដ� ភបិាល

្រក�មហុ៊នឯកជន

សកលវទិ្យោល័យ

្រកសួងេផ្សងេទៀត

វទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវសធារណៈ

អជា� ធរសធារណៈថា� កត់ំបនេ់ផ្សងេទៀត

អជា� ធរសធារណៈថា� កជ់ាតិេផ្សងេទៀត

សួនបេច�កវទិ្យោ មជ្ឈមណ� លនវនុវត�នម៍ជ្ឈមណ� ល
ពេន��ន និងស� បន័្រសេដៀងគា�



109គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

 
រូូបភាពទីី ៣៦ ៖ ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រដ៏៏ចាំំបាច់់បំំផុតដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអសេ�វាស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

ស្ថា ា ប័ន័ប្រ�មាណជិត ៨២% លើ�ើកឡើ�ើងថា ពួកួគេ�បានចូលរួមួកុ្នុ�ងសកម្មមភាពដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការតាក់់តែ�ង 
ឬការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ ឬកម្មមវិធិីី វ.ប.ន.។ ការវាយតម្លៃ�ៃផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ងរបស់់ពួួកគេ�ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងទិិដ្ឋឋភាពផ្សេ�េងៗ
នៃ�ការតាក់់តែ�ង និិងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. បញ្ជាាក់ ពីីភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការបន្តតការបង្កើ�ើ�នជំំនាញ និិង
សមត្ថថភាពកុ្នុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះ។ ទោះ�ះបីីជាអ្ននកចូល រួមួភាគច្រើ��ើន (១៨ ស្ថាា ប័័នកុ្នុ�ងចំំណោ�ម ២៣ ស្ថាា ប័័នដែ�លឆ្លើ�ើ�យ
សំំណួរនេះ�ះ) បញ្ជាាក់ ថា ពួកួគេ�មានចំំណេះ�ះដឹឹង និិងបទពិសោ�ធន៍គ៍្រ�ប់់គ្រា�ន់់កុ្នុ�ងការរចនាកម្មមវិធិីី និងិគម្រោ��ងទាក់ទ់ង 
វ.ប.ន. ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ការវាយតម្លៃ�ៃបញ្ជាាក់ ់ថា ស្ថាា ប័័ននៅ�កម្ពុុ�ជាចាំំបាច់ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹឹង និិងដុះះ�ខាត់់ជំំនាញរបស់់
ខ្លួួ�នកុ្នុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍកម្មមវិធិីី និងិគម្រោ��ង។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ផ្នែ�ែកសំំខាន់ម់ួយួដែ�លទាមទារការយកចិត្តតទុុកដាក់កាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន 
គឺឺការបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធចាំំបាច់សម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃគោ�លនយោ�បាយ កម្មមវិធិីី និិងគម្រោ��ង វ.ប.ន. 
ទោះ�ះបីីជាមានស្ថាា ប័័នយ៉ាា ងច្រើ��ើន (១៧ ស្ថាា ប័័ន) ជឿ�ឿថា ពួួកគេ�មានចំំណេះ�ះដឹឹង និិងបទពិសោ�ធន៍៍គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់កុ្នុ�ង
វិសិ័័យនេះ�ះក៏៏ដោ�យ (រូូបភាពទីី ៣៧)។
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ករកតស់មា� ល់ និងករែកែ្របរចនាសម�ន័�ក�ុងស� បន័របស់េយើង

ករេលើកកម�ស់កនែ់តេ្រចើន និងកនែ់ត្របេសើរនូវេសវែដល
ពកព់ន័�នឹងករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍បស់េយើង

ជំនាញកនែ់ត្របេសើរក�ុងករយល់ពីត្រម�វករ្រក�មេគាលេដ
របស់េយើងពកព់ន័�នឹងករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

ករកំណតប់ានកនែ់ត្របេសើរនូវេសវ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍
 និងេសវែដលពកព់ន័�នឹងនវនុវត�នរ៍បស់េយើង

ករេកើនេឡើងៃនចំនួននិេយាជិតរបស់េយើង

កិច�សហករកនែ់ត្របេសើរជាមយួអ�កផ�ល់េសវេផ្សងេទៀត

ករវនិិេយាគេលើេហដ� រចនាសម�ន័�គុណភាពរបស់េយើង

ករវនិិេយាគេលើបេច�កវទិ្យោឧស្សោហកម� 4.0

ភាព្របេសើរេឡើងៃនេហដ� រចនាសម�ន័�មន�ីរពិេសធនែ៍ដល
មាន្រសបរ់បស់េយើង

ករេកើនេឡើងៃនគុណវុឌ្ឍកិ�ុងចំេណាមនិេយាជិតរបស់េយើង



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១110

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ៣៧ ៖ សមត្ថថភាពដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីី និិង
ការអនុុវត្តត
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 ភាគច្រើ��ើននៃ�អ្ននកចូលរួួមកុ្នុ�ងការអង្កេ�េត បញ្ជាាក់ ថា លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយជាច្រើ��ើន មាន
សារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់ការបំំផុសការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា។ ការគាំំទ្រ�ដល់់ការកសាង
សមត្ថថភាពស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ពីីវិសិ័័យសាធារណៈៈលើ�ើគម្រោ��ង
ស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍របស់់ស្ថាា ប័័ននីីមួួយៗ និិងការគាំំទ្រ�ដល់់រចនាសម្ព័័�ន្ធធកម្រិ�តមធ្យយមត្រូ�វបាន
វាយតម្លៃ�ៃដោ�យអ្ននកចូលរួមួថាមានសារៈ�សំំខាន់់បំំផុត។ កុ្នុ�ងចំំណោ�មលិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លត្រូ�វ
បានចាត់់ទុុកថាជាអទិិភាពបន្ទាា ប់់បន្សំំ�  គឺឺលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើការបង្កើ�ើ�នចល័តភាព
របស់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ ការធ្វើ�ើ�អន្តតរជាតូូបនីីយកម្មមនៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�ន និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងកិិច្ចចលទ្ធធកម្មមសាធារណៈៈ
សម្រា�ប់់គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និងិនវានុុវត្តតន៍ ៍(រូបូភាពទីី ៣៨)។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ដោ�យសារតែ�មានការ
គូូសបញ្ជាាក់ ថា ជំំនាញស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍ជ៍ាផ្នែ�ែកដែ�លត្រូ�វមានការកែ�លម្អអ (រូបូភាពទីី ៣៣ និិងរូបូភាពទីី ៤២) 
ចល័តភាព (mobility schemes) គួរួត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាកត្តាាសំំ ខាន់ស់ម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ ដោ�យសារតែ�
ក្រុ�មហ៊ុុ�នចាំំបាច់ត្រូ�វធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារផលិតផលនវានុុវត្តតន៍រ៍បស់ខ្លួួ�ន និិងការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា លិខិិតូិូបករណ៍៍ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹង
អន្តតរជាតូូបនីីយកម្មម ក៏ដូ៏ូចជាកិិច្ចចលទ្ធធកម្មមនវានុុវត្តតន៍ ៍ដែ�លជាចលករសំំខាន់់សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាព វ.ប.ន. កុ្នុ�ង
វិសិ័័យឯកជន និិងសម្រា�ប់់ការការជំំរុុញការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រួមួគ្នាា រវាងវិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យឯកជន 
មានភាពចាំំបាច់់ណាស់់។ 
 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

េយើងមានចំេណះដឹង និងបទពិេសធន្៍រគប្់រគានក់�ុង
ករេរៀបចំកម�វធិី និងគេ្រមាង វ.ប.ន.

េយើងមានចំេណះដឹង និងបទពិេសធន្៍រគប្់រគានក់�ុង
ករតកែ់តងេគាលនេយាបាយ វ.ប.ន.

េយើងបានបេង�ើត្របពន័�ស្រមាប្់រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�
េគាលនេយាបាយ កម�វធិី និងគេ្រមាង វ.ប.ន.

េយើងមានចំេណះដឹង និងបទពិេសធន្៍រគប្់រគានក់�ុង
ករ្រត�តពិនិត្យ និងវយតៃម�កម�វធិី និងគេ្រមាង វ.ប.ន.

េយើងមានបទពិេសធនក៍�ុងករ្រគប្់រគងកម�វធិី និង
គេ្រមាង វ.ប.ន.

យល់្រសបទងំ្រស�ង យល់្រសប យល់្រសបខ�ះៗ មនិសូវយល់្រសប មនិយល់្រសប



111គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៣៨ ៖ សារៈ�សំំខាន់់នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងការជំំរុុញការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង
នវានុុវត្តតន៍៍ 
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

កម�វធិីជំរុញកិច�លទ�កម�សធារណៈស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ
អភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

កម�វធិីេលើកទឹកចិត�ឱ្យមានដំេណើ រករអន�រជាតូបនីយកម�
ក�ុង្រក�មហុ៊ន និងវទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវ

កម�វធិីស្រមាបច់ល័តភាពអ�ក្រសវ្រជាវ រវងស� បន័
វទិ្យោស�ស� និងវស័ិយឯកជន

កម�វធិីកសងករយល់ដឹង

កម�វធិីអបរ់សំ្រមាបនិ់ស្សតិប��បក់រសិក្សោ

កម�វធិីេលើកកម�ស់ធុរកិច�បុ្រតសម�ន័�ថ�ី (spin-off)

ករគា្ំរទែផ�កហិរ�� វត�ុសធារណៈដល់គេ្រមាងសហករ
េលើករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

រវងវស័ិយឯកជន និងស� បន័វទិ្យោស�ស�

កម�វធិីេលើកទឹកចិត�ឱ្យមានករេផ�រចំេណះដឹង
និងបេច�កវទិ្យោពីស� បន័វទិ្យោស�ស� និងវស័ិយឯកជន

កម�វធិីស្រមាបក់សង និងអភវិឌ្ឍក្រមងសកម�ភាព
្រសវ្រជាវនិងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន ៍និងករដកប់��ូ ល

េទក�ុងសង� កត់ៃម�

វធិានករសរេពើពន�

ករគា្ំរទដល់ករទកទ់ញជនបរេទសឱ្យចូលរមួក�ុង
សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នេ៍នកម�ុជា

ករគា្ំរទដល់រចនាសម�ន័�អន�រករ ី

ករគា្ំរទែផ�កហិរ�� វត�ុសធារណៈដល់គេ្រមាង្រសវ្រជាវ
និងអភវិឌ្ឍន ៍និងគេ្រមាងនវនុវត�នរ៍បស់ស� បន័នីមយួៗ

សំខនណ់ាស់ សំខន់ សំខនខ់�ះៗ មនិសូវសំខន់ មនិសំខន ់

Important Somewhat important Somewhat unimportantNot important
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

	 ៤.២ បញ្ហាា�ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�ូវការក្នុុ�ងផ្នែ�ែកតម្រូ�ូវការ

 ការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកតម្រូ�វការដោ�យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ�៣១៥ ដែ�លត្រូ�វបានអនុុវត្តតរួមួគ្នាា ជាមួួយក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. 
ក្រោ��មគម្រោ��ង ហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ចូូលរួមួដោ�យអ្ននកតបសម្ភាា សន៍ដែ�លជាក្រុ�មហ៊ុុ�នឯកជន៣១៦។ សំំណួរកុ្នុ�ងការអង្កេ�េត
នេះ�ះផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើបញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងឧបសគ្គគសំំខាន់់ៗកុ្នុ�ងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
កិិច្ចចសហការដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រសំំខាន់់ៗ និិងមូូលហេ�តុនៃ�ការមិិនធ្វើ�ើ�នវានុុវត្តតន៍៍។ល។

លទ្ធ ធផលនៃ�ការអង្កេ�េតបានបង្ហាា ញថា បញ្ហាា ប្រ�ឈមធំំៗរបស់ក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ គឺឺកង្វះះ�ដៃ�គូូសហការលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ការខ្វះះ�ខាតបុគ្គគលិិកផ្នែ�ែកស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ� កង្វះះ�ជំំនួួយមូូលនិិធិិសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសមត្ថថភាពផ្នែ�ែកការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍។៍ បញ្ហាា ផ្សេ�េងទៀ�ៀត រួមួមានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធចាំំបាច់សម្រា�ប់់ការអនុុវត្តតសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
ការរក្សាាបុុគ្គគលិិក និិងជំំនាញគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ការរចនា និិងគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ង ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកថាមិិនសូវសំំខាន់់
នោះ�ះទេ� (រូូបភាពទីី ៣៩)។ 
 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ងផល
បះ៉ពល់អវជិ�មានេដយសរករបាតប់ងនិ់េយាជិត

ក�ុងអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ងផល
បះ៉ពល់អវជិ�មានេនេពលែដលស� បន័េនកម�ុជា្រត�វេផា� ត

អទិភាពេលើសកម�ភាពេផ្សងេទៀត េដយសរវបិត�ិកូវដី-១៩

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ង
ផលបះ៉ពល់អវជិ�មានេដយសរករលំបាកែផ�កហិរ�� វត�ុ

ក�ុងចំេណាមស� បន័េនកម�ុជាេនអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩

យល់្រសបទងំ្រស�ង យល់្រសប យល់្រសបខ�ះៗ មនិសូវយល់្រសប មនិយល់្រសប មនិយល់្រសបទងំ្រស�ង

រូូបភាពទីី ៣៩ ៖ បញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
 
ក្រុ� មហ៊ុុ�នដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតនេះ�ះ បានសហការជាមួយួក្រុ�មហ៊ុុ�នផ្សេ�េងទៀ�ៀតនៅ�កុ្នុ�ងក្រុ�មរបស់
ពួួកគេ�លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ កិិច្ចចសហការជាប្រ�ព័ន្ធធជាមួួយប្រ�តិបត្តិិ�ករផ្សេ�េងទៀ�ៀត
កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា គឺឺមិិនទាន់់គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នោះ�ះទេ� ជាពិិសេ�សកិច្ចចសហការជាមួួយរដ្ឋាា ភិិបាល 
និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ គូូប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង និិងក្រុ�មហ៊ុុ�នផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លស្ថិិ�តកុ្នុ�ងវិសិ័័យសកម្មមភាពដូចគ្នាា  ក៏៏ដូូចជា
អតិិថិិជន ឬអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់។  មានអ្ននកតបសម្ភាា សន៍មិិនដល់់ ១០% ទេ� ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងថាបានបង្កើ�ើ�តកិច្ចចសហការ
ទាំំងនេះ�ះ (រូូបភាពទីី ៤០)។ 
 

២១៥ផ្នែ�ែកតម្រូ� ូវការសំំដៅ�លើ�ើស្ថាា ប័័នក្នុុ�ងវិសិ័័យឯកជនដែ�លត្រូ�ូវការការគាំំទ្រ� និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន.។

២១៦	 ការអង្កេ�េតនេះ�ះត្រូ�ូវបានផ្សសព្វវផ្សាាយដល់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នជាច្រើ��ើន និិងទទួួលបានចម្លើ�ើ�យតបពីីអ្ននកតបសម្ភាា សន៍៍ចំំនួួន ១៧ នាក់់ ដូូចជា ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វាមួួយចំំនួួនតូចដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរផ្សេ�េងៗ។
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៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៤០ ៖ ស្ថាា ប័័នដែ�លសហការគ្នាា ជាប្រ�ព័័ន្ធធនៅ�ពេ�លធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង/ឬនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

អ្វីី� ដែ�លក្រុ�មហ៊ុុ�នត្រូ�វការបំំផុតគឺការគាំំទ្រ�លើ�ើការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត ការវិភិាគ ការក្រិ�តខ្នាាត  ការបញ្ជាាក់ គុុណភាព 
ជំំនួយួកុ្នុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍ ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និិងនវានុុវត្តតន៍៍ និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាលលើ�  ើផ្នែ�ែក
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ក្រុ�មហ៊ុុ�នភាគច្រើ��ើនបានលើ�ើកឡើ�ើងពីីភាព
ចាំំបាច់់នៃ�ការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងការដាក់បញ្ចូូ�លផលិ តផលនវានុុវត្តតន៍៍ទៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារ (ភាពចាំំបាច់់ទាំំង២ នេះ�ះ ត្រូ�ូវ
បានផ្តតល់់ជូូនតិចតួួចដោ�យស្ថាា ប័័នផ្តតល់់សេ�វាកម្មម វ.ប.ន.)។ ការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញភាពជាដៃ�គូូ និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ
ទទួួលបានការគាំំទ្រ� និិងផ្តតល់់វេេសាតិិចតួួចនៅ�ឡើ�ើយ (រូូបភាពទីី ៤១)។
 

អតិថិជនមកពីវស័ិយសធារណៈ

គូ្របកួត្របែជង ឬ្រក�មហុ៊នេផ្សងេទៀត
ក�ុងវស័ិយរបស់េយើង

រដ� ភបិាល វទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវសធារណៈ ឬរដ�

អ�កផ�តផ់�ងស់មា� រ បរកិ� រ េ្រគ�ងបនា� ស់ ឬសុហ�ែវរ

អតិថិជនមកពីវស័ិយឯកជន

ទី្របឹក្សោ ឬមន�ីរពិេសធនព៍ណិជ�កម�
(commercial labs)

្រក�មហុ៊នេផ្សងេទៀតក�ុងចេង� ម្រក�មហុ៊នរបស់អ�ក

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ករគា្ំរទែផ�កេហដ� រចនាសម�ន័�

ករបេង�ើតបណា� ញ ករផ�ូរផ�ង និង/ឬសកម�ភាពែស�ងរក
ៃដគូេលើសកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

ជំនួយមូលនិធិស្រមាបគ់េ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន៍
និង/ឬគេ្រមាងនវនុវត�ន៍

ជំនួយដល់គេ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍនេ៍្រកម
កិច�សន្យោពីវទិ្យោស� ន្រសវ្រជាវ ឬសកលវទិ្យោល័យ

ករគា្ំរទដល់េសវេផ�របេច�កវទិ្យោ

ជំនួយដល់ករដកប់��ូ លនវនុវត�នេ៍ទក�ុងទីផ្សោរ

ករបណ�ុ ះបណា� លស�ីពីែផ�កែដលពកព់ន័�នឹង
ករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

ជំនួយដល់ករអភវិឌ្ឍ និង្រគប្់រគងគេ្រមាង្រសវ្រជាវ
និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

ករគា្ំរទដល់ករេធ�ើេតស� ករវភិាគ ករ្រកិតខ� ត
ករប�� កគុ់ណភាព

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

រូូបភាពទីី ៤១ ៖ ប្រ�ភេ�ទសំំខាន់់ៗនៃ�ការគាំំទ្រ�/សេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 ៨០% នៃ�ក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតនេះ�ះ បានលើ�ើកឡើ�ើងថា ការបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�នគុណវុុឌ្ឍិិ�របស់់និិយោ�ជិិត។ ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រចាំំបាច់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្នុុ�ងការកែ�
លម្អអសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និងិនវានុុវត្តតន៍ ៍រួមួមាន ការទទួលបានជំំនាញជំំនាញ ដើ�ើម្បីី�យល់់ពីីតម្រូ�វការ
របស់អ់តិិថិជិនដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និងិនវានុុវត្តតន៍ ៍និងិតម្រូ�វការបុុគ្គគលិកិផ្នែ�ែកស្រា�វជ្រា�វ និងិ
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍កាន់់តែ�ច្រើ��ើន។ ការវិនិិិយោ�គលើ�ើហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឧស្សាាហកម្មម ៤.០ ត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកជា
ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រដែ�លមិនចាំំបាច់ខ្លាំំ �ងសម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (រូូបភាព
ទីី ៤២)។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា គួួរបកស្រា�យចម្លើ�ើ�យទាំំងនេះ�ះដោ�យប្រុ�ងប្រ�យ័ត័្នន ដោ�យពិិចារណាពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ៗសម្រា�ប់់សកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ក្នុុ�ងគ្រ�ប់់វិសិ័័យទាំំងអស់់ និិងចំំនួួនអ្ននកតប
សម្ភាា សន៍តិិចក្នុុ�ងការអង្កេ�េតនេះ�ះ។
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៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៤២ ៖ ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រដ៏៏ចាំំបាច់់បំំផុតដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

ក្រុ� មហ៊ុុ�នជាច្រើ��ើនបានលើ�ើកឡើ�ើងថា ការគ្មាាន ការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងទីីផ្សាារជាកត្តាាចម្ប បងដែ�លនាំំឱ្យយមាន
នវានុុវត្តតន៍៍តិិចតួចនៅ�កម្ពុុ�ជា។ មូូលហេ�តុសំំខាន់់ៗផ្សេ�េងទៀ�ៀត រួមួមានតម្រូ�វការទាបផ្នែ�ែកនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងទីីផ្សាារ និិង
កង្វះះ�គំំនិិតល្អអ សម្រា�ប់់នវានុុវត្តតន៍៍។ អត្ថិិ�ភាពនៃ�នវានុុវត្តតន៍៍កន្លលងមក មិិនត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាមូូលហេ�តុចម្បបងដែ�ល
នាំំឱ្យយគ្មាាន ការធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ឡើ�ើយ (រូូបភាពទីី ៤៣)។

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

កិច�សហករកនែ់ត្របេសើរជាមយួអ�កផ�ល់េសវ
្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

ករវនិិេយាគេលើបេច�កវទិ្យោឧស្សោហកម� ៤.0

ភាព្របេសើរេឡើងៃនេហដ� រចនាសម�ន័�រូបវន�េផ្សងេទៀត
របស់េយើង

ករវនិិេយាគេលើេហដ� រចនាសម�ន័�គុណភាព

ករកតស់មា� ល់ និងករែកែ្របរចនាសម�ន័�ក�ុង
ស� បន័របស់េយើង

ភាព្របេសើរេឡើងៃនេហដ� រចនាសម�ន័�មន�ីរពិេសធន៍
របស់េយើង

ភាព្របេសើរេឡើងៃនេហដ� រចនាសម�ន័�បេច�កវទិ្យោពត័ម៌ាន
និងគមនាគមន/៍ឌីជីថល

ជំនាញកនែ់ត្របេសើរក�ុងករយល់ពីត្រម�វករអតិថិជនរបស់
េយើងពកព់ន័�នឹងករ្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�ន៍

ករេកើនេឡើងៃនគុណវុឌ្ឍកិ�ុងចំេណាមនិេយាជិត
របស់េយើង

ករេកើនេឡើងៃនចំនួនបុគ�លិក្រសវ្រជាវ និង
អភវិឌ្ឍនរ៍បស់េយើង

មនិចបំាចេ់ធ�ើនវនុវត�ន ៍េ្រពះមនិសូវមាន
ករ្របកួត្របែជងក�ុងទីផ្សោររបស់េយើង

មនិសូវមានត្រម�វករនវនុវត�នក៍�ុងទីផ្សោររបស់េយើង

កង�ះគំនិតល�ៗស្រមាបន់វនុវត�ន៍

សំខនណ់ាស់ សំខន់ សំខនខ់�ះៗ

មនិចបំាចេ់ធ�ើនវនុវត�នេ៍្រពះធា� បេ់ធ�ើនវនុវត�ន៍
ពីមុនមកេហើយ

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

រូូបភាពទីី ៤៣ ៖ មូូលហេ�តុសំំខាន់់ៗនៃ�ការមិិនធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

អ្ននកតបសម្ភា ា សន៍កុ្នុ�ងការអង្កេ�េតនេះ�ះ បានយល់់ថាកង្វះះ�និិយោ�ជិិតជំំនាញ និិងការលំំបាកកុ្នុ�ងការទទួួល
បានឥណទានឥតសំំណង ឬឧបត្ថថម្ភភធនពីីរដ្ឋាា ភិិបាលសម្រា�ប់់នវានុុវត្តតន៍៍ ជាឧបសគ្គគចម្បបងៗដែ�លរារាំំ ងការពង្រី�ីក
សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍។ ឧបសគ្គគផ្សេ�េងទៀ�ៀត មានដូចជា ការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងច្រើ��ើនពេ�ក កង្វះះ�តម្រូ�វការនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ង
ទីីផ្សាារ និិងកង្វះះ�ដៃ�គូូសហការលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ឧបសគ្គគដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និិងការលំំបាកក្នុុ�ងការទទួលបានឥណទានធនាគារ ឬទម្រ�ង់ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកថាមានឥទ្ធិិ�ពល
តិិចតួចលើ�ើការពង្រី�ីកសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍ (រូូបភាពទីី ៤៤)។
 

រូូបភាពទីី ៤៤ ៖ ឧបសគ្គគចម្បបងៗក្នុុ�ងការបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍របស់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
ប្រ�ភព ៖ អង្កកការយូូណេ�ស្កូូ�

សំខនណ់ាស់ សំខន់ សំខនខ់�ះៗ

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

កង�ះហិរ�� វត�ុៃផ�ក�ុងស្រមាបន់វនុវត�ន៍

ករលំបាកក�ុងករទទួលបានឥណទនធនាគារ
និងទ្រមងហ់ិរ�� វត�ុ្រសេដៀងគា� េផ្សងេទៀត

កង�ះៃដគូសហករ

ភាពមនិ្របាកដ្របជាៃនត្រម�វករទីផ្សោរេលើគំនិត
នវនុវត�នរ៍បស់េយើង

មានករ្របកួត្របែជងេ្រចើនេពកក�ុងទីផ្សោររបស់េយើង

កង�ះនិេយាជិតជំនាញក�ុង្រក�មហុ៊នរបស់អ�ក

ករលំបាកក�ុងករទទួលបានឥណទនឥតសំណង
ឬឧបត�ម�ធនពីរដ� ភបិាលស្រមាបន់វនុវត�ន៍

៤.៣ ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ-១៩ លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ 
	និ ិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍

 ការអង្កេ�េតដោ�យអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្រោ��មគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ស្វែ�ែងយល់់ពីីផលប៉ះះ�ពាល់់
នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា។ ជាងពាក់់កណ្តាាល នៃ�អ្ននកតប
សម្ភាា សន៍ដែ�លចូលរួមួកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតលើ�ើផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ និិងផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ យល់់ស្រ�បទាំំងស្រុ�ុង ឬយល់់ស្រ�បថា ជំំងឺឺ
កូូវីីដ -១៩ បានបង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមានលើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា។ បញ្ហាា
ចម្បបងដែ�លត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងគឺឺការលំំបាកផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងបន្ទាា ប់់មក គឺឺការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រវិសិ័័យអាទិិភាព (រូូបភាពទីី 
៤៥)។
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៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៤៥ ៖ ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ លើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

អ្ននកឆ្លើ�ើ� យតបសម្ភាា សន៍ក៏៏បានលើ�ើកឡើ�ើងដែ�រថា ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ បានផ្តតល់់ផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់់៖

 	 ចល័័តភាពរបស់់អ្ននកជំំនាញ 

 	 កិិច្ចចលទ្ធធកម្មមសម្ភាា រ (ឧ. សារធាតុុគីីមីី) 

 	 លទ្ធធភាពចេ�ញចូូលមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍/ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ចំំនួនមូលនិិធិិដែ�លទទួល
បានពីីដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 

 	 ការផ្តតល់់ការណែ�នាំំដោ�យផ្ទាា ល់់ដល់់ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� ក៏៏ដូូចជាការអង្កេ�េតក្នុុ�ងទីីតាំំង និិង

 	 ការរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាាលសម្រា�  ប់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ។

អ្ននកតបសម្ភា ា សន៍ទាំំងអស់ល់ើ�ើកឡើ�ើងថា ពួកួគេ�ធ្វើ�ើ�ការពីីផ្ទះះ�ដើ�ើម្បីី�ការពារនឹឹងវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩។ ស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តត
ការស្រា�វជ្រា�វជាងពាក់់កណ្តាាល ដែ�លឆ្លើ�ើ�យសំំណួរកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ បានកត់់សម្គាា ល់់ថា ពួកួគេ�បានផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិង អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬគម្រោ��ងនវានុុវត្តតន៍៍ថ្មីី� ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមកុ្នុ�ងវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩ ខណៈៈ
ដែ�លអ្ននកតបសម្ភាា សន៍ចំំនួន ១/៣ លើ�ើកឡើ�ើងថា ពួួកគេ�បានបង្កើ�ើ�នការវិនិិិយោ�គលើ�ើសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (រូូបភាពទីី ៤៦)។
 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

យល់្រសបទងំ្រស�ង យល់្រសប យល់្រសបខ�ះៗ មនិសូវយល់្រសប មនិយល់្រសប មនិយល់្រសបទងំ្រស�ង

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ង
ផលបះ៉ពល់អវជិ�មានេដយសរករលំបាកែផ�កហិរ�� វត�ុ

ក�ុងចំេណាមស� បន័េនកម�ុជាេនអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ងផលបះ៉ពល់
អវជិ�មានេនេពលែដលស� បន័េនកម�ុជា្រត�វេផា� តអទិភាពេលើ

សកម�ភាពេផ្សងេទៀត េដយសរវបិត�ិកូវដី-១៩

សកម�ភាព្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន ៍និងនវនុវត�នរ៍ងផលបះ៉ពល់
អវជិ�មានេដយសរករបាតប់ងនិ់េយាជិតក�ុងអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១118

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

រូូបភាពទីី ៤៦ ៖ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់អ្ននកតបសម្ភាា សន៍ក្នុុ�ងការអង្គេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ ដើ�ើម្បីី�ប្រ�ឈមមុខជាមួួយវិបិត្តិិ�កូវីីដ -
១៩
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

ផ្ទុុ� យមកវិញិជាងពាក់់កណ្តាាល នៃ�អ្ននកតបសម្ភាា សន៍ដែ�លមកពីីវិសិ័័យឯកជន លើ�ើកឡើ�ើងថា ពួួកគេ�បាន
ផ្អាាកគម្រោ�� ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬគម្រោ��ងនវានុុវត្តតន៍៍ ខណៈៈដែ�លអ្ននកតបសម្ភាា សន៍ជិិតពាក់់កណ្តាាល  បាន
កាត់់បន្ថថយការងារជាបណ្តោះ�ះ� អាសន្នន (រូូបភាពទីី ៤៧)។
 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

កតប់ន�យករងរជាបេណា� ះអសន�

រសំយនិេយាជិត

ផា� កគេ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

បេង�ើនករវនិិេយាគេលើសកម�ភាព្រសវ្រជាវ និង
អភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

ចបេ់ផ�ើមគេ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�នថ៍�ី
េដើម្បេីដះ្រសយប�� ្របឈមក�ុងអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩

ករអនុវត�ករេធ�ើករពីចមា� យ (teleworking)

ករអនុវត�ករេធ�ើករពីចមា� យ (teleworking)

ផា� កគេ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

កតប់ន�យករងរជាបេណា� ះអសន�

ចបេ់ផ�ើមគេ្រមាង្រសវ្រជាវ និងអភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�នថ៍�ី
េដើម្បេីដះ្រសយប�� ្របឈមក�ុងអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៨

បេង�ើនករវនិិេយាគេលើសកម�ភាព្រសវ្រជាវ និង
អភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

រសំយនិេយាជិត

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

រូូបភាពទីី ៤៧ ៖ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដើ�ើម្បីី�ប្រ�ឈមមុខជាមួួយវិបិត្តិិ�កូវីីដ -១៩
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

អ្ននកតបសម្ភា ា សន៍កុ្នុ�ងការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ បានយល់់ស្រ�បថា ការបង្កើ�ើ�នឥណទាន
ឥតសំំណងសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬនវានុុវត្តតន៍៍ អាចគាំំទ្រ�ដល់់ស្ថាា ប័័ននៅ�កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការធានាចីីរភាព 
ឬបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងជំំងឺឺកូូ
វីីដ -១៩។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ពួកួគេ�ជឿ�ឿថា កម្មមវិធិីីផ្តតល់់ជំំនួយួហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត (ក្រៅ��ពីីឥណទានឥតសំំណង) អាចជួយ
ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា នេះ�ះបាន (រូូបភាពទីី ៤៨)។



119គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៤. តម្រូ�ូវការ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការអភិវិឌ្ឍឍ វ.ប.ន.

រូូបភាពទីី ៤៨ ៖ វិធិានការដែ�លអាចជួួយដល់់ស្ថាា ប័័ននៅ�កម្ពុុ�ជា
ប្រ�ភព ៖ អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

បេង�ើនឥណទនឥតសំណងស្រមាបក់រ្រសវ្រជាវ និង
អភវិឌ្ឍន/៍នវនុវត�ន៍

កម�វធិីេផ្សងេទៀតែដលផ�ល់ករគា្ំរទែផ�កហិរ�� វត�ុ

ករេលើកែលងពន� ឬករអនុេ្រគាះពន�ជាបេណា� ះអសន�

កម�វធិី្រទ្រទងក់រងរ

ករកតប់ន�យពន�េលើធាតុចូលែដលនាចូំល

ឧបត�ម�ធនស្រមាបក់រជួល (rent subsidies)

៤.៤ តម្រូ�ូវការបច្ចេ�េកវិិទ្្យា

 ការអង្កេ�េតផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ បានលើ�ើកឡើ�ើងពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងតម្រូ�វការបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង
ជំំនាញសម្រា�ប់់វិសិ័័យអាទិិភាពនៅ�កម្ពុុ�ជា៣១៧។ 

 	 វិសិ័័យកសិកម្មម និិងអាហារ ៖ អ្ននកតបសម្ភាា សន៍គូូសបញ្ជាាក់ ពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�ផលិតភាព គុុណភាព 
សន្តិិ�សុខស្បៀ�ៀ�ង និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធភស្តុុ�ភារ និិងភាពចាំំបាច់នៃ�ការកែ�លម្អអផ្នែ�ែកទាំំងនេះ�ះ។ បញ្ហាា
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគុុណភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាពផលិិតផលកសិកម្មម ត្រូ�វបានគូសបញ្ជាាក់ ថាកត្តាាសំំ ខាន់់ដែ�ល
រឹឹតត្បិិ�តសក្តាានុ  ពលនៃ�ការនាំំចេ�ញរបស់វិសិ័័យនេះ�ះ។ ដំំណោះ�ះស្រា�យដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ
រួួមមាន ការបង្កើ�ើ�នគុណភាពហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ ការផ្តតល់់ការកសាងសមត្ថថភាពដល់់អ្ននកផលិត និិង
ការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថល។ អ្ននកតបសម្ភាា សន៍បានលើ�ើកឡើ�ើងពីីភាពចាំំបាច់នៃ�បច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លគិតគូរ
ដល់់បរិសិ្ថាា ន ដូូចជា ធារាសាស្ត្រ�រឆ្លាាតវៃៃ  ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងបញ្ហាា នៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ និិង
ការហិនិហោ�ចបរិសិ្ថាា ន។

 	 ការអភិរិក្សស បរិសិ្ថាា ន និងិថាមពល ៖ ភាគីីពាក់ព័់័ន្ធធបានគូសបញ្ជាាក់ ពីីភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសំំណល់់ 
ធនធានធម្មមជាតិិ និិងតំំបន់ការពារប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព ក៏ដូ៏ូចជាលើ�ើកឡើ�ើងពីីការបាត់់បង់ជីីវចម្រុះ�ះ� និិង
ភាពអាចជឿ�ឿជាក់់បាននៃ� ថាមពល។ អ្ននកតសម្ភាា សន៍៍គូូសបញ្ជាាក់ ់ពីីភាពចាំំបាច់់ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញក្នុុ�ង
វិសិ័័យទាំំងនេះ�ះ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រទៅ�រកថាមពលបៃ�តង និិងការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លធានា
ប្រ�សិិទ្ធធភាពធនធាន និិងផលិតកម្មមស្អាាត ។

២១៧ព័ ័ត៌៌មានទាំំងនេះ�ះត្រូ�ូវបានប្រ�មូលក្នុុ�ងដំំណើ�ើ រការវាយតម្លៃ�ៃតម្រូ�ូវការបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ដោ�យធនាគារបច្ចេ�េកវិទិ្យាានៃ�អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ សម្រា�ប់់ប្រ�ទេ�សមានការ
អភិិវឌ្ឍឍតិិចតួួច (UNTBLDC)។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១120

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 	 ការអប់់រំំ  ៖ ភាគីីពាក់ព់័ន័្ធធគូូសបញ្ជាាក់ ថា កង្វះះ�វេេទិកាសម្រា�ប់់ការសិកិ្សាាតាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និកិទំំនើ�ើប និិង
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ក៏៏ដូូចជាកម្រិ�តជំំនាញរបស់អ្ននកអប់់រំំ  គឺឺជាឧបសគ្គគចម្បបងកុ្នុ�ងវិសិ័័យនេះ�ះ។ 
ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការកែ�លម្អអកម្មមវិធិីីសិិក្សាាតាមសាកលវិទិ្យាាល័័យ និិងកម្មមវិធិីីសិិក្សាាស្ទែ�ែម និិង
អភិិវឌ្ឍឍជំំនាញឌីីជីីថលរបស់់សាស្រ្តា�ា ចារ្យយ និិងនិិសិិត្សស ក៏៏ត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធផងដែ�រ។

 	 សុុខភាពមនុស្សស ៖ យោ�ងតាមភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ សន្តិិ�សុខសុខភាពជាសកល ប្រ�ជាជនចំំណាស់់ គុុណភាព
ទាបនៃ�សេ�វាសុុខភាព និិងភាពមានកម្រិ�ិតនៃ�ជំំនាញរបស់់បុុគ្គគលិិកសុខាភិិបាល គឺឺជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមធំំៗ
កុ្នុ�ងវិសិ័័យសុុខាភិិបាលនៅ�កម្ពុុ�ជា។ ពួួកគេ�គូសបញ្ជាាក់ ់ពីីភាពចាំំបាច់់កុ្នុ�ងការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនើ�ើប
សម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការប្រើ��ើប្រា�ស់់វេេជ្ជជសាស្រ្ត�តពីីចម្ងាា យ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិង
ទិនិ្ននន័យផ្សេ�េងទៀ�ៀតកុ្នុ�ងការថែ�ទាំំសុខភាព និិងការកសាងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និងិសមត្ថថភាពកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ 
ការផលិិត និិងធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារឱសថបុុរាណ។



 ៥. ការវិភាគ SWOTSWOT 

ក្នុុ�ងវិស័យ័ វ.ប.ន. 



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១122

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ជំំពូ កនេះ�ះបង្ហាា ញពីីការវិភិាគភាពខ្លាំំ �ង ភាពខ្សោ�ោយ ឱកាស និិងការគំំរាមកំំហែ�ង (SWOT) ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹង វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា (សង្ខេ�េបក្នុុ�ងតារាងទីី ៣)។ ការវិភិាគ SWOT សម្រា�ប់់ វ.ប.ន. ផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីី
ការសម្ភាា សន៍ ការអង្កេ�េត និិងសិិក្ខាា សាលាដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងក្រោ��មគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ដោ�យមានការចូូលរួមួ
ពីីភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស និិងផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីព័័ត៌៌មាន និិងទិិន្ននន័យដែ�លមានបង្ហាា ញកុ្នុ�ងផ្នែ�ែក
បន្តតបន្ទាា ប់់។

៥.១ ភាពខ្លាំំ��ង

 	 ការប្តេ�េជ្ញាា�ចិិត្តតមុះះ�មុតចំពោះ�ះ វ.ប.ន. និិងគោ�លដៅ�អភិិវឌ្្ឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ៖ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា
បានបង្ហាា ញការប្តេ�េជ្ញាា យ៉ាា ងមុុតមាំំចំំពោះ�ះការអភិវិឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងចីីរភាពដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ដោ�យ 
វ.ប.ន. និិងបញ្ជ្រា�ាប  វ.ប.ន. ទៅ�កុ្នុ�ងគ្រ�ប់់ផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយជុំំ�វិញិចក្ខុុ�វិសិ័័យវែែងឆ្ងាា យ និិងច្បាាស់់លាស់់ 
និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិ។ ការបង្កើ�ើ�តផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ២០៣០ សម្រា�ប់់គោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព បង្ហាា ញពីីការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតរបស់់រដ្ឋាា ភិិបាលចំំពោះ�ះគោ�លដៅ�ទាំំងនេះ�ះ។

 	 ស្ថិិ�រភាពក្នុុ�ងតំបំន់ ់និិងរបៀ�ៀបវារៈ�កំណំែ�ទម្រ�ង់ ៖ កម្ពុុ�ជាកំំពុុងឆ្លលងកាត់់ដំំណើ�ើ រការកំំណែ�ទម្រ�ង់បែ�បបរិវិត្តតកម្មម 
ដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ដ់ោ�យស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយ និិងកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាាបង្កើ�ើ�តបាន  ជាបរិយិាកាស
អំំណោ�យផលសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ វ.ប.ន.។

 	 ការមានភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗក្នុុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអភិិបាលកិិច្ចច វ.ប.ន. ថ្នាា�ក់ជាតិិ ៖ តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�តក្រ�សួង 
ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. (អគ្គគនាយកដ្ឋាា ន វ.ប.ន. របស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ជាអគ្គគលេ�ខាធិិការ
ដ្ឋាា ន) កម្ពុុ�ជាបានបោះ�ះជំំហានដ៏៏ធំំឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធអភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. របស់់ខ្លួួ�ន។

 	 ការអភិិវឌ្្ឍន៍យ៍៉ាា�ងឆាប់រ់ហ័ស័នៃ�ប្រ�ព័ន័្ធធអេ�កូឡូូូស៊ីី�ធុរុកិិច្ចចថ្មីី�ដ៏រ៏ស់រ់វើើ�ក ៖ ស្ថាា ប័ន័កុ្នុ�ងវិសិ័យ័សាធារណៈៈ និិង
វិសិ័យ័ឯកជន និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា បាននិងិកំំពុុងលើ�ើកកម្ពពស់់សហគ្រិ�នភាព និិងអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីជាច្រើ��ើន
សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�ត និិងការពង្រី�ីកធុរកិិច្ចចថ្មីី�។ គិិតត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ� ២០១៨ ចំំនួនធុរកិិច្ចចថ្មីី�ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
និិងធ្វើ�ើ�ប្រ�តិបត្តិិ�ការយ៉ាា ងសកម្មម ត្រូ�វបានប៉ាា ន់់ស្មាាន ថាមានចំំនួន ៣០០ មូូលដ្ឋាា ន និិងត្រូ�វបានព្យាាការណ៍៍
ថានឹឹងកើ�ើនទ្វេ�េដងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២-៣ ឆំ្នាំ�៣១៨។

 	 ភាពជោ�គជ័័យកុ្នុ�ងការទាក់់ទាញការវិនិិយោ�គផ្ទាា�ល់់ពីីបរទេ�ស ៖ កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០១៩ កម្ពុុ�ជាបានទាក់់ទាញ
ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សបានច្រើ��ើនបំំផុត កុ្នុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួច និិងឈរនៅ�
លេ�ខរៀ�ៀងទីី ២ (បន្ទាា ប់់ពីីប្រ�ទេ�សសិង្ហហបុរីី ) កុ្នុ�ងតំំបន់់អាស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក។ ជាមួួយនឹឹងច្បាាប់់វិនិិិយោ�គថ្មីី�ដែ�ល
ត្រូ�ូវបានអនុុម័័តក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១ កម្ពុុ�ជាបានកែ�លម្អអក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� និិងរចនាសម្ព័័�ន្ធធលើ�ើកទឹឹកចិត្តតដើ�ើម្បីី�
គាំំទ្រ�ដល់់ការបន្តតនិិន្នាា ការនេះ�ះ។

៣១៨ https://responsiblefinanceforum.org/wp-content/uploads/2019/11/Cambodias-Vibrant-Tech-Start-up-Ecosystem-2019.pdf



123គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៥. ការវិភិាគ SWOT ក្នុុ�ងវិស័ិ័យ វ.ប.ន. 

៥.២ ភាពខ្សោ�ោ�យ

 	 ប្រ�ព័ន្ធធអភិិបាលកិិច្ចច វ.ប.ន. ដែ�លខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ�� ៖ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបង្កើ�ើ�នប្រ�ព័ន្ធធ និិងសមត្ថថភាពគ្រ�ប់់គ្រ�ង វ.ប.ន. និិង
ខិិតខំំបញ្ចៀ�ៀ �សការធ្វើ�ើ�ដាច់់ដោ�យលែ�ក។ គោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ២០៣០ 
ក៏ដូ៏ូចជាគោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តដែ�លទើ�ើបត្រូ�វបានអនុុវត្តតកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកស្ទើ�ើ�រតែ�ទាំំងអស់ដ់ែ�លពាក់់ព័ន័្ធធ
នឹឹង វ.ប.ន. បានបង្កកបញ្ហាា ប្រ�ឈមសម្រា�ប់់ការដឹឹកនាំំប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព ជាពិិសេ�សពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង
ការសម្រ�បសម្រួ�ល និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការកុ្នុ�ងចំំណោ�មក្រ�សួងសាម៉ីី� និិងរវាងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. 
កុ្នុ�ងវិសិ័យ័សាធារណៈៈ និិងវិសិ័យ័ឯកជន។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ រំំហូ រព័ត័៌ម៌ានកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. មិនិទាន់់
មានប្រ�សិិទ្ធធភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្បីី�អាចឱ្យយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ (ឧ. អ្ននកដែ�លអាចក្លាា យជាសហគ្រិ�ន ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� និិង
អាជីីវកម្មមដែ�លមានស្រា�ប់់) ទទួលបានព័ត័៌ម៌ាន និងិជំំនួយួចាំំបាច់ដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងនីីតិវិិធិីី និិងដំំណើ�ើ រការ
សហគ្រិ�ិនភាព ក៏៏ដូូចជាការគាំំទ្រ� និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន.។

 	 កង្វះះ�កម្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លមានតុល្្យភាព ៖ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វការលិិខិិតូូបករណ៍៍
គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ�ដែ�លគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ និិងមានតុល្យយភាព ដែ�លជំំរុញុ វ.ប.ន. កុ្នុ�ងចំំណោ�មក្រុ�ម
គោ�លដៅ�ផ្សេ�េងៗ ដូូចជា អាជីីវកម្មមមានស្រា�ប់់ ធុុរកិិច្ចចថ្មីី� អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្រិ�តមូលដ្ឋាា ន និិងវិទិ្យាាស្ថាា ន
អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ ដោ�យមានការផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើស្រ្តី�ី� និិងយុុវជន។

 	 កង្វះះ�មូលនិិធិិជាតិិសម្រា�ប់់ វ.ប.ន.៖ កង្វះះ�ខាតមូលនិិធិិជាតិិសម្រា�ប់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�
ដល់់កម្មមវិធិីី ឬមូូលនិិធិិគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ហិិរញ្ញញប្បបទានដល់់ វ.ប.ន. គឺឺជាឧបសគ្គគចម្បបងដែ�លរារាំំ ង
ការសម្រេ��ចបានការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពរបស់់កម្ពុុ�ជា។

 	 ឧបសគ្គគរារាំំងការសម្រេ�េចបានសមភាពយេ�នឌ័រក្នុុ�ងវិិស័័យវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត ៖ កម្ពុុ�ជាចាំំបាច់់ត្រូ�វលើ�ើកកម្ពពស់់
លទ្ធធភាព និិងការចូូលរួមួពេ�ញលេ�ញ និិងស្មើ�ើ�ភាពរបស់ស្រ្តី�ី� និិងក្មេ�េងស្រី�ីកុ្នុ�ងវិសិ័័យស្ទែ�ែម ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ច
ចក្ខុុ�វិសិ័័យប្រ�កបដោ�យមហិចិ្ឆិិ�តារបស់ខ្លួួ�ននៃ�ការប្រែ��ក្លាា យជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់
នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០។

 	 កង្វះះ�មូលធនមនុស្្ស និិងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វជំំនាញ ៖ ចាំំបាច់ត្រូ�វវិនិិិយោ�គលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសកុ្នុ�ង
ផ្នែ�ែក វ.ប.ន. និិងរៀ�ៀបចំំវិធិានការលើ�ើកកម្ពពស់់អាជីីព និិងភាពអាចរកការងារធ្វើ�ើ�បានសម្រា�ប់់វិសិ័យ័  វ.ប.ន.។

 	 កង្វះះ�មូូលដ្ឋាា�ន និិងវប្្បធម៌៌នៃ�ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើភស្តុុ�តាង៖ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វការ
ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងការកសាងសមត្ថថភាពដែ�លចាំំបាច់់ដើ�ើម្បីី�ប្រ�មូល និិងចេ�ញផ្សាាយស្ថិិ�តិិ វ.ប.ន. ដែ�លអាច
ប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបបានជាអន្តតរជាតិិ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ការដាក់បញ្ចូូ�ល ការត្រួ�តពិនិិត្យយតាមដាន និិងការវាយតម្លៃ�ៃជា
ប្រ�ព័័ន្ធធទៅ�ក្នុុ�ងវដ្តតគោ�យនយោ�បាយ និិងកម្មមវិធិីីគឺឺជារឿ�ឿងចាំំបាច់់សម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា។

 	 មិិនសូូវមានការបង្កើ�ើ�តចំណេះ�ះដឹឹង ៖ កម្ពុុ�ជាត្រូ�វបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធស្រា�វជ្រា�វដ៏៏រឹឹ ងមាំំដែ�លផលិតធាតុុចេ�ញ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តប្រ�កបដោ�យគុុណភាពខ្ពពស់់ ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មម និិងអនុុវត្តតបាន ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា
សង្គគម តាមរយៈៈការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាពនៅ�កម្រិ�ិតបុគ្គគល កម្រិ�តស្ថាា ប័័ន និិងកម្រិ�តគោ�លនយោ�បាយ។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៥.៣ ឱកាស

 	 ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា�ញផូ្លូ�វ វ.ប.ន. ដោ�យជោ�គជ័័យ ៖ ប្រ�សិនបើ�ើត្រូ�វបានអនុុវត្តត
ដោ�យជោ�គជ័យ គោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. របស់ក់ម្ពុុ�ជា អាចជួយឱ្យយកម្ពុុ�ជាឈានទៅ�
សម្រេ��ចបានការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងអនាគតប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន។

 	 ស្ថិិ�រភាព និិងកំំណែ�ទម្រ�ង់សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ៖ កិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងជាបន្តតបន្ទាា ប់់កុ្នុ�ងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា 
និងិការសម្រេ��ចបានូវកំំណើ�ើ នរយៈៈពេ�លវែែង នឹឹងជួយួឱ្យយរដ្ឋាា ភិបិាលកម្ពុុ�ជាបង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសអំំណោ�យផល
សម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង នវានុុវត្តតន៍៍។

 	 សមាហរណកម្មមជាមួយួប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. ថ្នាា�ក់តំបំន់់ និិងថ្នាា�ក់សកល ៖ វិធិានការគោ�លនយោ�បាយ
ដែ�លគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ និិងការបង្កើ�ើ�នកិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងដាក់បញ្ចូូ�លស្ថា ា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិង
នវានុុវត្តតន៍៍ទៅ�កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. ថ្នាាក់ តំំបន់ និិងថ្នាាក់ សកល នឹឹងជួួយដល់់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការ
លុុបបំំបាត់់គម្លាាត ជាមួួយប្រ�ទេ�សជឿ�ឿនលឿ�ឿន និិងការផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹង និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស។

 	 ការទាញប្រ�យោ�ជន៍ពីីជនបរទេ�សដើ�ើម្្បីីអភិិវឌ្្ឍ វ.ប.ន. ៖ ការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញជាមួួយអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ អ្ននក
សិិក្សាា និិងសហគ្រិ�នជាជនជាតិិខ្មែ�ែរ ដែ�លកំំពុុងរស់់នៅ� និិងធ្វើ�ើ�ការនៅ�បរទេ�ស និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយ
ពួួកគេ�រួមួចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា នឹឹងជួួយកៀ�ៀរគរបទពិិសោ�ធន៍៍ គំំនិិត 
ជំំនាញ បណ្តាា ញ និិងមូូលធនសម្រា�ប់់កម្ពុុ�ជា។

 	 ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ វ.ប.ន.៖ ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ វ.ប.ន. ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាពនឹឹងផ្តតល់់ឱកាស
ដល់់កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងការអនុុវត្តតការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យគ្រោះ��ះ មហន្តតរាយ និិងការបន្ស៊ាំំ� �នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ល
អាកាសធាតុុ ក៏៏ដូូចជាបង្កើ�ើ�នភាពធន់់។

៥.៤ ការគំំរាមកំំហែ�ង

 	 ការប្រែ�ែប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ និិងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយធម្មមជាតិិ ៖ សកម្មមភាពសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចនៅ�កម្ពុុ�ជា ងាយរងគ្រោះ��ះ
បំំផុតទៅ�នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�ួលអាកាសធាតុុ ហើ�ើយកំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន និិងការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច អាចបង្កើ�ើ�នភាព
ងាយរងគ្រោះ��ះរបស់់ប្រ�ទេ�សនេះ�ះកាន់់តែ�ខ្លាំំ �ង។

 	វិ បតិ្តិ�សកល ៖ ជំំងឺឺកូូវីីដ -១៩ និិងវិបិត្តិិ�ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា ដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើង រួួមទាំំងវិបិត្តិិ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិង
ពាណិិជ្ជជកម្មមសកល អាចរឹឹតត្បិិ�តរំំហូ  រចូូលការវិនិិយិោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស និិងពន្យឺឺ�តកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចកម្ពុុ�ជា។

 	 បរាជ័័យកុ្នុ�ងការបែ�ងចែ�កមូូលនិិធិិគ្រ�ប់គ្រា�ន់់ដល់់ វ.ប.ន.៖ កម្ពុុ�ជាអាចប្រ�ឈមនឹឹងហានិិភ័័យប្រ�សិនបើ�ើ
កម្ពុុ�ជាផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការវិនិិិយោ�គតែ�លើ�ើវិសិ័័យអាទិិភាពរបស់ប្រ�ទេ�ស ដូូចជា ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិង
សេ�វាមូូលដ្ឋាា ន ដោ�យមិិនបានគិតគូរដល់់ការវិនិិិយោ�គលើ�ើ វ.ប.ន. ដែ�លជាវិសិ័័យដែ�លផ្តតល់់មកវិញិនូូវការ
ចំំណេ�ញនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយម-រយៈៈពេ�លវែែង។

 	 ភាពខុុសគ្នាា�រវាងទីីជនបទ និិងទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងបញ្ហាា�ប្រ�ឈមសម្រា�ប់ការអភិិវឌ្្ឍតាមតំបន់់ ៖ ប្រ�សិនបើ�ើ
បញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះមិិនត្រូ�វបានដោះ�ះស្រា�យប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាពទេ�នោះ�ះ ភាពខុសគ្នាា រវាងទីីជនបទ និិង
ទីីប្រ�ជុំំ�ជនក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា អាចនាំំឱ្យយមានការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធ និិងសមិទ្ធធកម្មម វ.ប.ន. ដែ�លមិនស៊ីី�សង្វាាក់ ់
គ្នាា  នឹឹងអាចជាមូូលហេ�តុរាំំ ងស្ទះះ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងចីីរភាព។
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៥. ការវិភិាគ SWOT ក្នុុ�ងវិស័ិ័យ វ.ប.ន. 

 	 ហានិិភ័័យនៃ�ការបាត់់បង់់អ្ននកមានទេ�ព្្យកោ�សល្្យ (brain drain)៖ ការអភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសសម្រា�ប់់ 
វ.ប.ន. ត្រូ�វតែ�ប្រ�ដំំប្រ�សងគ្នាានឹឹ ងការអភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
ដែ�លមានប្រ�សិទ្ធធភាព និិងឱកាសទទួលបានជំំនួួយ មូូលនិិធិិគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ដើ�ើម្បីី�ធានាការរក្សាាទុុកមូលធន
មនុស្សសដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ� និិងជំំនាញ។ 

 
តារាងទីី ៣ ៖ ការវិភិាគ SWOT សម្រា�ប់់ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា

ភាពខ្លាំំ��ង ភាពខ្សោ�ោ�យ

• ការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តតមុះះ�មុតចំំពោះ�ះ វ.ប.ន. និិងគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍប្រ�កដោ�យចីីរភាព

•ស្ថិិ� រភាពនយោ�បាយ និិងរបៀ�ៀបវារៈ�កំំណែ�ទម្រ�ង់

• ការមានប្រ�តិបត្តិិ�ករសំំខាន់់ៗកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអភិបិាលកិច្ចច 
វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ់ជាតិិ

• ការអភិិវឌ្ឍឍយ៉ាា ងឆាប់់រហ័័សនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�
ធុុរកិិច្ចចថ្មីី�ដ៏៏រស់់រវើើ�ក

• ភាពជោ�គជ័យកុ្នុ�ងការទាក់់ទាញការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់
ពីី បរទេ�ស

• ប្រ�ព័័ន្ធធអភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. មិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់

•កង្វះះ�កម្រ� ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លមាន
តុុល្យយភាព

•កង្វះះ�មូ លនិិធិិជាតិិសម្រា�ប់់ វ.ប.ន.

• ឧបសគ្គគរារាំំ ងការសម្រេ��ចបានសមភាពយេ�នឌ័រកុ្នុ�ង
វិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត

•កង្វះះ�មូ លធនមនុស្សស និិងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វជំំនាញ

•កង្វះះ�មូ លដ្ឋាា នភស្តុុ� តាងសម្រា�ប់់ការតាក់់តែ�ង
គោ�លនយោ�បាយ និិងវប្បបធម៌៌នៃ�ការតាក់់តែ�ង
គោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍

•មិ ិនសូវមានការបង្កើ�ើ�តចំំណេះ�ះដឹឹង

ឱកាស ការគំំរាមកំំហែ�ង

• ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ 
វ.ប.ន. ដោ�យជោ�គជ័័យ

•ស្ថិិ� រភាព និិងកំំណែ�ទម្រ�ង់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច

•ស មាហរណកម្មមជាមួួយប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. 
ថ្នាាក់ ់តំំបន់់ និិងថ្នាាក់ ់សកល

• ការទាញប្រ�យោ�ជន៍ពីីជនបរទេ�សដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍ 
វ.ប.ន.

• ការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុ និិងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ
ធម្មមជាតិិ

• វិបិត្តិិ�សកល

•ប រាជ័័យកុ្នុ�ងការបែ�ងចែ�កមូលនិធិិគិ្រ�ប់់គ្រា�ន់់សម្រា�ប់់ 
វ.ប.ន.

• ភាពខុសគ្នាា រវាងទីីជនបទ និិងទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងបញ្ហាា
ប្រ�ឈមសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍតាមតំំបន់់

•ហា និិភ័័យនៃ�ការបាត់់បង់អ្ននកមានជំំនាញ





 ៦. សេ�ចក្តីីសន្និិ�ដ្ឋាាន  និិង

អនុសុាសន៍៍



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១128

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៦.១ សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា�ន

កម្ពុុ� ជាប្តេ�េជ្ញាា កំំណត់់យក វ.ប.ន. ជាចលករចម្បបងសម្រា�ប់់ការសម្រេ��ចបានការអភិវិឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព 
និិងបរិយិាបន្នន និិងតាំំងចិិត្តតសម្រេ��ចបានចក្ខុុ�វិសិ័័យប្រ�កបដោ�យមហិចិ្ឆិិ�តារបស់់ខ្លួួ�ន នៃ�ការក្លាា យទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមាន
ប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០។ ដូូច
ការពិិភាក្សាាកុ្នុ�ងជំំពូកមុនៗ កម្ពុុ�ជាបាន និិងកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. និិងទើ�ើបតែ�បានអនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយ
ជាតិ ិវ.ប.ន. ២០២០-២០៣០ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. កម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ � ២០៣០។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបានរៀ�ៀបចំំ
ជាស្រេ��ចនូវគោ�លនយោ�បាយក្នុុ�ងវិសិ័័យផ្សេ�េងទៀ�ៀតសម្រា�ប់់បញ្រ្ជា�ាប  វ.ប.ន.។ នៅ�ដំំណាក់់កាលនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាចាំំបាច់
ត្រូ�វអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះយ៉ាា ងហ្មមត់់ចត់់ និិងផ្តតល់់ការសម្រ�បសម្រួ�លយ៉ាា ងយកចិត្តតទុុកដាក់ ដោ�យមាន
ការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមពីីសំំណាក់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់។

សកម្ម មភាពដ៏៏សំំខាន់់បំំផុតគឺការរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនៅ�ធាតុុផ្សំំ�ដែ�លខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ� កុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ដូូចជា 
ការិយិាល័យ័ផ្ទេ�េរ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងពង្រឹ�ឹងស្ថាា ប័ន័ដែ�លមានស្រា�ប់់ដើ�ើម្បីី�ធានាថា ប្រ�ព័ន្ធធនេះ�ះបំំពេ�ញមុុខងារពេ�ញលេ�ញ។ 
ដូូច្នេះ�ះ� ជំំហានដ៏សំំខាន់់មួួយ គឺកឺារពង្រឹ�ឹងអភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. តាមរយៈៈការធានាថា ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. បំំពេ�ញ
តួួនាទីីរបស់ខ្លួួ�នកុ្នុ�ងនាមជាស្ថាា ប័័នត្រួ�តពិនិិត្យយកម្រិ�តខ្ពពស់់សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. 
ការបង្កើ�ើ�តកិច្ចចសន្ទទនាពហុភាគីី ការរៀ�ៀបចំំកម្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  និិងការដាក់បញ្ចូូ�ល  
វ.ប.ន. ទៅ�កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងទៀ�ៀត និិងធានាថា ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បំំពេ�ញមុុខងារជាស្ថាា ប័័នចម្បបង
ដែ�លសម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន.។ សម្រា�ប់់ជាជំំហានដំំបូង កម្ពុុ�ជា
អាចបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មាាធិ ការស្រ្តី�ី� និិងក្មេ�េងស្រី�ីក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍ សម្រ�បសម្រួ�ួល ត្រួ�ួតពិនិិត្យយ វាយតម្លៃ�ៃ 
និិងតស៊ូូ�មតិឱ្យយមានគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដែ�លមានគោ�លបំំណងបង្កើ�ើ�នការចូូលរួមួ ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ការទទួួលស្គាា ល់់ និិង
ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំរបស់់ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. និិងវិសិ្វវកម្មម។

បច្ចុុ�ប្ប បន្នន កម្ពុុ�ជាមិិនសូវមានលិខិិតូូបករណ៍៍ វ.ប.ន. នៅ�ឡើ�ើយ។ ការណ៍៍នេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំំ ងស្ទះះ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
របស់់ក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លជំំរុុញដោ�យនវានុុវត្តតន៍៍ និិងការប្រែ��ក្លាា យលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វទៅ�ជាតម្លៃ�ៃសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម។ 
ស្ថាា នភាពនេះ�ះនឹឹងរឹឹតត្បិិ�តកិ ច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងកសាងបណ្តុំំ� � មូូលធនមនុស្សសកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. និិងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា
ប្រ�ឈមកុ្នុ�ងសង្គគម តាមរយៈៈការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ការបង្កើ�ើ�តមូលនិិធិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងមូូលនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍
ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទានដល់់គម្រោ��ងដែ�លមានផលជះះកម្រិ�តខ្ពពស់់ និិងអាចពន្លឿ�ឿ�នការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យបរិយិា
បន្នន និិងចីីរភាព គឺឺជាជំំហានសំំខាន់់មួួយកុ្នុ�ងការកែ�ប្រែ��ស្ថាា នភាពនេះ�ះ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាចាំំបាច់់ត្រូ�វផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់
លើ�ើការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយសិិស្សស-និិស្សិិ�ត ជាពិិសេ�សសិស្សស-និិស្សិិ�តស្រី�ីក្នុុ�ងគ្រ�ប់់តំំបន់ ជាពិិសេ�សតំំបន់់ជនបទ ឱ្យយចាប់់
យកអាជីីពស្ទែ�ែមតាំំងពីីដំំបូង និិងការអនុុវត្តតមធ្យោ�ោបាយបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ជួួយឱ្យយសិិស្សស-និិស្សិិ�តបណ្តុះះ�� គំំនិិត
ចាប់់យកមុខវិជិ្ជាា ក្នុុ�ងវិសិ័័យស្ទែ�ែម។ ការធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការ ដើ�ើម្បីី�កសាងការយល់់ដឹឹងជាសាធារណៈៈដែ�លជំំរុុញឱ្យយគ្រួ�ួសារ
លុុបបំំបាត់់ផ្ននត់់គំំនិិតយេ�នឌ័័រ គឺឺជាជំំហានសំំខាន់់មួួយក្នុុ�ងការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រវប្បបធម៌៌ក្នុុ�ងទិិសដៅ�សមប្រ�កប។

 ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាអនុុសាសន៍ដែ�លត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើការវិវិត្តតទាំំងនេះ�ះ និិងការវិភិាគដែ�ល
មានបង្ហាា ញក្នុុ�ងជំំពូកមុនៗនៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ។ 
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៦. សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងអនុុសាសន៍៍

៦.២ អនុុសាសន៍៍

៦.២.១ អភិិបាលកិិច្ចច វ.ប.ន. និិងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូូឡូូស៊ីី�ស្ថាា�ប័័ន

១)បន្ត តវិនិិិយោ�គលើ�ើការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ជាតិិរបស់់កម្ពុុ�ជា កុ្នុ�ងគោ�លបំំណងឈានទៅ�ដល់់គោ�លដៅ�នៃ�
ការវិភិាជសរុុបស្មើ�ើ�នឹឹង ១% នៃ� ផសស សម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�ត្រឹ�ឹមឆំ្នាំ�២០៣០។ ដើ�ើម្បីី�
សម្រេ��ចគោ�លដៅ�នេះ�ះ ការធានាមានការរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនូវសមាសភាគដែ�លខ្វះះ�ចន្លោះ�ះ�នៅ �កម្រិ�តផ្សេ�េងៗនៃ�
ប្រ�ព័ន្ធធស្ថាា ប័ន័អេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. និិងបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធស្ថាា ប័ន័ វ.ប.ន. ថ្មីី�ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�វការនាពេ�ល
អនាគតដែ�លនឹឹងលេ�ចឡើ�ើង ពង្រឹ�ឹងស្ថាា ប័័នដែ�លមានស្រា�ប់់ និិងបង្កើ�ើ�នកិច្ចចសន្ទទនារវាងវិសិ័័យសាធារណៈៈ 
និិងវិសិ័័យឯកជន។

២) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដោ�យនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�៖ ពង្រឹ�ឹងការគ្រ�ប់់គ្រ�ង វ.ប.ន. ដោ�យធានាថា ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិ ិវ.ប.ន. 
បំំពេ�ញតួនួាទីីជាស្ថាា ប័ន័ត្រួ�តពិនិតិ្យយកម្រិ�តខ្ពពស់ល់ើ�ើការបង្កើ�ើ�ត និងិអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ការបង្កើ�ើ�ត
កិិច្ចចសន្ទទនាពហុភាគីី ការរៀ�ៀបចំំកម្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  ការដាក់់បញ្ចូូ�ល  
វ.ប.ន. ទៅ�កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងទៀ�ៀត និិងការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃគោ�លនយោ�បាយ 
ហើ�ើយក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. បំំពេ�ញមុុខងារជាស្ថាា ប័័នចម្បបងដែ�លសម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ 
និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន.។

៣)ក្រោ��ម ការជ្រោ��មជ្រែ��ងដោ�យនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�ត 
“គណៈៈកម្មាាធិ ការស្រ្តី�ី� និិងក្មេ�េងស្រី�ីកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន.” ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍ សម្រ�បសម្រួ�ល តាមដានត្រួ�ួតពិិនិិត្យយ 
វាយតម្លៃ�ៃ និិងគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការចូូលរួួម ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត ការទទួលស្គាា ល់់ និិងភាពជា
អ្ននកដឹឹកនាំំរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័ វ.ប.ន.។ សកម្មមភាពរបស់គណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះត្រូ�វធានាថាក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. 
សម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ហើ�ើយគណៈៈកម្មាាធិ ការនេះ�ះធ្វើ�ើ�ទំំនាក់់ទំំនងជាប្រ�ចាំំជាមួួយ
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.។

៤) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ 
បង្កើ�ើ�ត “មូូលនិិធិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកម្ពុុ�ជា” និិង “មូូនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍កម្ពុុ�ជា” ជំំរុុញការតាក់់តែ�ង និិងអនុុវត្តតលិិខិិតូូបក
រណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ�សម្រា�ប់់ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងសម្រា�ប់់នវានុុវត្តតន៍៍ (សូូមមើ�ើល
ផ្នែ�ែក ៦.២.២)។ ការផ្តតល់់មូូលនិិធិិទាំំងនេះ�ះត្រូ�វធានាឱ្យយបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ជាប្រ�ចាំំ និិងជាបន្តតបន្ទាា ប់់ពីីកញ្ចច ប់់
ថវិកិារដ្ឋឋ និិងតាមរយៈៈមូូលនិិធិិដែ�លត្រូ�វរៃៃអង្គាាសពីី ប្រ�ភពអន្តតរជាតិិ ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានចំំណុចដៅ� ១% នៃ�
ចំំណាយសរុបលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលនិិធិិទាំំងនេះ�ះ ត្រូ�ូវបានធានា ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តត
ឧបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ផ្សេ�េងៗ (ឧ. ឥណទានឥតសំំណង កម្ចីី�គ្មាាន ការប្រា�ក់ ់របបសមធម៌។៌ល។) កុ្នុ�ងការគាំំទ្រ�
ដល់់គម្រោ��ងដែ�លមានផលជះះកម្រិ�តខ្ពពស់់ និិងអាចផ្ទេ�េរទៅ�កុ្នុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងសង្គគម ដែ�លនឹឹងពន្លឿ�ឿ�នការ
អភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបរិយិាប័ន្នននៅ�កម្ពុុ�ជា។

៥) 	 ធានាការប្រ�មូលជាប្រ�ចាំំនូវស្ថិិ�តិិ វ.ប.ន. ដែ�លអាចប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបបានជាអន្តតរជាតិិ ដោ�យវិទិ្យាាស្ថាា នជាតិិ 
ស្ថិិ�តិនិៃ�ក្រ�សួងផែ�នការ ក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ចំំណុចដៅ� វ.ប.ន. ជាក់ ់
ស្តែ�ែង ត្រួ�តពិនិតិ្យយវឌ្ឍឍនភាព និិងកំំណត់់លក្ខខខណ្ឌឌ អប្បបបរមាលើ�ើសមិទ្ធធកម្មម។ សហការជាមួយួវិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិ
នៃ�អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ការអង្កេ�េតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ជាប្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១130

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៦) 	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�ត
ក្រ�បខណ្ឌឌ រស់់រវើើ�កមួ យ និិងបង្កើ�ើ�នកិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការរបស់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�
ស្ថាា ប័័ន វ.ប.ន. និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយពួួកគេ�សហការគ្នាា  រៀ�ៀនសូត្រ�ពីីការអនុុវត្តតល្អអ និិងបង្កើ�ើ�នផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�
សកម្មមភាពរបស់់ពួួកគេ�។ 

៧) 	 ក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�ត និិងរក្សាាកម្រ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍
គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. ដែ�លមានតុល្យយភាព និិងវាយតម្លៃ�ៃ កែ�លម្អអលិខិិតូូបករណ៍៍ និិង
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. ដែ�លមានស្រា�ប់់ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានផលប៉ះះ�ពាល់់កាន់់តែ�ធំំ និិងកាន់់តែ�មានចីីរភាព 
តាមរយៈៈការលុុបបំំបាត់់ភាពត្រួ�តគ្នាា  (ប្រ�សិនបើ�ើមាន)។ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះត្រូ�វ
ធានាថាមានការចូូលរួមួពីីក្រុ�មគោ�លដៅ�ទាំំងអស់់ ជាពិិសេ�សសហគ្រិ�នវ័យ័ក្មេ�េង និិងធុុរកិិច្ចចថ្មីី� អាជីីវកម្មម
ដែ�លមានស្រា�ប់់ សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយម ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្រិ�ត
មូូលដ្ឋាា នដោ�យផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើស្រ្តី�ី�ជាអ្ននកទទួួលផល។

៨)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�ួលពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន.៖ ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�ម
គម្រោ��ងទូូទាំំងប្រ�ទេ�សសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. តាមតំំបន់ និិងតាមទីីជនបទ។ កុ្នុ�ង
គោ�លបំំណងនេះ�ះ ការរៀ�ៀបចំំ និិងអនុុវត្តតយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត វ.ប.ន. តាមតំំបន់់ និិងតាមទីីជនបទ និិងលិិខិិតូូបក
រណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. ត្រូ�វបានលើ�ើកកម្ពពស់់ និិងដាក់បញ្ចូូ�លយុ ទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងលិិខិតូិូបករណ៍៍
ទាំំងនេះ�ះទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ់ជាតិិ តាមរយៈៈការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតភាពជាដៃ�គូូ និិងគម្រោ��ងបែ�បសហការ
រវាងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនៅ�កម្រិ�តផ្សេ�េងៗ។

៩) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ ធានា
ការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃវដ្តតកម្មមវិធិីី និិងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. សម្រា�ប់់គោ�លនយោ�បាយ និិង
លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. រួមួទាំំងលិិខិិតូូបករណ៍៍ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យមូូលនិិធិិ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកម្ពុុ�ជា និិងមូូលនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍កម្ពុុ�ជា។

១០) 	 បង្កើ�ើ�តច្រ�កចេ�ញចូូលតែ�មួយ (អនឡាញ និិងផ្ទាា ល់់) នៅ�ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ព័័ត៌៌មាន និិង
ការណែ�នាំំស្តីី�ពីី គោ�លនយោ�បាយ និងិលិិខិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដល់់ភាគីីពាក់ព់័ន័្ធធទាំំងអស់់ 
ជាពិិសេ�សស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ សហគ្រិ�ន និិងវិសិ័យ័ឯកជន ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័ន័ វ.ប.ន. 
បំំពេ�ញមុុខងារដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព។

១១)ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�តក្រុ�មការងារដែ�លមានតំំណាងមកពីីស្ថាា ប័ន័ដែ�ល
បង្កើ�ើ�តជាក្រុ�ម ប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. ដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំនីីតិវិិធិីី ដំំណើ�ើ រការ និិងលក្ខខណៈៈវិនិិចិ្ឆ័័�យសម្រា�ប់់ការជ្រើ��ើសរើើ�ស  
ការអនុុវត្តត ការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ និិងការពង្រី�ីកគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តួួ�ច វ.ប.ន. សាកល្បបង ដែ�លគាំំទ្រ�
ដោ�យស្ថាា ប័័នអន្តតរជាតិិ។

១២) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�តប្រ�ព័ន្ធធដែ�លគាំំទ្រ�ដោ�យបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិង
គមនាគមន៍ សម្រា�ប់់ការពិិនិិត្យយតាមដានជាប្រ�ចាំំ និិងជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។ 
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃ និិងកែ�លម្អអជាប្រ�ចាំំ ដោ�យផ្អែ�ែកតាមលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីី
ការវាយតម្លៃ�ៃ។

១៣) ក្រោ��ម ការត្រួ�តពិនិតិ្យយដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.៖ កែ�លម្អអមុខងារ និិងសេ�វាដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. កុ្នុ�ង
វិសិ័័យសាធារណៈៈ ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ឹងអភិិបាលកិច្ចច និិងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន.។
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៦. សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងអនុុសាសន៍៍

៦.២.២ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. 

១) ក្រោ��ម ការទំំនុកបម្រុ�ងពីីនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងបន្ទាា ប់់ពីីការបង្កើ�ើ�តមូលនិិធិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកម្ពុុ�ជា៖ រៀ�ៀបចំំ និិង
អនុុវត្តតលិិខិិតូូបករណ៍៍ គោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្តតល់់ឥណទានឥតសំំណងបែ�បប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងសម្រា�ប់់ ក) 
អាហារូបូករណ៍៍អន្តតរជាតិិដល់់និិស្សិិ�តដែ�លកំំពុុងសិិក្សាាកម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ� និិងនិិស្សិិ�តដែ�លកំំពុុងសិិក្សាាកម្រិ�ត
ក្រោ��យបរិញិ្ញាា បត្រ� លើ�ើផ្នែ�ែកស្ទែ�ែម និងិវេេជ្ជជសាស្រ្ត�ត (STEMM) ដោ�យកម្មមវិធិីីអាហារូបូករណ៍៍ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់ល់ើ�ើ
ស្រ្តី�ី� ខ) គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ ដូូចជា គម្រោ��ងដែ�លមានការសហការ
ជាមួួយវិសិ័័យឯកជន គ) ការអភិិវឌ្ឍឍអាជីីព STEMM (ជាពិិសេ�សអាហារូូបករណ៍៍បន្តតការសិិក្សាា ចល័ត
ភាព និិងការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតអាជីីពស្រា�វជ្រា�វពីីដំំបូង) ឃ) គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វរបស់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វវ័យ័ក្មេ�េង (ដោ�
យមានម្មមវិធិីីផ្សេ�េងៗដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វជាស្រ្តី�ី�) និិង ង) ការផ្តតល់់ជំំនួយួ
មូូលនិិធិិដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើសមិទ្ធធកម្មម ដល់់ស្ថាា ប័័នស្រា�វជ្រា�វកម្ពុុ�ជា។

២) 	 ក្រោ��មការទំំនុកបម្រុ�ងពីីនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងបន្ទាា ប់់ពីីការបង្កើ�ើ�តមូលនិធិិនិវានុុវត្តតន៍៍កម្ពុុ�ជា៖ បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តត
លិិខិិតូូបករណ៍៍ គោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្តតល់់ឥណទានឥតសំំណងបែ�បប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងសម្រា�ប់់ ក) គម្រោ��ង
ដែ�លមានគោ�លបំំណងកុ្នុ�ងផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាពីីវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វដល់់ឧស្សាាហកម្មមកម្ពុុ�ជា ខ) គម្រោ��ង
នវានុុវត្តតន៍៍របស់សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ�  ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាតមធ្យ យម (ដោ�យមានកម្មមវិធិីីផ្សេ�េងៗដែ�លត្រូ�វបាន
រៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់គម្រោ��ងនវានុុវត្តតន៍៍របស់សហគ្រា�ស ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង/ដឹឹកនាំំដោ�យ
ស្រ្តី�ី�) គ) គម្រោ��ងនវានុុវត្តតន៍៍សង្គគម និិងបរិយិាបន្ននរបស់សហគ្រា�សសង្គគម ក៏៏ដូូចជាអង្គគការមិិនស្វែ�ែងរក
ប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ និិងអង្គគការថ្នាាក់ មូូលដ្ឋាា ន (ដោ�យមានអនុុគម្រោ��ងដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់
អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍ជាស្រ្តី�ី�) ឃ) ការបង្កើ�ើ�តធុរកិិច្ចចថ្មីី� និិងការបែ�ងចែ�កចំំណេះ�ះដឹឹង (spin-off) ដោ�យសហគ្រិ�ិន
នវានុុវត្តតន៍៍ និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ ង) ការបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពជ្រៀ��ៀតចូលទីីផ្សាារ និិងការធ្វើ�ើ�អន្តតរជាតូូបនីីយកម្មម
សហគ្រា�សដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់់សហគ្រា�សទាំំងនោះ�ះកុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារផលិតផលនវានុុវត្តតន៍៍របស់ពួួកគេ� ដូូចជា 
តាមរយៈៈការទទួួលបានការបញ្ជាាក់ ់គុុណភាពលើ�ើផលិតផលនវានុុវត្តតន៍៍។ បន្ទាា ប់់ពីីទទួួលបានបទពិសោ�ធន៍៍
កុ្នុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះ កម្មមវិធិីីបន្ថែ�ែមអាចត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�
ផ្តតល់់កម្ចីី�គ្មាាន ការប្រា�ក់ដ់ល់់គម្រោ��ងនវានុុវត្តតន៍រ៍បស់ក្រុ�មហ៊ុុ�នធំំ  ដូូចជា គម្រោ��ងដែ�លត្រូ�វបានអនុុវត្តតក្រោ��ម
ភាពជាដៃ�គូូរវាងក្រុ�មហ៊ុុ�នអន្តតរជាតិ ិនិិងក្រុ�មហ៊ុុ�នកុ្នុ�ងស្រុ�ុកនៅ�កម្ពុុ�ជា និិងប្រើ��ើប្រា�ស់់កិិច្ចចលទ្ធធកម្មមសាធារណៈៈ
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការវិនិិយិោ�គលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និងិអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និិងនវានុុវត្តតន៍ ៍និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានកិច្ចចសហការ
រវាងសហគមន៍៍ស្រា�វជ្រា�វ និិងសហគមន៍៍ធុុរកិិច្ចច (“កម្មមវិធិីីលទ្ធធកម្មមនវានុុវត្តតន៍៍”)។

៣) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.៖​ ធានាថា មូូលនិធិិវិិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកម្ពុុ�ជា និិងមូូលនិធិិនិវានុុវត្តតន៍៍
កម្ពុុ�ជា បង្កើ�ើ�តការអនុុវត្តតល្អអក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីីសម្រា�ប់់លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ�ទាំំងអស់់ 
(ឧ. ការបង្កើ�ើ�តដើ�ើមឈើ�ើបញ្ហាា  ទ្រឹ�ឹស្តីី�នៃ�ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រ សូូចនាករ និិងចំំណុចដៅ� SMART ក្រ�បខណ្ឌឌ ពិិនិិត្យយ
តាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ ការពិិពណ៌នាដំំណើ�ើ រការ និិងវិធិាន និិងបទបញ្ញញត្តិិ� និិងការរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនូវកម្រ�ង
ឯកសារកម្មមវិធិីីពេ�ញលេ�ញ) និិងផ្តតល់់គ្រឿ��ឿងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតជាក់់លាក់់ដល់់ស្រ្តី�ី� និិងយុុវជន ទាក់់ទងនឹឹងលិិខិិតូូ
បករណ៍៍ពាក់់ព័័ន្ធធដែ�លត្រូ�វរៀ�ៀបចំំឡើ�ើង។ លិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ទាំំងអស់ត់្រូ�វធានាថាមាន
សមាសភាគគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យសម្រា�ប់់ការកសាងសមត្ថថភាពស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍និិងនវានុុវត្តតន៍។៍



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១132

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៤)ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�ួលពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន.៖ ដាក់់ចេ�ញលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញ 
និិងពង្រឹ�ឹងការរួមួចំំណែ�ករបស់ជនបរទេ�សដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍ វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា ដូូចជា តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�ត
កម្មមវិធិីីកសាងបណ្តាា ញអ្ននកស្រា�វជ្រា�វកម្ពុុ�ជា សហគ្រិ�ន និិងធនធានមនុស្សសផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លមានជំំនាញ
កម្រិ�តខ្ពពស់់ ដែ�លកំំពុុងរស់ន់ៅ� និិងធ្វើ�ើ�ការនៅ�បរទេ�ស និងិលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយពួួកគេ�ចូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមកុ្នុ�ងបរិវិត្តត
កម្មមដែ�លជំំរុុញដោ�យ វ.ប.ន. តាមមធ្យោ�ោបាយផ្សេ�េងៗ (ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ ការជួួលស្ថាា ប័័នខាងក្រៅ��ឱ្យយធ្វើ�ើ�
ការ ការផ្តតល់់ចំំណេះ�ះដឹឹង និិងការណែ�នាំំ និិងការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�តាមរយៈៈការចូូលរួមួកុ្នុ�ង បណ្តាា ញវិនិិយិោ�គ)។ 
ធានាថា បណ្តាា ញជនបរទេ�សសហការយ៉ាា ងសកម្មមជាមួយួមូូលនិិធិវិិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកម្ពុុ�ជា និងិមូូលនិិធិនិវានុុវត្តតន៍៍ 
កម្ពុុ�ជា។

៥) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ រៀ�ៀបចំំ 
និងិធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់ដឹឹងដែ�លកែ�សម្រួ�លទៅ�តាមតម្រូ�វការរបស់ក្រុ�មគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងៗ លើ�ើផ្នែ�ែក
ដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធ វ.ប.ន. ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�ល  ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិនកំំណត់់ត្រឹ�ឹមសារៈ�សំំខាន់់នៃ�កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  គុុណភាព ស្តតង់ដ់ារ 
និិងការផ្តតល់់វិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ ។ វិជិ្ជាាជីីវៈ� សារព័័ត៌៌មានត្រូ�វធានាថាមានការលើ�ើកកម្ពពស់់កុ្នុ�ងផ្នែ�ែក STEMM 
និិងសហការជាមួួយអ្ននកសារព័័ត៌៌មាន និិងអ្ននកផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មគំំនិិតដើ�ើម្បីី�ឱ្យយមានការផ្សសព្វវផ្សាាយ វ.ប.ន. កាន់់តែ�
ច្រើ��ើន។ កត់់សម្គាា ល់់ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយការអនុុវត្តតជោ�គជ័យរបស់បុុគ្គគលដែ�លបង្ហាា ញភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត នវានុុវត្តតន៍៍ 
និិងផ្ននត់់គំំនិិតសហគ្រិ�នភាព និិងសមិទ្ធធផលដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធត្រូ�ូវបានកត់់សម្គាា ល់់ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយ។

 

៦) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លពីី ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា៖ អនុុវត្តតគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មដើ�ើម្បីី�លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតឱ្យយ
មានការគិិតបែ�បច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងវប្បបធម៌៌សហគ្រិ�នភាពកុ្នុ�ងសង្គគម។ ចំំណុចនេះ�ះអាចរួមួបញ្ចូូ�លវគ្គ គ
ស្តីី�ពីីភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត នវានុុវត្តតន៍៍ ការរចនា និិងសហគ្រិ�នភាពកុ្នុ�ង ប្រ�ព័ន្ធធអប់់រំំគ្រ� ប់់កម្រិ�ត ចាប់់ពីីបឋមសិក្សាា
រហូូតដល់់ឧត្តតមសិិក្សាា និិងការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងនៅ�ថ្នាាក់ មូូលដ្ឋាា ន ថ្នាាក់ តំំបន់ និិងថ្នាាក់ ជាតិិ និិងការផ្តតល់់
ពានរង្វាាន់ ់សម្រា�ប់់សិិស្សសនិិស្សិិ�តនៅ�កម្ពុុ�ជា។

៧)ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កម្ពុុ�ជា និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ 
បង្កើ�ើ�ត និិងដាក់ចេ�ញ “កម្មមវិធិីីស្ពាានចម្លល ងបន្តតជំំនាញ វ.ប.ន.” ដើ�ើម្បីី�ធានាការផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹង និងិបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
តាមរយៈៈការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស ដល់់សហគ្រា�សធុនតូច និិងមធ្យយមនៅ�កម្ពុុ�ជា វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ 
និិងធុុរកិិច្ចចថ្មីី�។

៨) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រោ��មកិច្ចចសហការជាមួួយក្រ�សួងសាម៉ីី� (ក្រ�សួង
កសិកម្មម រុុក្ខាា ប្រ�មាញ់់ និិងនេ�សាទ ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា ក្រ�សួងបរិសិ្ថាា ន ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល 
ក្រ�សួងធនធានទឹឹក និិងឧតុុនិិយម ក្រ�សួួងព័័ត៌៌មាន ក្រ�សួួងប្រៃ��សណីីយ៍  ៍និិងទូូរគមនាគមន៍៍ ក្រ�សួួងរ៉ែែ�  និិង
ថាមពល)៖ បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. តាមវិសិ័័យ ដែ�លផ្តតល់់ឥណទាន
ឥតសំំណង និិងកម្ចីី�គ្មាាន ការប្រា�ក់់ដល់់គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ពហុវិសិ័័យលើ�ើផ្នែ�ែក
សុុខភាព កសិចំំណីី អាហារ ថាមពល និិងការអប់់រំំ ។ ធានាការបញ្រ្ជា�ាបចីី រភាពបរិសិ្ថាា ន និិងយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងលិិ
ខិិតូូបករណ៍៍ទាំំងនេះ�ះ។

៩) ក្រោ��ម ការទំំនុកបម្រុ�ងពីីនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�៖ បង្កើ�ើ�ត “ពានរង្វាាន់ ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �សម្រា�ប់់អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍ជាស្រ្តី�ី�នៅ�
កម្ពុុ�ជា”ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយស្រ្តី�ី�ប្រ�ឡូកកុ្នុ�ងវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងនវានុុវត្តតន៍៍ បង្កើ�ើ�តបុគ្គគលគំំរូូសម្រា�ប់់ឱ្យយ
ក្មេ�េងស្រី�ីចាប់់យកអាជីីព វ.ប.ន. និិងកសាងការយល់់ដឹឹងក្នុុ�ងសង្គគមស្តីី�ពីីផ្នែ�ែកនេះ�ះ។



133គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

៦. សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងអនុុសាសន៍៍

១០) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�តបណ្ឌិិ�តស ភាបែ�បនិិម្មិិ�តដើ�ើម្បីី�បន្តតការវិនិិយិោ�គលើ�ើការ
អភិិវឌ្ឍឍជំំនាញ និិងសមត្ថថភាពរបស់អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ និិងក្រុ�មគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ង និិងកម្មមវិធិីី 
និិងផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មលិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងទម្រ�ង់ជាគម្រោ��ងណែ�នាំំបែ�បស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត (voluntary 
mentorship scheme) សម្រា�ប់់ការផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹង និិងបទពិសោ�ធន៍៍រវាងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ និិងអាជីីវកម្មម 
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការរចនាគម្រោ��ង ការសរសេ�រសំំណើ�ើ  និិងការអនុុវត្តតគម្រោ��ង។

៦.២.៣ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយគតិិយុុត្តិិ�ស្តីី�ពីី វ.ប.ន.

១) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ រៀ�ៀបចំំ
ច្បាាប់់/បទបញ្ញញត្តិិ�ស្តីី�ពីី ក) សមភាពយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ខ) វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តបើ�ើកទូលាយ គ) 
ក្រ�មសីីលធម៌៌ វ.ប.ន. និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ ដែ�លមានការទទួលខុសត្រូ�វ ឃ) ការការពារ
ទិិន្ននន័យ និិង ង) សន្តិិ�សុខព័័ត៌៌មាន ដែ�លផ្អែ�ែកតាមគោ�លការណ៍៍ និិងចំំណុចសំំខាន់់ៗនៃ�អនុុសាសន៍របស់់
អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត (RSSR ២០១៧) ស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
បើ�ើកទូលាយ (២០២១) និិងស្តីី�ពីីក្រ�មសីីលធម៌៌ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងបញ្ញាា សិិប្បបនិិម្មិិ�ត (២០២១)។

២) ដោ �យពិិចារណាថា កម្ពុុ�ជាបានរៀ�ៀបចំំជាស្រេ��ចនូវលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយគតិយុុត្តិិ�សំំខាន់់ៗ
ផ្សេ�េងទៀ�ៀតស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�ល
ពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ក) បង្កើ�ើ�តរបបជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�សដើ�ើម្បីី�កសាងសមត្ថថភាពរបស់ស្ថាា ប័័នដែ�ល
ទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការអនុុវត្តតលិិខិតូិូបករណ៍៍ទាំំងនេះ�ះ ខ) រៀ�ៀបចំំ និិងធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់ដឹឹងដើ�ើម្បីី�
ឱ្យយមានការអនុុវត្តតន៍៍ច្បាាប់់ដោ�យជោ�គជ័យ និិង គ) ពិនិិតិ្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃជាប្រ�ចាំំលើ�ើការអនុុវត្តត និិង
ចាត់់វិធិានការចាំំបាច់់សម្រា�ប់់ការកែ�លម្អអ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលទ្ធធផលរកឃើ�ើញពីីការវាយតម្លៃ�ៃទាំំងនេះ�ះ។

៣) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសហការជាមួួយក្រ�សួងសាម៉ីី�៖ ធានាការ
តាក់់តែ�ងច្បាាប់់ថ្មីី�ៗក្នុុ�ង ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. (សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក ៣.៣) និិងរៀ�ៀបចំំបទបញ្ញញត្តិិ�
សម្រា�ប់់ការអនុុវត្តតច្បាាប់់ទាំំងនោះ�ះ ដោ�យអនុុលោ�មតាមការអនុុវត្តតល្អអជាអន្តតរជាតិិ។

៦.២.៤ ហេ�ដ្ឋាា�រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន.

១) ក្រោ��ម ការសម្រ�បសម្រួ�លរបស់ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�តថ្នាាលបណ្តុះះ��បច្ចេ  �េកវិទិ្យាាដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំសហគ្រា�ស
ថ្មីី�ផ្អែ�ែកលើ�ើ វ.ប.ន. (ដូូចជា អង្គគភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់អាជីីវកម្មមមានស្រា�ប់់) និិងថ្នាាលបណ្តុះះ�� 
អាជីីវកម្មមដើ�ើម្បីី�លើ�ើកទឹឹកចិិត្តតសហគ្រិ�ិនភាពនៅ�តាមតំំបន់់ផ្សេ�េងៗកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ កុ្នុ�ងថ្នាាលទាំំ ងនេះ�ះ 
បង្កើ�ើ�តវេេទិកាបើ�ើកទូលាយដល់់សាធារណជនកុ្នុ�ង ការផ្តតល់់ការជំំរុញុសហគ្រិ�និភាពតាមមូលដ្ឋាា ន និិងការអប់់រំំ  
STEMM។

២)  ធានាការបង្កើ�ើ�តហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ថ្មីី� នៅ�ជិិតសាកលវិទិ្យាាល័័យ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ស្រា�វជ្រា�វ ដើ�ើម្បីី�រួមួចំំណែ�កដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី� វ.ប.ន. ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាា ន និិងក្នុុ�ងតំំបន់់។

៣) វិនិិិយោ�គលើ�ើការបន្តតអភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធគុុណភាព មាត្រា�សាស្រ្ត�ត និិងការកំំណត់់ស្តតង់់ដារ និិងការ
រកបានវិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ ដែ�លមានការទទួលស្គាា ល់់ជាអន្តតរជាតិកុិ្នុ�ងគ្រ�ប់់វិសិ័យ័។ ពង្រឹ�ឹងវិទិ្យាាស្ថាា នស្តតង់ដ់ារ
កម្ពុុ�ជា មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លមាត្រា�សាស្រ្ត�តជាតិិ និិងនាយកដ្ឋាា នវាយតម្លៃ�ៃទទួលស្គាា ល់់ តាមរយៈៈជំំនួួយបច្ចេ�េកទេ�ស 
ការកសាងសមត្ថថភាព និិងការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែកហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១134

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៤) 	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ក៏៏ដូូចជា 
ក្រោ��មកិិច្ចចសហការជាមួួយក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា៖ បង្កើ�ើ�តមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្នាាក់ ជាតិិក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់រក និិងធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វដែ�លទទួួលបានពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យ 
និិងវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មចុះះ�កិច្ចចសន្យាា និិងអនុុវត្តតសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រួមួគ្នាា រវាង
ស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងវិសិ័័យឯកជនកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា និិងធានាថា មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ថ្នាាក់ ់ជាតិិចងក្រ�ងបញី្ជី�សារពើ�ើភ័័ណ្ឌឌ ស្តីី�ពីីសមត្ថថភាព និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. (មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ បរិកិ្ខាា រ 
ឧបករណ៍៍។ល។) និិងផ្តតល់់ឯកសារទាំំងនោះ�ះដល់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់កុ់្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ស្ថាា ប័ន័ វ.ប.ន. 
នៅ�កម្ពុុ�ជា។

៥) 	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងក្រោ��មការសហការជាមួួយក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ 
បង្កើ�ើ�តការិយិាល័យផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងសាកលវិទិ្យាាល័័យ និងិវិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និងិធានាថា ការិយិាល័យ
ទាំំងនោះ�ះមានចំំនួនបុគ្គគលិិកដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ដើ�ើម្បីី�សម្រ�បសម្រួ�លសកម្មមភាពផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹង
ក្នុុ�ងស្ថាា ប័័នរបស់់ពួួកគេ� និិងដើ�ើរតួួនាទីីជាអន្តតរការីី រវាងស្ថាា ប័័នទាំំងនេះ�ះ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្នាាក់ ់
ជាតិិ។

៦) ក្រោ��ម ការដឹឹកនាំំរបស់ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងក្រោ��មការសហការជាមួួយក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.៖ 
កំំណត់់អាណត្តិិ�របស់សាកលវិទិ្យាាល័័យ នៅ�កម្ពុុ�ជាកុ្នុ�ងនាមជាស្ថាា ប័័នផ្តតល់់ការអប់់រំំ  និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិង 
“កិិច្ចចការទីី៣” ដូូចជា ការផ្ទេ�េរចំំណេះ�ះដឹឹងដល់់សង្គគម និិងការធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វដើ�ើម្បីី�ការ
អភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។

 
៦.២.៥ ការអភិិវឌ្្ឍមូូលធនមនុុស្្សក្នុុ�ងវិិស័័យ វ.ប.ន.

១)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន.៖ បង្កើ�ើ�តក្រុ�មការងារដែ�លមានតំំណាងមកពីីក្រ�សួងអប់់រំំ  
យុុវជន និិងកីីឡា ក្រ�សួួង ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រ�សួួងសាម៉ីី�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធថ្នាាក់ ់ជាតិិ ដូូចជា វិសិ័័យ
ឯកជន ដើ�ើម្បីី�ពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិ និិងកែ�លម្អអកម្មមវិធិីីសិិក្សាា STEMM សំំដៅ�អភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាព និិងជំំនាញ
កម្រិ�តខ្ពពស់់កុ្នុ�ងចំំណោ�មសិស្សសនិសិិ្សស�ត។ ធានាថា កម្មមវិធិីីសិកិ្សាាថ្មីី�អនុុវត្តតមធ្យោ�ោបាយបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ជួយួ
ឱ្យយសិិស្សសនិិស្សិិ�តបណ្តុះះ�� គំំនិិតចាប់់យកមុខវិជិ្ជាា កុ្នុ�ងវិសិ័័យ STEMM និិងជំំរុុញឱ្យយពួួកគេ�ចូលរួមួប្រ�កបដោ�យ 
អត្ថថន័យកុ្នុ�ងស្ថាា នភាពដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ជាក់់ស្តែ�ែង តាមរយៈៈគម្រោ��ង និិងកម្មមវិធិីីដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ភាព
ច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត នវានុុវត្តតន៍៍ និិងសហគ្រិ�នភាពកុ្នុ�ងវដ្តតនៃ�ការអប់់រំំ ។ ធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់ដឹឹងដើ�ើម្បីី�
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយសិិស្សសនិិស្សិិ�តនៅ�គ្រ�ប់់តំំបន់ ជាពិិសេ�សតំំបន់ជនបទ ចាប់់យកអាជីីព STEMM តាំំងពីី
ដំំបូង។

២)	 កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកមួយនៃ�គំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មខាងលើ�ើ និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លដោ�យ “គណៈៈកម្មាាធិ ការស្រ្តី�ី� និិង
ក្មេ�េងស្រី�ីកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន.”៖ ដាក់់ចេ�ញវិធិានការពិិសេ�សដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញឱ្យយក្មេ�េងស្រី�ីប្រ�ឡូកកុ្នុ�ងវិសិ័័យ 
STEMM សំំដៅ�បង្កើ�ើ�នការចូូលរួួមរបស់ស្រ្តី�ី� កុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងសហគ្រិ�នភាពដែ�លទ្រ�ទ្រ�ង់ដោ�យ 
វ.ប.ន.។ លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយស្រ្តី�ី�ចាប់់យកអាជីីពមិនមែ�នប្រ�ពៃ�ណីី   និិងបង្កើ�ើ�នភាពជាតំំណាងរបស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ង
មុុខតំំណែ�ងធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត ក៏៏ដូូចជាក្នុុ�ងតួួនាទីីដឹឹកនាំំនៅ�គ្រ�ប់់ផ្នែ�ែក។ ធ្វើ�ើ�យុទ្ធធនាការកសាងការយល់់
ដឹឹងជាសាធារណៈៈ ដែ�លខិតខំំជំំរុុញឱ្យយគ្រួ�ួសារលុុបបំំបាត់់ផ្ននត់់គំំនិិតយេ�នឌ័រ។

៣)	 បង្កើ�ើ�នភាពទាក់់ទាញនៃ�វិជិ្ជាាជីីវៈ�បង្រៀ�� ៀន និិងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយបេ�ក្ខខជនដែ�លមានគុណវុុឌ្ឍិិ�ច្រើ��ើនបំំផុត ចាប់់
យកអាជីីពគ្រូ�ូបង្រៀ��ៀន នៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�តនៃ�ការអប់់រំំនៅ �កម្ពុុ�ជា។
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៦. សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា ន និិងអនុុសាសន៍៍

៤)	 លើ�ើកកម្ពពស់់អាជីីព និិងលទ្ធធភាពរកបានការងារដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើ វ.ប.ន. ដោ�យអនុុវត្តតរបបចល័តភាពដើ�ើម្បីី�
គាំំទ្រ�ដល់់ការរកការងារសម្រា�ប់់គ្រូ�ូ និិងនិិស្សិិ�តក្នុុ�ងវិសិ័័យ STEMM នៅ�តាមសហគ្រា�សជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ 
តាមរយៈៈការប្រើ��ើប្រា�ស់់លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយដែ�លត្រូ�វអភិិវឌ្ឍឍឡើ�ើងដោ�យមូូលនិិធិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
កម្ពុុ�ជា (សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក ៦.២.២)។

៥)	 រៀ�ៀបចំំ និិងអនុុវត្តតអាហារូូបករណ៍៍ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�អន្តតរជាតិិសម្រា�ប់់មុុខវិជិ្ជាា  STEMM ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នចំំនួន
និិស្សិិ�តបញ្ចច ប់់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបណ្ឌិិ�ត ឱ្យយបានច្រើ��ើន ដើ�ើម្បីី�ចូលបម្រើ��ើការកុ្នុ�ងសាកល
វិទិ្យាាល័័យ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វនៅ�កម្ពុុ�ជា (សូូមមើ�ើលផ្នេ�េក ៦.២.២)។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ បង្កើ�ើ�តកម្មមវិធិីី
បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបណ្ឌិិ�តសម្រា� ប់់មុុខវិជិ្ជាា  STEMM ដោ�យសហការជាមួួយសាកល
វិទិ្យាាល័័យអន្តតរជាតិិដែ�លមានកេ�រ្តិ៍៍  �ឈ្មោះ�ះ� ។ ខិិតខំំបង្កើ�ើ�នកិត្យាានុុភាពនៃ�បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិង
សញ្ញាា បត្រ�បណ្ឌិិ�ត  ដើ�ើម្បីី�ទាក់់ទាញនិិស្សិិ�តកាន់់តែ�ច្រើ��ើនឱ្យយបញ្ចចប់់ការសិិក្សាាឱ្យយដល់់កម្រិ�តនេះ�ះ។

៦)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រ�សួួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា និិងក្រោ��មការសហការជាមួួយអគ្គគនាយកដ្ឋាា នអប់់រំំ
បណ្តុះះ��បណ្តាាលបច្ចេ  �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�  ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រ�សួងសាម៉ីី� និិងវិសិ័យ័ឯកជន វិនិិយិោ�គលើ�ើ
ការអភិិវឌ្ឍឍជំំនាញសម្រា�ប់់ឧស្សាាហកម្មម ៤.០ តាមរយៈៈការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីីអប់់រំំ  និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាលពិ  សេ�ស។ 
ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ អនុុវត្តតកម្មមវិធិីី TVET ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នចំំនួននិយិោ�ជិិតនៅ�កម្រិ�តមធ្យយម (ជំំនាញការមន្ទីី�រពិសិោ�ធន៍៍ 
អ្ននកឯកទេ�សផ្នែ�ែកវិទិ្យុុ�សាស្រ្ត�ត (radiographer) អ្ននកជំំនាញផ្នែ�ែកថាមពលកើ�ើតឡើ�ើងវិញិ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព
ថាមពល។ល។) ដែ�លប្រ�ឡូកក្នុុ�ងសកម្មមភាព វ.ប.ន. ក្នុុ�ងវិសិ័័យអាទិិភាព។

៧)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសហការជាមួួយក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា 
និិងអគ្គគនាយកដ្ឋាា នអប់់រំំបណ្តុះះ��បណ្តាាលបច្ចេ   �េកទេ�ស និិងវិជិ្ជាាជីីវៈ�  បង្កើ�ើ�ត “មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លនវានុុវត្តតន៍៍” ដើ�ើម្បីី�
ផ្សាារភ្ជាា ប់់ការអប់់រំំ  STEMM និិង TVET ទៅ�នឹឹងអាជីីវកម្មម និិងអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិនៅ�ថ្នាាក់ មូូលដ្ឋាា ន និិង
ថ្នាាក់ ់តំំបន់់។

៨)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ពង្រី�ីក
ការអប់់រំំ  និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   STEMM តាមរយៈៈសារៈ�មន្ទីី�រវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល ពិិធីីបុណ្យយ និិង
ការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងសម្រា�ប់់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋគ្រ�ប់់វ័យ័ក្នុុ�ងគ្រ�ប់់តំំបន់។

៩)	 ក្រោ��មការដឹឹកនាំំរបស់ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. និិងក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លពីីក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. ក៏៏ដូូចជា
ក្រោ��មការសហការជាមួយួក្រ�សួងួអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា ធានាថា បទបញ្ញញត្តិិ�ស្តីី�ពីីការផ្សសព្វវផ្សាាយ/សមិទិ្ធធកម្មម
សម្រា�ប់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ មិនិសូវផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ ប៉ុុ�ន្តែ�ែលើ�ើកកម្ពពស់់ការផ្តតល់់ប្រ�កាសនីីយ
បត្រ�តក្កកកម្មម ការស្រា�វជ្រា�វដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើលទ្ធធផល និិងការធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មមការស្រា�វជ្រា�វ។ ដាក់់ចេ�ញប្រ�ព័័ន្ធធ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើសមិទ្ធធកម្មមសម្រា�ប់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ និិងបុុគ្គគលិិកសិក្សាា។ បង្កើ�ើ�នអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍
និិយោ�ជិិតរបស់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ ដូូចជា កម្រិ�តប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសរ៍ ៍និិងធ្វើ�ើ�យ៉ាា ងណាឱ្យយអាជីីពស្រា�វជ្រា�វកាន់់តែ�មាន
ភាពទាក់់ទាញសម្រា�ប់់យុុវជន។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

សទ្ទាា នុកុ្រ�ម

ការវាយតម្លៃ�ៃ

ការប៉ាា ន់់ប្រ�មាណជាប្រ�ព័ន្ធធ និិងបែ�បសត្យាានុុម័័តលើ�ើគម្រោ��ង កម្មមវិធិីី ឬគោ�លនយោ�បាយដែ�លកំំពុុងបន្តត ឬ
បានបញ្ចចប់ ់ការរចនា ការអនុុវត្តត និិងលទ្ធធផលនៃ�គម្រោ��ង។ កម្មមវិធិីី ឬគោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ ដើ�ើម្បីី�កំំណត់ភ់ាព
ពាក់់ព័័ន្ធធ និិងភាពពេ�ញលេ�ញនៃ�គោ�លបំំណង ប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ ប្រ�សិទ្ធធផល ផលប៉ះះ�ពាល់់ និិងចីីរភាព។ 
ការវាយតម្លៃ�ៃគួរួផ្តតល់់ព័ត៌័៌មានដែ�លអាចជឿ�ឿទុុកចិត្តតបាន និិងមានប្រ�យោ�ជន៍ ដែ�លអាចឱ្យយមានការដាក់បញ្ចូូ�លមេ�រៀ� ៀន
ទៅ�កុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតរបស់អ្ននកទទួលជំំនួួយ និិងម្ចាាស់ ជំំនួួយ។ “ការវាយតម្លៃ�ៃ” ក៏៏សំំដៅ�លើ�ើ
ដំំណើ�ើ រការនៃ�ការកំំណត់់គុុណតម្លៃ�ៃ ឬសារៈ�សំំខាន់់របស់សកម្មមភាព គោ�លនយោ�បាយ ឬកម្មមវិធិីីមួួយផងដែ�រ 
(និិយមន័័យរបស់់ OECD)។

ការវាយតម្លៃ�ៃមុុនការអនុុវត្តត

ការវាយតម្លៃ�ៃដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងមុុនការអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (និិយមន័័យរបស់់ OECD)។

ការវាយតម្លៃ�ៃក្រោ��យការអនុុវត្តត	

ការវាយតម្លៃ�ៃអន្តតរាគមន៍អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លបានបញ្ចច ប់់។ ការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះអាចធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងភ្លាាម ៗ ឬយូូរក្រោ��យការ
បញ្ចច ប់់អន្តតរាគមន៍ ដើ�ើម្បីី�កំំណត់់រកកត្តាាកំំណ ត់់ភាពជោ�គជ័យ ឬបរាជ័យ័ ប៉ាា ន់ប់្រ�មាណចីីរភាពនៃ�លទ្ធធផល និិងផល
ប៉ះះ�ពាល់់ និិងទាញសេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា នដែ�លអាចផ្តតល់់មូូលដ្ឋាា នព័ត៌៌មានដល់់អន្តតរាគមន៍ផ្សេ�េងទៀ�ៀត (និិយមន័យរបស់ 
OECD)។

ការវាយតម្លៃ�ៃខាងក្រៅ��

ការវាយតម្លៃ�ៃអន្តតរាគមន៍អភិវិឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យស្ថាា ប័ន័ និិង/ឬបុុគ្គគលដែ�លមិនពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងម្ចាាស់ ជំំនួយួ 
និិងស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតន៍៍ (និិយមន័័យរបស់់ OECD)។

សមភាពយេ�នឌ័័រ

រង្វាាស់ ស់្ថិិ�តិដិែ�លពិពណ៌នាពីីផលធៀ�ៀបរវាងបុុរស និិងស្រ្តី�ី� ឬក្មេ�េងប្រុ�ស និងិក្មេ�េងស្រី�។ី សម្រា�ប់់ស្ថិិ�តិសិ្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ការសម្រេ��ចបានយុគភាពយេ�នឌ័រគឺឺនៅ�ពេ�លស្រ្តី�ី�មានតំំណាង ៤៥%-៥៥% នៃ�ចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ
សរុុប។ ការសម្រេ��ចបានយុគភាពយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងការអប់់រំំ  មានន័យថា មានចំំនួួនក្មេ�េងប្រុ�ស និិងចំំនួនក្មេ�េងស្រី�ីស្មើ�ើ�គ្នាា  
(ធៀ�ៀបនឹឹងក្រុ�ុមអាយុុរបស់់ពួួកគេ�) ដែ�លចូលរួមួក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំ  និិងចូូលរួមួក្នុុ�ងវដ្តតផ្សេ�េងៗនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអប់់រំំ ។
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សន្ទាា នុុក្រ�ម

ផលិិតផលក្នុុ�ងស្រុ�ុកសរុុប (ផសស)

តម្លៃ�ៃសរុុបដែ�លបូកបញ្ចូូ�លអ្ននកផលិ តទាំំងអស់់នៅ�កុ្នុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចរបស់ប្រ�ទេ�សមួយ ដូូចជា ពាណិិជ្ជជកម្មម
ចែ�កចាយ និិងការដឹឹកជញ្ជូូ�ន  បូូកនឹឹងពន្ធធផលិតផល រួចួដកឧបត្ថថម្ភភធនដែ�លមិនត្រូ�វបានបញ្ចូូ�ល កុ្នុ�ងតម្លៃ�ៃរបស់
ផលិតផល។

នវានុុវត្តតន័័ប្រ�កបដោ�យបរិិយាបន្នន

នវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លជួយពង្រី�ីកលទ្ធធភាពសមស្រ�បកុ្នុ�ងការទទួលបានផលិតផល និិងសេ�វាមានគុណភាព
ដែ�លបង្កើ�ើ�ត និិងបង្កើ�ើ�នឱកាសរបរចិិញ្ចឹឹ �មជីីវិតិសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនដែ�លត្រូ�វបានផាត់់ចេ�ញ (និិយមន័យរបស់
ធនាគារពិិភពលោ�ក)។
 

នវានុុវត្តតន៍៍

ការទទួួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ពីីផលិតផលថ្មីី� ឬត្រូ�វបានកែ�លម្អអយ៉ាា ងច្រើ��ើន (ទំំនិិញ ឬសេ�វា) ឬដំំណើ�ើ រការ 
(ឧ. មធ្យោ�ោបាយធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារថ្មីី�) ឬមធ្យោ�ោបាយរៀ�ៀបចំំថ្មីី� (ឧ. កុ្នុ�ងការធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មម ការរៀ�ៀបចំំកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ឬទំំនាក់ទ់ំំនង
ខាងក្រៅ��)។

ចំំណុចគន្លឹះះ��ដែ�លញែ�កនវានុុវត្តតន៍៍ពីីការកែ�លម្អអ គឺឺនវានុុវត្តតន៍៍ទទួលបានយ៉ាា ងច្រើ��ើន (មិិនមែ�នកើ�ើនតាម
កម្រិ�ត) នូូវផលប៉ះះ�ពាល់់កាន់់តែ�ច្រើ��ើន (សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច សង្គគម និិងបរិសិ្ថាា ន) ពីីផលិតផល ដំំណើ�ើ រការ និិងសេ�វាដែ�ល
មានស្រា�ប់់ ឬពីីការរួមួបញ្ចូូ�លគ្នាានូ  វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី� និិងមានការបញ្ជាាក់  ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍផលិតផល 
ដំំណើ�ើ រការ ឬសេ�វាថ្មីី�។ គួួរចាត់់ទុុកនវានុុវត្តតន៍៍ជាអ្វីី�ដែ�លថ្មីី�សម្រា�ប់់បរិបិទមូលដ្ឋាា ន។ នវានុុវត្តតន៍៍អាចរួមួបញ្ចូូ�ល ការ
កែ�សម្រួ�ួលបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លត្រូ�ូវបាននាំំចូលឱ្យយបន្ស៊ីី��គ្នាានឹឹ  ងស្ថាា នភាពនៅ�មូូលដ្ឋាា ន។

នវានុុវត្តតន៍៍សង្គគមអាចមាននិិយមន័យស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាានេះ� ះដែ�រ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបន្ថែ�ែមចំំណុចថា វាបំំពេ�ញដំំណាលគ្នាានូ វ
តម្រូ�វការសង្គគម និិងបង្កើ�ើ�តទំំនាក់់ទំំនងសង្គគមថ្មីី� ឬកិិច្ចចសហការថ្មីី�។ ពោ�លគឺនវានុុវត្តតន៍៍សង្គគមផ្លាាស់ ប្តូូ�រសង្គគម និិង
បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពរបស់់សង្គគមក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�សកម្មមភាព។

ប្រ�ភេ�ទសំំខាន់់មួួយនៃ�នវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធបំំផុតនឹឹងប្រ�ទេ�សដែ�លមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួច និិងមិិនសូវ
ជឿ�ឿនលឿ�ឿនផ្នែ�ែក វ.ប.ន. គឺឺនវានុុវត្តតន៍៍បរិយិាបន្នន។ ពោ�លគឺនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លជួយពង្រី�ីកលទ្ធធភាពសមស្រ�បកុ្នុ�ងការ
ទទួលបានផលិតផល និិងសេ�វាមានគុណភាពដែ�លបង្កើ�ើ�ត និិងបង្កើ�ើ�នឱកាសរបរចិញិ្ចឹឹ �មជីីវិតិសម្រា�ប់់ប្រ�ជាជនដែ�ល
ត្រូ�វូបានផាត់ច់េ�ញ (ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងវិសិាលភាពដ៏ធំំ)។ នវានុុវត្តតន៍ប៍្រ�ភេ�ទនេះ�ះខិតិខំំពង្រី�ីកលទ្ធធភាពទទួលួ
បានទំំនិញិ និិងសេ�វាសំំខាន់់ៗ  តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�នគុណភាពជីីវិតិ និិងការបង្កើ�ើ�នភាពអង់អ់ាចផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច តាមរយៈៈ
ការបង្កើ�ើ�តចំំណេះ�ះដឹឹង លទ្ធធកម្មម ការបន្ស៊ាំំ� � ការស្រូ�ូបយក និិងកិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងផ្តតល់់សេ�វាដែ�លផ្តោ�ោតគោ �លដៅ�លើ�ើ
តម្រូ�វការរបស់ប់្រ�ជាជនដែ�លត្រូ�វបានផាត់់ចេ�ញ ជាពិិសេ�សនៅ� “បាតនៃ�ពីីរ៉ាា មីីត” (អ្ននកដែ�លរកចំំណូលបានតិចជាង 
២ ដុុល្លាា រក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ)។

គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍

កម្រ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ និិងស្ថាា ប័័នសមស្រ�បដែ�លជួយដល់់ការអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ង
មូូលដ្ឋាា ន និិងការដាក់់ចេ�ញផលិតផល និិងសេ�វាថ្មីី�ៗទៅ�កុ្នុ�ងទីីផ្សាារ។ ចំំណុចនេះ�ះអាចរួួមមានការកែ�សម្រួ�ល
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លបាននាំំចូលឱ្យយបន្ស៊ីី��គ្នាានឹឹ  ងស្ថាា នភាពក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាា ន។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

គេ�អាចកំំណត់់លក្ខខណៈៈនៃ�គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍តាមរបៀ�ៀបផ្សេ�េងៗ ដូូចជា ការញែ�កដាច់ពីីគ្នាា រវាង
គោ�លនយោ�បាយ សម្រា�ប់់ “ផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់” និិងគោ�លនយោ�បាយសម្រា�ប់់ “ផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ” ឬរវាងគោ�លនយោ�បាយ 
“ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើបេ�សកកម្មម” និិងគោ�លនយោ�បាយ “ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើការបន្សាាយ” ។ លិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ 
រួមួបញ្ចូូ�លលិ ខិតូិូបករណ៍៍ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� (ឧ. ឥណទានពន្ធធសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍ការជំំរុញុការនាំំចេ�ញ កម្ចីី�
គ្មាាន ការប្រា�ក់់។ល។) និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍និិយ័ត័កម្មម ដូូចជា ច្បាាប់់ និិងបទបញ្ញញត្តិិ�ចងកាតព្វវកិច្ចច (ឧ. ការប្រើ��ើប្រា�ស់់
បរិកិ្ខាា រសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់កុុមារនៅ�កុ្នុ�ងរថយន្តត)។ គោ�លនយោ�បាយ នវានុុវត្តតន៍៍គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើប្រ�ភេ�ទនវានុុវត្តតន៍៍
ជាច្រើ��ើន។ នវានុុវត្តតន៍៍អាចត្រូ�វបានកំំណត់់លក្ខខណៈៈទៅ�តាមប្រ�ភេ�ទនៃ�នវានុុវត្តតន៍៍៖ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា (ផលិតផល និិង
ដំំណើ�ើ រការ) ឬមិិនមែ�នបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (ស្ថាា ប័ន័ និិងការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារ), ទម្រ�ង់នៃ�នវានុុវត្តតន៍៍៖ អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍ថ្មីី� (ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត  
និិងដោ�យអន្លើ�ើ�ៗ), អ្ននកផ្លាាស់ ប្តូូ�របច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងអ្ននកអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម (កើ�ើន
តាមកម្រិ�ត អាក់់ខាន ឬកើ�ើនយ៉ាា ងគំំហុក)

កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា� (IP) 

សំំដៅ�លើ�ើការបង្កើ�ើ�តដោ�យគំំនិិតបញ្ញាា ៖ ការបង្កើ�ើ�តថ្មីី� ការងារផ្នែ�ែកអក្សសរសាស្រ្ត�ត និិងសិិល្បៈៈ� សញ្ញាា សម្គាា ល់់ 
ឈ្មោះ�ះ�  រូូបភាព និិងការរចនាដែ�លគេ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់កុ្នុ�ងពាណិិជ្ជជកម្មម។ កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា ចែ�កចេ�ញជា ២ ប្រ�ភេ�ទ៖ ប្រ�ភេ�ទ
ទីី ១ គឺឺ កម្មមសិិទ្ធិិ�ឧស្សាាហកម្មមដែ�លរួមួបញ្ចូូ�ល ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម វិញិ្ញាា បនបត្រ�ម៉ូូ�ដែ�លមានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ 
ម៉ាា កពាណិិជ្ជជនាម គំំនូរឧស្សាាហកម្មម និិងម៉ាា កសម្គាា ល់់ភូូមិិសាស្រ្ត�តទំំនិិញ។ ប្រ�ភេ�ទទីី ២ គឺឺសិិទ្ធិិ�អ្ននកនិិពន្ធធ និិងសិិទ្ធិិ�
ប្រ�ហាក់ប្រ�ហែ�ល ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�លស្នាាដៃ  �ផ្នែ�ែកអក្សសរសាស្រ្ត�ត និិងសិិល្បៈៈ� ដូូចជា រឿ�ឿងប្រ�លោ�មលោ�ក កំំណាព្យយ និិង
ល្ខោ�ោន  ភាពយន្តត ស្នាាដៃ �តន្រ្តី�ី� ស្នាាដៃ �សិលិ្បៈៈ� ដូូចជា គំំនូរ រូបូថត រូបូចម្លាាក់  និិងការរចនាផ្នែ�ែកស្ថាា បត្យយកម្មម។ សិទិ្ធិិ�ដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសិិទ្ធិិ�អ្ននកនិិពន្ធធ និិងសិិទ្ធិិ�ប្រ�ហាក់ប្រ�ហែ�ល រួមួបញ្ចូូ�លសិ ទ្ធិិ�របស់សិិល្បៈៈ�ករសម្តែ�ែង (កុ្នុ�ងការសម្តែ�ែងរបស់
ពួកួគេ�) អ្ននកផលិតសូរស័ព័្ទទ (កុ្នុ�ងខ្សែ�ែអាត់់របស់ព់ួកួគេ�) និិងសិិទ្ធិិ�របស់អ់្ននកផ្សសព្វវផ្សាាយ (កុ្នុ�ងកម្មមវិធិីីវិទិ្យុុ� និិងទូូរទស្សសន៍៍
របស់់ពួួកគេ�)។

ការវាយតម្លៃ�ៃពាក់់កណ្តាា�លអាណត្តិិ�

ការវាយតម្លៃ�ៃដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងនៅ�ពាក់់កណ្តាាលអំំឡុ ងពេ�លនៃ�ការអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍៍ (និិយមន័័យរបស់ 
OECD)។

ការពិិនិិត្្យតាមដាន

មុុខងារបន្តតជាប់់ដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់់ការប្រ�មូលទិន្ននន័យជាប្រ�ព័ន្ធធស្តីី�ពីីសូចនាករជាក់់លាក់ ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ជូូនថ្នាាក់
គ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធសំំខាន់់ៗនូូវអន្តតរាគមន៍អភិិវឌ្ឍឍជាប្រ�ចាំំ ដោ�យមានការបញ្ជាាក់ ពីីកម្រិ�តនៃ�វឌ្ឍឍនភាព 
និិងការសម្រេ��ចបានគោ�លបំំណង និិងវឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលនិិធិិដែ�លបានបែ�ងចែ�ក (និិយមន័យរបស់ 
OECD)។

ប្រ�ព័័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ថ្នាា�ក់់ជាតិិ 

សំំដៅ�លើ�ើបណ្តាា ញស្មុុ�គស្មាា ញ និិងប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា នៃ�រំំហូ រចំំណេះ�ះដឹឹង និិងទំំនាក់់ទំំនងរវាងឧស្សាាហកម្មម 
រដ្ឋាា ភិិបាល និិងស្ថាា ប័័នសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ និិងការធ្វើ�ើ�ឱ្យយកត្តាាទាំំ ងនេះ�ះធ្វើ�ើ�ការជាប្រ�ព័ន្ធធដើ�ើម្បីី�ធានាកិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍នវានុុវត្តតន៍៍ និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ សមិទ្ធធកម្មមប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តតន៍៍របស់់ប្រ�ទេ�សមួយ ពឺឺងផ្អែ�ែក
យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើរបៀ�ៀបដែ�លតួអង្គគកុ្នុ�ងប្រ�ព័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ជាតិិទាំំងនេះ�ះផ្សាារភ្ជាា ប់់គ្នាា ជាធាតុុផ្សំំ�នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធសមូហភាពនៃ�
ការបង្កើ�ើ�ត និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់ចំំណេះ�ះដឹឹង ក៏៏ដូូចជាបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�លពួកគេ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (និិយមន័័យរបស់់ OECD)។
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សន្ទាា នុុក្រ�ម

ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម

កម្រ�ងសិិទ្ធិិ�ផ្តាាច់ ់មុុខដែ�លច្បាាប់់ផ្តតល់់ឱ្យយអ្ននកដាក់់ពាក្យយសុំំ� សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�តអ្វីី�ដែ�លថ្មីី� ប្លែ�ែកខុសគេ� និិងអាច
អនុុវត្តតបានកុ្នុ�ងពាណិិជ្ជជកម្មម។ ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមមានសុពលភាពសម្រា�ប់់អំំឡុងពេ�លមួយ (ជាទូូទៅ�គឺឺ 
២០ ឆំ្នាំ�) ជាអំំឡុងពេ�លដែ�លម្ចាាស់ ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម អាចទាញប្រ�យោ�ជន៍ផ្នែ�ែកពាណិិជ្ជជកម្មមពីីការបង្កើ�ើ�តថ្មីី�
របស់ខ្លួួ�នដោ�យផ្តាាច់ មុុខ។ ជាថ្នូូ�រ អ្ននកដាក់ពាក្យយសុំំ� មានកាតព្វវកិច្ចចបង្ហាា ញការបង្កើ�ើ�តថ្មីី�របស់់�ខ្លួួ�នដល់់សាធារណជន 
តាមរបៀ�ៀបដែ�លអាចឱ្យយអ្ននកដទៃ�ដែ�លមានជំំនាញផ្នែ�ែកសិល្បៈៈ� ចម្លលងតាមការបង្កើ�ើ�តថ្មីី�នោះ�ះ។  ប្រ�ព័ន្ធធប្រ�កាសនីីយ
បត្រ�តក្កកកម្មមត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ជំំរុញុនវានុុវត្តតន៍ត៍ាមរយៈៈការផ្តតល់ដ់ល់អ់្ននកនវាវត្តតន៍នូ៍ូវសិទ្ធិិ�ស្រ�បច្បាាប់ផ់្តាាច់ មុ់ុខ
ក្រោ��មពេ�លវេេលាកំំណត់់ ដែ�លអាចឱ្យយអ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍ទាញយកផលចំំណេ�ញពីីសកម្មមភាពបែ�បនវានុុវត្តតន៍រ៍បស់ខ្លួួ�ន។

 កម្រ�ងគោ�លនយោ�បាយចម្រុះ�ះ�

សំំដៅ�លើ�ើការច្រ�បាច់ប់ញ្ចូូ�លគ្នាានូ  វកម្មមវិធិីីផ្ទាា ល់់ និងិកម្មមវិធិីីដោ�យប្រ�យោ�លដែ�លមានការផ្តតល់់ជំំនួយួហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
និិងជំំនួួយមិិន មែ�នហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដល់់ក្រុ�ុមគោ�លដៅ�។

កម្មមវិិធីី លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ និិងវិិធានការគោ�លនយោ�បាយ

ពាក្យយដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់ឆ្លាាស់ គ្នាាបាន  ដើ�ើម្បីី�ពិិពណ៌នាពីីអន្តតរាគមន៍មួួយដែ�លមានរយៈៈពេ�លច្រើ��ើនឆំ្នាំ� និិង
មានថវិកិាដែ�លត្រូ�ូវបានកំំណត់់ទុុក ក្រុ�ុមគោ�លដៅ� និិងគោ�លបំំណងជាក់់លាក់់ វិធិាន និិងបញ្ញញត្តិិ�សម្រា�ប់់ការអនុុវត្តត 
ក៏៏ដូូចជាក្រ�បខណ្ឌឌ ពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃ។

ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ដោ�យពិិសោ�ធន៍៍ (R&D)

គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើការស្រា�វជ្រា�វបឋម ការស្រា�វជ្រា�វអនុុវត្តតន៍៍ និិងការអភិវិឌ្ឍឍដោ�យពិិសោ�ធន៍ ៍ទាំំងការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ផ្លូូ�វការក្នុុ�ងអង្គគភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ក្រៅ��ផ្លូូ�វការ ឬម្តតងម្កាាល ។

អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ 

អ្ននកជំំនាញដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងការចាប់់ផ្តើ�ើ�ម ឬការបង្កើ�ើ�តចំំណេះ�ះដឹឹង ផលិតផល ដំំណើ�ើ រការ មធ្យោ�ោបាយ និិង
ប្រ�ព័័ន្ធធថ្មីី� ក៏៏ដូូចជាចូូលរួមួក្នុុ�ងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ងពាក់់ព័័ន្ធធ។

វិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត

ការសិកិ្សាាជាប្រ�ព័័ន្ធធលើ�ើពិិភពរូូបវន្តត ឬពិិភពរូូបធាតុុ (វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តធម្មមជាតិិ) និិងសង្គគម (វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសង្គគម) 
ដែ�លផលិត ឬបង្កើ�ើ�តចំំណេះ�ះដឹឹងដែ�លគេ�អាចច្បាាមយកទិន្ននន័័យ និិងចំំណេះ�ះដឹឹងបាន។

គោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត

ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគោ�លនយោ�បាយចាំំបាច់់ដើ�ើម្បីី�៖ លើ�ើកកម្ពពស់់ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត កំំណត់់ និិង
ជ្រើ��ើសរើើ�សគោ �លបំំណង និិងគោ�លដៅ�វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តដែ�លស៊ីី�សង្វាាក់ ់គ្នាានឹឹ ងផែ�នការ ឬយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិ ធ្វើ�ើ�ការវិនិិិច្ឆ័័�យ
លើ�ើការដោះ�ះស្រា�យបទដ្ឋាា នដើ�ើម្បីី�គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើវិធិីី និិងមធ្យោ�ោបាយនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ ផ្ទេ�េរ និិងអនុុវត្តតវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត  
ប្រ�មូល រៀ�ៀបចំំ និិងដាក់ពង្រា�យ ធនធានដែ�លចាំំបាច់ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចគោ�លបំំណងដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងពិិនិិត្យយ
តាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលដែ�លទទួួល បានពីីការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយនោះ�ះ។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

វិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.)

វដ្តតជីីវិតិរួមួដែ�លវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនាំំទៅ�រកបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�សម្រា�ប់់ការអភិវិឌ្ឍឍនវានុុវត្តតន៍៍។ វិធិីីបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍នៃ�ការធ្វើ�ើ�
កិចិ្ចចការនានា អាចមានការប្រែ��ប្រួ�ល និិងជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើការអភិវិឌ្ឍឍវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ក៏ដូ៏ូចជារបៀ�ៀបបង្កើ�ើ�តបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាអ្វីី�ខ្លះះ� ដែ�លនឹឹងជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើដំំណើ�ើ រការនវានុុវត្តតន៍៍។

វដ្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការដែ�លអ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. កំំណត់់បញ្ហាា ប្រ�ឈម និងិតម្រូ�វការ កំំណត់់
រកជម្រើ��ើសគោ�លនយោ�បាយ ជ្រើ��ើសរើើ�សជម្រើ�� ើសគោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្តតល់់ផលប៉ះះ�ពាល់់ខ្លាំំ �ងបំំផុត អនុុវត្តត
ជម្រើ��ើសគោ�លនយោ�បាយដែ�ល បានជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផល និិងផលប៉ះះ�ពាល់់។

បច្ចេ�េកវិិទ្្យា 

ការអនុុវត្តតចំំណេះ�ះដឹឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកទេ�សកុ្នុ�ងការផលិតផលិតផល និិង/ឬផ្តតល់់សេ�វា ឬ
ការអនុុវត្តតចំំណេះ�ះដឹឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់គោ�លបំំណងជាក់់ស្តែ�ែង។

គោ�លនយោ�បាយបច្ចេ�េកវិិទ្្យា

ការសន្មមតជាមូូលដ្ឋាា ននៃ�គោ�លនយោ�បាយបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគឺ ឺរដ្ឋាា ភិបិាលអាចអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈ
ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសុខុុមាលភាពសង្គគមតាមរយៈៈការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើអត្រា� និិងទិិសដៅ�នៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ួលបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ

វិធីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់

កម្រ�ងរបាយការណ៍ន៍េះ�ះ

កម្រ� ងរបាយការណ៍៍របស់អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� ស្តីី�ពីីកម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. 
ត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងការអង្កេ�េតសកលនៃ�លិខិិតតូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. (ហ្គោ�ោស្ពីី�ន ) ដែ�លជា
កម្មមវិធិីីដំំណើ�ើ រការដោ�យ ផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងកសាងសមត្ថថភាពរបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�។

កម្រ� ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះមានគោ�លបំំណងផលិតព័ត៌ម៌ានដែ�លអាចជឿ�ឿទុុកចិត្តត និិងពាក់ព់័ន័្ធធ ស្តីី�ពីីទិដិ្ឋឋភាព
ផ្សេ�េងៗនៃ�គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. នៅ�ជុំំ�វិញិពិិភពលោ�ក។ ព័ត៌័៌មានដែ�លបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ ផ្អែ�ែកលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ
ឯកសារពាក់់ព័័ន្ធធ និិងការអង្កេ�េត បូូករួមួនឹឹងរបាយការណ៍៍រដ្ឋាា ភិិបាល និិងទិិន្ននន័យស្ថិិ�តិិពីីវិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិរបស់អង្គគការ
យូូណេ�ស្កូូ� និិងប្រ�ភពអន្តតរជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

កម្រ� ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់ ជាតិិនេះ�ះតំំណាងឱ្យយការសិិក្សាាគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យលើ�ើគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�ល
រួមួមាន ៖

១) ការពិិពណ៌នាពីីកត្តាាបរិ បិទនយោ�បាយ សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច សង្គគម វប្បបធម៌៌ និិងអប់់រំំ ។

២) ការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. រួមួទាំំងគោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លបាន
អនុុវត្តតក្នុុ�ងវិសិ័័យផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា កសិកម្មម ថាមពល សុុខាភិិបាល ឧស្សាាហកម្មម និិងរុុករករ៉ែែ�

៣) ការសិិក្សាាពីីសូចនាករនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍

៤) ការសិិក្សាាវាស់់វែែង និិងវិភិាគ វ.ប.ន. (Scientometric analysis) លើ�ើឯកសារបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយផ្នែ�ែក
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម ម៉ាា កពាណិិជ្ជជនាម និិងវិញិ្ញាា បនបត្រ�ម៉ូូ�ដែ�លមានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍

៥) ការពិិពណ៌នាពីីការវិវិត្តតជាយូូរមកហើ�ើយនៃ�គោ�លនយោ�បាយ និិងស្ថាា ប័័ន វ.ប.ន.
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

៦) ការពិិពណ៌នាពីីវដ្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

៧) ការវិភិាគស្ថាា ប័័ន វ.ប.ន.

៨) ការពិិពណ៌នាពីីក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� វ.ប.ន. ដូូចជា ច្បាាប់់ បទបញ្ញញត្តិិ� និិងកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីី 
វ.ប.ន.។

៩) ការពិិពណ៌នាពីីលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. ជាធរមាន

១០) ការវិភិាគ SWOT សម្រា�ប់់ទិិដ្ឋឋភាពនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្ពុុ�ជា

១១)សេ �ចក្តីី�សង្ខេ�េបអនុុសាសន៍

 វិិធីីសាស្រ្ត�តរបស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

យុ ទ្ធធសាស្រា្ត�ត កម្មមវិធិីីនេះ�ះ ចែ�កជា ៤ កម្រិ�ត៖

	 ការកសាងសមត្ថថភាព៖ ការបណ្តុះះ��បណ្តាាលមន្រ្តី�ី�  ជាន់់ខ្ពពស់់ថ្នាាក់ ជាតិិស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�ត ការអនុុវត្តត និិង
ការវាយតម្លៃ�ៃលិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ជាច្រើ��ើននៅ�ថ្នាាក់ ់ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ់តំំបន់។

	 ការកំណំត់ស់្តតង់ដារ៖ ការផ្តតល់់ការអនុុវត្តតសម្រា�ប់់ការអង្កេ�េតស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងលិខិិតូិូបករណ៍៍ 
 

គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ�។

	 ការប្រ�មូូលទិិន្ននន័យ៖ ការចែ�កការអង្កេ�េត ដោ�យផ្តោ�ោត អាទិិភាពលើ�ើតំំបន់់អាហ្រ្វិ�ិ�ក រដ្ឋឋអារ៉ាាប់់ អាស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក 
និិងអាមេ�រិកិឡាទីីន និិងការីីបៀ� ៀន។

	វេេទិិ កាហ្គោ�ោ�ស្ពីី�ន៖ វេេទិកាអនឡាញ និិងបើ�ើកទូលាយសម្រា�ប់់អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ ឈ្មួួ�ញ
កណ្តាាលចំំណេះ �ះដឹឹង (knowledge-broker) អ្ននកឯកទេ�ស និិងសាធារណជន ដែ�លផ្តតល់់កម្រ�ងព័័ត៌៌មាន
គ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។

វេេទិ កាអនឡាញផ្តតល់់បណ្តុំំ� � មូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័យបែ�បនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លបំំពាក់់ដោ�យឧបករណ៍៍ក្រា�ហ្វិិ�ក និិង
ឧបករណ៍៍វិភិាគដ៏មានអនុុភាព។ វេេទិកានេះ�ះត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់់អ្ននកដឹឹកនាំំនយោ�បាយ អ្ននកធ្វើ�ើ�ផែ�នការ 
នាយក/ប្រ�ធាន និិងអ្ននកគ្រ�ប់់គ្រ�ង វ.ប.ន. ក្នុុ�ងរដ្ឋាា ភិិបាល រដ្ឋឋសភា សាកលវិទិ្យាាល័័យ ស្ថាា ប័័នស្រា�វជ្រា�វ សហគ្រា�ស
ផលិតដែ�លគិតគូរពីីនវានុុវត្តតន៍៍ អង្គគការអន្តតរជាតិិដែ�លធ្វើ�ើ�ការងារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ បុុគ្គគលិិកស្រា�វជ្រា�វ និិងអ្ននកឯកទេ�សដែ�ល
សិិក្សាាពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។

 ការអង្កេ�េតកុ្នុ�ងគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  និិងព័័ត៌៌មានដែ�លផលិតបាន គឺឺសម្រា�ប់់អ្ននកឯកទេ�ស និិងស្ថាា ប័័ន
រដ្ឋាា ភិិបាលដែ�លទទួល ខុុសត្រូ�វលើ�ើគោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. ដែ�លពួកគេ�មានមុខងារវិភិាគលទ្ធធផលនៃ�
ការអង្កេ�េត និិងទាញសេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាា នសមស្រ�បនៅ�ពេ�លចាំំបាច់់ត្រូ�វរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់់ស្ថាា ប័័ននយោ�បាយ
កុ្នុ�ងវិសិ័័យវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត វិសិ្វវកម្មម បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ ការអង្កេ�េតនេះ�ះក៏៏មានប្រ�យោ�ជន៍សម្រា�ប់់ការិយិាល័័យ/
នាយកដ្ឋាា នស្ថិិ�តិជិាតិិ និិងអង្គគការអន្តតរជាតិដិែ�លចង់ល់ើ�ើកកម្ពពស់់កិចិ្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ក្នុុ�ងចំំណោ�មរដ្ឋឋជាសមាជិិករបស់់ពួួកគេ�ផងដែ�រ។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

 ជារួមួ អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់គោ�លដៅ�រួមួមាន៖

 	ទីីភ្នាាក់ ់ងារជាតិិរៀ�ៀបចំំផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ជាពិិសេ�សស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាលដែ�លទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការតាក់់តែ�ង 
និិងសម្រ�ប សម្រួ�ួលគោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. និិងស្ថាា ប័័នជាតិិផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធក្នុុ�ងការអនុុវត្តត
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។

ក្រុ� ុមសមាជិិកសភា ជាពិិសេ�សសមាជិិកសភាដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

ឈ្មួួ� ញកណ្តាាលព័ ត៌៌មាន វ.ប.ន. (STI information broker) ក្រុ�ុមពិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ និិងស្ថាា ប័័នប្រឹ�ឹក្សាា

 	នាយកដ្ឋាា នបង្រៀ��ៀន និិងស្រា�វជ្រា�វ ដែ�លចូលរួមួក្នុុ�ងការសិិក្សាាគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

ស្ថា ា ប័័នគ្រ�ប់់គ្រ�ងនៃ�វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

 	 គណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ងរបស់សហគ្រា�សផលិតដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកខ្លាំំ �ងលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍  ឬចូូលរួមួកុ្នុ�ង
ការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍

 អង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល និិងអង្គគការរដ្ឋាា ភិិបាលអន្តតរជាតិិដែ�លធ្វើ�ើ�ការងារពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. និិង
ការអនុុវត្តត វ.ប.ន. ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព

 	អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់់បន្ទាា ប់់បន្សំំ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជា ដេ�ប៉ាា តឺឺម៉៉ង់សាកលវិទិ្យាាល័័យ (វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនយោ�បាយ 
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តសង្គគម) សេ�វាចងក្រ�ងឯកសារ និិងព័័ត៌ម៌ានជាតិ ិនិិងអន្តតរជាតិ។ិ  ប្រ�ព័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយ

នៅ �កម្រិ�ិតបុគ្គគល ក្រុ�ុមសំំខាន់់ៗរួមួមាន៖

 	អ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត៖ អ្ននកដែ�លទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើគោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (ក្រ�សួួងទទួួលបន្ទុុ�កការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ឬវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
ប្រ�ធានស្ថាា ប័ន័ដែ�លទទួលួខុសត្រូ�វលើ�ើការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. ប្រ�ធានវិទិ្យាាសា្ថថនស្រា�វជ្រា�វ  
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ប្រ�ធានសហគ្រា�សផលិតដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកយ៉ាា ងខ្លាំំ �ងលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ល។)។

	 អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់ក់ម្រិ�តមធ្យយម៖ អ្ននកដើ�ើរតួជួាអន្តតរការីី រវាងអ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត (ដូូចមានរៀ�ៀបរាប់់ខាងលើ�ើ) 
និិងអ្ននកស្រា�វជ្រា�វគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។ ពួួកគេ�មានតួនាទីីរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់អ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចចិត្តត ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់់ ទ្រឹ�ឹស្តីី� និិងមធ្យោ�ោបាយដែ�លដាក់ចេ�ញដោ�យអ្ននកស្រា�វជ្រា�វ។ ក្រុ�ុមនេះ�ះរួមួមាន
អ្ននកជំំនាញ ទីីប្រឹ�ឹក្សាា អ្ននកពិគ្រោះ��ះយោ�បល់់ មន្រ្តី�ី�ទំំនាក់់ទំំនង បុុគ្គគលិិកការិយិាល័យរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងបុុគ្គគលិិក
គណៈៈកម្មាាធិ ការសភា។ល។ ជាទូូទៅ� ពួួកគេ�ត្រូ�ូវការទិិន្ននន័័យពិិតឆាប់់រហ័័សបំំផុត។

 អ្ននកស្រា�វជ្រា�វគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.៖ អ្ននកដែ�លបង្កើ�ើ�តទ្រឹ�ឹស្តីី� និិងមធ្យោ�ោបាយដែ�លជាមូូលដ្ឋាា ននៃ�
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. (អ្ននកស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកទស្សសនៈៈវិជិ្ជាា  ប្រ�វត្តិិ�សាស្រ្ត�ត សង្គគមវិជិ្ជាា  និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
វិសិ្វវកម្មម និិងនវានុុវត្តតន៍៍) ក្នុុ�ងការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។

 	សាធារណជន៖ តាមរយៈៈការផ្តតល់់ភាពងាយស្រួ�ួលក្នុុ�ងការទទួួលបានព័័ត៌៌មានស្តីី�ពីី វ.ប.ន. វិធិីីសាស្រ្ត�តរបស់់
អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� អនុុវត្តតវិធិីីថ្មីី�នៃ�ការធ្វើ�ើ�ឱ្យយ វ.ប.ន. មានលក្ខខណៈៈប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយ។
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ក្រ�បខណ្ឌឌវិិធីីសាស្រ្ត�ត

 វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.) មានសារៈ�សំំខាន់់កាន់់តែ�ខ្លាំំ �ងឡើ�ើងសម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម និិងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព។ កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ៦០ ឆំ្នាំ�កន្លលងមក ទាំំងប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិង
ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍សុ៍ុទ្ធធតែ�ទទួលស្គាាលត ថភាពនេះ�ះ និិងបានបង្កើ�ើ�នចំំនួនស្ថាា ប័ន័រដ្ឋាា ភិបិាលដែ�លទទួលខុសត្រូ�វ
លើ�ើ វ.ប.ន. បង្កើ�ើ�តក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�ថ្មីី�ស្តីី�ពីី វ.ប.ន. និិងអនុុវត្តតកម្រ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយថ្មីី�ស្តីី�ពីី 
វ.ប.ន.។ ការណ៍៍នេះ�ះបានជំំរុុញការវិនិិិយោ�គលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
នាំំឱ្យយមានការបង្កើ�ើ�នចំំនួនអ្ននកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងវិសិ្វវករ និិងជំំរុញុការកើ�ើនឡើ�ើងយ៉ាា ងគំំហុកនៃ�ចំំនួនអត្ថថបទវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 
និិងប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មមថ្មីី�ៗនៅ�ជុំំ�វិញិពិិភពលោ�ក (UNESCO, 2010)។

សេ �ដ្ឋឋកិច្ចចព័ត៌៌មានជាទស្សសនាទានដ៏សំំខាន់់មួួយដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង ដើ�ើម្បីី�ពន្យយល់់ពីីការផ្លាាស់ ប្តូូ�រផ្នែ�ែក
រចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ� សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចទំំនើ�ើប (Godin, 2008)។ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធដើ�ើម្បីី�គ្រ�ប់់គ្រ�ងព័័ត៌៌មាន វ.ប.ន. ត្រូ�វបាន
ចាត់់ទុុកជាធនធានដ៏សំំខាន់ន់ៃ�ភាពប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងថ្នាាក់ ជាតិកុិ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ ៍(Neelameghan and 
Tocatlian, 1985)។ ក្រោ��មបរិបិទនៃ�សកលភាវូូបនីីយកម្មមហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធព័័ត៌៌មាន វ.ប.ន. ចាំំបាច់ត្រូ�វអនុុវត្តតយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�តគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យដើ�ើម្បីី�ផ្សាារភ្ជាា ប់់ ចែ�ករំំលែ�ក  និិងផ្តោះ�ះ�ប្តូូ� រទាំំងព័័ត៌៌មានកុ្នុ�ងស្រុ�ុក និិងក្រៅ��ស្រុ�ុក នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ 
(Lee and Kim, 2009)។

 ការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ឱ្យយបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ ជាកត្តាាសំំ ខាន់់កុ្នុ�ងការដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈម
សហសម័យ ដូូចជា ការកាត់់បន្ថថយផលវិបិាកនៃ�ការប្រែ��ប្រួ�លអាកាសធាតុុសកល ការស្វែ�ែងរកប្រ�ភពថាមពលថ្មីី� 
ការបង្កើ�ើ�តនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ជំំរុញុបរិយិាបន្ននសង្គគម ការលើ�ើកកម្ពពស់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងការអភិរិក្សសទឹឹកសាប ធនធានលើ�ើដីី 
និងិជីីវចម្រុះ�ះ�ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព ភាពធន់ន់ឹឹងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ និិងការជំំរុញុការលុុបំំបាត់់ភាពក្រី�ីក្រ�ធ្ងងន់់ធ្ងងរ និិងភាព
អត់់ឃ្លាាន ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ចាំំបាច់ត្រូ�វរៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះឱ្យយសម្រេ��ចបានគោ�លដៅ�អភិវិឌ្ឍឍន៍ប៍្រ�កបដោ�យ
ចីីរភាព។

 កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�ល ៥ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក និិយមន័យបែ�បប្រ�តិបត្តិិ� ត្រូ�វបានបរិយិាយកុ្នុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ ស្ថាា ប័័ន
ពហុភាគីីដើ�ើម្បីី�វាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងទស្សសនាទានទូលំំទូលាយស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ 
បច្ចេ�េកទេ�សផ្នែ�ែកស្ថិិ�តិិត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�ប៉ាា ន់់ស្មាាន ធនធានឯកជន និិងធនធានសាធារណៈៈដែ�លត្រូ�វបាន
វិនិិយិោ�គលើ�ើផ្នែ�ែកទាំំងនេះ�ះ។ សម្រា�ប់់ក្រ�បខណ្ឌឌ ពហុស្ថាា ប័ន័ OECD បានរៀ�ៀបចំំក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តមួយួកុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�
ណែ�នាំំ Frascati ដែ�លជាកំំណែ�ចុុងក្រោ��យ និិងត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៥។ សម្រា�ប់់បច្ចេ�េកទេ�សផ្នែ�ែក
ស្ថិិ�តិិ រដ្ឋឋជាសមាជិិកអង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� បានអនុុម័័តអនុុសាសន៍ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការកំំណត់់ស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិនៃ�
ស្ថិិ�តិិស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (UNESCO, 1978; 1982; 1984a; 1984b)។ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់ការផលិត
ទិិន្ននន័យស្តីី�ពីីការវិនិិិយោ�គលើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងធនធានមនុស្សស ត្រូ�វបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព និិងពង្រី�ីក
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់។



153គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

 កុ្នុ�ងអំំឡុងសន្និិ�សីីទរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�អាហ្រ្វិ�ិ�កលើ�ើកទីី១ ស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (AMCOST)៣១៩ កុ្នុ�ង
ឆំ្នាំ �២០០៣ ប្រ�ទេ�សនានាបានប្តេ�េជ្ញាា បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុម័័តកម្រ�ងសូូចនាករ វ.ប.ន. រួមួមួយ។ ភាពជាដៃ�គូូថ្មីី�ដើ�ើម្បីី�
ការអភិិវឌ្ឍឍអាហ្រ្វិ�ិ�ក (NEPAD) បានបង្កើ�ើ�តគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសូចនាករ វ.ប.ន. នៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�ក (ASTII) ដើ�ើម្បីី�កសាង
សមត្ថថភាពរបស់់តំំបន់់អាហ្រ្វិ�ិ�កកុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�ត និិង ប្រើ��ើប្រា�ស់់សូូចនាករ វ.ប.ន.។ NEPAD មានគោ�លបំំណង ក) 
បង្កើ�ើ�ត និិងលើ�ើកកម្ពពស់់ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សូូចនាករ វ.ប.ន. ដែ�លអាចប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបបានជាអន្តតរជាតិិ ខ) កសាងសមត្ថថភាព
មនុស្សស និិងសមត្ថថភាពស្ថាា ប័័នសម្រា�ប់់សូូចនាករ វ.ប.ន. និិងការអង្កេ�េតដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ គ) ផ្តតល់់លទ្ធធភាពឱ្យយបណ្តាា
ប្រ�ទេ�សនៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�កចូលរួមួកុ្នុ�ងកម្មមវិធិីីអន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីសូចនាករ វ.ប.ន. និិង ឃ) ផ្តតល់់មូូលដ្ឋាា នព័័ត៌៌មានដល់់បណ្តាា
ប្រ�ទេ�សនៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�កស្តីី�ពីីស្ថាា នភាព វ.ប.ន. នៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�ក។ ចក្ខុុ�វិសិ័យ័នវានុុវត្តតន៍អ៍ាហ្រ្វិ�ិ�កទីី ១ ត្រូ�វបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយ
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១០៣២០ ខណៈៈដែ�លចក្ខុុ�វិសិ័័យទីី ២ ត្រូ�ូវបានបានបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ� ២០១៤។  វិធិីីសាស្រ្ត�តដែ�លគេ�
ប្រើ��ើប្រា�ស់់ (លើ�ើកឡើ�ើងដោ�យមន្រ្តី�ី� ASTII) យកលំំនាំំតាមអនុុសាសន៍កុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati សម្រា�ប់់
សូូចនាករការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Oslo (កំំណែ�លើ�ើកទីី ៣) (OECD, 2005) សម្រា�ប់់
សូូចនាករនវានុុវត្តតន៍៍។

 កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០០៩ វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�អ្ននកជំំនាញស្តីី�ពីីការវាស់់វែែង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិង អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ នៅ�ទីីក្រុ�ុងវីីនហុ ក ប្រ�ទេ�សណាមីីប៊ីី� ដើ�ើម្បីី�ឈានទៅ�កំំណត់់
ស្តតង់់ដារជាសកលសម្រា�ប់់ស្ថិិ�តិិ វ.ប.ន. រួមួទាំំងស្តតង់់ដារដែ�លមិនត្រូ�វបានលើ�ើកមកពិចារណាកុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ 
Frascati (វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�, 2010។ សូូមមើ�ើលប្រ�អប់់ទីី ១១)។ កុ្នុ�ងកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�នោះ�ះ អ្ននកជំំនាញ
បានកំំណត់់រកការលំំបាក និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់ប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ភាគច្រើ��ើន ដែ�លមិនត្រូ�វបានលើ�ើកឡើ�ើងកុ្នុ�ង
សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati។

ប្រ�អប់់ទីី ១១ ៖ ការវាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្្ឍន៍៍ ៖ បញ្ហាា�ប្រ�ឈមរបស់់ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្្ឍន៍៍

វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់់វាស់វ់ែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍ មានរៀ�ៀបរាប់់លម្អិិ�តកុ្នុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati 
របស់ OECD ដែ�លត្រូ�វបានយកមកប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាង ៥០ ឆំ្នាំ�មកហើ�ើយ។ កំំណែ�ដែ�លបានកែ�សម្រួ�លត្រូ�វបាន
បោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ�២០១៥។ ទោះ�ះបីីជាមានការប្រើ��ើប្រា�ស់់សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំនេះ�ះជាយូូរមកហើ�ើយក្តីី� ក៏ប៏្រ�ទេ�ស
កំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�តែ�ប្រ�ឈមនឹឹងបញ្ហាា នៅ�ពេ�លព្យាាយាមអនុុវត្តតស្តតង់់ដារទាំំងនេះ�ះក្នុុ�ងការវាស់់វែែងស្ថាា នភាពក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សរបស់់ខ្លួួ�ន។

វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� បានប្រ�មូលទិន្ននន័យរៀ�ៀងរាល់់ ២ ឆំ្នាំ �ស្តីី�ពីីស្ថិិ�តិិការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងផលិតវិធិីីសាស្រ្ត�តមួួយដែ�លកែ�សម្រួ�ួលទៅ�តាមតម្រូ�ូវការរបស់់ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ វិទិ្យាាស្ថាា ន
នេះ�ះបានរៀ�ៀបចំំការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   សិកិ្ខាា សាលា និិងកសាងសមត្ថថភាពតាមមធ្យោ�ោបាយផ្សេ�េងទៀ�ៀតកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�ស
កំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ (AU-NEPAD, 2010)។

៣១០សេ �ចក្តីី�ប្រ�កាសចុងក្រោ��យនៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ� AMCOST ក្នុុ�ងឆំ្នាំ � ២០១២ ស្នើ�ើ�ឱ្យយមានការសម្រ�បសម្រួ�ួលរវាងការអង្កេ�េតនៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�កលើ�ើ វ.ប.ន. (AOSTI), ASTII 
និិងគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�។

៣២០ AU-NEPAD, 2010



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១154

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

  កុ្នុ�ងឆំ្នាំ �២០១៤ វិទិ្យាាស្ថាា ននេះ�ះបានបោះ�ះពុុម្ពពមគ្គុុ�ទេ�សក៍ សម្រា�ប់់ការអង្កេ�េតស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍៖ សម្រា�ប់់ ប្រ�ទេ�សដែ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មវាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍៣២១។ មគ្គុុ�ទេ�សក៍នេះ�ះបង្ហាា ញ
ពីីសូចនាករការស្រា�វជ្រា�វ និិង អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ ពិិភាក្សាាពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមធំំៗសម្រា�ប់់វិសិ័័យសមិទ្ធធកម្មម

 
សំំខាន់់ៗ ផ្តតល់់គំំរូឯូកសារធម្មមតាសម្រា�ប់់ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគម្រោ��ង និិងផ្តតល់់គំំរូកូម្រ�ងសំំណួរទូូទៅ�សម្រា�ប់់រដ្ឋាា ភិបិាល 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា អាជីីវកម្មម និិងវិសិ័័យឯកជនដែ�លមិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ ដែ�លប្រ�ទេ�សនានាអាច 
យកទៅ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់ និិងកែ�សម្រួ�ួលទៅ�តាមតម្រូ�ូវការជាក់់ស្តែ�ែង។

កុ្នុ�ងឆំ្នាំ �២០១០ វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិនៃ�អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� បានផលិតឯកសារបច្ចេ�េកទេ�សស្តីី�ពីីការវាស់់វែែង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិង អភិិវឌ្ឍឍន៍៖៍ បញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍។៍ ភាគីីអ្ននកជំំនាញជាតិផិ្នែ�ែកសូចនាករ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (OECD) លើ�ើកឡើ�ើងថា ឯកសារនេះ�ះជាឧបសម្ព័័�ន្ធធនៃ�សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati៖ 
ការអនុុវត្តតស្តតង់ដ់ារដែ�លត្រូ�ូវបានស្នើ�ើ�ឡើ�ើងសម្រា�ប់់ការអង្កេ�េតស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និងិការអភិិវឌ្ឍឍដោ�យពិសិោ�ធន៍៍ 
(កំំណែ�លើ�ើកទីី ៦)។ ឧបសម្ព័័�ន្ធធនេះ�ះត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់ជាឯកសារតាមប្រ�ព័ន្ធធអនឡាញដែ�លបំំពេ�ញបន្ថែ�ែមលើ�ើ
សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati របស់់ OECD កុ្នុ�ងខែ� មីីនា ឆំ្នាំ �២០១២ និិងបន្ថែ�ែមលើ�ើកំំណែ�ឆំ្នាំ�២០១៥។

ការវាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍៖ បញ្ហាា ប្រ�ឈមរបស់ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ផ្តតល់់ការណែ�នាំំ 
ស្តីី�ពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈម ជាច្រើ��ើនដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និិងប្រ�ហែ�លជាមិិនត្រូ�វបានបរិយិាយច្បាាស់់
គ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati។ ស្ថាា នភាពខាងក្រោ��មត្រូ�ូវបានលើ�ើកឡើ�ើងក្នុុ�ងឯកសារនេះ�ះ៖

	 ទោះ�ះបីីជាប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កាន់់តែ�ច្រើ��ើនផ្តោ�ោតលើ� ើការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាសកលក៏ដោ�យ 
ក៏៏អ្ននកតាក់់តែ�ង គោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នៅ�តែ�មិនសូវត្រូ�វការសូូចនាករ វ.ប.ន.។ 
សូូម្បីី�តែ�កុ្នុ�ងករណីី មានតម្រូ�វការក៏៏ដោ�យ ក៏៏ជាញឹឹកញាប់់ មានបញ្ហាា យ៉ាា ងច្រើ��ើនពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការចងក្រ�ង
ទិនិ្ននន័យ័ ដោ�យសារកង្វះះ�ការសម្រ�បសម្រួ�លនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិ ិកង្វះះ�កិច្ចចសហប្រ�តិបិត្តិិ�ការរវាងស្ថាា ប័ន័ស្រា�វជ្រា�វ 
សាកលវិទិ្យាាល័័យ និិងអាជីីវកម្មម និិងកម្សោ�ោយនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធស្ថិិ�តិិក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស។

 ពីីមុន ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍តែ�ងទទួលបានជំំនួួយមូូលនិិធិិមួួយភាគធំំពីីរដ្ឋាា ភិិបាល ប៉ុុ�ន្តែ�ែបច្ចុុ�ប្បបន្នន 
គេ�ឃើ�ើញមានប្រ�ភពជំំនួួយមូូលនិិធិិផ្សេ�េងពីីនេះ�ះ។ មូូលនិិធិិ សមាគមវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត អង្គគការមិិនមែ�ន
រដ្ឋាា ភិិបាល និិងជាពិិសេ�សអង្គគការអន្តតរជាតិិ កំំពុុងដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ការរួមួចំំណែ�ក
របស់អាជីីវកម្មមឯកជនកំំពុុងដើ�ើរតួួនាទីីកាន់់តែ�សំំខាន់់ និិងមានការទទួលស្គាា ល់់កាន់់តែ�ច្រើ��ើនកុ្នុ�ងបណ្តាា
ប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍ជ៍ាច្រើ��ើន។ ប្រ�ភពជំំនួយួមូូលនិិធិថិ្មីី� ជាច្រើ��ើន ផ្តតល់់ធនធានដោ�យផ្ទាា ល់់ដល់់បុុគ្គគល 
និិងក្រុ�ុម ជាជាងស្ថាា ប័័ន។ ដូូច្នេះ�ះ� ជំំនួួយមូូលនិិធិិទាំំងនោះ�ះនៅ�តែ�មិនត្រូ�ូវបានរាប់់បញ្ចូូ�ល  ដូូចជា សម្រា�ប់់
គោ�លបំំណងស្ថិិ�តិិ។

 ទោះ�ះបីីជាសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំ Frascati ស្នើ�ើ�ឱ្យយមានការប្រ�មូលទិន្ននន័យបឋមតាមរយៈៈការអង្កេ�េតផ្ទាា ល់់
ក៏៏ដោ�យ ក៏៏ការប្រើ��ើប្រា�ស់់ទិិន្ននន័យបន្ទាា ប់់បន្សំំ�ពីីថវិកិាជាតិិ និិងកំំណត់់ត្រា�ថវិកិារបស់អង្គគភាពស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សាធារណៈៈ ក្លាា យជាការអនុុវត្តតយ៉ាា ងទូូលំំទូលាយសម្រា�ប់់ការប៉ាា ន់់ស្មាានចំំ ណាយសរុុបលើ�ើ
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ប៉ុុ�ន្តែ�ែជាញឹឹកញាប់់ គឺឺមានភាពខុសគ្នាា រវាងថវិកិាដែ�លត្រូ�ូវអនុុម័័ត និិងថវិកិា
ដែ�ល ត្រូ�វបានបែ�ងចែ�ក។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ប្រ�ព័ន្ធធស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ជាតិមិិនិសូវមានសមត្ថថភាពស្រូ�ូបយក។ ដូូច្នេះ�ះ� 
វាអាចនាំំឱ្យយគ្មាាន ការប្រើ��ើប្រា�ស់់មូូលនិិធិិក្នុុ�ងគណនេ�យ្យយកណ្តាាល  ជំំនួួសឱ្យយការផ្ទេ�េរទៅ�ស្ថាា ប័័នដែ�លអនុុវត្តត
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវយកចិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើការធានាថា ការផ្ទេ�េរមូូលនិិធិិ 
“មិនិត្រូ�វបានរាប់់ស្ទួួ�ន” ជាចំំណាយរបស់ស្ថាា ប័ន័ផ្តតល់់ជំំនួយួមូូលនិធិិ ិនិិងស្ថាា ប័ន័ដែ�លអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

 និិយមន័យដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់់ដោ�យក្រ�សួងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាលផ្សេ�េងទៀ�ៀតដើ�ើម្បីី�កំំណត់់ថវិកិា
សម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ អាចមានលក្ខខណៈៈបណ្តោះ�ះ� អាសន្នន និិងមិិនបានញែ�កដាច់ពីីគ្នាា
រវាងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ធំំទូលាយ និិងសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍តូូចចង្អៀ�ៀ�ត។ 
ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ស្ថាា ប័័នជាច្រើ��ើន (ជាពិិសេ�សសាកលវិទិ្យាាល័័យ) មិិនបានរៀ�ៀបចំំថវិកិាដោ�យឡែ�កសម្រា�ប់់
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍នោះ�ះទេ� ជាពិិសេ�សកុ្នុ�ងករណីី ដែ�លការស្រា�វជ្រា�វជាអាទិិភាពទាបសម្រា�ប់់
ស្ថាា ប័័ន។

 សមាសភាគការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កុ្នុ�ងថវិកិាជាតិិ ជាពិិសេ�សចំំណាយមូូលធន អាចនឹឹងលំំបាក
កំំណត់់ និិងប្រ�ហែ�ល ជាត្រូ�វបានបូកសរុុបក្រោ��មចំំណងជើ�ើងផ្សេ�េងគ្នាា ។ នៅ�ពេ�លសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ 
និងិអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើឆំ្នាំ �ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�លើ�ើសពីី ១ វាអាចជាការលំំបាកកុ្នុ�ងការប៉ាា ន់ស់្មាានចំំនួ នធនធាន
ដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់តាមឆំ្នាំ�នីីមួួយៗ។ ឧ. ការងារអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដីីធ្លីី� និិងអគារ ដែ�លត្រូ�វបានប្រើ��ើប្រា�ស់់
សម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វនៅ�ឆំ្នាំ�ណាមួួយ គួួរកំំណត់់ឱ្យយបានច្បាាស់់ និិងមិិនត្រូ�ូវកត់់ត្រា�បញ្ចូូ�ល កុ្នុ�ងឆំ្នាំ �បន្ទាា ប់់។

 ការប្រ�មូូលផ្តុំំ� �នៃ�សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍តាមវិសិ័័យ ឬក្នុុ�ងបណ្តុំំ� � វិទិ្យាាស្ថាា នមួួយចំំនួួនតូច អាចនាំំឱ្យយមានភាព
ងាយប្រែ��ប្រួ�ល និិងភាពមិនស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា កុ្នុ�ងស្ថិិ�តិ។ិ ជាទូូទៅ� មិនិសូវមានការផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កុ្នុ�ងវិសិ័័យអាជីីវកម្មមឡើ�ើយ មួួយផ្នែ�ែកគឺបណ្តាាលមកពីី ការថយចុះះ�នៃ�ការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងកុ្នុ�ង
ទីីផ្សាារកុ្នុ�ងស្រុ�ុក។

 ក្នុុ�ងវិសិ័័យឧត្តតមសិក្សាា ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ចំំនួួនសាកលវិទិ្យាាល័័យឯកជន មានប្រ�យោ�ជន៍៍សម្រា�ប់់ការញែ�ក
ដាច់គ្នាា រវាងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាារដ្ឋឋ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាាឯកជន និិងការបំំបែ�កគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតម
សិិក្សាាឯកជនទៅ�ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឯកជនឯករាជ្យយ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឯកជនដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែករដ្ឋឋ។ គួួរពិិចារណា
បែ�ងចែ�កជាប្រ�ភេ�ទបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតទៅ�ជាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាាឯកជនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា ន
ឧត្តតមសិក្សាាឯកជនមិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ ដើ�ើម្បីី�តាមដានផ្នែ�ែកដែ�លមានការស្រា�វជ្រា�វច្រើ��ើនបំំផុត។

 តាមគោ�លការណ៍៍ ការអង្កេ�េតដែ�លគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ទាំំងអស់់ គួួរ
ផ្តតល់់របាយការណ៍៍ សម្រា�ប់់អំំឡុងពេ�លដូចគ្នាា ។ នេះ�ះជាសមិទ្ធធផលដែ�លលំំបាកសម្រេ��ចបាន ព្រោះ��ះកុ្នុ�ង
ប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើន គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា និិងអាជីីវកម្មមនានា មិនិរាយការណ៍៍កុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�លដូចគ្នាាឡើ �ើយ៖ 
ប្រ�តិទិិនរបស់វិសិ័័យអាជីីវកម្មម ហាក់់ចោ�ទជាបញ្ហាា ខ្លាំំ �ងជាងគេ�។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ មិិនមែ�នប្រ�ទេ�សទាំំងអស់់
សុុទ្ធធតែ�អនុុវត្តតតាមប្រ�តិទិិនដូចគ្នាានោះ� ះទេ�។ ដំំណោះ�ះស្រា�យសមស្រ�បគឺស្ថាា ប័័នអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍គួួររាយការណ៍៍ក្នុុ�ងឆំ្នាំ �ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លកៀ�ៀកបំំផុតនឹឹងអំំឡុងពេ�លអង្កេ�េត។

 ជារឿ�ឿយៗ ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានកុ្នុ�ងរដ្ឋាា ភិិបាល និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិិក្សាា  មិិនត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�អាច
ឱ្យយមានការទាញយកទិន្ននន័យស្តីី�ពីីបុគ្កកលិក និិងចំំណាយផ្នែ�ែកការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ឡើ�ើយ។ ដូូច្នេះ�ះ� 
ព័ត៌័៌មានសុក្រឹ�ឹតស្តីី�ពីីចំំណាយហិរិញ្ញញវត្ថុុ�អាចរកបាននៅ�រយៈៈពេ�លយូរក្រោ��យមកទៀ�ៀត ពោ�លគឺបន្ទាា ប់់ពីីការ
បញ្ចច ប់់សកម្មមភាព។ គួួរឱ្យយសោ�កស្តាា យដែ�លដំំណោះ�ះស្រា�យ IT បណ្តោះ�ះ� អាសន្ននដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា
ទាំំងនេះ�ះអាចបណ្តាាល ឱ្យយមានកំំហុសឆ្គគង និិងភាពមិនស៊ីី�សង្វាាក់ ់គ្នាា ។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១156

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 ការប្រ�មូលទិន្ននន័យស្តីី�ពីីសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ង (FTE) សម្រា�ប់់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ ផ្តតល់់ព័័ត៌៌មាន
មានប្រ�យោ�ជន៍ស្តីី�ពីីទំំហំំធនធានមនុស្សសពិិតប្រា�កដសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ព័័ត៌៌មាន
ទាំំងនេះ�ះក៏៏មានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់់ការប៉ាា ន់់ស្មាានចំំ ណាយលើ�ើកម្លាំំ �ងពលកម្មមកុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍ផ៍ងដែ�រ។ ការបូូកសរុបចំំនួនអ្ននកស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សមួយបង្ហាា ញពីីបញ្ហាា ប្រ�ឈមកាន់ត់ែ�ច្រើ��ើន។ 
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍មួួយចំំនួួន អ្ននកស្រា�វជ្រា�វដែ�លទទួួលបានប្រា�ក់់បៀ�ៀវត្សសរ៍ប៍្រ�ហែ�លជាគ្មាាន ថវិកិា
ស្រា�វជ្រា�វ ឬក៏៏អ្ននកស្រា�វជ្រា�វដែ�លមិនទទួួលបានប្រា�ក់់ឈ្នួួ�ល អាចនឹឹងធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ។ ក្នុុ�ងសេ�ណារីីយ៉ូូ�
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត បុុគ្គគលិិកសិក្សាាអប់់រំំ  អាចមានកិច្ចចសន្យាាការងារក្រៅ��ម៉ោ�ោ ងនៅ�សាកលវិទិ្យាាល័យ័លើ�ើសពីីមួយួ។ 
ទោះ�ះបីីជាបុុគ្គគលិិកសិក្សាាអប់់រំំ មានកិច្ចចសន្យាាដែ�លបញ្ជាាក់ ់ពីីចំំនួួនម៉ោ�ោ ងសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វក៏៏ដោ�យ ក៏៏វា
ជាការលំំបាកកុ្នុ�ងការពង្រឹ�ឹងកាតព្វវកិចិ្ចចនេះ�ះ ជាពិិសេ�សកុ្នុ�ងករណីី ដែ�លមិនសូវមានធនធាន។ ការប៉ាា ន់ស់្មាាន
រយៈៈពេ�លសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ  និិងការគណនាសមមូលនៃ�រយៈៈពេ�លពេ�ញម៉ោ�ោ ងសម្រា�ប់់បុុគ្គគលិិក
ស្រា�វជ្រា�វ ជាពិិសេ�សកុ្នុ�ងវិសិ័័យឧត្តតមសិក្សាា គឺឺជាកិិច្ចចការដ៏៏លំំបាក។ ចំំណុចនេះ�ះបង្កកផលប៉ះះ�ពាល់់ដោ�យ
ផ្ទាា ល់់លើ�ើការគណនាចំំណាយសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។

ប្រ�ភេ�ទសកម្មមភាពពិិសេ�សៗជាច្រើ��ើន ទាមទារការផ្តោ�ោត ការយកចិិត្តតទុុកដាក់់ នៅ�ពេ�លវាស់់វែែង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ព្រោះ��ះវាប្រ�ហាក់ប្រ�ហែ�លនឹឹងអ្វីី�ដែ�លត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ ខាងក្រោ��មនេះ�ះជាឧទាហរណ៍៍ ៣ ដែ�ល ដកស្រ�ង់់ពីីឯកសារបច្ចេ�េកទេ�ស៖

 សម្រា�ប់់ចំំណេះ�ះដឹឹងបែ�បប្រ�ពៃ�ណីី  វាជាការសំំខាន់់ដែ�លត្រូ�ូវកំំណត់់ព្រំ�ំដែ�ន។ សកម្មមភាពដែ�លកំំណត់់
អន្តតរកម្មមរវាងចំំណេះ�ះដឹឹងបែ�បប្រ�ពៃ�ណីី   និិងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍ ៍ត្រូ�វបានចាត់់ទុុកជាការស្រា�វជ្រា�វ 
និងិអភិវិឌ្ឍឍន៍៍។ ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ការរក្សាាទុុក និិងការផ្សសព្វវផ្សាាយចំំណេះ�ះដឹឹងបែ�បប្រ�ពៃ�ណីី តាមវិធិីីធម្មមតា 
ត្រូ�ូវបានផាត់់ចេ�ញ។

 ការសាកល្បបងគ្លីី�និកិ ជាផ្នែ�ែកមួយដែ�លកំំពុុងមានភាពរីីកចម្រើ�� ើននៅ�តាមប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍន៍ម៍ួយួចំំនួន។ 
ការកំំណត់់ អត្តតសញ្ញាា ណបុគ្គគលិិកស្រា�វជ្រា�វកុ្នុ�ងសង្វាាក់ តម្លៃ�ៃនៃ�ការសាកល្បបងគ្លីី�និិករយៈៈពេ�លវែែង អាច
ជាការលំំបាក ព្រោះ��ះពួួកគេ�ចូលរួមួម្តតង ម្កាាលប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�   និិងអាចមានការរាប់់ស្ទួួ�ន (ឧ. រាប់់ជាបុុគ្គគលិិកកុ្នុ�ង
ការសាកល្បបងគ្លីី�និិក និិងរាប់់ជាបុុគ្គគលិិកសិក្សាាអប់់រំំ )។

 វិសិ្វវកម្មមបញ្រ្ចា�ាស  (reverse engineering) មានសារៈ�សំំខាន់់កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាច្រើ��ើន។ 
ទោះ�ះជាយ៉ាា ងណា ជាទូូទៅ� ចំំណុចនេះ�ះស្ថិិ�តនៅ�ក្រៅ��វិសិាលភាពនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍។៍ ទាល់់តែ�
អនុុវត្តតវិសិ្វវកម្មមបញ្រ្ចា�ាស ក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ដើ�ើម្បីី�អភិិវឌ្ឍឍផលិតផលថ្មីី� (និិង
ផ្សេ�េងមួួយ) ទើ�ើបវាត្រូ�ូវបានចាត់់ទុុកជាការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។

ជារឿ�ឿយៗ ប្រ�ព័ន្ធធស្ថិិ�តិ ិវ.ប.ន. កុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សកំំពុុងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍មានភាពទន់ខ្សោ�ោយ។ ដើ�ើម្បីី�ជួយួពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័ន្ធធ
ទាំំងនេះ�ះ ឯកសារ នេះ�ះស្នើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ទេ�សនានាបញ្ចូូ�លស្ថិិ�តិ ិស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ទៅ�កុ្នុ�ងស្ថាា ប័័ន បង្កើ�ើ�ត
បញី្ជី�កត់់ត្រា�ស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិវិឌ្ឍឍន៍ ៍និិងចងក្រ�ងឯកសារស្តីី�ពីីនីីតិវិិធិីីអង្កេ�េត និិងការប៉ាា ន់ស់្មាាន ។

ប្រ�ទេ�សដែ�លចាប់់អារម្មមណ៍៍លើ�ើការវាស់់វែែងការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ សូូមទាក់់ទងទៅ�វិទិ្យាាស្ថាា នស្ថិិ�តិិ
នៃ�អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

ការរកបានធាតុុចូូល និិងធាតុុចេ�ញសម្រា�ប់់សូូចនាករការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍តែ�ម្យ៉ាា�ង គឺឺមិិនគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់
សម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. នោះ�ះទេ�។ អ្វីី�ដែ�លសំំខាន់់ជាងតម្លៃ�ៃជាក់់លាក់់របស់់សូូចនាករ
មួួយកុ្នុ�ងអំំឡុងពេ�លមួយ គឺឺអត្រា�ប្រែ��ប្រួ�លរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លបង្ហាា ញដោ�យកម្រ�ងសូូចនាកររយៈៈពេ�លវែែង 
(Lemarchand, 2010, pp. 27-28)។ ដូូច្នេះ�ះ� កម្រ�ង សូូចនាកររយៈៈពេ�លវែែងគឺឺចាំំបាច់សម្រា�ប់់ការវិភិាគផល
ប៉ះះ�ពាល់់នៃ�គោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈជាក់ល់ាក់។់ ការបង្កើ�ើ�នភាពអាច ជឿ�ឿជាក់់បាននៃ�ការវិភិាគនេះ�ះ ទាមទារនូូវ
វិធិីីថ្មីី� សម្រា�ប់់ការកំំណត់់ស្តតង់់ដារព័័ត៌៌មានស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈ និិងលិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
ដែ�លត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងសម្រា�ប់់អនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និងិលិិខិតូិូបករណ៍៍ទាំំងនោះ�ះ។ ដោ�យសារភាពស្មុុ�គស្មាា ញ
នៃ�បញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះ “គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៃ�វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត” បានលេ�ចឡើ�ើងកុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លប៉ុុ�ន្មាាន ឆំ្នាំ�នេះ�ះកុ្នុ�ង
ទម្រ�ង់ជាវិសិ័័យមួួយដែ�លអាចឱ្យយមានការសាកល្បបងគំំរូូវិភិាគថ្មីី�។

វិិធីីប្រ�សើ�ើរជាងមុុនសម្រា�ប់់ការវាស់់វែែងគោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍

ការជជែ�កដេ�ញដោ�លគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. មិិនទាន់់មានការវិភិាគគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើ
ទឡ្ហីី�ករណ៍៍ស្តីី�ពីីគុណសម្បបត្តិិ�នៃ�ជម្រើ��ើសវិនិិិយោ�គផ្សេ�េងៗ និិងសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចគោ�លនយោ�បាយនោះ�ះទេ�។ សេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចគោ�លនយោ�បាយ រងឥទ្ធិិ�ពលពីីការអនុុវត្តតកន្លលងមក ឬនិិន្នាា ការទិិន្ននន័យដែ�លអាចនឹឹងហួួសសម័យ 
(Husbands Fealing et al., 2011)។ ការវិវិត្តតនៃ�គោ�លនយោ�បាយថ្មីី�ៗ គួួបផ្សំំ�នឹឹងបញ្ហាា កាន់់តែ�លំំបាកនៃ�ការ
ធ្វើ�ើ�ផែ�នការ និិងការវាយតម្លៃ�ៃគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះ (សូូមមើ�ើលប្រ�អប់់ទីី ១២)។ ចំំណុចនេះ�ះបញ្ជាាក់ ពីីភាព
ចាំំបាច់់កុ្នុ�ងការកែ�លម្អអក្រ�បខណ្ឌឌ ទ្រឹ�ឹស្តីី�សម្រា�ប់់ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ (Steinmueller, 2010)។

គួួរឱ្យយសោ�កស្តាា យ ដែ�លកត្តាា ជាច្រើ��ើនបានរារាំំ ងមិិនឱ្យយប្រ�ទេ�សនានាសម្រេ��ចបានគោ�លបំំណងភាគច្រើ��ើន
ដែ�លកំំណត់់ក្នុុ�ងផែ�នការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍របស់់ខ្លួួ�ន ៖ កង្វះះ�ព័ត៌៌មានដែ�លអាចជឿ�ឿជាក់់បានស្តីី�ពីីសក្តាានុ ពលជាតិិក្នុុ�ងវិសិ័័យ 
វ.ប.ន. ការលំំបាកកុ្នុ�ងការសម្រ�បសម្រួ�លជាមួួយភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងៗកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ការមិិនមានយន្តតការ
សម្រា�ប់់លើ�ើកកម្ពពស់់អន្តតរកម្មមស្អិិ�តរមួួតរវាងវិសិ័័យផ្គគត់់ផ្គគង់់ និិងវិសិ័័យតម្រូ�វការ និិងការគ្មាានគោ �លនយោ�បាយ
ឧស្សាាហូូបនីីយកម្មមជាក់់លាក់់ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ពីីខាងក្នុុ�ង។

ប្រ�អប់់ទីី ១២៖ វដ្តតនៃ�ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ

បទបង្ហាា ញដែ�លមានរចនាបទស្តីី�ពីីវដ្តតនៃ�ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងដំំណាក់ក់ាល ៥ ៖

 ការកំំណត់់របៀ�ៀបវារៈ� ៖ សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាលផ្តោ�ោត ការយកចិត្តតទុុកដាក់់លើ�ើបញ្ហាា ដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន. និិងទំំនាក់់ទំំនងរវាង វ.ប.ន. ក៏៏ដូូចជាសង្គគម និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។

 ការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ ៖ សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការនៃ�ការបង្កើ�ើ�តជម្រើ��ើសគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. 
ដោ�យរដ្ឋាា ភិិបាល។

 ការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត ៖ សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាលចាត់់វិធិានការជាក់់លាក់ ឬមិិន
ចាត់់វិធិានការ។

 ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ ៖ សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាលអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១158

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 ការវាយតម្លៃ�ៃគោ�លនយោ�បាយ ៖ សំំដៅ�លើ�ើដំំណើ�ើ រការដែ�លលទ្ធធផលនៃ�គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ត្រូ�វ
បានពិនិតិ្យយតាមដានដោ�យតួួអង្គគរដ្ឋឋ និិងតួួអង្គគសង្គគម។ លទ្ធធផលអាចជាការកំំណត់់ទស្សសនាទានឡើ�ើងវិញិ
លើ�ើបញ្ហាា  និិងដំំណោះ�ះស្រា�យ គោ�លនយោ�បាយ ដែ�លប្រ�សិទ្ធធភាព ប្រ�សិទ្ធធផល និិងភាពសមស្រ�ប
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់នៃ�គោ�លនយោ�បាយ និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍ គោ�លនយោ�បាយ ត្រូ�វបានវាយតម្លៃ�ៃ ហើ�ើយ
លទ្ធធផលត្រូ�ូវបានដាក់់បញ្ចូូ�ល កុ្នុ�ងការកំំណត់់របៀ�ៀបវារៈ�លើ�ើកក្រោ��យ។ 

អភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. ប្រ�កបដោ�យការទទួួលខុសត្រូ�វ និិងគណនេ�យ្យយភាព ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអភិិវឌ្ឍឍ
សមត្ថថភាពនៅ�ដំំណាក់់កាលនីីមួួយៗនៃ�ដំំណាក់់កាលទាំំង ៥ នេះ�ះ។

 
ភាគច្រើ��ើននៃ�ការលំំបាកទាំំងនេះ�ះ លេ�ចឡើ�ើងក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សមិនជឿ�ឿនលឿ�ឿន។ ឧ. Flanagan et al. (2011) 

ខិិតខំំស្វែ�ែងយល់់ពីីរបៀ�ៀបដែ�លការសិិក្សាាគោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើតួួអង្គគ លិិខិិតូូបករណ៍៍ ស្ថាា ប័័ន 
និងិអន្តតរកម្មមនានា ដើ�ើម្បីី�ឈានដល់់ការកំំណត់់ទស្សសនាទានដែ�លមានប្រ�យោ�ជន៍ជាងមុុនលើ�ើកម្រ�ងគោ�លនយោ�បាយ
សម្រា�ប់់នវានុុវត្តតន៍៍។ ពួួកគេ�គូសបញ្ជាាក់ ពីីភាព ចាំំបាច់នៃ�ទស្សសនៈៈរស់់រវើើ�កចំំពោះ� ះការតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ 
និងិអន្តតរកម្មមគោ�លនយោ�បាយ។ ពួកួគេ�សន្និិ�ដ្ឋាា នថា “ទោះ�ះបីីជាចាំំបាច់ត់្រូ�វមានចារកម្មមគោ�លនយោ�បាយយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត”  
កុ្នុ�ងការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍នាពេ�លថ្មីី�នេះ�ះក៏៏ដោ�យ ក៏៏មិិនសូវមានការយកចិិត្តតទុុកដាក់ផ្អែ�ែកតាម
ការពិិសោ�ធន៍៍លើ�ើដំំណើ�ើ រការជាក់់ស្តែ�ែងនៃ�ការសិិក្សាារៀ�ៀនសូត្រ�គោ�លនយោ�បាយដែ�រ”។ កុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�ត និិងទាញ
ប្រ�យោ�ជន៍ពីីកាលានុវត្តតភាពបច្ចេ�េកវិទិ្យាា សមត្ថថភាពស្ថាា ប័័ន ដូូចជា ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងស្ថាា ប័័នធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តតផ្នែ�ែក 
វ.ប.ន. មានសារៈ�សំំខាន់់ដូូចលិខិិតូូបករណ៍៍លើ�ើកកម្ពពស់់ វ.ប.ន. ដែ�លជំំរុុញដោ�យស្ថាា ប័័នទាំំងនោះ�ះដែ�រ (Pavitt, 
1996)។ មានការផ្អែ�ែកលើ�ើនិិន្នាា ការពីីមុន (path dependency) នៅ�ពេ�លដែ�លជារឿ�ឿយៗ ចំំណាយលើ�ើការ
ផ្លាាស់ ប្តូូ�រ វ.ប.ន. កុ្នុ�ងស្ថាា ប័័ន ខ្ពពស់់ជាងចំំណាយលើ�ើការសម្រ�បសម្រួ�លលិខិិតូូបករណ៍៍ និិងគោ�លនយោ�បាយថ្មីី�កុ្នុ�ង
រចនាសម្ព័័�ន្ធធដែ�លមានស្រា�ប់់ (van der Meulen, 1998)។ ដូូច្នេះ�ះ� ការបង្កើ�ើ�ត ការវិភិាគ និិងការពិិនិិត្យយតាមដាន
គោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. ណាមួួយ នឹឹងពឹឹងផ្អែ�ែកលើ�ើការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីដែ�លបង្ហាា ញគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់ពីីរចនាសម្ព័័�ន្ធធនៃ�
ស្ថាា ប័័នគ្រ�ប់់គ្រ�ង វ.ប.ន. ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�ជាតិិស្តីី�ពីី វ.ប.ន. និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. 
ដែ�លស្តែ�ែងចេ�ញឱ្យយឃើ�ើញច្បាាស់់ និិងមិិនស្តែ�ែងចេ�ញឱ្យយឃើ�ើញច្បាាស់់ ដែ�លត្រូ�ូវបានអនុុវត្តត (Herrera, 1971, 1972; 
Sagasti and Araoz, 1976)។

ហេ�តុុអ្វីី�ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវនិិយាយពីីគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.?

ពាក្យយថា “គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត” ត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្រោ��យការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយកុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ១៩៤៥ នៃ�
អត្ថថបទដ៏សំំខាន់់របស់ Vannevas Bush ដែ�លមានចំំណងជើ�ើងថា “វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ៖ ព្រំ�ំដែ�នគ្មាាន ដែ�នកំំណត់់” ដែ�ល
បង្ហាា ញពីីមូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់កិិច្ចចសន្យាាសង្គគមច្បាាប់់ដំំបូងសម្រា�ប់់វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត។ នៅ�ឆំ្នាំ� ១៩៥០ អង្គគការយូូណេ�សូ្កូ� បាន
ផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មការសិិក្សាាជាប្រ�ព័ន្ធធលើ�ើកដំំបូង ទាក់់ទងនឹឹងគោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តកុ្នុ�ងប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាច្រើ��ើន។ 
ដើ�ើមឡើ�ើយ ពាក្យយនេះ�ះសំំដៅ�លើ�ើគោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ការអភិិវឌ្ឍឍដោ�យពិិសោ�ធន៍៍ សេ�វា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ គោ�លនយោ�បាយ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ជាវិសិ័័យមួួយដែ�លមានការវិវិត្តតជាច្រើ��ើនទសវត្សសរ៍ម៍កហើ�ើយ។ បច្ចុុ�ប្បបន្នន គេ�អាចញែ�កដាច់ពីីគ្នាា រវាង
លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ�ជាក់់លាក់ ដោ�យយោ�ងទៅ�តាមតម្រូ�វការផ្សេ�េងៗដែ�លកំំណត់់ដោ�យ
គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត គោ�លនយោ�បាយវិសិ្វវកម្មម គោ�លនយោ�បាយបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងគោ�លនយោ�បាយ
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

នវានុុវត្តតន៍៍។ ដោ�យសារតែ�ប្រ�ភេ�ទទាំំង ៤ នៃ�គោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈទាំំងនេះ�ះទាមទារជំំនាញខុុសៗគ្នាា  នា
ពេ�លថ្មីី�ៗនេះ�ះ សាកលវិទិ្យាាល័័យធំំៗនៅ�ជុំំ�វិញិពិិភពលោ�កបានអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីក្រោ��យបរិញិ្ញាា បត្រ� ដែ�លផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់
លើ�ើប្រ�ភេ�ទគោ�លនយោ�បាយនីីមួួយៗខាងលើ�ើ។

គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត៖ សំំដៅ�លើ�ើគោ�លនយោ�បាយដែ�លត្រូ�វការចាំំបាច់ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់
ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែក វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ការកំំណត់់និងិជ្រើ��ើសរើើ�សគោ �លបំំណង និងិគោ�លដៅ�វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តដែ�លស៊ីី�សង្វាាក់ គ្នាា
ទៅ�នឹឹងផែ�នការ ឬយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិ វិនិិចិ្ឆ័័�យលើ�ើការដោះ�ះស្រា�យបទដ្ឋាា ននានាដើ�ើម្បីី�គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើវិធិីី និិងមធ្យោ�ោបាយ
នៃ�ការអភិវិឌ្ឍឍ ការផ្ទេ�េរ និងិការអនុុវត្តតវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ប្រ�មូល រៀ�ៀបចំំ និិងដាក់ពង្រា�យធនធានដែ�លត្រូ�វការចាំំបាច់ដ់ើ�ើម្បីី�
សម្រេ��ចគោ�លបំំណងដែ�លបានជ្រើ��ើសរើើ�ស  និិងពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលដែ�លទទួួលបានពីីការអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះ។ ដូូច្នេះ�ះ� តទៅ�នេះ�ះជាសំំណួរសំំខាន់់ៗ បំំផុតសម្រា�ប់់អ្ននកតាក់ត់ែ�ងគោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងវិសិ័យ័
គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ៖ ក) ការបង្កើ�ើ�ត និិងពង្រឹ�ឹងរចនាសម្ព័័�ន្ធធរដ្ឋាា ភិបិាល និិងយន្តតការសម្រា�ប់់ការធ្វើ�ើ�ផែ�នការ 
ការរៀ�ៀបចំំថវិកិា ការសម្រ�បសម្រួ�ល ការគ្រ�ប់់គ្រ�ង និិងការលើ�ើកកម្ពពស់់ការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ខ) ការប្រ�មូល 
ការដំំណើ�ើ រការ និិងការវិភិាគទិន្ននន័យបឋមដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងសក្តាានុ ពលវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តជាតិិ ដូូចជា ទិិន្ននន័យស្តីី�ពីី
ការស្រា�វជ្រា�វជាបន្តតបន្ទាា ប់់ ការពិិនិតិ្យយតាមដានការវិវិត្តតផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងការធានាកំំណើ�ើ នយ៉ាា ងរលូូន
នៃ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធស្ថាា ប័័នសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត គ) ការរក្សាាតុុល្យយភាពសមស្រ�បរវាងប្រ�ភេ�ទនៃ�
ការស្រា�វជ្រា�វផ្សេ�េងៗ (ការអភិវិឌ្ឍឍជាមូូលដ្ឋាា ន អនុុវត្តតន៍៍ ពិសិោ�ធន៍)៍ ការគាំំទ្រ�ដល់់ការអភិវិឌ្ឍឍសហគមន៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ជាតិដិែ�លមានភាពច្នៃ�ៃប្រ�ឌិត និិងការកំំណត់់ស្តតង់់ដារសម្រា�ប់់ស្ថាា នភាពរបស់អ្ននកស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ទៅ�តាម
ការទទួួលខុសត្រូ�វ និិងសិិទ្ធិិ�របស់ពួួកគេ� ឃ) ការប្រើ��ើប្រា�ស់់អស់់លទ្ធធភាពនូវធនធានមនុស្សស ធនធានហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
ធនធានស្ថាា ប័័ន និិងធនធានព័ត៌៌មាន ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចគោ�លបំំណងដែ�លកំំណត់់ដោ�យគោ�លនយោ�បាយជាតិិ 
វ.ប.ន. ង) ការវាយតម្លៃ�ៃ និិងការលើ�ើកតម្កើ�ើ�ងផលិតភាព ភាពពាក់់ព័័ន្ធធ គុុណភាព ប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ់
ជាតិិ និិងសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងវិសិ័័យសមិទ្ធធកម្មមផ្សេ�េងៗ (គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតមសិក្សាា ស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាល 
សហគ្រា�សអាជីីវកម្មម ស្ថាា ប័័នឯកជនមិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ) និិងការលុុបបំំបាត់់ការលំំបាកផ្នែ�ែកស្ថាា ប័័ន និិង
ផ្នែ�ែកគ្រ�ប់់គ្រ�ងក្នុុ�ងពេ�លអនុុវត្តតការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ច) ការផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មសកម្មមភាពផ្លូូ�វច្បាាប់់សមស្រ�បពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើបុុគ្គគល និិងសង្គគមទាំំងមូូល ឬបរិសិ្ថាា នធម្មមជាតិដិោ�យសារការអនុុវត្តតរបកគំំហើ�ើញ និិងការបង្កើ�ើ�ត
ថ្មីី�នានា ការវាយតម្លៃ�ៃផលចំំណេ�ញផ្នែ�ែកសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ដល់់សង្គគម (ឬផលអវិជិ្ជជមាន) នៃ�របកគំំហើ�ើញ 
និិងការបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ទាំំងនោះ�ះ។ ទោះ�ះបីីជាការរៀ�ៀបរាប់់ខាងលើ�ើមិិនទាន់់អស់់សេ�ចក្តីី�ក៏៏ដោ�យ ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាបានគូសបញ្ជាាក់ ់ផ្នែ�ែក
សំំខាន់់ៗដែ�លជាការទទួលខុសត្រូ�វចម្បបងរបស់អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយកុ្នុ�ងជួួររដ្ឋាា ភិិបាល។ បញ្ហាា នីីមួួយៗ
ទាមទារការរៀ�ៀបចំំលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ�ជាក់់លាក់់។ 

គោ�លនយោ�បាយវិសិ្វវកម្មម ៖ តួនួាទីីរបស់វិសិ្វវករកុ្នុ�ងគោ�លនយោ�យបាសាធារណៈៈ អាចកំំណត់់ជាកិិច្ចចខិតខំំ
ប្រឹ�ឹងប្រែ��ង ២ កម្រិ�ត ៖ ១) ជួយួបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការប្រើ��ើប្រា�ស់់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាដើ�ើម្បីី�
ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា  សាធារណៈៈ ក៏ដូ៏ូចជាពិិនិតិ្យយតាមដាន និិងធានាការអនុុលោ�មតាមគោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ និិង 
២) ប្រើ��ើប្រា�ស់់ចំំណេះ�ះដឹឹង វិសិ្វវកម្មមដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់់ការរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�បង្គាា ប់់គោ�លនយោ�បាយ (policy directives) 
ដើ�ើម្បីី�ជួយួដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា សង្គគម។ ក្នុុ�ងករណីី ជាច្រើ��ើន ការបង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តតបទបញ្ញញត្តិិ� និិងច្បាាប់់ទាំំងនេះ�ះទាមទារ
ទាំំងការយល់់ដឹឹងផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�សអំំពីីការបំំពេ�ញមុុខងារនៃ�គោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះ និិងការយល់់ដឹឹងពីីរបៀ�ៀប
ដែ�លបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទាំំងនេះ�ះមានទំំនាក់់ទំំនងជាមួួយប្រ�ព័ន្ធធសង្គគម និិងប្រ�ព័ន្ធធធម្មមជាតិិ និិងទទួលបានប្រ�យោ�ជន៍ពីី
ការចូូលរួមួរបស់អ់្ននកជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស។ បញ្ហាា ដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យគោ�លនយោ�បាយវិសិ្វវកម្មមមានទំំហំំធំំធេ�ង និងិ
មានលក្ខខណៈៈជាសកល និិងរួមួបញ្ចូូ�ល ការអភិរិក្សសទឹឹក ថាមពល ការដឹឹកជញ្ជូូ�ន  ទំំនាក់ទ់ំំនង ផលិតកម្មមស្បៀ�ៀ�ងអាហារ 



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១160

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ការការពារជម្រ�ក ការកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ការវាយតម្លៃ�ៃបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងភាពរេេចរិលិនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ
ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ។ ចាំំបាច់ត្រូ�វដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ទាំំងនេះ�ះ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងការគោ�រពសិទ្ធិិ� និិងការបំំពេ�ញតម្រូ�វការ និិង
បំំណងប្រា�ថ្នាា របស់ប្រ�ជាជនពិភពលោ�កដែ�លកំំពុុងកើ�ើនឡើ�ើងជាលំំដាប់់៣២២។

គោ�លនយោ�បាយបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ៖ ការសន្មមតជាមូូលដ្ឋាា ននៃ�គោ�លនយោ�បាយបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគឺឺ រដ្ឋាា ភិិបាលអាច
អនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសុខុុមាលភាពសង្គគមតាមរយៈៈការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើអត្រា� និងិទិសិដៅ�
នៃ�ការប្រែ��ប្រួ�ល បច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ ចំំណុចចាប់់ផ្តើ�ើ�មទូទៅ�សម្រា�ប់់ការវិភិាគសេ�ដ្ឋឋកិចិ្ចចគឺកឺារកំំណត់់ស្ថាា នភាពចាំំបាច់ដ់ើ�ើម្បីី�
ឱ្យយឥទ្ធិិ�ពលនោះ�ះគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើលទ្ធធផលចុងក្រោ��យនៃ�ការប្រ�កួតប្រ�ជែ�ងទីីផ្សាារធម្មមតា។ ស្ថាា នភាពទាំំងនេះ�ះនឹឹង
ផ្តតល់់ទិិសដៅ�ដល់់ការពិិនិិត្យយពិិច័័យបន្ថែ�ែមទៀ�ៀតលើ�ើលទ្ធធភាព និិងមធ្យោ�ោបាយនៃ�អន្តតរាគមន៍នោះ�ះ ដូូចជា សំំណួរថា
តើ�ើអន្តតរាគមន៍របស់់រដ្ឋាា ភិិបាលមានភាពចាំំបាច់កុ្នុ�ងការបង្កើ�ើ�នសុខុុមាលភាពសង្គគម ឬទេ�។ ជារួមួ អន្តតរាគមន៍របស់់
រដ្ឋាា ភិិបាលនឹឹងមានភាពចាំំបាច់ ប្រ�សិនបើ�ើតួួអង្គគដែ�លស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ អនុុវត្តតការងារមិិនបានល្អអ ឬក្រោ��ម
ស្តតង់់ដារកុ្នុ�ងការផលិត ឬការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រចំំណេះ�ះដឹឹងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើចក្ខុុ�វិសិ័័យសុុខុុមាលភាពសង្គគម។

 
គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍ ៖ គេ�អាចកំំណត់់លក្ខខណៈៈនៃ�គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍តាមវិធិីីផ្សេ�េងៗ

ជាច្រើ��ើន ដូូចជា ការញែ�កដាច់ពីីគ្នាា រវាងគោ�លនយោ�បាយ “ផ្នែ�ែកផ្គគត់់ផ្គគង់់” និងិគោ�លនយោ�បាយ “ផ្នែ�ែកតម្រូ�វការ” ឬរវាង
គោ�លនយោ�បាយ “ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើបេ�សកកម្មម” និិងគោ�លនយោ�បាយ “ដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើការបន្សាាយ”។ លិខិិតូិូបករណ៍៍

 
គោ�លនយោ�បាយរួួមបញ្ចូូ�លលិ ខិិតូូបករណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�  (ឧ. ឥណទានពន្ធធសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ 
ការជំំរុុញការនាំំចេ�ញ កម្ចីី�គ្មាាន ការប្រា�ក់់។ល។) និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍និិយ័ត័កម្មម ដូូចជា ច្បាាប់់ និិងបទបញ្ញញត្តិិ�ដែ�ល
ចងកាតព្វវកិច្ចច (ឧ. ការប្រើ��ើប្រា�ស់់បរិកិ្ខាា រសុុវត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់់កុុមារនៅ�កុ្នុ�ងរថយន្តត)។ គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍
រួមួបញ្ចូូ�លន វានុុវត្តតន៍ជ៍ាច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ។ គេ�អាចកំំណត់់លក្ខខណៈៈនៃ�នវានុុវត្តតន៍ទ៍ៅ�តាមប្រ�ភេ�ទនវានុុវត្តតន៍៖៍ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
(ផលិតផល និិងដំំណើ�ើ រការ) ឬមិនិមែ�នបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (ស្ថាា ប័ន័ និិងការធ្វើ�ើ�ទីីផ្សាារ) ទម្រ�ង់នៃ�នវានុុវត្តតន៍៖៍ អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍
ថ្មីី� (ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងដោ�យអន្លើ�ើ�ៗ) អ្ននកផ្លាាស់ ប្តូូ�របច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងអ្ននកអនុុវត្តតបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ផ្នែ�ែក
សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម (កើ�ើនតាមកម្រិ�ត អាក់់ខាន ឬកើ�ើនយ៉ាា ងគំំហុក)។ ប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�គោ�លនយោ�បាយនវានុុវត្តតន៍៍
ទាមទារក្រ�បខណ្ឌឌ  ស្ថាា ប័័ន និិងគោ�លនយោ�បាយដែ�លមានស្ថិិ�រភាពគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។ ស្ថិិ�រភាព និិងភាពអាចព្យាាករណ៍៍
បាន គឺមឺានសារៈ�សំំខាន់់បំំផុតសម្រា�ប់់សកម្មមភាពបែ�បប្រ�ថុយប្រ�ថាន ដែ�លមានរយៈៈពេ�លវែែង ដូូចជា ការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។អស្ថិិ�រភាពខ្លាំំ �ងពេ�ក អាចរាំំ ងស្ទះះ�នវានុុវត្តតន៍៍ ព្រោះ��ះវាបង្កើ�ើ�នភាពមិនប្រា�កដប្រ�ជា
សម្រា�ប់់អ្ននកនវានុុវត្តតន៍៍។ វាអាចកាត់់បន្ថថយប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ តាមរយៈៈការបន្ថថយ
គ្រឿ��ឿងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតកុ្នុ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍ទាំំងនោះ�ះ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ វាអាចកាត់់បន្ថថយឱកាសសម្រា�ប់់ការរៀ�ៀនសូត្រ� និិង
ការអភិិវឌ្ឍឍគោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍។ ខណៈៈដែ�លមានប្រ�ភពជាច្រើ��ើននៃ�អចីីរភាពដែ�លគ្មាាន
ការធានា អស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយ និិងបញ្ហាា សារពើ�ើពន្ធធ (ដែ�លជារឿ�ឿយៗពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវដ្តតគោ�លនយោ�បាយ) គឺឺជា
បុុព្វវហេ�តុទូូទៅ�មួួយ។  កុ្នុ�ងទិិដ្ឋឋភាពនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លកាន់ត់ែ�ស្មុុ�គស្មាា ញ ការរៀ�ៀបចំំអភិបិាលកិច្ចចដែ�លមានប្រ�សិទិ្ធធភាព 
ទាមទារការសម្រ�បសម្រួ�ួលល្អអប្រ�សើ�ើរនៅ�កម្រិ�ិតមូលដ្ឋាា ន កម្រិ�តតំំបន់់ កម្រិ�តជាតិិ និិងកម្រិ�តអន្តតរជាតិិ។

៣២២ សម្រា� ប់់តារាងលម្អិិ�តស្តីី�ពីីឧបសគ្គគ និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមដែ�លលើ�ើកឡើ�ើងដោ�យគោ�លនយោ�បាយវិសិ្វវកម្មម សូូមមើ�ើល UNESCO (2010)។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

គម្រោ��ង វ.ប.ន. តែ�ងលេ�ចឡើ�ើងកុ្នុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ ពេ�លវេេលាទូលំំទូលាយ ដែ�លគ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យស្ថាា ប័័ន
មួួយ ឬស្ថាា ប័័ន តាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយរបស់រដ្ឋាា ភិិបាល។ ជាទូូទៅ� ដំំណាក់់កាលដំំបូងៗនៃ�គោ�លនយោ�បាយ 
វ.ប.ន. ថ្មីី� លេ�ចឡើ�ើងកុ្នុ�ងទម្រ�ង់ជាការពង្រី�ីកជាបន្តតបន្ទាា ប់់នៃ�ក្រុ�មភ្នាាក់ ងារ និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធដែ�លចាំំបាច់ត្រូ�វ
ផ្តតល់់ការយល់់ព្រ�មកុ្នុ�ងការដាក់ចេ�ញគំំនិិតផ្តួួ�ចផ្តើ�ើ�មនេះ�ះ ខណៈៈដែ�លដំំណាក់់កាលក្រោ��យៗ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើ
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិធិីី ដោ�យមានការផ្តតល់់យោ�បល់់ត្រ�ឡប់់លើ�ើភាពជោ�គជ័យ ឬបរាជ័័យនៃ�ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិធិីីនៅ�
កម្រិ�តគោ�លនយោ�បាយ (Marburger III, 2011)។ ដូូច្នេះ�ះ� ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ទិិដ្ឋឋភាពត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៃ�គោ�លនយោ�បាយ 
និិងលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. កុ្នុ�ងបរិបិទជាតិិជាក់់លាក់មួួយ ចាំំបាច់ត្រូ�វយល់់ពីីការវិវិត្តតរយៈៈពេ�ល
វែែងនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ វ.ប.ន. ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ វ.ប.ន. និិងក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� (ឧ. គោ�លនយោ�បាយដែ�ល
ស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ) ក៏៏ដូូចជាប្រ�ភេ�ទនៃ�យន្តតការផ្តតល់់ជំំនួួយមូូលនិិធិិដែ�លបានអនុុវត្តត។ ទិិដ្ឋឋភាពក្រោ��យៗនេះ�ះត្រូ�ូវអនុុវត្តត
បញ្ច្រា�ាសគ្នាានឹឹ  ងការវិភិាគលម្អិិ�តលើ�ើឥរិយិាបថរយៈៈពេ�លវែែងនៃ�អថេ�រកម្រិ�តម៉ាា ក្រូ�កុ្នុ�ងវិសិ័យ័នយោ�បាយ អប់់រំំ  សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច 
ផលិតកម្មម និិងសង្គគម (ឧ. គោ�លនយោ�បាយដែ�លមិនស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ)។

គេ�មិនអាចពិិពណ៌នាពីីស្ថាា នភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នននៃ� វ.ប.ន. ដោ�យគ្មាានទិ ិន្ននន័័យសុុក្រឹ�ឹតបានឡើ�ើយ និិងគួួរ
បង្ហាា ញទិិន្ននន័័យទាំំងនេះ�ះតាមវិធិីីដែ�លអាចឱ្យយអ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត និិងអ្ននកជំំនាញ ប៉ាា ន់់ស្មាាន ថាតើ�ើស្ថាា នភាព 
វ.ប.ន. បំំពេ�ញតម្រូ�វការ ឬក្តីី�រំំពឹឹ ងទុុកកុ្នុ�ងសង្គគម ឬទេ�។ អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយទទួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍
ពីីឧបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយបន្ថែ�ែម ដើ�ើម្បីី�ជួួយដល់់ពួួកគេ�កុ្នុ�ងការសម្រេ��ចលើ�ើវិភិាជថវិកិា ឬការរៀ�ៀបចំំលិខិិតូូបក
រណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ថ្មីី� ជាពិិសេ�សប្រ�សិនបើ�ើវាជាឧបករណ៍៍ជាក់់ស្តែ�ែង ឬជាវិធិីីសាស្រ្ត�តនវានុុវត្តតន៍៍ថ្មីី�នា
ពេ�លអនាគត។ ការសិិក្សាាដោ�យពិិសោ�ធន៍៍នាពេ�លថ្មីី�នេះ�ះ បង្ហាា ញពីីភាពពាក់់ព័័ន្ធធ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់រយៈៈពេ�លវែែង
នៃ�សេ�វាព័័ត៌៌មាន វ.ប.ន. ដែ�លសមស្រ�ប លើ�ើគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លត្រូ�ូវបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នភាព
ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងថ្នាាក់ ់ជាតិិ (Lee and Kim, 2009)។

ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ត្រូ�វកត់់សម្គាា ល់់ពីីភាពអាចរកបាននៃ�មូលដ្ឋាា នទិន្ននន័យសាធារណៈៈ និិងមូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័យឯកជន
យ៉ាា ងច្រើ��ើន។ មូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័យទាំំងនេះ�ះអាចជាឧបករណ៍៍ដ៏៏មានប្រ�យោ�ជន៍បំំផុតសម្រា�ប់់ការវាយតម្លៃ�ៃសមិទ្ធធកម្មម
នៃ�គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិងផ្តតល់់ការសិិក្សាាចារកម្មមបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបានគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់។ មានប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់ជ្រុ�ុងជ្រោ��យ 
និិងផ្តតល់់ភាពងាយស្រួ�ួល ដែ�លត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងសម្រា�ប់់ការវិភិាគរហ័័ស និិងការអនុុវត្តតម៉ូូ�ដែ�លគណិតវិទិ្យាាដើ�ើម្បីី�
កំំណត់់រកចំំណុច ឬចលករសំំខាន់់ៗដែ�លកើ�ើតចេ�ញពីីការប្រែ��ប្រួ�ួលគោ�លនយោ�បាយ ដែ�លអាចជះះឥទ្ធិិ�ពលដោ�យ
ផ្ទាា ល់់លើ�ើសមិទ្ធធកម្មមនៃ�សកម្មមភាពនវានុុវត្តតន៍៍។ ឧ. Zucker et al. (2011) បង្ហាា ញការអង្កេ�េតគ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យមួួយ
ស្តីី�ពីីមូលដ្ឋាា នទិិន្ននន័័យដែ�លមានទាំំងអស់់ ដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់ការវិភិាគផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�គោ�លនយោ�បាយ 
វ.ប.ន. (សូូមមើ�ើលប្រ�អប់់ទីី ១៣)។

ប្រ�អប់់ទីី ១៣ ៖ ការប្រើ�ើ�ប្រា�ស់់ទ្រឹ�ឹស្តីី�គណិិតវិិទ្្យាថ្មីី�ដើ�ើម្្បីីលើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៅ�ថ្នាា�ក់់ជាតិិ

ការវិវិត្តតថ្មីី�ៗកុ្នុ�ងផ្នែ�ែកទ្រឹ�ឹស្តីី�គណិតវិទិ្យាារបស់់បណ្តាា ញនានា អាចយកមកអនុុវត្តតលើ�ើការបង្កើ�ើ�ត
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ថ្មីី� ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចជាតិិ។

Hidalgo et al. (2007) រកឃើ�ើញថា “សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចលូតលាស់តាមរយៈៈការកែ�លម្អអផលិតផលដែ�លគេ�
ផលិត និិងនាំំចេ�ញ។ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា មូូលធន ស្ថាា ប័័ន និិងជំំនាញដែ�លត្រូ�វការចាំំបាច់ដើ�ើម្បីី�ផលិតផលថ្មីី� គឺឺ
ងាយស្រួ�ួលយកលំំនាំំតាមពីីផលិតផលមួយចំំនួន ជាងពីីផលិតផលផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ ការសិិក្សាាពីីបណ្តាា ញនៃ�ភាព
ពាក់ព់័ន័្ធធរវាងផលិតផលនានា ឬ “លំំហផលិតផល” បង្ហាា ញថាផលិតផលដែ�លកាន់់តែ�ស្មុុ�គស្មាា ញប្រ�មូលផ្តុំំ� �កុ្នុ�ង



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១162

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ចំំណុចស្នូូ�ល ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  ខណៈៈដែ�លផលិតផលដែ�លមិនសូវស្មុុ�គស្មាា ញ ស្ថិិ�តនៅ�ឆ្ងាា យពីីចំំណុច
ស្នូូ�លដែ�លមិនសូវប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា ។ តាមការពិិសោ�ធន៍៍ ប្រ�ទេ�សនានាឆ្លលងកាត់់លំំហផលិតផល តាមរយៈៈ
ការបង្កើ�ើ�តទំំនិិញដែ�លប្រ�ហាក់ប្រ�ហែ�លគ្នាានឹឹ ងទំំនិិញដែ�លពួកគេ�កំំពុុងផលិត។ ប្រ�ទេ�សភាគច្រើ��ើនអាចចូល
ទៅ�ដល់់ចំំណុចស្នូូ�ល តាមរយៈៈការទម្លុះះ��ទម្លាា យចម្ងាា យដែ�លមិនសូវមានការពិិសោ�ធន៍៍ញឹឹកញាប់់។ នេះ�ះ
ជាមូូលហេ�តុដែ�លប្រ�ទេ�សក្រី�ីក្រ�មានការលំំបាកកុ្នុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍផលិិតផលនាំំចេ�ញដែ�លកាន់់តែ�មានភាព
ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង និិងមិិនឈានដល់់កម្រិ�តប្រា�ក់់ចំំណូលស្មើ�ើ�ប្រ�ទេ�សស្តុុ�កស្តតម្ភភ។

ការវិភិាគប្រ�ភេ�ទនេះ�ះអាចអនុុវត្តតដោ�យផ្ទាា ល់់លើ�ើការបង្កើ�ើ�តលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. 
ដែ�លត្រូ�វបានកែ�សម្រួ�ួលទៅ�តាមស្ថាា នភាពជាក់់ស្តែ�ែង ដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាាជាក់់លាក់់ កុ្នុ�ងករណីី
ដែ�លប្រ�ទេ�សនោះ�ះបានកំំណត់់ចំំណែ�កទីីផ្សាារបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ដែ�លមានសក្តាានុ ពល។ ការមានលទ្ធធភាពប្រើ��ើប្រា�ស់់
មូូលដ្ឋាា នទិន្ននន័យអន្តតរជាតិិថ្មីី� តាមប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចិត្រូ�និិក (Zucker et al., 2011) បូូករួមួនឹឹងសុុហ្វវវែែរសមស្រ�ប
សម្រា�ប់់ការវិភិាគ អាចប្រែ��ក្លាា យការវិភិាគប្រ�ភេ�ទនេះ�ះទៅ�ជានីីតិិវិធិីីស្តតង់់ដារសម្រា�ប់់ការជ្រើ��ើសរើើ�ស អាទិិភាព 
វ.ប.ន. ជាតិិ។

លទ្ធធភាពទទួួលបានទិិន្ននន័័យដែ�លសមស្រ�ប និិងអាចជឿ�ឿជាក់់បាន ក៏៏ជាបុុរេេលក្ខខខណ្ឌឌ សម្រា�ប់់
អភិិបាលកិច្ចចប្រ�កបដោ�យការទទួលខុសត្រូ�វ និិងគណនេ�យ្យយភាពផងដែ�រ ដែ�លចំំណុចនេះ�ះទាមទារការធ្វើ�ើ�
សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតផ្អែ�ែកតាមព័ត៌៌មានត្រឹ�ឹមត្រូ�វនៅ�ដំំណាក់់កាលរៀ�ៀបចំំផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. និិង
ការប៉ាា ន់់ប្រ�មាណផលប៉ះះ�ពាល់់រយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងរយៈៈពេ�លវែែងដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងដោ�យសារសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ច
គោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ។ ដូូច្នេះ�ះ� អ្ននកតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយមិិនត្រឹ�ឹមតែ�ត្រូ�ូវការទិិដ្ឋឋភាពច្បាាស់់លាស់
នៃ�ស្ថាា នភាពជាតិិ តំំបន់ និិងសកលប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែថែ�មទាំំងចាំំបាច់ត្រូ�វអាចប៉ាា ន់់ស្មាានផលប៉ះះ� ពាល់់នៃ�
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. បច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងរៀ�ៀបចំំផែ�នការសម្រា�ប់់គោ�លនយោ�បាយនាពេ�លអនាគតទៀ�ៀតផង។ 
ការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិ ឬថ្នាាក់ តំំបន់ អាស្រ័�័យលើ�ើការរៀ�ៀបចំំគ្រ�ប់់គ្រា�ន់់នូូវផែ�នទីី
បង្ហាា ញពីីរចនាសម្ព័័�ន្ធធស្ថាា ប័័នគ្រ�ប់់គ្រ�ង វ.ប.ន. ក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�ជាតិិសម្រា�ប់់ វ.ប.ន. ក៏៏ដូូចជាលិិខិិតូូបក
រណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. ដែ�លស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ និិងមិិនស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ។ គម្លាាត  ឬចំំណុចមើ�ើល
មិិនឃើ�ើញកុ្នុ�ងព័័ត៌៌មាន អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានការមើ�ើលរំំល ងវិសិ័័យជាក់់លាក់ ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយខកខានឱកាសសម្រា�ប់់
ការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។

លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ ៖ ចលករសម្រា�ប់់ការអនុុវត្តតសេ�ចក្តីី�សម្រេ�េច

គោ�លនយោ�បាយមួួយអាចត្រឹ�ឹមតែ�ជាសេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងប្រ�កបដោ�យវោ�ហារសាស្រ្ត�ត ប្រ�សិនបើ�ើគ្មាានមធ្យោ�ោបា យ
សម្រា�ប់់ការអនុុវត្តត ឬសម្រេ��ចបានផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�គោ�លនយោ�បាយនោះ�ះ។ កុ្នុ�ងន័័យនេះ�ះ ប្រ�ហែ�លជាចាំំបាច់់ត្រូ�វ
មានចំំណុចជាច្រើ��ើនដែ�លយើ�ើងនឹឹងដាក់់បញ្ចូូ�លក្រោ��ម ពាក្យយ “លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ”។ លិិខិិតូូបករណ៍៍

 គោ�លនយោ�បាយបង្កើ�ើ�តជាបណ្តុំំ� � វិធិីី  និិងមធ្យោ�ោបាយដែ�លគេ�ប្រើ��ើប្រា�ស់់នៅ�ពេ�លអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ
មួួយ។ គេ�អាចចាត់់ទុុកលិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយជាយាន្តតសម្រា�ប់់ឱ្យយអ្ននកដែ�លមានភារៈ�បង្កើ�ើ�ត និិងអនុុវត្តត
គោ�លនយោ�បាយ ធ្វើ�ើ�ឱ្យយទៅ�ការពិិតនូវសមត្ថថភាពរបស់ពួកួគេ�កុ្នុ�ងការជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចរបស់អ្ននកដទៃ�។

ការសិកិ្សាាពីីលិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយសាធារណៈៈកុ្នុ�ងមជ្ឈឈដ្ឋាា នជាតិ ិបានរួមួចំំណែ�កយ៉ាា ងច្រើ��ើនដល់់
ការយល់់ដឹឹងពីីគោ�លនយោ�បាយ ប្រ�ព័ន្ធធនយោ�បាយ និិងទំំនាក់់ទនងរវាងរដ្ឋឋ និិងពលរដ្ឋឋ។ ជាទូូទៅ� ការស្រា�វជ្រា�វ
ស្តីី�ពីីការអនុុវត្តត គោ�លនយោ�បាយ ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍ជាក់់លាក់់ ដោ�យមានការ
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

ឆ្លុះះ��បញំ្ចាំ�ងស៊ីី�ជម្រៅ��ស្តីី�ពីីថាតើ�ើមានការ ជ្រើ��ើសរើើ�សលិ ខិតូិូបករណ៍៍សមស្រ�បសម្រា�ប់់គោ�លបំំណងនេះ�ះឬទេ�។ ពាក់ព់័ន័្ធធ
នឹឹងម៉ូូ�ដែ�លអភិិបាលកិច្ចចថ្មីី� ការស្វែ�ែងរកលិខិិតូូបករណ៍៍សមស្រ�ប គឺឺផ្អែ�ែកលើ�ើភាពជាក់់ស្តែ�ែង (Kassim and Le 
Gales, 2010)។
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េ�លន េ��យ វ.ប.ន.

េសចក�ីែថ�ងករណ៍របស់ម�ន�ីជាន់ខ�ស់
រដ� ភិបាល ឬតំណាងវសិ័យឯកជន 
ែដលជាទូេទពក់ព័ន�នឹងស� ប័ន
រដ� ភិបាលក្រមិតខ�ស់

រច�សម�័ន����ប័ន
ស ��ប់ វ.ប.ន. 

ស� ប័ន និងអង�ករនីមួយៗ នីតិវធិី 
និងវធិីស�ស�ែដលពួកេគេ្របី្របាស់

លិខិតូបករ ណ៍ 
េ�លន េ��យ
�បតិបត�ិ�រ

យន�ករជាក់ែស�ងែដល្រទ្រទង់មុខងរ
ៃនលិខិតូបករណ៍េនះជាេរៀងរល់ៃថ�

ផលប៉ះ�ល់

�កបខណ�គតិយុត�ិ វ.ប.ន. ច្បោប់ ្រកឹត្យ បទប��ត�ិ លក�ន�ិកៈ 
កិច�សន្យោ និងកិច�្រពមេ្រពៀងអន�រជាតិ

រូូបភាពទីី ៤៩ ៖ លិខិិតូិូបករណ៍៍សម្រា�ប់់ធានាថា គោ�លនយោ�បាយមួយួទទួលួបានលទ្ធធផលជាទីីគាប់់ចិិត្តត។ ដកស្រ�ង់់
ចេ�ញពីី Sagasti និិង Aráoz (១៩៧៦)
ប្រ�ភព ៖ វិធិីីសាស្រ្ត�តហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

លិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបិត្តិិ� វ.ប.ន. ជាមូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ឱ្យយរចនាសម្ព័័�ន្ធធស្ថាា ប័ន័ អនុុវត្តតសេ�ចក្តីី�
សម្រេ��ចប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ និិងខិិតខំំសម្រេ��ចបានផលជះះសមប្រ�កបលើ�ើអថេ�រដែ�លត្រូ�វបានកំំណត់់កុ្នុ�ងគោ�លនយោ�បាយ
នោះ�ះដើ�ើម្បីី�ជះះឥទ្ធិិ�ពល។ កុ្នុ�ងការវិភិាគប្រ�សិទ្ធធភាពនៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍មួួយ ការសំំខាន់់គឺឺត្រូ�វគិិតពីី “តួួអង្គគ” ឬអ្ននកធ្វើ�ើ�
សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតសំំខាន់់ៗ ដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធដោ�យផ្ទាា ល់់កុ្នុ�ងការរៀ�ៀបចំំ និងិប្រើ��ើប្រា�ស់ល់ិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
មួួយ។ លិិខិិតូូបករណ៍៍មួួយមិិនដំំណើ�ើ រការដោ�យស្វ័័�យប្រ�វត្តិិ�នោះ�ះទេ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែវាឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងឆន្ទៈៈ�របស់អ្ននកតាក់់តែ�ង
គោ�លនយោ�បាយ និិងអ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតដែ�លកំំពុុងប្រើ��ើប្រា�ស់់លិិខិិតូូបករណ៍៍នោះ�ះ។

គេ�អាចរកបានទស្សសនាទានពាក់់ព័័ន្ធធមួួយកុ្នុ�ងបញ្ហាា របស់ ់Ordnungspolitik ដែ�លគូសបញ្ជាាក់ ដ់ោ�យសាលា 
German Freiburg នៅ�ទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៣០។ ក្នុុ�ងបញ្ហាា នេះ�ះ គេ�ផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់លើ�ើរបៀ�ៀបបង្កើ�ើ�តក្រ�បខណ្ឌឌ មួួយ ឬកម្រ�ង
វិធិាន (Ordnungsrahmen) សម្រា�ប់់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចចមួយដែ�លនឹឹងកំំណត់់លំំហប្រ�តិបត្តិិ�ការសម្រា�ប់់សកម្មមភាពបុគ្គគល 
និងិសកម្មមភាពឯកជន។ គេ�អាចបកស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមសម្រា�ប់់លិខិិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ជាបញ្ហាា
នៃ�បរិវិត្តតកម្មម ពោ�លគឺសំំណួរដែ�លពាក់់ព័ន័្ធធនឹឹងការជ្រើ��ើសរើើ�សលិ ខិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយល្អអបំំផុតដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ច
បានចំំណុចដៅ�ដែ�លបានកំំណត់់។

លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយមួួយខិិតខំំជំំរុុញឱ្យយបុុគ្គគល និិងស្ថាា ប័័ននានាធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តត
ដោ�យផ្អែ�ែកតាមសនិិទានភាពនៃ�គោ�លបំំណងជាសមូហភាពដែ�លកំំណត់់ដោ�យអ្ននកមានអំំណាច។ វាជាការភ្ជាា ប់់
ទំំនាក់់ទំំនងរវាងគោ�លបំំណងដែ�លបានកំំណត់់កុ្នុ�ងគោ�លនយោ�បាយមួួយ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់ដែ�លចង់បានកុ្នុ�ង
ការអនុុវត្តត។ លិិខិិតូូបករណ៍៍ វ.ប.ន. រួមួបញ្ចូូ�ល ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងអថេ�រ វ.ប.ន. ជាសមាសភាគដ៏សំំខាន់់មួួយ។

ការសិិក្សាាដំំបូង និិងពាក់់ព័័ន្ធធបំំផុតមួួយស្តីី�ពីីលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ត្រូ�ូវបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងក្នុុ�ង
ទសវត្សសរ៍ឆំ៍្នាំ � ៧០ ដោ�យមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វជ្រា�វអភិិវឌ្ឍឍន៍៍អន្តតរជាតិិ។ គោ�លបំំណងចម្បបងនៃ�ការសិិក្សាានេះ�ះគឺឺដើ�ើម្បីី�
បង្កើ�ើ�តវិធិីី និិងមធ្យោ�ោបាយសម្រា�ប់់ស្វែ�ែងយល់់ពីីរបៀ�ៀបដែ�លការវិនិិយិោ�គរបស់ប្រ�ទេ�សមួយលើ�ើ វ.ប.ន. អាចផ្សាារភ្ជាា ប់់
នឹឹងគោ�លបំំណងអភិវិឌ្ឍឍន៍៍ឧស្សាាហកម្មមប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាពបំំផុត។ Sagasti and Araoz (1976) បានបង្កើ�ើ�ត
ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តដ៏គ៏ួរួឱ្យយចាប់់អារម្មមណ៍៍មួយួសម្រា�ប់់ការអង្កេ�េត និងិការវិភិាគលិខិតូិូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយរបស់់
ប្រ�ទេ�សចំំនួួន ១០ នៅ�អាមេ�រិកិឡាទីីន មជ្ឈិិ�មបូព៌ាា  អឺឺរ៉ុុ�ប ខាងត្បូូ�ង និិងអាស៊ីី�។

គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�៣២៣ បានកែ�សម្រួ�ួល និិងពង្រី�ីកក្រ�បខណ្ឌឌ ទ្រឹ�ឹស្តីី�ពីី Sagasti and 
Araoz (1976) ដើ�ើម្បីី�អនុុវត្តតការអង្កេ�េតជាប្រ�ព័ន្ធធមួួយនៅ�អាហ្រ្វិ�ិ�ក រដ្ឋឋអារ៉ាា ប់់ អាស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក និិងអាមេ�រិកិឡាទីីន 
និងិការីីបៀ� ៀន។ ព័ត័៌ម៌ានកុ្នុ�ងកម្រ�ងព័័ត៌ម៌ានថ្នាាក់ ជាតិបិច្ចុុ�ប្បបន្នន ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងទៅ�តាមវិធិីីសាស្រ្ត�តវិធិីីសាស្រ្ត�តនេះ�ះ។ 
រូូបភាពទីី ១៤ បង្ហាា ញពីីឯកតាវិភិាគសំំខាន់់ៗដែ�លជាមូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ការរៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ។

គ្រ�ប់់គោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. ទាំំងអស់់ (មិិនថាស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញ ឬមិិនស្តែ�ែងឱ្យយឃើ�ើញនោះ�ះទេ�) 
(Herrera, 1971, 1972) សុុទ្ធធតែ�ខិតខំំប្រើ��ើប្រា�ស់់សក្តាានុ ពលបែ�បច្នៃ�ៃប្រ�ឌិតរបស់ប្រ�ទេ�សមួយដើ�ើម្បីី�បម្រើ��ើឱ្យយ
គោ�លបំំណងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចចសង្គគម បរិសិ្ថាា ន និិងវប្បបធម៌៌របស់ប្រ�ទេ�សនោះ�ះ។ គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ដែ�លស្តែ�ែងឱ្យយ
ឃើ�ើញ ជាសេ�ចក្តីី�ថ្លែ�ែងដោ�យមន្រ្តី�ី� ឬស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាលកម្រិ�តខ្ពពស់់ ដូូចជា ក្រ�សួួង ឬលេ�ខាធិិការដ្ឋាា នផែ�នការ ដែ�ល
ផ្តោ�ោតលើ� ើសកម្មមភាពដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង វ.ប.ន.។ គោ�លនយោ�បាយនេះ�ះបង្ហាា ញពីីគោ�លបំំណង (ផលប៉ះះ�ពាល់់
ផ្អែ�ែកទៅ�តាមអថេ�រ វ.ប.ន.) និិងអាចកំំណត់់គោ�លបំំណង កំំណត់់លទ្ធធផលចុងក្រោ��យដែ�លចង់បាន និិងកំំណត់់
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

គោ�លដៅ�បែ�បបរិមិាណ។ គោ�លនយោ�បាយក៏៏មានលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យសម្រា�ប់់ការជ្រើ��ើសរើើ�សជម្រើ�� ើសជាច្រើ��ើន 
ដើ�ើម្បីី�ជាមគ្គុុ�ទេ�សក៍ ដល់់អ្ននកធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងរបៀ�ៀបដំំណើ�ើ រការ វ.ប.ន. ផងដែ�រ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ 
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. អាចត្រូ�វបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យតំំណាងវិសិ័័យឯកជន។ មានកត្តាា ជាច្រើ��ើនដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
ប៉ះះ�ពាល់់ដល់់ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�អភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន. ដូូចជា កម្រិ�តដែ�លដំំណើ�ើ រការគោ�លនយោ�បាយបង្កកផលជះះខ្លាំំ �ង
បំំផុតនៅ�ពេ�លប្រើ��ើប្រា�ស់ធ់នធានណាមួួយ។ ចាំំបាច់ត្រូ�វទទួលស្គាា ល់់ថា ប្រ�សិទ្ធធភាពជារួមួមិនងាយនឹឹងកំំណត់់ និងិ
វាស់់វែែងក្នុុ�ងពិិភពដែ�លពោ�រពេ�ញដោ�យគោ�លបំំណង និិងតួួអង្គគចម្រុះ�ះ�នោះ�ះទេ�។

 តួួនាទីីសំំខាន់់នៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ វ.ប.ន. ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ 

ជាទូូទៅ� ក្រា�ហ្វវ ឬរចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ វ.ប.ន. បង្ហាា ញពីីការបែ�ងចែ�កការទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការអនវុុត្តត
គោ�លនយោ�បាយមួួយ។ ក្រោ��មពាក្យយ “រចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ” គេ�អាចញែ�កជាកម្រិ�តយ៉ាា ងតិិច ៥ ៖ ១) កម្រិ�ត
រៀ�ៀបចំំផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ (ការតាក់់ តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ) ២) កម្រិ�តលើ�ើកកម្ពពស់់ (ឧ. ការផ្តតល់់ជំំនួួយ
មូូលនិធិិ ិនិិងការសម្រ�បសម្រួ�លការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ ៍និិងសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងសេ�វាបច្ចេ�េកវិទិ្យាា) ៣) កម្រិ�ត
អនុុវត្តតន៍៍ (ការប្រ�តិបត្តិិ�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍) ៤) សេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងសេ�វាបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង 
៥) កម្រិ�ិតវាយតម្លៃ�ៃ ឬប៉ាា ន់់ប្រ�មាណ។

១.កម្រិ� តរៀ�ៀបចំំផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ ៖ រួួមបញ្ចូូ�ល ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ ការកំំណត់់
ថវិកិា ការធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី� សម្រេ��ចចិត្តត ការសម្រ�បសម្រួ�លថ្នាាក់ រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�។ ជាទូូទៅ� ការទទួលខុសត្រូ�វលើ�ើការ
តាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ជាបន្ទុុ�ករបស់់នាយកដ្ឋាា នពិសេ�ស ក្រ�សួង ឬស្ថាា ប័័នច្បាាប់់  ដែ�ល
ក្នុុ�ងករណីីមួ ួយចំំនួួនជ្រោ��មជ្រែ��ងដោ�យក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍។ តាមធម្មមតា ការតាក់់តែ�ង
គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. រួមួបញ្ចូូ�ល ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការ ឬយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តអភិវិឌ្ឍឍន៍ជ៍ាតិិដែ�លពាក់ព់័ន័្ធធនឹឹង វ.ប.ន. 
ក៏៏ដូូចជាការរៀ�ៀបចំំថវិកិារដ្ឋឋប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �សម្រា�ប់់សកម្មមភាព វ.ប.ន. (ជាពិិសេ�សការស្រា�វជ្រា�វ នវានុុវត្តតន៍៍ និិង
សេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា)។ ជាទូូទៅ� មុុខងារធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិត្តតជាភារៈ�របស់់រដ្ឋាា ភិិបាល ឬ
គណៈៈកម្មាាធិ ការរដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ដែ�លធ្វើ�ើ�ការងារពាក់់ព័័ន្ធធបំំផុតនឹឹង វ.ប.ន.។ តួួនាទីីចម្បបងពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការអនុុម័័ត
ផែ�នការជាតិិ វ.ប.ន. (ឬយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត) និិងការកំំណត់់យន្តតការផ្តតល់់ជំំនួយួមូូលនិធិិ។ិ បន្ទាា ប់់មក នឹឹងមានការ
សម្រ�បសម្រួ�ួលអន្តតរក្រ�សួួងក្នុុ�ងពេ�លតាក់់តែ�ងគោ�លនយោ�បាយ និិងក្នុុ�ងពេ�លរៀ�ៀបចំំផែ�នការ និិងថវិកិានៅ�
ដំំណាក់ក់ាលផ្សេ�េងៗនៃ�ការអនវុតុ្តតឯកសារគោ�លនយោ�បាយទាំំងនេះ�ះ ក្រោ��យការអនុុម័ត័ដោ�យរដ្ឋាា ភិបិាល។

២.កម្រិ� តលើ�ើកកម្ពពស់់ ៖ ការលើ�ើកតម្កើ�ើ�ង ការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទាន និិងការសម្រ�បសម្រួ�លការស្រា�វជ្រា�វ និិង
នវានុុវត្តតន៍៍ និិងសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកុ្នុ�ងវិសិ័័យផ្សេ�េងៗនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងកុ្នុ�ងសង្គគម។ មុុខងារនៅ�
កម្រិ�តនេះ�ះ ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីសេ�ចក្តីី� សម្រេ��ចគោ�លនយោ�បាយដោ�យរដ្ឋាា ភិិបាល និិងបន្តតជាមួួយនឹឹងនាយកដ្ឋាា ន 
ឬក្រ�សួងផ្សេ�េងៗតាមរយៈៈនីីតិវិិធិីីថវិកិាបែ�បប្រ�ពៃ�ណីី  ដោ�យផ្អែ�ែកតាមបន្ទាា ត់់ថវិកិារដ្ឋឋបាល ឬតាមរយៈៈនីីតិវិិធិីី
ថវិកិាកម្មមវិធិីី ដែ�លអនុុវត្តតចំំពោះ�ះថ្នាាក់ គ្រ�ប់់គ្រ�ងដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមគោ�លបំំណង។  យន្តតការផ្តតល់់ជំំនួួយ
មូូលនិិធិិជាច្រើ��ើន និិងប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងៗនៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន.ត្រូ�វបានអនុុវត្តត
កុ្នុ�ងរយៈៈពេ�លជាច្រើ��ើនឆំ្នាំ� (ឧ. មូូលនិិធិិស្រា�វជ្រា�វ មូូលនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍ មូូលនិិធិិតាមវិសិ័័យ ការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តត
ផ្នែ�ែកពន្ធធ ជំំនួួយឥតសំំណងបែ�បប្រ�កួតប្រ�ជែ�ង អាហារូូបករណ៍៍។ល។)។ ប្រ�ទេ�សភាគច្រើ��ើនអនុុវត្តតលិិខិិតូូ
បករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយចម្រុះ�ះ�ដើ�ើម្បីី�ចាត់់ចែ�ងការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទានដល់់ការស្រា�វជ្រា�វ នវានុុវត្តតន៍ ៍និិងសេ�វា
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមកម្មមវិធិីីដែ�លបានកំំណត់់គ្រ�ប់់ជ្រុ�ងជ្រោ��យ។ គេ�អាចសម្រេ��ច
បានគោ�លដៅ�ក្រោ��យនេះ�ះតាមរយៈៈការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងសំំណើ�ើ សុំំ�ជំំនួួយ មូូលនិិធិិរបស់់គម្រោ��ងជាក់់លាក់់ 
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

ដោ�យស្ថាា ប័័នខាងក្រៅ�� មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ អង្គគភាពស្រា�វជ្រា�វ អ្ននកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តស្រា�វជ្រា�វ និិងសហគ្រា�ស
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់ ឬតាមរយៈៈការផ្តតល់់គ្រឿ��ឿងលើ�ើកទឹឹកចិត្តតសម្រា�ប់់នវានុុវត្តតន៍៍ ឬតាមរយៈៈការផ្តតល់់
ទំំនុកចិត្តតដល់់ស្ថាា ប័ន័ខាងក្រៅ�� (ដូូចមានលើ�ើកឡើ�ើងខាងលើ�ើ) កុ្នុ�ងការអនុុវត្តតគម្រោ��ងជាក់់លាក់ដ់ែ�លកំំណត់់
ដោ�យគោ�លបំំណងអភិវិឌ្ឍឍន៍ដ៍ោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមផែ�នការ ឬយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិ (មធ្យោ�ោបាយបែ�ប
និិយាម)។ នៅ�កម្រិ�តជាក់់លាក់នេះ�ះ ប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើនមានស្ថាា ប័័នពិសេ�ស (ឧ. ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិស្រា�វជ្រា�វ) 
ដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ការពន្លឿ�ឿ�នការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នគុណភាព និិង
ទំំហំំនៃ�ចំំណេះ�ះដឹឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តថ្មីី�ៗ សំំដៅ�ពង្រី�ីកសក្តាានុ ពលរបស់ប្រ�ទេ�ស ជាពិិសេ�សតាមរយៈៈការគាំំទ្រ�
ដល់់ការអប់់រំំ និិស្សិិ�តក្រោ��យកម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ� និិងការស្រា�វជ្រា�វនៅ�តាមសាកលវិទិ្យាាល័័យ និិងវិទិ្យាាស្ថាា ន
ពហុបច្ចេ�េកទេ�ស។

៣.កម្រិ� តអនុុវត្តតន៍ ៍៖ កម្រិ�តប្រ�តិបិត្តិិ�នេះ�ះពាក់ព័់័ន្ធធនឹឹងសមិទិ្ធធកម្មមជាក់់ស្តែ�ែងនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត ការអភិវិឌ្ឍឍ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍។

៤.កម្រិ� តសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ៖ តំំណាងឱ្យយក្រុ�មចម្រុះ�ះ� ដូូចជា ស្ថាា ប័័នដែ�លទទួលបន្ទុុ�ក ក) 
ចងក្រ�ងព័័ត៌៌មាន និិងឯកសារស្តីី�ពីី វ.ប.ន. ខ) សារៈ�មន្ទីី�រវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត   និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា  សួួនរុុក្ខខសាស្រ្ត�ត  និិង
សួួនសត្វវ  និិងបណ្តុំំ� �   វ.ប.ន.  ផ្សេ�េងទៀ�ៀត (មនុស្សសសាស្រ្ត�ត បុុរាណវត្ថុុ�វិទិ្យាា ភូូគព្ភភសាស្រ្ត�ត។ល។) គ) ការ
ប្រ�មូលទិន្ននន័័យសម្រា�ប់់គោ�លបំំណងទូូទៅ� ៖ រាល់់សកម្មមភាព ដែ�លរួមួបញ្ចូូ�ល ការប្រ�មូលទិន្ននន័័យជាប្រ�ព័័ន្ធធ
ជាប្រ�ចាំំកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ទាំំងអស់់ ដូូចជា ការស្ទទង់ឋានលេ�ខា ភូូគព្ភភសាស្រ្ត�ត និិងជលសាស្រ្ត�ត ការអង្កេ�េត
មើ�ើលតារាសាស្រ្ត�ត ឧតុុនិិយម និិងការសិិក្សាាការរញ្ជួួ� យដីីជាប្រ�ចាំំ ការស្ទទង់ដីី និិងរុុក្ខខជាតិិ ធនធានមច្ឆាា ជាតិិ 
និិងសត្វវព្រៃ�� បរិយិាកាស និិងការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតទឹឹក ការត្រួ�ួតពិិនិិត្យយវិទិ្យុុ�សកម្មម កម្រិ�ិតកាំំរស្មីី� UV និិងឧស្ម័័�នកាបូូន
ឌីីអុកស៊ីី�ត ការរុុករករ៉ែែ� កុ្នុ�ងដីី និិងសកម្មមភាពពាក់់ព័័ន្ធធ ដែ�លមានគោ�លបំំណងកំំណត់់ទីីតាំំង និិងកំំណត់់
អត្តតសញ្ញាា ណដីី និិងធនធានរ៉ែែ�  ការប្រ�មូលព័ត៌៌មានស្តីី�ពីីមនុស្សស បាតុភូូតសង្គគម សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច និិងវប្បបធម៌៌ ដែ�ល
ជាទូូទៅ�គឺឺដើ�ើម្បីី�ចងក្រ�ងស្ថិិ�តិិ ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត ការធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានស្តតង់់ដារ មាត្រា�សាស្រ្ត�ត និិងការគ្រ�ប់់គ្រ�ងគុុណភាព 
សកម្មមភាពដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងប្រ�កាសនីីយបត្រ�តក្កកកម្មម និិងអាជ្ញាា ប័័ណ្ណណ ក៏៏ដូូចជាការបោះ�ះពុុម្ពពផ្សាាយឯកសារ
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត។

៥.កម្រិ� តវាយតម្លៃ�ៃ ឬប៉ាា ន់់ប្រ�មាណ ៖ រួមួបញ្ចូូ�ល វិសិ័័យ និិងស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាល ដែ�លពិនិិត្យយតាមដានការអនុុវត្តត
គោ�លបំំណងគោ�លនយោ�បាយ និងិវាស់វ់ែែងផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�គោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះលើ�ើសង្គគម។ មុុខងារ
កម្រិ�តនេះ�ះក៏៏រួមួបញ្ចូូ�ល ការធ្វើ�ើ�ការអង្កេ�េតជាបន្តតបន្ទាា ប់់លើ�ើសក្តាានុ ពល វ.ប.ន. របស់ប្រ�ទេ�សមួយនៅ�កម្រិ�ត
អង្គគភាពស្រា�វជ្រា�វ នវានុុវត្តតន៍៍ និិងសេ�វាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាផងដែ�រ ដូូចជា លទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វ
ជាបន្តតបន្ទាា ប់់ និិងការអនុុវត្តតលទ្ធធផលទាំំងនោះ�ះ។

វិធិីីសាស្រ្ត�តវិធិីីសាស្រ្ត�តរបស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ប្រើ��ើប្រា�ស់់វិធិីីសាមញ្ញញនៃ�ការកំំណត់់កូូដលើ�ើប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងៗនៃ�
ស្ថាា ប័ន័ និងិការបំំពេ�ញមុុខងាររបស់ស់្ថាា ប័ន័ទាំំងនោះ�ះ។ តាមរយៈៈការតំំណាងឱ្យយរចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ វ.ប.ន. ថ្នាាក់ ជាតិិ
នីីមួួយៗ និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់់កម្រ�ងឧបករណ៍៍កំំណត់់កូូដដូចគ្នាា  (Lemarchand, 2010, p. 310) នាពេ�លអនាគត 
គេ�នឹឹងអាចផ្សាារភ្ជាា ប់់តារាងទីី និិងឧបករណ៍៍ទាំំងនេះ�ះទៅ�នឹឹងម៉ាា ទ្រី�ីសឋានលេ�ខាដើ�ើម្បីី�កំំណត់់រកគំំរូកុូ្នុ�ងសមិទ្ធធកម្មម។ គំំរូូ
ទាំំងនេះ�ះមានប្រ�យោ�ជន៍ស៍ម្រា�ប់់ការកំំណត់់សំំណុំំ� សូូចនាករគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. ថ្មីី� ដែ�លអាចបង្ហាា ញពីីកម្រិ�ត
នៃ�ភាពស្មុុ�គស្មាា ញ និិងការបំំពេ�ញមុុខងារនៃ�រចនាសម្ព័័�ន្ធធរៀ�ៀបចំំ វ.ប.ន. នីីមួួយៗ។ តារាងទីី ៤ បង្ហាា ញឧទាហរណ៍៍
ស្តីី�ពីីរបៀ�ៀបដែ�លប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗរៀ�ៀបចំំរចនាសម្ព័័�ន្ធធគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.។
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

ក្រោ��មគោ�លបំំណងនៃ�ការផ្តតល់់មគ្គុុ�ទេ�សក៍ដល់់សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចស្តីី�ពីីអនាគតដែ�លត្រូ�វអនុុវត្តតចាប់់ពីីពេ�ល
បច្ចុុ�ប្បបន្នន ការឃំ្លាំ�មើ�ើល វ.ប.ន. មិិនអាចកំំណត់់រកការវិវិត្តត វ.ប.ន. នាពេ�លអនាគត ដោ�យមិិនគិតពីីការវិវិត្តត វ.ប.ន. 
ពីីអតីីតកាល និិងបច្ចុុ�ប្បបន្នន ឬមិិនគិតពីីធនធានសម្ភាា រ និិងធនធានមនុស្សសសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍បាន
ឡើ�ើយ។ បុុរេេលក្ខខខណ្ឌឌ សម្រា�ប់់ពេ�លអនាគតមានដូចជា ចំំណេះ�ះដឹឹងស្តីី�ពីីស្ថាា នភាពបច្ចុុ�ប្បបន្នន ចំំណេះ�ះដឹឹងស្តីី�ពីីនិនិ្នាា ការ
បច្ចុុ�ប្បបន្ននដែ�លលេ�ចឡើ�ើងកុ្នុ�ងពិភិពជាក់ស់្តែ�ែង ដែ�លរួមួមានប្រ�ជាជាតិ ិនិិងស្ថាា ប័ន័ផ្សេ�េងៗ និិងការដឹឹងពីីភាពខ្លាំំ �ង និិង
ភាពខ្សោ�ោយនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. ជាតិិ ដែ�លចាំំបាច់់ត្រូ�វធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តតដោ�យផ្អែ�ែកតាមវិធិីីសាស្រ្ត�តវិធិីីសាស្រ្ត�តនៃ�
ការអង្កេ�េតក្នុុ�ងគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ។

តារាងទីី ៤ ៖ ឧទាហរណ៍៍នៃ�ស្ថាា ប័័នដឹឹកនាំំការរៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន.

អាហ្សសង់់ទីីន ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (GACTEC)
ក្រ�សួងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ផលិតកម្មម

អូូស្រ្តា�ាលីី  ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាវិសិ្វវកម្មម និិងនវានុុវត្តតន៍៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តរបស់់នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាានវានុុវត្តតន៍៍នៃ�រដ្ឋឋ និិងដែ�នដីីកុំំ�មិិនវែែល 
គណៈៈកម្មាាធិ ការសម្រ�បសម្រួ�ួលនវានុុវត្តតន៍៍

ឈីីលីី គណៈៈកម្មាាធិ ការនវានុុវត្តតន៍៍អន្តតរក្រ�សួួង
សាជីីវកម្មមជាតិិសម្រា�ប់់ការលើ�ើកកម្ពពស់់ផលិតកម្មម (ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច)
គណៈៈកម្មមការជាតិិស្រា�វជ្រា�វវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា (ក្រ�សួួងអប់់រំំ )

ក្រូ�ូអាតស៊ីី�ត ក្រ�សួងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត អប់់រំំ  និិងកីីឡា
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិឧត្តតមសិក្សាា

ឆេ�គា ក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម និិងពាណិិជ្ជជកម្មម
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាស្រា�វជ្រា�វ អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ក្រ�សួងអប់់រំំ  យុុវជន និិងកីីឡា

ហ្វាំំ �ងឡង់់ ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍
ក្រ�សួងការងារ និិងសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
ក្រ�សួងអប់់រំំ  និិងវប្បបធម៌៌ 

អៀ�ៀកឡង់់ គណៈៈកម្មាាធិ ការ វ.ប.ន. អន្តតរក្រ�សួួង
ក្រ�សួងការងារ សហគ្រា�ស និិងនវានុុវត្តតន៍៍

ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម និិងឧស្សាាហកម្មមអន្តតរជាតិិ
ក្រ�សួងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍
អង្គគភាពរៀ�ៀបចំំផែ�នការសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច

សាធារណរដ្ឋឋកូរ៉េេ�  ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ក្រ�សួងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

សិិង្ហហបុរីី  គណៈៈកម្មាាធិ ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច
ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាស្រា�វជ្រា�វ នវានុុវត្តតន៍៍ និិងសហគ្រា�ស
មូូលនិិធិិស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ់ជាតិិ 

អាហ្រ្វិ�ិ�កខាងត្បូូ�ង ក្រ�សួងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ក្រ�សួងពាណិិជ្ជជកម្មម និិងឧស្សាាហកម្មម
ក្រ�សួងឧត្តតមសិក្សាា និិងបណ្តុះះ��បណ្តាាល 

ប្រ�ភព ៖ វេេទិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 ភាពចម្រុះ�ះ�នៃ�ស្ថាា ប័័ននៅ�កម្រិ�ិតលើ�ើកកម្ពពស់់ (ការផ្តតល់់ជំំនួួយមូូលនិិធិិ) ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សមួួយ ហាក់់ជាសូូចនាករ
សំំខាន់់បំំផុតមួយនៃ�ការអនុុវត្តតល្អអ។ វេេទិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ផ្តតល់់ភស្តុុ�តាងផ្អែ�ែកតាមការពិសិោ�ធន៍ដ៍ើ�ើម្បីី�បញ្ជាាក់  ឬច្រា�នចោ�ល
សម្មមតិិកម្មមនេះ�ះ និិងសម្មមតិិកម្មមផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

គេ� អាចចាត់់ទុុកក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�ជាកម្រ�ងលិិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�។ ចំំណុចនេះ�ះគ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើ
គោ�លនយោ�បាយ ឬផ្នែ�ែកនៃ�គោ�លនយោ�បាយ កុ្នុ�ងទម្រ�ង់ជាច្បាាប់់ ក្រឹ�ឹត្យយ ឬបទបញ្ញញត្តិិ�។ កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងផ្លូូ�វការ 
កិិច្ចចសន្យាា និិងសន្ធិិ�សញ្ញាា កិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការ វ.ប.ន. អន្តតរជាតិិ ក៏៏អាចចាត់់ចូូលកុ្នុ�ងប្រ�ភេ�ទនេះ�ះបានផងដែ�រ។ លិិ
ខិតូិូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ� គ្រ�បដណ្តត ប់់លើ�ើសពីីគោ�លនយោ�បាយ ព្រោះ��ះលិខិិតូិូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�ចែ�ងពីីកាតព្វវកិច្ចច សិទិ្ធិិ� ការ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តត និិងការដាក់់ទណ្ឌឌ កម្មម។ វិធិីីសាស្រ្ត�តជាប្រ�ព័័ន្ធធនៃ�គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  បានបង្កើ�ើ�តវេេទិកាមួួយដែ�លផ្តតល់់ភាព
ងាយស្រួ�ួលដល់់ការចូូលមើ�ើលក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ� វ.ប.ន. ទាំំងមូូល ការពិិពណ៌នា និិងខឹ្លឹ�មសារទាំំងស្រុ�ុងនៃ�ច្បាាប់់ 
ក្រឹ�ឹត្យយ និិងកិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងដែ�លអនុុម័័តដោ�យប្រ�ទេ�សនីីមួួយៗ។ តារាងទីី ៥ បង្ហាា ញពីីឧទាហរណ៍៍ផ្សេ�េងៗនៃ�ប្រ�ភេ�ទ
លិិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�សំំខាន់់ៗបំំផុត។

តារាងទីី ៥ ៖ ឧទាហរណ៍៍នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គតិយុុត្តិិ�ស្តីី�ពីី វ.ប.ន.

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�តមន្ទីី�រពិសិោ�ធន៍៍ការស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ជ់ាតិ ិសាកលវិទិ្យាាល័័យ ក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិសិ្រា�វជ្រា�វ ក្រ�សួង 
វ.ប មូូលនិិធិិសម្រា�ប់ក់ារស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ល។ ឬក្រ�បខណ្ឌឌ គតិយុុត្តិិ�សម្រា�ប់ដ់ាក់និ់ិយ័ត័កម្មមលើ�ើការរៀ�ៀបចំំ
ប្រ�ព័័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ថ្នាាក់ ់ជាតិិ

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ដាក់និិយ័ត័កម្មមលើ�ើការនាំំចូល/ការនាំំចេ�ញផលិតផលបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ដាក់និិយ័ត័កម្មមលើ�ើការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្នែ�ែកពន្ធធដើ�ើម្បីី�ជំំរុុញនវានុុវត្តតន៍៍ក្នុុ�ងវិសិ័័យឯកជន

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ដាក់់និិយ័ត័កម្មមលើ�ើការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�សដែ�លលើ�ើកកម្ពពស់់ការបង្កើ�ើ�តសហគ្រា�សថ្មីី�ដែ�លប្រើ��ើ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ដាក់និិយ័ត័កម្មមលើ�ើការការពារជីីវចម្រុះ�ះ�ជាតិិ និិងបង្កើ�ើ�តបទដ្ឋាា នស្តីី�ពីីរបៀ�ៀបដែ�លក្រុ�មហ៊ុុ�នបរទេ�ស
ធ្វើ�ើ�អាជីីវកម្មមសារធាតុុសកម្មមដែ�លមានកុ្នុ�ងដែ�នដីីជាតិិនីីមួួយៗ (វិធិីីថ្មីី�ៗសម្រា�ប់់ការការពារចំំណេះ�ះដឹឹងជនជាតិិ
ដើ�ើម)។

ច្បាាប់់សម្រា�ប់់ជំំរុុញសកម្មមភាពស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍កុ្នុ�ងវិសិ័័យឯកជន និិងការបង្កើ�ើ�តមូលនិិធិិបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងវិសិ័័យយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសំំខាន់់ៗបំំផុតរបស់សេ�ដ្ឋឋកិច្ចច (ថាមពល ការរុុករករ៉ែែ�  កសិកម្មម ឧស្សាាហកម្មម 
ផ្សសព្វវផ្សាាយ នេ�សាទ ទេ�សចរណ៍៍។ល។)



169គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១

ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

បទបញ្ញញត្តិិ� និងិក្រឹ�ឹត្យយជាតិសិម្រា�ប់់ការបង្កើ�ើ�តគោ�លនយោ�បាយជាតិថិ្មីី� ការបង្កើ�ើ�តយន្តតការផ្តតល់់ជំំនួយួមូូលនិធិិថិ្មីី� ពន្ធធ
លើ�ើការនាំំចេ�ញ/ការនាំំចូល។ល។

កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងទ្វេ�េភាគីី កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងថ្នាាក់ ់តំំបន់់ និិងថ្នាាក់ ់អន្តតរជាតិិស្តីី�ពីីសកម្មមភាព វ.ប.ន.

កិិច្ចចសន្យាាស្តីី�ពីីការផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ប្រ�ភព ៖ វេេទិិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

 វិធិីីសាស្រ្ត�តរបស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ� ក៏៏មានការពិិពណ៌នាពេ�ញលេ�ញស្តីី�ពីីលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
ប្រ�តិបត្តិិ� វ.ប.ន. ផងដែ�រ។ លិិខិិតូូបករណ៍៍ទាំំងនេះ�ះជាចលករ ឬមធ្យោ�ោបាយជាក់់ស្តែ�ែងដែ�លជាមូូលដ្ឋាា នសម្រា�ប់់ឱ្យយ
រចនាសម្ព័័�ន្ធធស្ថាា ប័ន័អនុុវត្តតសេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចប្រ�ចាំំថ្ងៃ�ៃ និិងខិតិខំំជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើឥរិយិាបថរបស់ភ់ាគីីពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងៗ ដែ�ល
ជាគោ�លដៅ�នៃ�គោ�លនយោ�បាយនោះ�ះ។ តារាងទីី ៦ បង្ហាា ញពីីប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងៗនៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ
ប្រ�តិបត្តិិ� ខណៈៈដែ�លរូូបភាពទីី ១៥ បង្ហាា ញពីីលិិខិិតូូបករណ៍៍ផ្សេ�េងៗដែ�លគេ�អាចប្រើ��ើប្រា�ស់់សម្រា�ប់់ជះះឥទ្ធិិ�ពលលើ�ើ
ដំំណាក់់កាលផ្សេ�េងៗ ដែ�លនាំំទៅ�រកការជ្រៀ��ៀតចូលកុ្នុ�ងទីីផ្សាារនវានុុវត្តតន៍៍។ តារាងទីី ៧ បង្ហាា ញពីីចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់នៃ�លិ
ខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. ដែ�លអនុុវត្តតដោ�យគម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�តាមវិធិីីសាស្រ្ត�ត
វិធិីីសាស្រ្ត�តរបស់គ់ម្រោ��ងនេះ�ះ បែ�ងចែ�កតាមគោ�លបំំណង និងិគោ�លដៅ� ប្រ�ភេ�ទយន្តតការ/ទម្រ�ង់ន់ៃ�ការគាំំទ្រ� និិងក្រុ�ម
គោ�លដៅ�/អ្ននកទទួលផល។ តាមរយៈៈការវិភិាគព័ត៌ម៌ានសរុបុសម្រា�ប់់ក្រុ�មប្រ�ទេ�សនានាដោ�យផ្អែ�ែកតាមចំំណាត់់ថ្នាាក់
ទាំំងនេះ�ះ គេ�នឹឹងអាចកំំណត់់គំំរូូនៃ�ការវិវិត្តតបាន។

តារាងទីី ៦ ៖ ឧទាហរណ៍៍នៃ�លិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន.

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

ការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែក
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងការ
អភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ឥណទានឥត
សំំណងបែ�ប
ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង

លើ�ើកកម្ពពស់់ការផលិត
ចំំណេះ�ះដឹឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ក្នុុ�ងស្រុ�ុកស្តីី�ពីីវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ពិិត និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ធម្មមជាតិិ។ លើ�ើកកម្ពពស់់
ការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញក្នុុ�ង
តំំបន់់

ក្រុ�ុមស្រា�វជ្រា�វនៅ�
សាកលវិទិ្យាាល័័យ
ជាតិិ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ស្រា�វជ្រា�វជាតិិដែ�ល
ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងក្រុ�ុម
ស្រា�វជ្រា�វស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាា  
មកពីីប្រ�ទេ�សផ្សេ�េងៗ
ក្នុុ�ងតំំបន់់ ក្រោ��មកិច្ចច
ព្រ�មព្រៀ��ៀងភាពជា
ដៃ�គូូផ្លូូ�វការ

ឥណទានឥតសំំណង
បែ�បប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
ដែ�លត្រូ�ូវបាន
ជ្រើ��ើសរើើ�សទៅ �តាម
ការជួួយពិិនិិត្យយ
ឡើ�ើងវិញិ។ ក្រុ�ុម
ស្រា�វជ្រា�វថ្នាាក់ ់ជាតិិ
ត្រូ�ូវភ្ជាា ប់់ទំំនាក់់ទំំនង
ជាមួួយនឹឹងក្រុ�ុម
ស្រ�ដៀ�ៀងគ្នាាមកពីី
ប្រ�ទេ�សនានាក្នុុ�ង
តំំបន់់ដែ�លផ្តតល់ ់
មូូលនិិធិិផ្គូូ�រផ្គគង  
(Matching 
funding)
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

ការលើ�ើកកម្ពពស់់
ការអប់់រំំ  វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត

ឧបត្ថថម្ភភធន
សាធារណៈៈ
សម្រា�ប់់គម្រោ��ង
ដែ�លបង្កើ�ើ�ត
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�តាម
សាលាមធ្យយម
សិិក្សាារដ្ឋឋ

បង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹឹង
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត វិធិីីសាស្រ្ត�ត
វិធិីីសាស្រ្ត�ត និិងការត្រិះ�ះ�រិះ��
ពិិចារណាសម្រា�ប់់សិិស្សស
មធ្យយមសិក្សាា

សាលាមធ្យយមសិក្សាា
រដ្ឋឋនៅ�តាមតំំបន់់ដែ�ល
មិនិសូវមានការអភិវិឌ្ឍឍ
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស

ឧបត្ថថម្ភភធន 
សាធារណៈៈដើ�ើម្បីី�
រៀ�ៀបចំំក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាា
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តថ្មីី� និិង
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍ និិង
មុុខតំំណែ�ងថ្មីី�ៗ
សម្រា�ប់់សាស្រ្តា�ា ចារ្យយ
ផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត

ការលើ�ើកកម្ពពស់់
សមភាពយេ�នឌ័័រក្នុុ�ង
ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
នវានុុវត្តតន៍៍

អាហារូូបករណ៍៍ លើ�ើកកម្ពពស់់ការចូូលរួមួ
របស់ស្រ្តី�ី�កុ្នុ�ងការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដែ�លប្រើ��ើ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់

ស្រ្តី�ី�វ័យ័ក្មេ�េងចុះះ�ឈ្មោះ�ះ�
ចូូលរៀ�ៀនក្នុុ�ងកម្មមវិធិីី 
បណ្ឌិិ�តផ្នែ�ែក
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តមូូលដ្ឋាា ន 
និិងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តវិសិ្វវកម្មម

អាហារូូបករណ៍៍
រហូូតដល់់ ៤ ឆំ្នាំ � និិង
ឥណទានឥតសំំណង
ខ្នាាតតូ ចសម្រា�ប់់
ការចូូលរួមួក្នុុ�ង
សន្និិ�សីីទអន្តតរជាតិិ

ការការពារ
ចំំណេះ�ះដឹឹងជនជាតិិ
ដើ�ើម

សិិទ្ធិិ�កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា  
ច្បាាប់់សាធារណៈៈ-
បទបញ្ញញត្តិិ�ជាតិិ 
និិងឧបត្ថថម្ភភធន
សាធារណៈៈ

ការការពារចំំណេះ�ះដឹឹង
ប្រ�ពៃ�ណីីដើ �ើម្បីី�ផ្តតល់់ភាព
ម្ចាាស់ ់ការ និិងសិិទ្ធិិ�ផ្តាាច់ ់
មុុខដល់់សហគមន៍៍
មូូលដ្ឋាា ននៅ�ពេ�លដែ�ល
គោ�លដៅ�នៃ�ការការពារ 
ជាផលិតផល ឬសត្វវ
ដែ�លបានផ្សាំំ�ង រុុក្ខខជាតិិ
ដែ�លបានដាំំដុះះ� ឬ
មីីក្រូ�ូសារពាង្គគកាយ ឬ
ការរចនា ឬវត្ថុុ�មួួយដែ�ល
បំំពេ�ញមុុខងារ ឬផ្តតល់់
សោ�ភ័័ណ្ឌឌ ភាព ដូូចជា 
វត្ថុុ�សិិប្បបកម្មម ច្បាាប់់ដែ�ល
ហាមឃាត់់តតីីយជនមិន
ឱ្យយផលិត ប្រើ��ើប្រា�ស់់ ស្តុុ�ក
ទុុក ផ្តតល់់ជូូនសម្រា�ប់់
លក់់ លក់់ ធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មម 
នាំំចូល នាំំចេ�ញ ឬ
កំំណត់់អត្តតសញ្ញាា ណ
សារធាតុុសកម្មមសម្រា�ប់់
ការធ្វើ�ើ�ពាណិិជ្ជជកម្មម ដោ�យ
គ្មាាន ការយល់់ព្រ�ម

អ្ននកអនុុវត្តតបែ�ប
ប្រ�ពៃ�ណីី ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាា ន 
សហគមន៍៍មូូលដ្ឋាា ន 
ឬតំំណាងរបស់់
សហគមន៍៍នោះ�ះ អាច
ដាក់់ពាក្យយសុំំ�ចុះះ�បញី្ជី�
ចំំណេះ�ះដឹឹងប្រ�ពៃ�ណីី

ឧបត្ថថម្ភភធន
សាធារណៈៈ និិង
ការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធ
ដើ�ើម្បីី�ការពារសិិទ្ធិិ�
កម្មមសិិទ្ធិិ�បញ្ញាា របស់់
អ្ននកដែ�លជាម្ចាាស់ ់
ចំំណេះ�ះដឹឹងជនជាតិិ
ដើ�ើម និិងចំំណេះ�ះដឹឹង
ប្រ�ពៃ�ណីី
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

ការទាក់់ទាញ និិងការ
វិនិិិយោ�គឡើ�ើងវិញិលើ�ើ
ការវិនិិិយោ�គ
ផ្ទាា ល់់ពីីបរទេ�ស 

ហិរិញ្ញញប្បបទាន
សាធារណៈៈ
ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តត
ផ្នែ�ែកពន្ធធ 

យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តប្រែ��ប្រួ�ួល
តាមប្រ�ទេ�ស។ ឧ. ក) 
គោ�លនយោ�បាយ
ឧស្សាាហកម្មមដែ�ល
ផ្តោ�ោតលើ� ើការទាក់់ទាញ
ឧស្សាាហកម្មមសម្រា�ប់់
ការនាំំចេ�ញ ខ) ការ
លើ�ើកកម្ពពស់់ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រ
រចនាសម្ព័័�ន្ធធ គ) ការ
កសាងសមត្ថថភាពដើ�ើម្បីី�
បង្កើ�ើ�នភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង 
ដោ�យផ្តោ�ោតសំំ ខាន់់
លើ�ើវិសិ័័យនានា ឬ
ចំំណែ�កទីីផ្សាារថ្មីី� ឃ) 
អន្តតរជាតូូបនីីយកម្មម
សហគ្រា�ស និិងការ
លើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍ 
ង) ការផ្តោ�ោត អាទិិភាព
លើ�ើការផលិិតទំំនិិញ 
និិងសេ�វាដែ�លប្រើ��ើ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់ 
ច) ការទាក់់ទាញ
ការវិនិិិយោ�គផ្ទាា ល់់ពីី
បរទេ�សដែ�លផ្តោ�ោតលើ� ើ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិង
សារគមនាគមន៍៍ ជីីវ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា បច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ណាណូូ និិងសេ�វា
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ឆ) ការកែ�
លម្អអបរិយិាកាសធុរកិិច្ចច 
តាមរយៈៈការកែ�សម្រួ�ួល
បទបញ្ញញត្តិិ� និិងការធ្វើ�ើ�
ឱ្យយទម្រ�ង់បែ�បបទមាន
ភាពសាមញ្ញញដើ�ើម្បីី�
សម្រួ�ួលដល់់ប្រ�តិបត្តិិ�ការ
សាជីីវកម្មម

ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធជាតិិ 
(អគារ ច្រ�ករបៀ�ៀង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ទីីក្រុ�ុង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា) និិង
ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
ការងារ និិងអ្ននកជំំនាញ
សម្រា�ប់់ឧស្សាាហកម្មម
ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ 
សហគ្រា�សធុនតូច 
និិងមធ្យយមដែ�លមាន
សមត្ថថភាពនាំំចេ�ញ

កម្ចីី�គ្មាាន ការប្រា�ក់់ ការ
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្នែ�ែកពន្ធធ 
ឥណទានឥតសំំណង 
សម្រា�ប់់អំំឡុងពេ�ល
ជាក់់លាក់់ ៖ ការ
បន្ធូូ�របន្ថថយពន្ធធ 
ការលើ�ើកលែ�ងពន្ធធ 
អត្រា�អនុុគ្រោះ��ះ ប្រា�ក់់
បង្វិិ�លសងសម្រា�ប់់
គ្រឿ��ឿងម៉ាា ស៊ីី�ន និិង
បរិកិ្ខាា រ
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

ការទាក់់ទាញក្រុ�ុម
ហ៊ុុ�នសា្រ�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍

សហគ្រិ�នក្នុុ�ងស្រុ�ុក
វិសិ័័យប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
កម្រិ�តខ្ពពស់់ដែ�ល
កំំពុុងងើ�ើបឡើ�ើង ៖ ជីីវ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា បច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ណាណូូ សម្ភាា រថ្មីី�ៗ 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន 
និិងគមនាគមន៍៍

ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតពន្ធធ
ដូូចគ្នាា  បូូករួមួនឹឹង
ជំំនួួយមូូលនិិធិិបែ�ប
ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ងពិិសេ�ស

សេ�វាផ្សេ�េងទៀ�ៀត ការផ្លាាស់ ់ប្តូូ�ររចនាសម្ព័័�ន្ធធ
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សធំំមួួយ ផ្តតល់់
ឱកាសកាន់់តែ�ច្រើ��ើន
សម្រា�ប់់ទីីផ្សាារក្នុុ�ងស្រុ�ុក។ 
ជាទូូទៅ� ប្រ�ទេ�សខ្នាាត
តូូច និិងមធ្យយម ផ្តោ�ោត
សំំខាន់់លើ�ើរបបដែ�ល
អំំណោ�យផលសម្រា�ប់់
ការនាំំចេ�ញ

ការពង្រឹ�ឹងការនាំំចេ�ញ
របស់់ឧស្សាាហកម្មម និិង
សេ�វាដែ�លត្រូ�ូវបាន
ចាត់់ទុុកថាមានសក្តាា
នុុពលខ្ពពស់កុ់្នុ�ងប្រ�ទេ�ស

ការបង្កើ�ើ�ត “ទីីសំំចត” 
ដែ�លមានតំំណាង
មកពីីក្រ�សួួង/ទីីភ្នាាក់ ់
ងារផ្សេ�េងៗ ដើ�ើម្បីី�
ប្រ�ឈមមុខជាមួួយ
បញ្ហាា ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងកម្មមវិធិីី បទបញ្ញញត្តិិ�
សាធារណៈៈ និិងសេ�វា
ក្រោ��យការវិនិិិយោ�គ

ការអភិិវឌ្ឍឍ 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ភាគទាន ដែ�លមិន
អាចបង្វិិ�លជូូនវិញិ
បាន

បង្កើ�ើ�នភាពប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
តាមរយៈៈនវានុុវត្តតន៍៍
ផលិតផល សេ�វា និិង
ដំំណើ�ើ រការនានា

សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ� ូ 
ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាត
មធ្យយម និិងសហគ្រា�ស
ធំំៗដែ�លត្រូ�ូវបាន
បញ្ជាាក់ ថាសម្រេ��ចបាន
ស្តតង់់ដារអន្តតរជាតិិ

បែ�ងចែ�កតាម
ការប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង
សាធារណៈៈ 
រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ង

កម្ចីី�សម្រា�ប់់គម្រោ��ង 
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ហិរិញ្ញញប្បបទានសម្រា�ប់់
គម្រោ��ងផលិតបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់ ់
ចំំណូលមធ្យយម

សហគ្រា�សខ្នាាត
មីីក្រូ�ូ ខ្នាាតតូ ច និិង
ខ្នាាតមធ្យ យម ដែ�ល
មាននាយកដ្ឋាា ន ឬ
ក្រុ�ុមស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍  ក្រុ�ុម
សហការ និិងអង្គគភាព
តភ្ជាា ប់់បច្ចេ�េកទេ�ស 
ដែ�លធានាដោ�យ
សហគ្រា�សនោះ�ះ

កម្ចីី�ដែ�លតម្រូ�ូវឱ្យយសង
វិញិ រហូូតដល់់ ៨០% 
នៃ�តម្លៃ�ៃគម្រោ��ង
សរុុប ដែ�លត្រូ�ូវបាន
បែ�ងចែ�កតាមបែ�ប
បើ�ើកចំំហរ ដោ�យមាន
ចំំនួួនអតិិបរមា.....
ដុុល្លាា រសម្រា�ប់់
រយៈៈពេ�ល ៣ ឆំ្នាំ�

ទំំនើ�ើបកម្មមបច្ចេ�េក 
វិទិ្យាា (ការកែ�លម្អអ
ផលិតផល និិង
ដំំណើ�ើ រការ ការ
បណ្តុះះ��បណ្តាាល  )

កម្មមវិធិីីឥណទាន
សារពើ�ើពន្ធធ

ជំំនួួយសម្រា�ប់់ការអនុុវត្តត
ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍

រូូបវន្តតបុុគ្គគល ឬ
នីីតិិបុុគ្គគលដែ�លជា
ម្ចាាស់ ់សហគ្រា�ស
ផលិតទំំនិិញ និិងសេ�វា

ឧបត្ថថម្ភភធនតាមរយៈៈ
វិញិ្ញាា បនបត្រ�
ឥណទានសារពើ�ើពន្ធធ
ដែ�លទទួួលបាន
តាមរយៈៈការប្រ�កួួត
ប្រ�ជែ�ងសាធារណៈៈ 
រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

កម្ចីី�សម្រា�ប់់ 
គម្រោ��ងទំំនើ�ើបកម្មម

ការកែ�សម្រួ�ួល និិង
ការកែ�លម្អអបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
សម្រា�ប់់ផលិតផល 
និិងដំំណើ�ើ រការ ដែ�ល
មិិនសូវមានហានិិភ័័យ
បច្ចេ�េកទេ�ស និិង
ហានិិភ័័យសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច

សហគ្រា�សដែ�ល
មាននាយកដ្ឋាា ន ឬ
ក្រុ�ុមសា្រ�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ក្រុ�ុម
សហការ និិងអង្គគភាព
តភ្ជាា ប់់បច្ចេ�េកទេ�ស 
ដែ�លធានាដោ�យ
សហគ្រា�សនោះ�ះ

កម្ចីី�ពិសិេ�សដែ�លតម្រូ�វ 
ឱ្យយសងវិញិ  ដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់ ៨០% នៃ� 
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប 
ដោ�យមានចំំនួួន
អតិិបរមា.....ដុុល្លាា រ
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល 
៣ ឆំ្នាំ�

កម្ចីី�សម្រា�ប់់
សហគ្រា�ស

ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទាន
ដល់់គម្រោ��ងនានា
សម្រា�ប់់ការអភិិវឌ្ឍឍ
ដំំណើ�ើ រការផលិិតកម្មម
ថ្មីី� ផលិតផល និិងការ
ផ្លាាស់ ់ប្តូូ�រ

សហគ្រា�សនានា 
ដោ�យគ្មាាន ការរឹឹតត្បិិ�ត
លើ�ើទំំហំំ ឬវិសិ័័យ គ្មាាន
ការផ្តតល់់ហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
សម្រា�ប់់គម្រោ��ងដែ�ល
មានអត្រា�ផលរបរតិិច
ជាង ១២%

កម្ចីី�ដែ�លតម្រូ�ូវឱ្យយ
សងវិញិ  ដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់ ៨០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប 
ដោ�យមានចំំនួួន
អតិិបរមា.....ដុុល្លាា រ

ការលើ�ើកកម្ពពស់់ 
ទីីផ្សាារសេ�វា
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា        
(វិទិ្យាាស្ថាា នស្រា�វជ្រា�វ 
និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លស្រា�វ 
ជ្រា�វអាជីីវកម្មម)

ឧបត្ថថម្ភភធន
សម្រា�ប់់គម្រោ��ង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ផែ�នការ 
អាជីីវកម្មម

ហិរិញ្ញញប្បបទានសម្រា�ប់់
គម្រោ��ងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
ធុុរកិិច្ចច ដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើ
ការស្រា�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍

សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ� ូ 
ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាត
មធ្យយម ដែ�លមានការ
អនុុវត្តតគម្រោ��ងដោ�យ
អង្គគភាពតភ្ជាា ប់់
បច្ចេ�េកទេ�ស

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប 
ដោ�យមានចំំនួួន
អតិិបរមា....ដុុល្លាា រ
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល
រហូូតដល់់ ១ ឆំ្នាំ �

ការផ្តតល់់កម្ចីី� ដល់់
ស្ថាា ប័័ន

ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់់
ការបង្កើ�ើ�ត និិងការពង្រឹ�ឹង
រចនាសម្ព័័�ន្ធធសម្រា�ប់់ការ
ផ្តតល់់សេ�វាបច្ចេ�េកវិទិ្យាាដល់់
សហគ្រា�ស និិងស្ថាា ប័័ន
ស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

ស្ថាា ប័័នសាធារណៈៈ 
ឬស្ថាា ប័័នឯកជន
ដែ�លផ្តតល់់សេ�វាដល់់
វិសិ័័យផលិតកម្មម
ឯកជន។ គម្រោ��ង
អាចលេ�ចឡើ�ើងជា
លក្ខខណៈៈបុុគ្គគល ឬជា
សម្ព័័�ន្ធធ។

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�លតម្រូ�ូវ
ឱ្យយសងវិញិ  ដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់កម្រិ�ត
អតិិបរមាចំំនួួន.....
ដុុល្លាា រ
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

កម្មមវិិធីី និិង
គោ�លបំំណង

លិិខិិតូូប
ករណ៍៍

គោ�លនយោ�បាយ

គោ�លបំំណងយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

អ្ននកទទួួលផល យន្តតការសម្រា�ប់់
បែ�ងចែ�ក

ជំំនួួយមូូលនិិធិិ

ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   
និិងជំំនួួយបច្ចេ�េក 
ទេ�ស

ឧបត្ថថម្ភភធនសម្រា�ប់់
គម្រោ��ងបណ្តុះះ��  
បណ្តាាល  និិង
គម្រោ��ងបណ្តុះះ��  
បណ្តាាល  ឡើ�ើងវិញិ

ឧបត្ថថម្ភភធនដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�
ដល់់សកម្មមភាពសម្រា�ប់់
ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល   និិង
ការបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
ធនធានមនុស្សសឡើ�ើងវិញិ
ស្តីី�ពីីបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ៗ

សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ� ូ 
ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាត
មធ្យយម ដែ�លមានការ
អនុុវត្តតគម្រោ��ងដោ�យ
អង្គគភាពតភ្ជាា ប់់
បច្ចេ�េកទេ�ស

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប 
ឬស្មើ�ើ�នឹឹង.....ដុុល្លាា រ
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល
រហូូតដល់់ ៦ ខែ�

ឧបត្ថថម្ភភធន សម្រា�ប់់
ការបង្កើ�ើ�ត គម្រោ��ង

ការគាំំទ្រ�ដល់់ការបង្កើ�ើ�ត
គម្រោ��ងសា្រ�វជ្រា�វ និិង
អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ការផ្ទេ�េរ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ឬជំំនួួយ
បច្ចេ�េកទេ�ស

សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ� ូ 
ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាត
មធ្យយម ដែ�លមានការ
អនុុវត្តតគម្រោ��ងដោ�យ
អង្គគភាពតភ្ជាា ប់់
បច្ចេ�េកទេ�ស

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�ល
ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក
តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ 
រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�
តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប 
ឬស្មើ�ើ�នឹឹង.....ដុុល្លាា រ
សម្រា�ប់់រយៈៈពេ�ល
រហូូតដល់់ ៦ ខែ�

កម្មមវិធិីីជំំនួួយការ

ប្រឹ�ឹក្សាាបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង

កម្មមវិធិីីដែ�លពង្រឹ�ឹង

ការអនុុវត្តតការងារ

របស់់សហគ្រា�ស

បច្ចេ�េកទេ�សធុនតូច 

និិងមធ្យយម

កម្មមវិធិីីជំំនួួយការ

ប្រឹ�ឹក្សាាបច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ការគាំំទ្រ�ដល់់ការបង្កើ�ើ�ត

គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វ និិង

អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ ការផ្ទេ�េរ

បច្ចេ�េកវិទិ្យាា ឬជំំនួួយ

បច្ចេ�េកទេ�ស

សហគ្រា�សខ្នាាតមីីក្រូ� ូ 

ខ្នាាតតូ ច និិងខ្នាាត

មធ្យយម ដែ�លផលិត

ទំំនិិញ និិងសេ�វា ដែ�ល

មានតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែមផ្នែ�ែក

បច្ចេ�េកវិទិ្យាា

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�ល

ត្រូ�ូវបានបែ�ងចែ�ក

តាមបែ�បបើ�ើកចំំហរ

ដល់់បុុគ្គគល ឬក្រុ�ុម 

រហូូតដល់់ ៥០% នៃ�

តម្លៃ�ៃគម្រោ��ងសរុុប ឬ

ស្មើ�ើ�នឹឹង.....ដុុល្លាា រ និិង

ចំំនួួនអតិិបរមា.... 

ដុុល្លាា រសម្រា�ប់់

សហគ្រា�សនីីមួួយៗ 
ដែ�លចូលរួមួក្នុុ�ង

គម្រោ��ង

ការបង្កើ�ើ�នប្រ�ជាប្រិ�ិយ

ភាព និិងការស្រូ�ូប

យកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តក្នុុ�ង

សង្គគម

ឥណទានឥត  

សំំណងបែ�ប

ប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង

ការគាំំទ្រ�ដល់់ការរៀ�ៀបចំំ

ពិិពណ៌ថ្នាាក់ ់ជាតិិ និិងពិិ

ពណ៌វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត

សារមន្ទីី�រវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត 

គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអប់់រំំ  (បឋម 

សិិក្សាា មធ្យយមសិក្សាា 

និិងឧត្តតមសិក្សាា)

ឧបត្ថថម្ភភធនដែ�លត្រូ�ូវ 

បានបែ�ងចែ�កតាម

បែ�បប្រ�កួួតប្រ�ជែ�ង

ប្រ�ភព ៖ UNESCO, UN ECLAC, FONTAR (អាហ្សសង់់ទីីន)
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

ករដកប់��ូ លនវនុវត�ន ៍(ផលិតផល ឬេសវ) េទក�ុងទីផ្សោរ
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រូូបភាពទីី ៥០ ៖ លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយសម្រា�ប់់ដំំណាក់់កាលផ្សេ�េងៗនៃ�ដំំណើ�ើ រការនវានុុវត្តតន៍៍ និិងការ
ជ្រៀ��ៀតចូលទីីផ្សាារ
ប្រ�ភព ៖ វេេទិិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�



គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន ៖ កម្រ�ងព័័ត៌៌មានថ្នាាក់់ជាតិិស្តីី�ពីីគោ�លនយោ�បាយវិិទ្្យាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិិទ្្យា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ - ភាគ ១១176

ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា

 តារាងទីី ៧ ៖ ការធ្វើ�ើ�ចំំណាត់់ថ្នាាក់ ់លិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយប្រ�តិិបត្តិិ� វ.ប.ន. ដោ�យអង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�

គោ�លបំំណង និិងគោ�លដៅ� ប្រ�ភេ�ទយន្តតការ/ទម្រ�ង់់នៃ�

ការគាំំទ្រ�

ក្រុ�ុមគោ�លដៅ�/

អ្ននកទទួួលផល

•ពង្រឹ�ឹ ងការផលិតចំំណេះ�ះដឹឹងផ្នែ�ែកវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តថ្មីី�ៗ
ក្នុុ�ងស្រុ�ុក

•ពង្រឹ�ឹ ងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍
ស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងវិសិ័័យសាធារណៈៈ និិងវិសិ័័យ
ឯកជន

• ធនធានមនុស្សសសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ នវានុុវត្តតន៍៍ 
និិងការរៀ�ៀបចំំផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត ការកសាង
សមត្ថថភាព ការអប់់រំំ  និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
ធនធានមនុស្សសឯកទេ�សសម្រា�ប់់ ១) ការផលិត
ចំំណេះ�ះដឹឹងវិទិ្យាាសាស្រ្ត�តថ្មីី�ៗ ២) ការអភិិវឌ្ឍឍ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី� ៣) ការលើ�ើកកម្ពពស់់នវានុុវត្តតន៍៍
ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធផលិតកម្មម និិងសេ�វា និិង ៤) 
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងសង្គគមពុុទ្ធិិ�

•ពង្រឹ�ឹ ងសមភាពយេ�នឌ័័រសម្រា�ប់់ការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងនវានុុវត្តតន៍៍

•ពង្រឹ�ឹ ងសីីលធម៌៌សង្គគមផ្នែ�ែកចំំណេះ�ះដឹឹង
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាថ្មីី�ៗ

• អភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យបច្ចេ�េកវិទិ្យាាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត និិង
ផលិតផល និិងសេ�វាថ្មីី�ៗ ដែ�លមានតម្លៃ�ៃបន្ថែ�ែម
ខ្ពពស់់ លើ�ើកកម្ពពស់់ និិងអភិិវឌ្ឍឍនវានុុវត្តតន៍៍ក្នុុ�ង
ការផលិិតទំំនិិញ និិងសេ�វា លើ�ើកតម្កើ�ើ�ងធុុរកិិច្ចចថ្មីី�
ក្នុុ�ងវិសិ័័យដែ�លប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់

•ពង្រឹ�ឹ ងកម្មមវិធិីីអប់់រំំ វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តនៅ�គ្រ�ប់់កម្រិ�ត    
(ចាប់់ពីីថ្នាាក់ ់បឋមសិក្សាារហូូតដល់់ថ្នាាក់ ់ក្រោ��យ
បរិញិ្ញាា បត្រ�)

•លើ� ើកកម្ពពស់់ការអភិិវឌ្ឍឍបច្ចេ�េកវិទិ្យាាបៃ�តង និិង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាបរិយិាបន្ននសង្គគម

•លើ� ើកកម្ពពស់់ប្រ�ព័័ន្ធធចំំណេះ�ះដឹឹងជនជាតិិដើ�ើម

• ឥណទានឥតសំំណង 
(មូូលនិិធិិជំំនួួយឥត 
សំំណង)

• ការបរិចិ្ចាាគ  (បុុគ្គគល/
ក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន)

•កម្ចីី�

• ការបង្កើ�ើ�ត និិងការគាំំទ្រ�
ដល់ប់៉ូូ�លបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លឧត្តតមភាព

• ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្នែ�ែក
ពន្ធធ

•ជំំនួ ួយបច្ចេ�េកទេ�ស

• អាហារូូបករណ៍៍

• ការលើ�ើកទឹឹកចិត្តតផ្នែ�ែក 
ឥណទាន និិងក្រុ�ុមហ៊ុុ�ន
វិនិិិយោ�គ

•មូ លនិិធិិបរធនបាលកិច្ចច

•សេ �វាព័័ត៌៌មាន

•ផ្សេ�េ ងៗ

•អ្ននកស្រា�វជ្រា�វ  ឬអ្ននកជំំនាញ

•អ្ននកបញ្ចច  ប់់ថ្នាាក់ ់បណ្ឌិិ�ត  គ្រូ�ូឧត្តតម
សិិក្សាា

•ក្រុ� ុមស្រា�វជ្រា�វ

•បុ គ្គគលិិកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងបុុគ្គគលិិក
គាំំទ្រ�សកម្មមភាព វ.ប.ន.

• និិស្សិិ�តបញ្ចចប់់ការសិិក្សាា

• សាកលវិទិ្យាាល័័យ 
មហាវិទិ្យាាល័័យ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នឧត្តតម
សិិក្សាា (រដ្ឋឋ ឬឯកជន)

• សាលាបឋមសិក្សាា និិង
មធ្យយមសិក្សាា (រដ្ឋឋ ឬឯកជន)

• វិទិ្យាាស្ថាា ន និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ស្រា�វជ្រា�វផ្សេ�េងទៀ�ៀត (រដ្ឋឋ ឬ
ឯកជន)

•មជ្ឈ ឈមណ្ឌឌ លបណ្តុះះ��បណ្តាាល 
បច្ចេ�េកទេ�ស (រដ្ឋឋ ឬឯកជន)

• អាជីីវកម្មម/សហគ្រា�ស (រដ្ឋឋ ឬ
ឯកជន) នៅ�ប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងៗ 
(សាជីីវកម្មម សហគ្រា�សធុនតូច 
និិងមធ្យយម។ល។)

•ស្ថា ា ប័័នស្រា�វជ្រា�វ និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍
មិិនស្វែ�ែងរកប្រា�ក់់ចំំណេ�ញ (រដ្ឋឋ 
ឬឯកជន)

•មូ លនិិធិិ (រដ្ឋឋ ឬឯកជន)

• ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូឡូូស៊ីី�ការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ 
៖ ការពង្រឹ�ឹងការសម្រ�បសម្រួ�ួល ការបង្កើ�ើ�ត
បណ្តាា ញ និិងដំំណើ�ើ រការសមាហរណកម្មម ដែ�ល
បង្កើ�ើ�នកម្លាំំ �ងផ្គួួ�បក្នុុ�ងចំំណោ�មតួួអង្គគផ្សេ�េងៗនៃ�
ប្រ�ព័័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង
ផលិតកម្មមថ្នាាក់ ់ជាតិិ (ឧ. រដ្ឋាា ភិិបាល សាកល
វិទិ្យាាល័័យ និិងវិសិ័័យផលិតកម្មម)

•ស មាគមអ្ននកជំំនាញស្រា�វជ្រា�វ 
និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍

•ស មាគមពិសេ�ស

•ស ហករណ៍៍ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹង 
វ.ប.ន.

•ផ្សេ�េ ងៗ
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វិធិីីសាស្រ្ត�តសម្រា�ប់ក់ម្រ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ

គោ�លបំំណង និិងគោ�លដៅ� ប្រ�ភេ�ទយន្តតការ/ទម្រ�ង់់នៃ�

ការគាំំទ្រ�

ក្រុ�ុមគោ�លដៅ�/

អ្ននកទទួួលផល

•ពង្រឹ�ឹ ងគុុណភាពនៃ�ការសិិក្សាាប៉ាា ន់់ប្រ�មាណ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាដើ�ើម្បីី� វាយតម្លៃ�ៃសក្តាានុ ពលនៃ�ទីីផ្សាារ
ដែ�លមានតម្លៃ�ៃខ្ពពស់់ បង្កើ�ើ�តផែ�នការអាជីីវកម្មម
សម្រា�ប់់ក្រុ�ុមហ៊ុុ�នដែ�លប្រើ��ើបច្ចេ�េកវិទិ្យាាកម្រិ�តខ្ពពស់់ 
បង្កើ�ើ�ត និិងវិភិាគសេ�ណារីីយ៉ូូ� រយៈៈពេ�លវែែង និិង
ផ្តតល់់សេ�វាប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់់ និិងចារកម្មមជាយុុទ្ធធ
សាស្រ្ត�ត

•ពង្រឹ�ឹ ងកិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការថ្នាាក់ ់តំំបន់់ និិង
ថ្នាាក់ ់អន្តតរជាតិិ ការបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញ និិងការ
លើ�ើកកម្ពពស់់សកម្មមភាព វ.ប.ន.

ប្រ�ភព ៖ វេេទិិកាហ្គោ�ោស្ពីី�ន របស់់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�
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ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ 
និិងនវានុវុត្តតន៍ក៍្នុុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា
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(ហ្គោ�ោស្ពីី�ន )  ត្រូ�វបានរៀ�ៀបចំំឡើ�ើងដើ�ើម្បីី�បង្ហាា ញ (តាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃយ៉ាា ងហ្មមត់់ចត់់) ចំំណេះ�ះដឹឹងដែ�លអាចប្រើ��ើប្រា�ស់់បានស្តីី�ពីី
គោ�លនយោ�បាយវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (វ.ប.ន.) និិងបរិបិទនៃ�គោ�លនយោ�បាយទាំំងនោះ�ះ។ ការណ៍៍នេះ�ះគឺឺដើ�ើម្បីី�
លើ�ើកទឹឹកចិត្តតដល់់ជម្រើ��ើសដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់់ការស្រា�វជ្រា�វ ការអភិិវឌ្ឍឍ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចគោ�លដៅ�ជាតិិ។

កម្ពុុ� ជាសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពគួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់កុ្នុ�ងកិិច្ចចខិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រយៈៈពេ�ល ២ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមកនេះ�ះ និិង

បំំពេ�ញលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យរបស់អង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិសម្រា�ប់់ការចាកចេ�ញពីីប្រ�ភេ�ទប្រ�ទេ�សមានការអភិិវឌ្ឍឍតិិចតួច ជាលើ�ើកដំំបូង

កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២១។ កម្ពុុ�ជាមានបំំណងក្លាា យទៅ�ជាប្រ�ទេ�សមានប្រា�ក់់ចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៣០ និិងជាប្រ�ទេ�សមាន

ប្រា�ក់់ចំំណូលខ្ពពស់់នៅ�ឆំ្នាំ� ២០៥០។ កុ្នុ�ងដំំណើ�ើ រការនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាប្តេ�េជ្ញាា កំំណត់់យកវិសិ័័យ វ.ប.ន. ជាចលករសំំខាន់់ដើ�ើម្បីី�សម្រេ��ចបានការ

អភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាព និិងបរិយិាបន្នន និិងសម្រេ��ចចក្ខុុ�វិសិ័័យប្រ�កបដោ�យមហិចិ្ឆិិ�តារបស់ខ្លួួ�ន។ កុ្នុ�ងគោ�លបំំណងនេះ�ះ កម្ពុុ�ជាបាន

បង្កើ�ើ�តក្រ�សួងឧស្សាាហកម្មម វិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងនវានុុវត្តតន៍៍ (ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន.) និិងក្រុ�មប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត បច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង

នវានុុវត្តតន៍៍ (ក.ជ.វ.ប.ន.) កុ្នុ�ងឆំ្នាំ � ២០២០ អនុុម័័តគោ�លនយោ�បាយជាតិិ វ.ប.ន. ឆំ្នាំ � ២០២០-២០៣០ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន. 

ឆំ្នាំ � ២០៣០ និិងបច្ចុុ�ប្បបន្នន កំំពុុងអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធនវានុុវត្តតន៍៍ជាតិិ។

នៅ �ដំំណាក់់កាលនេះ�ះ វាជាការសំំខាន់់ដែ�លកម្ពុុ�ជាត្រូ�ូវអនុុវត្តតយ៉ាា ងតឹឹងរ៉ឹឹ �ង និិងសម្រ�បសម្រួ�ួលយ៉ាា ងហ្មមត់់ចត់់លើ�ើគោ�លនយោ�-

បាយទាំំងនេះ�ះ ដោ�យមានការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមពីីសំំណាក់់ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធទាំំងអស់់ ដូូចជា ស្ថាា ប័័នរដ្ឋាា ភិិបាល ស្ថាា ប័័នសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វ 

វិសិ័័យឯកជន និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍។ សំំខាន់់បំំផុតគឺកម្ពុុ�ជាចាំំបាច់់ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�តសមាសភាគសំំខាន់់ ដូូចជា មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្ទេ�េរបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង

ពង្រឹ�ឹងស្ថាា ប័័នដែ�លមានស្រា�ប់់ដើ�ើម្បីី�ធានាថា ប្រ�ព័ន្ធធ វ.ប.ន. បំំពេ�ញមុុខងារបានពេ�ញលេ�ញ។ ដូូច្នេះ�ះ� ជំំហានសំំខាន់់មួួយគឺឺការពង្រឹ�ឹង

អភិិបាលកិច្ចច វ.ប.ន.។ ក្រោ��មគោ�លបំំណងនេះ�ះ គួួរបង្កើ�ើ�នសិទ្ធិិ�អំំណាចរបស់ក្រុ�ុមប្រឹ�ឹក្សាាជាតិិ វ.ប.ន. ឱ្យយដើ�ើរតួួនាទីីជាស្ថាា ប័័នត្រួ�តពិនិិត្យយ

កម្រិ�តខ្ពពស់់លើ�ើការបង្កើ�ើ�ត និិងការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. កាបង្កើ�ើ�តកិច្ចចសន្ទទនាពហុភាគីី ការរៀ�ៀបចំំបណ្តុំំ� � គោ�លនយោ�បាយ

ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា  និិងការដាក់់បញ្ចូូ�ល  វ.ប.ន. ទៅ�កុ្នុ�ងផ្នែ�ែកគោ�លនយោ�បាយផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ ទន្ទឹឹ�មនឹឹងនេះ�ះ ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. គួួរ

សម្រ�បសម្រួ�លការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ វ.ប.ន.។

បច្ចុុ�ប្ប បន្នន កម្ពុុ�ជាមិិនសូវមានលិិខិិតូូបករណ៍៍គោ�លនយោ�បាយ វ.ប.ន. នោះ�ះទេ�។ ការណ៍៍នេះ�ះធ្វើ�ើ�ឱ្យយរាំំ ងស្ទះះ�ដល់់ការអភិិវឌ្ឍឍ

របស់ក្រុ�មហ៊ុុ�នដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើនវានុុវត្តតន៍៍ និិងការប្រែ��ក្លាា យលទ្ធធផលស្រា�វជ្រា�វទៅ�ជាតម្លៃ�ៃសង្គគមសេ�ដ្ឋឋកិច្ចច។ ស្ថាា នភាពនេះ�ះនឹឹងរឹឹតត្បិិ�តកិ ច្ចច

ខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងកសាងបណ្តុំំ� � មូូលធនមនុស្សសកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. និិងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមកុ្នុ�ងសង្គគម តាមរយៈៈការស្រា�វជ្រា�វ និិង

នវានុុវត្តតន៍៍។ ការបង្កើ�ើ�តមូលនិិធិិវិទិ្យាាសាស្រ្ត�ត និិងមូូលនិិធិិនវានុុវត្តតន៍៍ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់់ហិរិញ្ញញប្បបទានដល់់គម្រោ��ងដែ�លមានផលជះះកម្រិ�តខ្ពពស់់ 

ដែ�លអាចពន្លឿ�ឿ�នការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យបរិយិាបន្នន និិងចីីរភាព ជាជំំហានសំំខាន់់មួួយកុ្នុ�ងការកែ�ប្រែ��ស្ថាា នភាពនេះ�ះ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ កម្ពុុ�ជា

ចាំំបាច់់ត្រូ�ូវបង្កើ�ើ�តលក្ខខខណ្ឌឌ ចាំា��ាបាច់សម្រា�ប់់ការសម្រេ��ចបានសមភាពយេ�នឌ័រកុ្នុ�ងវិសិ័័យ វ.ប.ន. ផងដែ�រ។

 កុ្នុ�ងរបាយការណ៍៍ “ការរៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍កុ្នុ�ងព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា” ក្រ�សួង ឧ.វ.ប.ន. និិង

អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�  បានសហការគ្នាារៀ� ៀបចំំការវិភិាគគោ�លនយោ�បាយដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើទឡ្ហីី�ករណ៍៍ស្តីី�ពីីកម្រ�ងព័័ត៌៌មាន វ.ប.ន. នៅ�កម្ពុុ�ជា។ 

កម្រ�ងព័័ត៌៌មានបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះបន្ស៊ីី��គ្នាានឹឹ  ងវិធិីីសាស្រ្ត�តនៃ�គម្រោ��ងហ្គោ�ោស្ពីី�ន  ដែ�លជាឧបករណ៍៍របស់អង្គគការយូូណេ�ស្កូូ�សម្រា�ប់់រៀ�ៀបចំំផែ�នទីី
បង្ហាា ញពីីការស្រា�វជ្រា�វ និិងនវានុុវត្តតន៍៍នៅ�កម្រិ�តប្រ�ទេ�ស។


